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INHOUD

Wetten, decreten, ordonnanties en verordeningen
Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken

30 MEI 2026. — Koninklijk besluit tot bepaling van de modaliteiten
van de toekenning van een subsidie aan Engie en publieke instellingen
voor specifieke uitgaven, in het kader van het beheer van het nucleair
risico, bl. 47547.

Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken

30 MEI 2026. — Koninklijk besluit tot bepaling van de modaliteiten
van de toekenning van een subsidie aan de hulpverleningszones en de
Brusselse Hoofdstedelijke Dienst voor Brandweer en Dringende Medi-
sche Hulp voor specifieke uitgaven, in het kader van het beheer van het
nucleair risico, bl. 47549.

Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken

30 MEI 2026. — Koninklijk besluit tot bepaling van de modaliteiten
van de toekenning van een subsidie aan Essenscia voor specifieke
uitgaven ten gunste van de Seveso-industrie, in het kader van het
beheer van het Seveso-risico, bl. 47551.
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Lois, décrets, ordonnances et reglements
Service public fédéral Intérieur

30 MAI 2026. — Arrété royal déterminant les modalités de 1’octroi
d’une subvention a Engie et des institutions publiques en vue de
dépenses spécifiques, dans le cadre de la gestion du risque nucléaire,
p. 47547.

Service public fédéral Intérieur

30 MAI 2026. — Arrété royal déterminant les modalités de 1’octroi
d’une subvention aux zones de secours et au service d’incendie et
d’aide médicale urgente de la Région de Bruxelles Capitale en vue de
dépenses spécifiques, dans le cadre de la gestion du risque nucléaire,
p. 47549.

Service public fédéral Intérieur
30 MAI 2026. — Arrété royal déterminant les modalités de 1’octroi
d’une subvention a Essenscia, en vue de dépenses spécifiques au profit

de l'industrie Seveso, dans le cadre de la gestion du risque Seveso,
p- 47551.
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Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken

9 JULI 2026. — Koninklijk besluit tot uitvoering van artikel 17sexies,
§ 1, van de wet van 15 april 1994 betreffende de bescherming van de
bevolking en van het leefmilieu tegen de uit ioniserende stralingen
voortspruitende gevaren en betreffende het Federaal Agentschap voor
Nucleaire Controle, bl. 47552.

Federale Overheidsdienst Mobiliteit en Vervoer

27 AUGUSTUS 2026. — Koninklijk besluit tot goedkeuring van de
tweede wijziging aan het vierde beheerscontract tussen de Staat en
skeyes, bl. 47583.

Federale Ouverheidsdienst Buitenlandse Zaken, Buitenlandse Handel en
Ontwikkelingssamenwerking

13 JULI 2026. — Besluit van de Voorzitter van het Directiecomité
houdende het organigram van de Federale Overheidsdienst Buiten-
landse Zaken, Buitenlandse Handel en Ontwikkelingssamenwerking,
bl. 47591.

Gemeenschaps- en Gewestregeringen

Service public fédéral Intérieur

9 JUILLET 2026. — Arrété royal portant exécution de l'article 17sexies,
§ 1, de la loi du 15 avril 1994 relative a la protection de la population et
de l'environnement contre les dangers résultant des rayonnements
ionisants et relative a I’Agence fédérale de Contrdle nucléaire, p. 47552.

Service public fédéral Mobilité et Transports

27 AOUT 2026. — Arrété royal portant approbation de la deuxiéme
modification au quatrieme contrat de gestion entre I’Etat et skeyes,
p. 47583.

Service public fédéral Affaires étrangeres, Commerce extérieur et Coopé-
ration au Développement

13 JUILLET 2026. — Arrété du Président du Comité de direction

portant sur I’organigramme du Service public fédéral Affaires étrangeres,
Commerce extérieur et Coopération au Développement, p. 47591.

Gouvernements de Communauté et de Région

Gemeinschafts- und Regionalregierungen

Vlaamse Gemeenschap
Vlaamse overheid
10 JULI 2026. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van

de regelgeving over de technische keuring van voertuigen. — Erratum,
bl. 47593.

Andere besluiten

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie
28 JUNI 2026. — Koninklijk besluit tot benoeming van de leden van

het investeringscomité en van de leden van het technisch comité van
Hedera, bl. 47593.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie
5 AUGUSTUS 2026. — Koninklijk besluit tot benoeming van de
voorzitter van het beheerscomité van de administratieve dienst met

boekhoudkundige autonomie, genaamd “Belgisch Commissariaat-
generaal voor de Internationale Tentoonstellingen”, bl. 47595.

Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning

Personeel. — Inrustestelling, bl. 47596.

Federale Overheidsdienst Financién

Personeel. — Bevordering. — Erratum, bl. 47596.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

Personeel. — Ontslag, bl. 47596.

Federaal Agentschap voor Geneesmiddelen en Gezondheidsproducten

Personeel. — Ontslag, bl. 47596.

Federaal Agentschap voor Nucleaire Controle

Erkenning van deskundigen in de fysische controle van klasse I
en/of klasse T1 of T2, in toepassing van artikel 73 van het koninklijk
besluit van 20 juli 2001 houdende algemeen reglement op de bescher-
ming van de bevolking, van de werknemers en het leefmilieu tegen het
gevaar van de ioniserende stralingen, bl. 47596.

Communauté flamande
Autorité flamande
10 JUILLET 2026. — Arrété du Gouvernement flamand modifiant la

réglementation relative au controle technique des véhicules. — Erratum,
p. 47593.

Autres arrétés

Service public fédéral Economie, PM.E., Classes moyennes et Energie
28 JUIN 2026. — Arrété royal portant la nomination des membres du

comité d’investissement et des membres du comité technique de
Hedera , p. 47593.

Service public fédéral Economie, PM.E., Classes moyennes et Energie
5 AOUT 2026. — Arrété royal portant nomination du président du
comité de gestion du service administratif & comptabilité autonome,

dénommé « Commissariat général belge pour les expositions interna-
tionales », p. 47595.

Service public fédéral Stratégie et Appui

Personnel. — Mise a la retraite, p. 47596.

Service public fédéral Finances

Personnel. — Promotion. — Erratum, p. 47596.

Service public fédéral Economie, PM.E., Classes moyennes et Energie

Personnel. — Démission, p. 47596.

Agence fédérale des médicaments et des produits de santé

Personnel. — Démission, p. 47596.

Agence fédérale de Controle nucléaire

Agréments d’experts en controle physique de classe I et/ou classe T1
ou T2, en application de l'article 73 de I’arrété royal du 20 juillet 2001
portant reglement général de la protection de la population, des
travailleurs et de 'environnement contre le danger des rayonnements
ionisants, p. 47596.
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Federaal Agentschap voor Nucleaire Controle

Erkenning van deskundigen in de fysische controle van klasse II
en/of klasse T1 of T2, in toepassing van artikel 73 van het koninklijk
besluit van 20 juli 2001 houdende algemeen reglement op de bescher-
ming van de bevolking, van de werknemers en het leefmilieu tegen het
gevaar van de ioniserende stralingen, bl. 47597.

Gemeenschaps- en Gewestregeringen

Agence fédérale de Controle nucléaire

Agréments d’experts en contrdle physique de classe II et/ou classe
T1 ou T2, en application de I'article 73 de 1’arrété royal du 20 juillet 2001
portant reglement général de la protection de la population, des
travailleurs et de I'environnement contre le danger des rayonnements
ionisants, p. 47597.

Gouvernements de Communauté et de Région

Gemeinschafts- und Regionalregierungen

Vlaamse Gemeenschap
Vlaamse overheid
Welzijn, Volksgezondheid en Gezin

20 JULI 2026. — Ministerieel besluit tot goedkeuring van het besluit
van de administrateur-generaal van 17 juli 2026 tot uitvoering van
artikel 57, § 2 en § 3, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014 wat
betreft de algemene oproep, met inbegrip van het beslissingskader, in
2026 voor de programmatie en toekenning van subsidiebeloftes voor de
omschakeling van bestaande kinderopvangplaatsen met basissubsidie
naar kinderopvangplaatsen met de subsidie voor inkomenstarief in
Vlaanderen en het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad,
bl. 47598.

Vlaamse overheid

Welzijn, Volksgezondheid en Gezin

5 AUGUSTUS 2026. — Ministerieel besluit tot goedkeuring van het
besluit van de administrateur-generaal van 3 augustus 2026 tot
uitvoering van artikel 57, § 2, en § 2/1, van het Procedurebesluit van
9 mei 2014 wat betreft de algemene oproep, met inbegrip van het
beslissingskader, in 2026, voor de toekenning van subsidiebeloftes voor
de subsidie voor inkomenstarief in Vlaanderen, in het kader van de
verdeling van het restbudget van de meerjarenprogrammatie in 2025 en
in het kader van de herinzet van subsidiebudget dat opnieuw verdeeld
wordt naar aanleiding van situaties vermeld in artikel 57, § 2/1, 1° tot
en met 3°, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014, bl. 47615.

Vlaamse overheid
Omgeving

24 AUGUSTUS 2026. — Besluit van het afdelingshoofd Bodembeheer
tot wijziging van het besluit van het afdelingshoofd Bodembeheer van
22 maart 2023 tot het vaststellen van gronden gelegen in Lievegem als
site 'Particuliere gronden met historische activiteiten in Lievegem’,
bl. 47649.

Franse Gemeenschap

Ministerie van de Franse Gemeenschap

21 AUGUSTUS 2026. — Besluit van de Regering van de Franse
Gemeenschap tot wijziging van het besluit van de Regering van de
Franse Gemeenschap van 16 januari 2023 tot benoeming van de leden
van de Raad van beroep voor het confessioneel vrij onderwijs voor
sociale promotie, bl. 47651.

Ministerie van de Franse Gemeenschap

21 AUGUSTUS 2026. — Besluit van de Regering van de Franse
Gemeenschap tot wijziging van het besluit van de Regering van de
Franse Gemeenschap van 14 november 2023 tot aanstelling van de
leden van de Raad van Beroep van het confessioneel vrij hoger
onderwijs, bl. 47652.

Communauté flamande

Communauté frangaise
Ministere de la Communauté frangaise

21 AOUT 2026. — Arrété du Gouvernement de la Communauté
francaise modifiant l'arrété du Gouvernement de la Communauté
francaise du 16 janvier 2023 portant désignation des membres de la
Chambre de recours de l'enseignement de promotion sociale libre
confessionnel, p. 47651.

Ministere de la Communauté frangaise

21 AOUT 2026. — Arrété du Gouvernement de la Communauté
frangaise modifiant 'arrété du Gouvernement de la Communauté
francaise du 14 novembre 2023 portant désignation des membres de la
Chambre de recours de 1’enseignement supérieur libre confessionnel,
p. 47652.
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Ministerie van de Franse Gemeenschap

21 AUGUSTUS 2026. — Besluit van de Regering van de Franse
Gemeenschap tot wijziging van het besluit van de Regering van de
Franse Gemeenschap van 16 januari 2023 tot benoeming van de leden
van de Kamer van beroep van het confessioneel vrij niet-universitair
hoger onderwijs, bl. 47653.

Ministerie van de Franse Gemeenschap

21 AUGUSTUS 2026. — Besluit van de Regering van de Franse
Gemeenschap tot wijziging van het besluit van de Regering van de
Franse Gemeenschap van 23 december 2021 tot benoeming van de
leden van de Kamer van Beroep van het niet-confessioneel vrij
secundair onderwijs, bl. 47655.

Ministerie van de Franse Gemeenschap

21 AUGUSTUS 2026. — Besluit van de Regering van de Franse
Gemeenschap tot wijziging van het besluit van de Regering van de
Franse Gemeenschap van 16 januari 2023 tot benoeming van de leden
van de Raad van beroep voor de administratieve personeelsleden van
de vrije gesubsidieerde Hogescholen, Hogere Kunstscholen en Hogere
Architectuurinstituten, bl. 47656.

Offici€éle berichten
Hoge Raad voor de Justitie
Bericht. — Examen dat toegang verleent tot het ambt van plaatsver-
vangend rechter en plaatsvervangend raadsheer (tweede semes-
ter 2026). — Oproep tot de kandidaten. — Inschrijvingsprocedure langs
elektronische weg, bl. 47656.
Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning
Vergelijkende Nederlandstalige selecties voor bevordering naar

niveau B (specifiek gedeelte) voor de Federale Pensioendienst: BNG26068.
— BNG26069, bl. 47657.

Federale Overheidsdienst Justitie
Kansspelcommissie. — Lijst verboden websites, bl. 47657.
Federale Overheidsdienst Financién
Algemene Administratie van de Patrimoniumdocumentatie, Admi-
nistratie van de Patrimoniumdiensten. — Bekendmaking voorgeschre-
ven bij artikel 4.33 van het Burgerlijk Wetboek. — Erfloze nalatenschap,
bl. 47658.

Gemeenschaps- en Gewestregeringen

Ministere de la Communauté frangaise

21 AOUT 2026. — Arrété du Gouvernement de la Communauté
frangaise modifiant 'arrété du Gouvernement de la Communauté
francaise du 16 janvier 2023 portant désignation des membres de la
Chambre de recours de l'enseignement supérieur non universitaire
libre de caractere confessionnel, p. 47653.

Ministere de la Communauté frangaise

21 AOUT 2026. — Arrété du Gouvernement de la Communauté
frangaise modifiant 'arrété du Gouvernement de la Communauté
francaise du 23 décembre 2021 portant nomination des membres de la
Chambre de recours de l’enseignement secondaire libre non
confessionnel, p. 47654.

Ministere de la Communauté frangaise
21 AOUT 2026. — Arrété du Gouvernement de la Communauté
frangaise modifiant l'arrété du Gouvernement de la Communauté
frangaise du 16 janvier 2023 portant nomination des membres de la
Chambre de recours pour le personnel administratif des Hautes Ecoles,

des Ecoles supérieures des Arts et des Instituts supérieurs d’Architec-
ture libres subventionnés, p. 47655.

Avis officiels
Conseil supérieur de la Justice
Avis. — Examen donnant acces a la fonction de juge suppléant et de
conseiller suppléant (deuxiéme semestre 2026). — Appel aux candidats.
— Procédure d’inscription par voie électronique, p. 47656.
Service public fédéral Stratégie et Appui
Sélections comparatives francophones d’accession au niveau B

(épreuve particuliere) pour le Service fédéral des Pensions : BEG26049.
— BFG26050. — BFG26051, p. 47657.

Service public fédéral Justice

Commission des Jeux de hasard. — Liste des sites interdits, p. 47657.
Service public fédéral Finances

Administration générale de la documentation patrimoniale, Admi-

nistration des services patrimoniaux. — Publication prescrite par
l'article 4.33 du Code civil. — Succession en déshérence, p. 47658.

Gouvernements de Communauté et de Région

Gemeinschafts- und Regionalregierungen

Vlaamse Gemeenschap
Vlaamse overheid
Kanselarij, Bestuur, Buitenlandse Zaken en Justitie

Oproep tot kandidaatstelling. — Aanleg van wervingsreserve bestuurs-
rechter Raad voor Vergunningsbetwistingen, bl. 47658.

Brussels Hoofdstedelijk Gewest
Brussels Hoofdstedelijk Gewest
Oproep tot kandidaatstelling (m/v/x). — Vacante betrekking van

SECRETARIS-GENERAAL (A7) bij Atlas.brussels in de Nederlandsta-
lige taalrol, bl. 47660.

Communauté flamande

Région de Bruxelles-Capitale
Région de Bruxelles-Capitale
Appel a candidature (h/f/x). — Vacance d’emploi de SECRETAIRE

GENERAL (A7) au sein d’Atlas.brussels dans le rdle linguistique
néerlandophone, p. 47660.



BELGISCH STAATSBLAD — 01.09.2026 — MONITEUR BELGE

47545

Brussels Hoofdstedelijk Gewest
Oproep tot kandidaatstelling (m/v/x). — Vacante betrekking van

DIRECTEUR-GENERAAL TRANSVERSALE ONDERSTEUNING (A5)
bij Atlas.brussels in de Nederlandstalige taalrol, bl. 47662.

Brussels Hoofdstedelijk Gewest
Oproep tot kandidaatstelling (m/v/x). — Vacante betrekking van

DIRECTEUR-GENERAAL IT & DATA (A5) bij Atlas.brussels in de
Nederlandstalige taalrol, bl. 47664.

Brussels Hoofdstedelijk Gewest
Oproep tot kandidaatstelling (m/v/x). — Vacante betrekking van

Directeur-generaal P&O (A5) bij Atlas.brussels in de Franstalige taalrol,
bl. 47666.

Brussels Hoofdstedelijk Gewest
Oproep tot kandidaatstelling (m/v/x). — Vacante betrekking van

Directeur-generaal Financién en Begroting (A5) bij Atlas.brussels in de
Franstalige taalrol, bl. 47668.

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

Oproep tot kandidaatstelling (m/v/x). — Vacante betrekking van
Directeur-generaal Brussel Fiscaliteit (A5) bij Atlas.brussels in de
Franstalige taalrol, bl. 47670.

De Wettelijke Bekendmakingen en Verschillende Berichten

Deze worden niet opgenomen in deze inhoudsopgave en bevinden
zich van bl. 47672 tot 47694.

Bijlage bij het Belgisch Staatsblad

Région de Bruxelles-Capitale
Appel a candidature (h/f/x). — Vacance d’emploi de DIRECTEUR

GENERAL APPUI TRANSVERSAL (A5) au sein d’ Atlas.brussels dans
le role linguistique néerlandophone, p. 47662.

Région de Bruxelles-Capitale
Appel a candidature (h/f/x). — Vacance d’emploi de DIRECTEUR

GENERAL IT & DATA (A5) au sein d’ Atlas.brussels dans le role
linguistique néerlandophone, p. 47664.

Région de Bruxelles-Capitale
Appel a candidature (h/f/x). — Vacance d’emploi de Directeur

général P&O (A5) au sein d’Atlas.brussels dans le role linguistique
francophone, p. 47666.

Région de Bruxelles-Capitale
Appel a candidature (h/f/x). — Vacance d’emploi de Directeur

général Finances et Budget (A5) au sein d’Atlas.brussels dans le role
linguistique francophone, p. 47668.

Région de Bruxelles-Capitale

Appel a candidature (h/f/x). — Vacance d’emploi de Directeur
général Bruxelles Fiscalité (A5) au sein d’Atlas.brussels dans le rdle
linguistique francophone, p. 47670.

Les Publications légales et Avis divers

Ils ne sont pas repris dans ce sommaire mais figurent aux
pages 47672 a 47694.

Annexe au Moniteur belge

Anlage zum Belgischen Staatsblatt

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

Lijst van geregistreerde entiteiten waarvoor de ambtshalve doorha-
ling van het adres van de zetel in de Kruispuntbank van Ondernemin-
gen is stopgezet, bl. 47695.

Service public fédéral Economie, PM.E., Classes moyennes et Energie

Liste des entités enregistrées pour lesquelles il a été procédé, au sein
de la Banque-Carrefour des Entreprises, a I’arrét de la radiation d’office
de I'adresse du siege, p. 47695.

Fideraler Offentlicher Dienst Wirtschaft, K.M.B., Mittelstand und Energie

Liste der registrierten Einheiten, fiir die die Streichung der Sitzadresse von Amts wegen in der zentralen Datenbank

der Unternehmen stillgelegt wurde, S. 47695.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

Lijst met geregistreerde entiteiten waarvan het ondernemingsnum-
mer in de Kruispuntbank van Ondernemingen werd afgesloten en
vervangen wegens dubbel. Het nummer werd afgesloten conform de
procedure voor het wegwerken van dubbels, die werd goedgekeurd
door het strategisch comité van de Kruispuntbank van Ondernemingen.
Deze procedure kan worden geraadpleegd op de website van de FOD
Economie (www.economie.fgov.be), bl. 47695.

Service public fédéral Economie, PM.E., Classes moyennes et Energie

Liste des entités enregistrées dont le numéro d’entreprise a, au sein
de la Banque-Carrefour des Entreprises, été cloturé et remplacé pour
cause de doublons. La cléture du numéro d’entreprise a été effectuée
conformément a la procédure de reglement des doublons, approuvée
par le comité stratégique de la Banque-Carrefour des Entreprises.
Celle-ci est disponible sur le site internet du SPF Economie
(www.economie.fgov.be), p. 47695.

Fideraler Offentlicher Dienst Wirtschaft, K.M.B., Mittelstand und Energie

Liste der Einheiten deren Unternehmensnummer in der Zentralen Datenbank der Unternehmen wegen Doppelein-
tragung geldscht und ersetzt wurde. Diese Loschung erfolgte geméaf3 des Verfahrens beziiglich der Doppeleintragungen,
das vom Ausschuss fiir diestrategischer Ausschuss der Zentralen Datenbank der Unternehmen. Dieses Verfahren ist auf

der Webseite des FOD Wirtschaft verfiigbar (www.economie.fgov.be), S. 47695.
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Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

Lijst met geregistreerde entiteiten waarvan het ondernemingsnum-
mer,binnendeKruispuntbankvanOndernemingen,eenondernemingsnum-
mer vervangt dat werd afgesloten wegens dubbel. Het ondernemings-
nummer werd afgesloten conform de procedure voor het wegwerken
van dubbels, goedgekeurd door het strategisch comité van de Kruis-
puntbank van Ondernemingen. Deze procedure kan worden geraad-
pleegd op de website van de FOD Economie (www.economie.fgov.be),

Service public fédéral Economie, PM.E., Classes moyennes et Energie

Liste des entités enregistrées dont le numéro d’entreprise remplace,
au sein de la Banque-Carrefour des Entreprises, un numéro d’entreprise
cloturé pour cause de doublons. La cléture du numéro d’entreprise a
été effectuée conformément a la procédure de reglement des doublons,
approuvée par le comité stratégique de la Banque-Carrefour des
Entreprises. Celle-ci est disponible sur le site internet du SPF Economie
(www.economie.fgov.be), p. 47696.

bl. 47696.

Fideraler Offentlicher Dienst Wirtschaft, K.M.B., Mittelstand und Energie

Liste der registrierten Einheiten, deren Unternehmensnummer in der Zentralen Datenbank der Unternehmen eine
aufgrund von Doppeleintrigen abgeschlossene Unternehmensnummer ersetzt. Die Unternehmensnummer wurde
gemafl dem vom strategischen Ausschuss der Zentralen Datenbank der Unternehmen genehmigten Verfahren zur
Losung von Doppeleintragen abgeschlossen. Dieses Verfahren ist auf der Website des FOD Wirtschaft (www.economie.

fgov.be) verfiigbar, S. 47696.
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WETTEN, DECRETEN, ORDONNANTIES EN VERORDENINGEN
LOIS, DECRETS, ORDONNANCES ET REGLEMENTS

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN
[C - 2026/006251]

30 MEI 2026. — Koninklijk besluit tot bepaling van de modaliteiten
van de toekenning van een subsidie aan Engie en publieke
instellingen voor specifieke uitgaven, in het kader van het beheer
van het nucleair risico

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 30 juni 2025 houdende de algemene uitgaven-
begroting voor het begrotingsjaar 2025;

Gelet op de Financiewet van 18 december 2025 voor het begrotings-
jaar 2026, inzonderheid op artikel 17;

Gelet op het advies 26.200 van de Inspecteur van Financién, gegeven
op 11 maart 2026;

Gelet op de uitzondering op de verplichting een regelgevingsimp-
actanalyse uit te voeren, die voortvloeit uit artikel 8, § 2, 1°, van de wet
van 15 december 2013 houdende diverse bepalingen inzake admini-
stratieve vereenvoudiging;

Overwegende de wet van 15 april 1994 betreffende de bescherming
van de bevolking en het leefmilieu tegen de uit ioniserende stralingen
voortspruitende gevaren en betreffende het Federaal Agentschap Voor
Nucleaire Controle (FANC);

Overwegende de wet van 22 mei 2003 houdende organisatie van de
begroting en van de comptabiliteit van de federale Staat, inzonderheid
de artikelen 121 tot 124;

Overwegende de wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele
veiligheid;

Overwegende het koninklijk besluit van 25 mei 2017 tot oprichting
van een beheerscomité in het kader van het beheer van het fonds voor
risico’s van nucleaire ongevallen en van het fonds voor risico’s van
zware ongevallen van de Federale Overheidsdienst Binnenlandse
Zaken;

Op de voordracht van Onze Minister van Veiligheid en Binnenlandse
Zaken, belast met Beliris,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij:

Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit moet worden verstaan
onder:

1° engie: exploitant van de nucleaire vermogensreactoren, zoals
bedoeld in de wet van 15 april 1994 betreffende de bescherming van de
bevolking en het leefmilieu tegen de uit ioniserende stralingen
voortspruitende gevaren en betreffende het Federaal Agentschap Voor
Nucleaire Controle (FANC);

2° publieke instellingen:

a) FANC: het Federal Agentschap voor Nucleaire Controle, zoals
bedoeld in het KB van 16 juni 2024 tot vaststelling van het nucleair en
radiologisch noodplan voor het Belgisch grondgebied, de territoriale
zee en de exclusieve economische zone;

b) IRE : het Instituut voor Radio-elementen, zoals bedoeld in het KB
van 16 juni 2024 tot vaststelling van het nucleair en radiologisch
noodplan voor het Belgisch grondgebied, de territoriale zee en de
exclusieve economische zone;

c) SCK-CEN : het Studiecentrum voor Kernenergie, zoals bedoeld in
het KB van 16 juni 2024 tot vaststelling van het nucleair en radiologisch
noodplan voor het Belgisch grondgebied, de territoriale zee en de
exclusieve economische zone;

3° minister: de minister bevoegd voor Binnenlandse Zaken;

4° beheerscomité: het comité bedoeld in artikel 1 van het koninklijk
besluit van 25 mei 2017 tot oprichting van een beheerscomité in het
kader van het beheer van het fonds voor risico’s van nucleaire
ongevallen en van het fonds voor risico’s van zware ongevallen van de
Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken;

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR
[C - 2026/006251]

30 MAI 2026. — Arrété royal déterminant les modalités de 1’octroi
d’une subvention a Engie et des institutions publiques en vue de
dépenses spécifiques, dans le cadre de la gestion du risque
nucléaire

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 30 juin 2025 contenant le budget général des dépenses
pour I'année budgétaire 2025 ;

Vu la loi de finance du 18 décembre 2025 pour 1’année budgétaire
2026, notamment l'article 17 ;

Vu l'avis 26.200 de I'Inspecteur des Finances, donné le 11 mars 2026 ;

Vu l'exception a I'obligation de procéder a ’analyse d’impact de la
réglementation résultant de l'article 8, § 2, 1°, de la loi du
15 décembre 2013 portant des dispositions diverses concernant la
simplification administrative ;

Considérant la loi du 15 avril 1994 relative a la protection de la
population et de 'environnement contre les dangers résultant des

rayonnements ionisants et relative a 1’Agence fédérale de Controle
nucléaire (AFCN) ;

Considérant la loi du 22 mai 2003 portant organisation du budget et
de la comptabilité de I'Etat fédéral, notamment les articles 121 a 124 ;

Considérant la loi du 15 mai 2007 relative a la sécurité civile ;

Considérant l'arrété royal du 25 mai 2017 portant création d'un
comité de gestion dans le cadre de la gestion du fonds des risques
d’accidents nucléaires et du fonds pour les risques d’accidents majeurs
du Service public fédéral Intérieur ;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Sécurité et de 1'Intérieur,
chargé de Beliris,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1%, Pour l'application du présent arrété, il y a lieu d’entendre
par :

1° engie : exploitant des réacteurs de puissance, tel que visé dans la
loi du 15 avril 1994 relative a la protection de la population et de
I'environnement contre les dangers résultant des rayonnements ioni-
sants et relative a ’Agence fédérale de Contrdle nucléaire (AFCN) ;

2° institutions publiques :

a) AFCN : 1"’Agence fédérale de Controle nucléaire, tel que visé dans
I’Arrété Royal du 16 juin 2024 portant fixation du plan d'urgence
nucléaire et radiologique pour le territoire belge, la mer territoriale et la
zone économique exclusive ;

b) IRE : I'institut des Radioéléments, tel que visé dans 1’Arrété Royal
du 16 juin 2024 portant fixation du plan d’urgence nucléaire et
radiologique pour le territoire belge, la mer territoriale et la zone
économique exclusive ;

c) SCK-CEN : le Centre d’étude de 1'énérgie nucléaire, tel que visé
dans I’Arrété Royal du 16 juin 2024 portant fixation du plan d'urgence
nucléaire et radiologique pour le territoire belge, la mer territoriale et la
zone économique exclusive ;

3° ministre : le ministre compétent pour 1'Intérieur ;

4° le comité de gestion : le comité visé a l'article 1°" de I'arrété royal
du 25 mai 2017 portant création d'un comité de gestion dans le cadre de
la gestion du fonds des risques d’accidents nucléaires et du fonds pour
les risques d’accidents majeurs du Service public fédéral Intérieur ;
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5° nucleair risico: het risico verbonden aan nucleaire ongevallen zoals
bedoeld in het Koninklijk Besluit van 16 juni 2024 tot vaststelling van
het nucleair en radiologisch noodplan voor het Belgisch grondgebied,
de territoriale zee en de exclusieve economische zone.

Art. 2. § 1. Binnen de grenzen van de beschikbare kredieten kan in
het jaar 2026 een subsidie worden toegekend aan Engie en publieke
instellingen voor het bestellen van werken, goederen of diensten die
noodzakelijk zijn voor het beheer van het nucleair-risico.

§ 2. De totale som voor Engie en de publieke instellingen in het
jaar 2026 bedraagt 272.995,00 euro :

* Engie: 231.000,00 euro;
*« FANC: 21.595,00 euro;
« IRE: 3.400,00 euro;

« SCK: 17.000,00 euro.

Art. 3. Engie en de publieke instellingen die in het kader van het
beheer van het nucleair risico een subsidie wensen, bezorgen aan het
beheerscomité een gezamenlijk voorstel met budgettaire planning
waarin vermeld staat welke bestellingen bedoeld in artikel 2, § 1, ze in
2026 wenst te plaatsen.

Art. 4. De betaling van de subsidie gebeurt in twee schijven:
- 75 % na de goedkeuring van de voorstellen door het beheerscomité;

- 25% nadat Engie en publieke instellingen aangetoond heeft dat de
aanbestedingsprocedure is afgerond en de bestelling bij de leverancier
kan worden geplaatst.

De betaling gebeurt per gevalideerd project, zoals bedoeld onder
artikel 3.

Engie en publieke instellingen dienen bij de realisatie van elk
gevalideerd project strikt de wet van 17 juni 2016 inzake overheidsop-
drachten te respecteren.

Art. 5. § 1. Wat betreft de werken, goederen of diensten bedoeld in
artikel 2, § 1, bewaart de projectbeheerder (Engie of de publieke
instelling):

1° de gedateerde en ondertekende bestelbon, opgesteld gedurende de
geldigheidsduur van de desbetreffende offerte;

2° de getekende leveringsbon, de getekende prestatiestaat of het
getekende proces-verbaal van oplevering;

3° de factuur of het betalingsbericht;
4° de betalingsbewijzen.

§ 2. De projectbeheerder kan door de Federale Overheidsdienst
Binnenlandse Zaken worden onderworpen aan een controle en moet de
documenten bedoeld in artikel 5, § 1 ter beschikking houden van de
Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken tot 10 jaar na de
bestelling.

Indien de leverings- of uitvoeringstermijn voor bestellingen bedoeld
in artikel 2, § 1, langer duurt dan voorzien in de meerjarenplanning,
stuurt de dossierbeheerder naar de Federale Overheidsdienst Binnen-
landse Zaken een samenvattend overzicht van de bestellingen van de
projectbeheerder die lopende zijn en die betrekking hebben op de
werken, goederen of diensten waarvoor de subsidie werd toegewezen.

Art. 6. In de volgende gevallen kan de minister de subsidie van
Engie en de publieke instellingen terugvorderen:

- de projectbeheerder heeft de bestelbon voor de werken, goederen of
diensten, bedoeld in artikel 2, § 1, niet ondertekend in het jaar 2026;

- de projectbeheerder heeft niet binnen de drie jaar vanaf 2026 de
factuur voor de bestellingen bedoeld in artikel 2, § 1 ontvangen ;

- de projectbeheerder heeft de documenten bedoeld in artikel 5, § 1
niet bijgehouden en heeft deze niet ter beschikking kunnen stellen van
de Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken in het kader van de
controle bedoeld in artikel 5, § 2.

In verhouding met de in gebreke gebleven werken, leveringen of
diensten kan de minister de subsidie geheel of gedeeltelijk terugvorde-
ren.

5° risque nucléaire : le risque lié aux accidents nucléaires, tel que visé
dans 1’Arrété Royal du 16 juin 2024 portant fixation du plan d"urgence
nucléaire et radiologique pour le territoire belge, la mer territoriale et la
zone économique exclusive.

Art. 2. § 1. Dans les limites des crédits disponibles, une subvention
peut étre octroyée au cours de ’année 2026 a Engie et I’AFCN pour des
commandes de travaux, biens ou services qui sont nécessaires a la
gestion du risque nucléaire.

§ 2. La somme totale pour Engie et les institutions publiques au cours
de 'année 2026 s’éleve a 272.995,00 euros :

* Engie: 231.000,00 euros ;
*« FANC : 21.595,00 euros ;
* IRE: 3.400,00 euros ;

» SCK: 17.000,00 euros.

Art. 3. Engie et les institutions publiques, s’ils souhaitent une
subvention dans le cadre de la gestion du risque nucléaire, transmettent
au comité de gestion un plan budgétaire unique qui détaille les
dépenses pour les commandes visées a l'article 2, § 1 qu’elle souhaite
faire en 2026.

Art. 4. Le paiement de la subvention s’effectue en deux tranches :
- 75% apres la validation des propositions par le comité de gestion ;

- 25% apres Engie et les institutions publiques ont démontré que la
procédure d’attribution du marché a été cloturé et que la commande
peut étre fait aupres du fournisseur.

Le paiement est effectué par projet validé, comme indiqué sous
'article 3.

Engie et les institutions publiques doivent, lors de la réalisation de
chaque projet validé, respecter strictement la loi du 17 juin 2016 relative
aux marchés publics.

Art. 5. § 1. Concernant les travaux, biens ou services, tels que visés
a larticle 2, § 1, le gestionnaire du projet (Engie ou linstitution
publique) conserve :

1° le bon de commande daté et signé établi durant la période de
validité de 'offre concernée ;

2° le bon de livraison signé, la déclaration de prestation signée ou le
proces-verbal de réception signé ;

3° la facture ou l'avis de paiement ;
4° les preuves de paiement.

§ 2. Le gestionnaire du projet peut étre soumis a un contrdle du
Service public fédéral Intérieur et doit donc tenir a la disposition du
Service public fédéral Intérieur les documents visés a l'article 5, § 1
pendant 10 ans a compter de la commande.

Si le délai d’exécution ou de livraison des commandes, visées a
l'article 2, § 1, est plus long que celui prévu par leur plan pluriannuel,
le gestionnaire du projet envoie au Service public fédéral Intérieur un
aperqu global des commandes de biens, de services ou de travaux du
gestionnaire du projet qui sont en cours et pour lequel la subvention est
octroyée.

Art. 6. Le ministre peut récupérer la subvention d’Engie et les
institutions publiques dans les cas suivants :

- le gestionnaire du projet n'a pas signé le bon de commande de
travaux, de biens ou de services visés a l'article 2, § 1, au cours de
I"année 2026 ;

- le gestionnaire du projet n'a pas réceptionné la facture des
commandes visées a l'article 2, § 1, dans les trois ans suivant l’année
2026 ;

- le gestionnaire du projet n’a pas conservé les documents visés a
l'article 5, § 1 et n’a pas été capable de les mettre a disposition du
Service public fédéral Intérieur dans le cadre du contréle visé a
l'article 5, § 2.

Le ministre peut récupérer la totalité ou une partie de la subvention
en proportion des travaux, des fournitures ou des services faisant
défaut.
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Art. 7. Dit besluit is van toepassing op lopende procedures.

Art. 8. Dit besluit treedt in werking op de dag van de bekendmaking
ervan in het Belgisch Staatsblad.

Art. 9. De minister bevoegd voor Binnenlandse Zaken is belast met
de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 30 mei 2026.
FILIP

Van Koningswege:

De Minister van Veiligheid en Binnenlandse Zaken,
belast met Beliris,

B. QUINTIN

Art. 7. Le présent arrété s’applique aux procédures en cours.

Art. 8. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication au
Moniteur belge.

Art. 9. Le ministre qui a I'Intérieur dans ses attributions est chargé
de l'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 30 mai 2026.
PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre de la Sécurité et de 1'Intérieur,
chargé de Beliris,

B. QUINTIN

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN
[C - 2026/006252]

30 MEI 2026. — Koninklijk besluit tot bepaling van de modaliteiten
van de toekenning van een subsidie aan de hulpverleningszones
en de Brusselse Hoofdstedelijke Dienst voor Brandweer en Drin-
gende Medische Hulp voor specifieke uitgaven, in het kader van
het beheer van het nucleair risico

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.
Gelet op de wet van 30 juni 2025 houdende de algemene uitgaven-
begroting voor het begrotingsjaar 2025;
Gelet op de Financiewet van 18 december 2025 voor het begrotings-
jaar 2026, inzonderheid op artikel 17;

Gelet op het advies 26.200 van de Inspecteur van Financién, gegeven
op 11 maart 2026;

Gelet op de uitzondering op de verplichting een regelgevingsimp-
actanalyse uit te voeren, die voortvloeit uit artikel 8, § 2, 1°, van de wet
van 15 december 2013 houdende diverse bepalingen inzake admini-
stratieve vereenvoudiging;

Overwegende de wet van 15 april 1994 betreffende de bescherming
van de bevolking en het leefmilieu tegen de uit ioniserende stralingen
voortspruitende gevaren en betreffende het Federaal Agentschap Voor
Nucleaire Controle (FANC);

Overwegende de ordonnantie van 19 juli 1990 houdende oprichting
van de Brusselse Hoofdstedelijke Dienst voor Brandweer en Dringende
Medische Hulp;

Overwegende de wet van 22 mei 2003 houdende organisatie van de
begroting en van de comptabiliteit van de federale Staat, inzonderheid
de artikelen 121 tot 124;

Overwegende de wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele
veiligheid;

Overwegende het koninklijk besluit van 25 mei 2017 tot oprichting
van een beheerscomité in het kader van het beheer van het fonds voor
risico’s van nucleaire ongevallen en van het fonds voor risico’s van
zware ongevallen van de Federale Overheidsdienst Binnenlandse
Zaken;

Op de voordracht van Onze Minister van Veiligheid en Binnenlandse
Zaken, belast met Beliris,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij:

Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit moet worden verstaan
onder:

1°zone: de hulpverleningszone bedoeld in artikel 14 van de wet van
15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid, alsook de Brusselse
Hoofdstedelijke Dienst voor Brandweer en Dringende Medische Hulp
(DBDMH) zoals bedoeld in de ordonnantie van 19 juli 1990 houdende
oprichting van de Brusselse Hoofdstedelijke Dienst voor Brandweer en
Dringende Medische Hulp;

2°minister: de minister bevoegd voor Binnenlandse Zaken;

3°beheerscomité: het comité bedoeld in artikel 1 van het koninklijk
besluit van 25 mei 2017 tot oprichting van een beheerscomité in het
kader van het beheer van het fonds voor risico’s van nucleaire
ongevallen en van het fonds voor risico’s van zware ongevallen van de
Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken;

4°nucleair risico: het risico verbonden aan nucleaire ongevallen zoals
bedoeld in het Koninklijk Besluit van 16 juni 2024 tot vaststelling van
het nucleair en radiologisch noodplan voor het Belgisch grondgebied,
de territoriale zee en de exclusieve economische zone;

E—

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR
[C - 2026/006252]

30 MAI 2026. — Arrété royal déterminant les modalités de 1’octroi
d’une subvention aux zones de secours et au service d’'incendie et
d’aide médicale urgente de la Région de Bruxelles Capitale en vue
de dépenses spécifiques, dans le cadre de la gestion du risque
nucléaire

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.
Vu la loi du 30 juin 2025 contenant le budget général des dépenses
pour I'année budgétaire 2025 ;
Vu la loi de finance du 18 décembre 2025 pour 1'année budgétaire
2026, notamment l'article 17 ;

Vu I'avis 26.200 de I'Inspecteur des Finances, donné le 11 mars 2026 ;

Vu l'exception a 'obligation de procéder a 1’analyse d’impact de la
réglementation résultant de l’article 8, § 2, 1°, de la loi du
15 décembre 2013 portant des dispositions diverses concernant la
simplification administrative ;

Considérant la loi du 15 avril 1994 relative a la protection de la
population et de l'environnement contre les dangers résultant des
rayonnements ionisants et relative a 1’Agence fédérale de Contréle
nucléaire (AFCN) ;

Considérant 'ordonnance du 19 juillet 1990 portant création d'un
Service d’Incendie et d’Aide Médicale Urgente de la Région de
Bruxelles-Capitale ;

Considérant la loi du 22 mai 2003 portant organisation du budget et
de la comptabilité de I'Etat fédéral, notamment les articles 121 a 124 ;

Considérant la loi du 15 mai 2007 relative a la sécurité civile ;

Considérant l'arrété royal du 25 mai 2017 portant création d'un
comité de gestion dans le cadre de la gestion du fonds des risques
d’accidents nucléaires et du fonds pour les risques d’accidents majeurs
du Service public fédéral Intérieur ;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Sécurité et de 1'Intérieur,
chargé de Beliris,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1. Pour l'application du présent arrété, il y a lieu d’entendre
par:

1°zone : la zone de secours visée a l’article 14 de la loi du 15 mai 2007
relative a la sécurité civile, ainsi que le Service d’Incendie et d’Aide
Médicale Urgente de la Région de Bruxelles-Capitale (SIAMU) visé
dans l'ordonnance du 19 juillet 1990 portant création d'un Service
d’Incendie et d’Aide Médicale Urgente de la Région de Bruxelles
Capitale ;

2°ministre : le ministre compétent pour I'Intérieur ;

3°le comité de gestion : le comité visé a l’article 1°" de I'arrété royal du
25 mai 2017 portant création d’un comité de gestion dans le cadre de la
gestion du fonds des risques d’accidents nucléaires et du fonds pour les
risques d’accidents majeurs du Service public fédéral Intérieur ;

4°risque nucléaire : le risque lié aux accidents nucléaires tel que visé
dans I’Arrété Royal du 16 juin 2024 portant fixation du plan d’urgence
nucléaire et radiologique pour le territoire belge, la mer territoriale et la
zone économique exclusive ;



47550

BELGISCH STAATSBLAD — 01.09.2026 — MONITEUR BELGE

5° overkoepelende organisatie van de zones: het betreft hier Netwerk
Brandweer, Rezonwal en de Brandweer en Dringende Medische Hulp
van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

Art. 2. § 1. Binnen de grenzen van de beschikbare kredieten kan in
het jaar 2026 een subsidie worden toegekend aan de zone op aangeven
van de overkoepelende organisaties van de zones voor het bestellen
van werken, goederen of diensten die noodzakelijk zijn voor het beheer
van het nucleair-risico.

§ 2. De totale som voor alle zones in het jaar 2026 bedraagt
436.960,00 euro.

§ 3. De overkoepelende organisaties zijn overeengekomen dat dat de
totale som voor alle zones in 2026 wordt toegekend aan zone Hainaut
Centre.

Art. 3. De overkoepelende organisatie van de zones die in het kader
van het beheer van het nucleair-risico een subsidie wenst, bezorgt aan
het beheerscomité een projectvoorstel met budgettaire planning waarin
vermeld staat welke bestellingen bedoeld in artikel 2, § 1, ze in 2026
wenst te plaatsen.

Art. 4. De betaling van de subsidie gebeurt na de goedkeuring van
de voorstellen door het beheerscomité.

De betaling gebeurt per gevalideerd projectvoorstel, zoals bedoeld in
artikel 3, aan de zone die het projectvoorstel zal realiseren.

De zone dient bij de realisatie van elk gevalideerd project strikt de
wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten te respecteren.

Art. 5. § 1. Wat betreft de werken, goederen of diensten bedoeld in
artikel 2, § 1, bewaart de zone die het project realiseert:

1° de gedateerde en ondertekende bestelbon, opgesteld gedurende de
geldigheidsduur van de desbetreffende offerte;

2° de getekende leveringsbon, de getekende prestatiestaat of het
getekende proces-verbaal van oplevering;

3° de factuur of het betalingsbericht;
4° de betalingsbewijzen.

§ 2. De zone kan door de Federale Overheidsdienst Binnenlandse
Zaken worden onderworpen aan een controle en moet de documenten
bedoeld in artikel 5, § 1 ter beschikking houden van de Federale
Overheidsdienst Binnenlandse Zaken tot 10 jaar na de bestelling.

Indien de leverings- of uitvoeringstermijn voor bestellingen bedoeld
in artikel 2, § 1, langer duurt dan voorzien in de meerjarenplanning,
stuurt de zone naar de Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken
een samenvattend overzicht van de bestellingen van de zone die
lopende zijn en die betrekking hebben op de werken, goederen of
diensten waarvoor de toelage werd toegewezen.

Art. 6. In de volgende gevallen kan de minister de subsidie van de
zone die het project realiseert, terugvorderen:

- de zone heeft de bestelbon voor de werken, goederen of diensten,
bedoeld in artikel 2, § 1, niet ondertekend in het jaar 2026;

- de zone heeft niet binnen de drie jaar vanaf 2026 de factuur voor de
bestellingen bedoeld in artikel 2, § 1 ontvangen ;

- de zone heeft de documenten bedoeld in artikel 5, § 1 niet
bijgehouden en heeft deze niet ter beschikking kunnen stellen van de
Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken in het kader van de
controle bedoeld in artikel 5, § 2.

In verhouding met de in gebreke gebleven werken, leveringen of
diensten kan de minister de subsidie geheel of gedeeltelijk terugvor-
deren.

Art. 7. Dit besluit is van toepassing op lopende procedures.

Art. 8. Dit besluit treedt in werking op de dag van de bekendmaking
ervan in het Belgisch Staatsblad.

Art. 9. De minister bevoegd voor Binnenlandse Zaken is belast met
de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 30 mei 2026.

FILIP

Van Koningswege:

De Minister van Veiligheid en Binnenlandse Zaken, belast met
Beliris,

B. QUINTIN

5°organisation de coordination des zones : il s’agit de Netwerk
Brandweer, de Rezonwal et du Service d’Incendie et d’Aide Médicale
Urgente de la Région de Bruxelles-Capitale.

Art. 2. § 1. Dans les limites des crédits disponibles, une subvention
peut étre octroyée au cours de ’année 2026 a la zone, sur demande des
organisations de coordination des zones, pour des commandes de
travaux, biens ou services qui sont nécessaires a la gestion du risque
nucléaire.

§ 2. La somme totale pour l'ensemble des zones au cours de I'année
2026 s’éleve a 436.960,00 euros.

§ 3. Les organisations de coordination des zones ont convenu que la
somme totale pour 1’ensemble des zones pour I'année 2026 est attribuée
a la zone Hainaut Centre.

Art. 3. L'organisation de coordination des zones concernée par une
subvention dans le cadre de la gestion du risque Seveso transmet au
comité de gestion un plan budgétaire qui détaille les dépenses pour les
commandes visées a l'article 2, § 1 qu’elle souhaite faire en 2026.

Art. 4. Le paiement de la subvention a lieu apreés validation des
propositions par le comité de gestion.

Le paiement est effectué par projet validé, comme indiqué dans
l'article 3, a la zone qui réalisera le projet proposé.

La zone doit, lors de la réalisation de chaque projet validé, respecter
strictement la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics.

Art. 5. § 1. Concernant les travaux, biens ou services, tels que visés
a l'article 2, § 1, la zone qui réalise le projet, conserve :

1° le bon de commande daté et signé établi durant la période de
validité de 1'offre concernée ;

2° le bon de livraison signé, la déclaration de prestation signée ou le
proces-verbal de réception signé ;

3° la facture ou l'avis de paiement ;
4° les preuves de paiement.

§ 2. La zone peut étre soumis a un contrdle du Service public fédéral
Intérieur et doit donc tenir a la disposition du Service public fédéral
Intérieur les documents visés a I'article 5, § 1 pendant 10 ans a compter
de la commande.

Si le délai d’exécution ou de livraison des commandes, visées a
l'article 2, § 1, est plus long que celui prévu par leur plan pluriannuel,
la zone envoie au Service public fédéral Intérieur un apercu global des
commandes de biens, de services ou de travaux de la zone qui sont en
cours et pour lequel l'allocation est octroyée.

Art. 6. Le ministre peut récupérer la subvention de la zone qui
réalise le projet dans les cas suivants:

- la zone n’a pas signé le bon de commande de travaux, de biens ou
de services visés a l'article 2, § 1, au cours de "année 2026 ;

- la zone n’a pas réceptionné la facture des commandes visées a
I'article 2, § 1, dans les trois ans suivant 1’année 2026 ;

- la zone n’a pas conservé les documents visés a l'article 5, § 1 et na
pas été capable de les mettre a disposition du Service public fédéral
Intérieur dans le cadre du contrdle visé a l'article 5, § 2.

Le ministre peut récupérer la totalité ou une partie de la subvention
en proportion des travaux, des fournitures ou des services faisant
défaut.

Art. 7. Le présent arrété s’applique aux procédures en cours.

Art. 8. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication au
Moniteur belge.

Art. 9. Le ministre qui a I'Intérieur dans ses attributions est chargé
de l’exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 30 mai 2026.

PHILIPPE
Par le Roi :

Le Ministre de la Sécurité et de I'Intérieur, chargé de Beliris,

B. QUINTIN
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN
[C — 2026/006253]

30 MEI 2026. — Koninklijk besluit tot bepaling van de modaliteiten
van de toekenning van een subsidie aan Essenscia voor specifieke
uitgaven ten gunste van de Seveso-industrie, in het kader van het
beheer van het Seveso-risico

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 30 juni 2025 houdende de algemene uitgaven-
begroting voor het begrotingsjaar 2025;

Gelet op de Financiewet van 18 december 2025 voor het begrotings-
jaar 2026, inzonderheid op artikel 17;

Gelet op het advies 26.200 van de Inspecteur van Financién, gegeven
op 11 maart 2026;

Gelet op de uitzondering op de verplichting een regelgevingsimp-
actanalyse uit te voeren, die voortvloeit uit artikel 8, § 2, 1°, van de wet
van 15 december 2013 houdende diverse bepalingen inzake admini-
stratieve vereenvoudiging;

Overwegende de wet van 21 januari 1987 ter stijving van het fonds
voor risico’s van zware ongevallen en van het fonds voor preventie van
zware ongevallen;

Overwegende de wet van 22 mei 2003 houdende organisatie van de
begroting en van de comptabiliteit van de federale Staat, inzonderheid
de artikelen 121 tot 124;

Overwegende de wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele
veiligheid;
Overwegende het samenwerkingsakkoord van

16 februari 2016 tussen de Federale Staat, het Vlaamse Gewest, het
Waalse Gewest en het Brussels Hoofdstedelijk Gewest betreffende de
beheersing van de gevaren van zware ongevallen waarbij gevaarlijke
stoffen zijn betrokken;

Overwegende het koninklijk besluit van 25 mei 2017 tot oprichting
van een beheerscomité in het kader van het beheer van het fonds voor
risico’s van nucleaire ongevallen en van het fonds voor risico’s van
zware ongevallen van de Federale Overheidsdienst Binnenlandse
Zaken;

Op de voordracht van Onze Minister van Veiligheid en Binnenlandse
Zaken, belast met Beliris,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij:

Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit moet worden verstaan
onder:

1° Essenscia: de Belgische federatie van de chemische industrie en
van life sciences VZW;

2° minister: de minister bevoegd voor Binnenlandse Zaken;

3° beheerscomité: het comité bedoeld in artikel 1 van het koninklijk
besluit van 25 mei 2017 tot oprichting van een beheerscomité in het
kader van het beheer van het fonds voor risico’s van nucleaire
ongevallen en van het fonds voor risico’s van zware ongevallen van de
Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken;

4° Seveso-risico: het risico verbonden aan zware ongevallen waarbij
gevaarlijke stoffen zijn betrokken, zoals bedoeld in artikel 2, 13° van het
Samenwerkingsakkoord van 16 februari 2016 tussen de Federale Staat,
het Vlaamse Gewest, het Waalse Gewest en het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest betreffende de beheersing van de gevaren van zware onge-
vallen waarbij gevaarlijke stoffen zijn betrokken.

Art. 2. § 1. Binnen de grenzen van de beschikbare kredieten kan in
het jaar 2026 een subsidie worden toegekend aan Essenscia voor het
bestellen van werken, goederen of diensten die noodzakelijk zijn voor
het beheer van het Seveso-risico.

§ 2. De totale som voor Essenscia in het jaar 2026 bedraagt
512.495,42 euro.

Art. 3. Essenscia bezorgt aan het beheerscomité een budgettaire
planning waarin vermeld staat welke bestellingen bedoeld in artikel 2,
§ 1, ze in 2026 wenst te plaatsen.

Art. 4. De betaling van de subsidie gebeurt in twee schijven:
- 75 % na de goedkeuring van de voorstellen door het beheerscomité;

- 25% nadat Essenscia aangetoond heeft dat de aanbestedingsproce-
dure is afgerond en de bestelling bij de leverancier kan worden
geplaatst.

De betaling gebeurt per gevalideerd project, zoals bedoeld onder
artikel 3.

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR
[C - 2026/006253]

30 MAI 2026. — Arrété royal déterminant les modalités de 1'octroi
d’une subvention a Essenscia, en vue de dépenses spécifiques au
profit de I'industrie Seveso, dans le cadre de la gestion du risque
Seveso

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.
Vu la loi du 30 juin 2025 contenant le budget général des dépenses
pour I'année budgétaire 2025 ;
Vu la loi de finance du 18 décembre 2025 pour 1’année budgétaire
2026, notamment l'article 17 ;

Vu I'avis 26.200 de I'Inspecteur des Finances, donné le 11 mars 2026 ;

Vu I'exception a l'obligation de procéder a l’analyse d’impact de la
réglementation résultant de l’article 8, § 2, 1°, de la loi du
15 décembre 2013 portant des dispositions diverses concernant la
simplification administrative ;

Considérant la loi du 21 janvier 1987 relative a 1’alimentation du
fonds pour les risques d’accidents majeurs et du fonds pour la
prévention des accidents majeurs ;

Considérant la loi du 22 mai 2003 portant organisation du budget et
de la comptabilité de I'Etat fédéral, notamment les articles 121 a 124 ;

Considérant la loi du 15 mai 2007 relative a la sécurité civile ;

Considérant 'accord de coopération du

16 février 2016 entre 1'Etat Fédéral, la Région Flamande, la Région
Wallonne et la Région de Bruxelles-Capitale concernant la maitrise des
dangers liés aux accidents majeurs impliquant des substances dange-
reuses ;

Considérant l'arrété royal du 25 mai 2017 portant création d'un
comité de gestion dans le cadre de la gestion du fonds des risques
d’accidents nucléaires et du fonds pour les risques d’accidents majeurs
du Service public fédéral Intérieur ;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Sécurité et de 1'Intérieur,
chargé de Beliris,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". Pour l'application du présent arrété, il y a lieu d’entendre
par:

1° Essenscia : la fédération belge des industries chimiques et des
sciences de la vie ASBL ;

2° ministre : le ministre compétent pour 1'Intérieur ;

3° le comité de gestion : le comité visé a l’article 1°" de l’arrété royal
du 25 mai 2017 portant création d’un comité de gestion dans le cadre de
la gestion du fonds des risques d’accidents nucléaires et du fonds pour
les risques d’accidents majeurs du Service public fédéral Intérieur ;

4 ° risque Seveso : le risque lié aux accidents majeurs impliquant des
substances dangereuses, conformément a 1’article 2, 13° de I’Accord de
coopération du 16 février 2016 entre 1’Etat Fédéral, la Région Flamande,
la Région Wallonne et la Région de Bruxelles Capitale concernant la
maitrise des dangers liés aux accidents majeurs impliquant des
substances dangereuses.

Art. 2. § 1. Dans les limites des crédits disponibles, une subvention
peut étre octroyée au cours de I'année 2026 a Essenscia pour des
commandes de travaux, biens ou services qui sont nécessaires a la
gestion du risque Seveso.

§ 2. La somme totale pour Essenscia au cours de I'année 2026 s’éleve
a 512.495,42 euros.

Art. 3. Essenscia transmet au comité de gestion un plan budgétaire
qui détaille les dépenses pour les commandes visées a l'article 2, § 1
qu’elle souhaite faire en 2026.

Art. 4. Le paiement de la subvention est effectué en deux tranches :
- 75% apres la validation des propositions par le comité de gestion ;

- 25% apres qu’Essenscia ait démontré que la procédure d’attribution
du marché a été cloturé et que la commande peut étre fait aupres du
fournisseur.

Le paiement est effectué par projet validé, comme indiqué sous
larticle 3.
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Essenscia dient bij de realisatie van elk gevalideerd project strikt de
wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten te respecteren.

Art. 5. § 1. Wat betreft de werken, goederen of diensten bedoeld in
artikel 2, § 1, bewaart de Essenscia:

1° de gedateerde en ondertekende bestelbon, opgesteld gedurende de
geldigheidsduur van de desbetreffende offerte;

2° de getekende leveringsbon, de getekende prestatiestaat of het
getekende proces-verbaal van oplevering;

3° de factuur of het betalingsbericht;
4° de betalingsbewijzen.

§ 2. Essenscia kan door de Federale Overheidsdienst Binnenlandse
Zaken worden onderworpen aan een controle en moet de documenten
bedoeld in artikel 5, § 1 ter beschikking houden van de Federale
Overheidsdienst Binnenlandse Zaken tot 10 jaar na de bestelling.

Indien de leverings- of uitvoeringstermijn voor bestellingen bedoeld
in artikel 2, § 1, langer duurt dan voorzien in de meerjarenplanning,
stuurt Essenscia naar de Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken
een samenvattend overzicht van de bestellingen van Essenscia die
lopende zijn en die betrekking hebben op de werken, goederen of
diensten waarvoor de subsidie werd toegewezen.

Art. 6. In de volgende gevallen kan de minister de subsidievan
Essenscia terugvorderen:

- Essenscia heeft de bestelbon voor de werken, goederen of diensten,
bedoeld in artikel 2, § 1, niet ondertekend in het jaar 2026;

- Essenscia heeft niet binnen de drie jaar vanaf 2026 de factuur voor
de bestellingen bedoeld in artikel 2, § 1 ontvangen ;

- Essenscia heeft de documenten bedoeld in artikel 5, § 1 niet
bijgehouden en heeft deze niet ter beschikking kunnen stellen van de
Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken in het kader van de
controle bedoeld in artikel 5, § 2.

In verhouding met de in gebreke gebleven werken, leveringen of
diensten kan de minister de subsidie geheel of gedeeltelijk terugvor-
deren.

Art. 7. Dit besluit is van toepassing op lopende procedures.

Art. 8. Dit besluit treedt in werking op de dag van de bekendmaking
ervan in het Belgisch Staatsblad.

Art. 9. De minister bevoegd voor Binnenlandse Zaken is belast met
de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 30 mei 2026.
FILIP

Van Koningswege:

De Minister van Veiligheid en Binnenlandse Zaken,
belast met Beliris,

B. QUINTIN

Essenscia doit, lors de la réalisation de chaque projet validé, respecter
strictement la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics.

Art. 5. § 1. Concernant les travaux, biens ou services, tels que visés
a l'article 2, § 1, Essenscia conserve :

1° le bon de commande daté et signé établi durant la période de
validité de 1'offre concernée ;

2° le bon de livraison signé, la déclaration de prestation signée ou le
proces-verbal de réception signé ;

3° la facture ou l'avis de paiement ;
4° les preuves de paiement.

§ 2. Essenscia peut étre soumis a un contréle du Service public fédéral
Intérieur et doit donc tenir a la disposition du Service public fédéral
Intérieur les documents visés a l’article 5, § 1 pendant 10 ans a compter
de la commande.

Si le délai d’exécution ou de livraison des commandes, visées a
l'article 2, § 1, est plus long que celui prévu par leur plan pluriannuel,
Essenscia envoie au Service public fédéral Intérieur un apercu global
des commandes de biens, de services ou de travaux d’Essenscia qui
sont en cours et pour lequel la subvention est octroyée.

Art. 6. Le ministre peut récupérer la subvention d’Essenscia dans les
cas suivants :

- Essenscia na pas signé le bon de commande de travaux, de biens ou
de services visés a l'article 2, § 1, au cours de "année 2026 ;

- Essenscia n’a pas réceptionné la facture des commandes visées a
I'article 2, § 1, dans les trois ans suivant I’année 2026 ;

- Essenscia n’a pas conservé les documents visés a l’article 5, § 1 etn’a
pas été capable de les mettre a disposition du Service public fédéral
Intérieur dans le cadre du contrdle visé a l'article 5, § 2.

Le ministre peut récupérer la totalité ou une partie de la subvention
en proportion des travaux, des fournitures ou des services faisant
défaut.

Art. 7. Le présent arrété s’applique aux procédures en cours.

Art. 8. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication au
Moniteur belge.

Art. 9. Le ministre qui a I'Intérieur dans ses attributions est chargé
de l’exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 30 mai 2026.

PHILIPPE
Par le Roi :

Le Ministre de la Sécurité et de I'Intérieur,
chargé de Beliris,

B. QUINTIN

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN

[C - 2026/005256]

9 JULI 2026. — Koninklijk besluit tot uitvoering van artikel 17sexies,
§1, van de wet van 15 april 1994 betreffende de bescherming van de
bevolking en van het leefmilieu tegen de uit ioniserende stralingen
voortspruitende gevaren en betreffende het Federaal Agentschap
voor Nucleaire Controle

VERSLAG AAN DE KONING

Sire,

Dit ontwerp van koninklijk besluit wordt genomen in uitvoering van
artikel 17sextes § 1 van de wet van 15 april 1994 betreffende de
bescherming van de bevolking en van het leefmilieu tegen de uit
ioniserende stralingen voortspruitende gevaren en betreffende het
Federaal Agentschap voor Nucleaire Controle, artikel aangenomen bij
wet van 5 april 2019.

Dit ontwerp van koninklijk besluit regelt in het bijzonder één van de
in § 1 van artikel 17sexies voorziene vier machtigingen voor de Koning,
namelijk die om de nucleaire cyberbeveiligingsmaatregelen te bepalen
die aan de exploitanten worden opgelegd.

Er moet aan herinnerd worden dat de nucleaire cyberbeveiliging
(hierna NCB), zoals gedefinieerd in artikel 1 van de wet van 15 april 1994,
niet enkel de cyberbeveiliging in nucleaire installaties en inrichtingen

E———

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR
[C - 2026/005256]

9 JUILLET 2026. — Arrété royal portant exécution de I’article 17sexies,
§1, delaloi du 15 avril 1994 relative a la protection de la population
et de I'environnement contre les dangers résultant des rayonne-

ments ionisants et relative a 1’Agence fédérale de Controle
nucléaire

RAPPORT AU ROI

Sire,

Le présent projet d’arrété royal est pris en exécution de l'article 17sexies,
§ 1, de la loi du 15 avril 1994 relative a la protection de la population et
de l'environnement contre les dangers résultant des rayonnements
ionisants et relative a I’Agence fédérale de Contrdle nucléaire, article qui
a été adopté par la loi du 5 avril 2019.

Le présent projet d’arrété royal régle notamment 1'une des quatre
habilitations au Roi visées au § 1" de I'article 17sexies, celle qui habilite
le Roi a déterminer les mesures de cybersécurité nucléaire imposées aux
exploitants.

Il convient de rappeler ici que la cybersécurité nucléaire (ci-apres
CSN), telle qu’elle est définie a 1’article lier de la loi du 15 avril 1994,
comprend non seulement la cybersécurité dans les installations et
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betreft maar eveneens de cyberbeveiliging in de inrichtingen waar
radioactieve stoffen aanwezig zijn alsook de cyberbeveiliging van
nucleaire vervoerbedrijven en andere vervoerders van radioactieve
stoffen. Er moet echter wel opgemerkt worden dat systemen die zich
aan boord van voertuigen bevinden niet onder dit ontwerpbesluit
vallen.

Netwerk- en informatiesystemen hebben een essentiéle plaats inge-
nomen in ons dagelijks leven door de snelle digitale transformatie en de
onderlinge verbondenheid binnen de samenleving.

Die ontwikkeling heeft geleid tot een uitbreiding van het cyberdrei-
gingslandschap, wat nieuwe uitdagingen met zich meebrengt, die een
aangepaste, gecodrdineerde en innovatieve respons vereisen.

Cyberbeveiliging is dus een specifieke aangelegenheid, met gemeen-
schappelijke en coherente algemene regels die van toepassing zijn op
alle netwerk- en informatiesystemen, ongeacht het werkterrein waarop
deze worden gebruikt.

De NIS2-richtlijn, omgezet door de wet van 26 april 2024 tot
vaststelling van een kader voor de cyberbeveiliging van netwerk- en
informatiesystemen van algemeen belang voor de openbare veiligheid
(hierna “NIS2-wet”) sluit de nucleaire sector uit (de NIS2-wet is alleen
van toepassing op “elementen van een nucleaire installatie die bestemd
zijn voor de industriéle productie van elektriciteit en die worden
gebruikt voor de transmissie van elektriciteit”, zie artikel 4, § 4), en het
is belangrijk dat ook een kader wordt gecreéerd voor de cyberbeveili-
ging van de nucleaire sector.

Exploitanten die radioactieve stoffen in hun bezit hebben, zijn niet
noodzakelijk uitgesloten van het toepassingsgebied van de NIS2-wet en
kunnen onder dit toepassingsgebied vallen afhankelijk van de activi-
teiten van de inrichtingen in kwestie. Indien dit niet het geval is, vallen
ze, gezien de cyberdreigingen ook alomtegenwoordig zijn, onder de
maatregelen van dit ontwerpbesluit en zijn er cyberbeveiligingsmaat-
regelen nodig om deze het hoofd te bieden.

Het doel van dit ontwerpbesluit is om zo nauw mogelijk aan te
sluiten bij de bepalingen die voorzien zijn in de NIS2-wet.

Daarom is de samenwerking met het CCB belangrijk. Er zal ook
gebruik gemaakt worden van de reeds bestaande aanbevelingen die het
CCB heeft opgesteld zoals het referentiekader (het CyberFundamentals
framework) waarnaar er via de technische reglementen die dit
ontwerpbesluit zullen begeleiden, direct verwezen zal worden.

Dit ontwerpbesluit moet ook gezien worden als een aanvulling op de
reeds bestaande regelgevingen voor de fysieke beveiliging van kern-
materialen enerzijds en de beveiliging van radioactieve stoffen ander-
zijds, waarbij de beveiligingssystemen aangevuld worden met een
“cyberbeveiligingscomponent”.

Er is zoveel mogelijk rekening gehouden met het advies van de Raad
van State, met name wat betreft;

- de nauwkeurigere afbakening van de machtigingen die aan het
Agentschap zijn toegekend om technische reglementen vast te stellen
(art. 8, § 5, en 22, § 3);

- het schrappen van de overbodige vermelding dat het Agentschap
zijn beslissingen tot weigering van de aangevraagde erkenningen moet
motiveren (in de artikelen 19, 20, 21 en 28);

- de volledige schrapping van de bepalingen die een beroep bij de
minister tegen de beslissingen van het Agentschap organiseren (zie
opmerking 11), zodat er onmiddellijk administratief beroep dient te
worden ingediend bij de Raad van State.

De Raad van State merkt echter op dat er voor twee bepalingen in het
ontwerp geen voldoende wettelijke grondslag voorhanden is voor de
doorgifte van persoonsgegevens zolang het voorontwerp van wet tot
wijziging van diverse bepalingen van de wet van 15 april 1994
betreffende de bescherming van de bevolking en van het leefmilieu
tegen de uit ioniserende stralingen voortspruitende gevaren en betref-
fende het Federaal Agentschap voor Nucleaire Controle en van de wet
van 20 november 2022 betreffende het beheer van bodems verontrei-
nigd door radioactieve stoffen en houdende de gedeeltelijke omzetting
van Richtlijn (EU) 2024/1203 van het Europees Parlement en de Raad
van 11 april 2024 inzake de bescherming van het leefmilieu door middel
van het strafrecht en tot vervanging van de Richtlijnen 2008/99/EU en
2009/123/EG, dat momenteel in voorbereiding is, niet is aangenomen.

De Raad van State is tevens van mening dat eerst het advies van de
Gegevensbeschermingsautoriteit moet worden ingewonnen voordat
het ontwerp van besluit doorgang kan vinden.

Het gaat hier meerbepaald om de volgende bepalingen:

1° Artikel 8, § 3, van het ontwerp bepaalt dat de identificatiegegevens
van de Afgevaardigde voor NCB en de gegevens waaruit zijn
kwalificaties en ervaring blijken, aan het Agentschap moeten worden
doorgegeven.

établissements nucléaires, mais aussi la cybersécurité dans les établis-
sements ol1 des substances radioactives sont présentes, y compris ceux
des entreprises de transport nucléaire et des autres transporteurs de
substances radioactives. Toutefois, il convient de noter que les systémes
situés a bord des véhicules ne sont pas couverts par ce projet d’arrété.

Les réseaux et systémes d’information sont devenus des caractéris-
tiques essentielles de notre vie quotidienne en raison de la transforma-
tion numérique rapide et de l'interconnexion de la société.

Cette évolution a conduit a une expansion du paysage des cyberme-
naces et a I'émergence de nouveaux défis, qui nécessitent des réponses
adaptées, coordonnées et novatrices.

La cybersécurité constitue ainsi une matiere propre, avec des regles
générales communes et cohérentes applicables a tous les réseaux et
systemes d’information, indépendamment du domaine d’activités dans
lequel ceux-ci sont utilisés.

La directive NIS2, transposée par la loi du 26 avril 2024 instituant un
cadre pour la cybersécurité des réseaux et systémes d’information
d’intérét général pour la sécurité publique (ci- apres “loi NIS2”) ne
s’applique pas au secteur nucléaire (la loi NIS2 ne s’applique qu’”aux
éléments d'une installation nucléaire destinée a la production indus-
trielle d’électricité et qui servent au transport de 1’électricité.”, voir son
article 4, § 4), et il est important qu'un cadre soit créé pour la
cybersécurité du secteur nucléaire.

Les exploitants qui sont en possession, de substances radioactives ne
sont pas nécessairement exclus du champ d’application de la loi NIS2
et peuvent relever de son champ d’application selon les activités des
établissements considérés. Si ce n’est pas le cas, ils sont couverts par les
mesures de ce projet d’arrété, étant donné que les cybermenaces sont
omniprésentes et que des mesures de cybersécurité doivent étre prises
contre elles.

Le but de ce projet d’arrété est de s’aligner le plus possible avec les
dispositions de la loi NIS2.

C’est pourquoi la coopération avec le CCB est importante. Il sera
également fait usage des recommandations existantes élaborées par le
CCB, comme le cadre de référence (le CyberFundamentals framework)
auquel il sera fait directement référence via les réglements techniques
qui accompagneront ce projet d’arrété.

Ce projet d’arrété doit également étre considéré comme complément
aux réglementations existantes sur la protection physique des matiéres
nucléaires d'une part et sur la sécurité des substances radioactives
d’autre part, dont les systemes de sécurité doivent étre complétés par
un “volet portant sur la cybersécurité”.

II a été tenu le plus grand compte de I'avis du Conseil d’Etat, en
particulier pour ce qui concerne :

- la délimitation plus précise des habilitations accordées a I’Agence
d’adopter des réglements techniques (art. 8, § 5 et 22, § 3) ;

- la suppression de la mention, superflue, selon laquelle I’Agence
motive ses décisions de refus de délivrer les agréments sollicités (aux
articles 19, 20, 21 et 28) ;

- la suppression pure et simple des dispositions organisant un
recours contre les décisions de I’Agence aupres du ministre (voir
observation 11), de sorte qu'un recours administratif doit étre immé-
diatement introduit auprés du Conseil d’Etat.

Cependant, le Conseil d’Etat fait observer que, concernant deux
dispositions en projet, la base 1égale n’est pas suffisante pour le transfert
de données personnelles tant que n’est pas adopté 1’avant-projet de loi
modifiant diverses dispositions de la loi du 15 avril 1994 relative a la
protection de la population et de I'environnement contre les dangers
résultant des rayonnements ionisants et relative a 1’Agence fédérale de
contrdle nucléaire et de la loi du 20 novembre 2022 relative a la gestion
des sols contaminés par des substances radioactives, et transposant
partiellement la directive (UE) 2024/1203 du Parlement européen et du
Conseil du 11 avril 2024 relative a la protection de I'environnement par
le droit pénal et remplacant les directives 2008/99/CE et 2009/123/CE,
qui est actuellement en cours d’élaboration.

Le Conseil d’Etat estime également que l'avis de 1’Autorité de
protection des données devrait encore étre recueilli avant que le projet
d’arrété puisse se concrétiser.

11 s’agit plus précisément des dispositions suivantes :

1° L'article 8, § 3, du projet, qui prévoit que les données d’identifi-
cation du délégué a la CSN ainsi que les données attestant de ses
qualifications et de son expérience doivent étre transmises a 1’Agence.
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2° Artikel 17 van het ontwerp regelt de uitwisseling van gegevens
tussen het Agentschap en het CCB met betrekking tot cyberrisico’s en
cyberincidenten waarmee de exploitant wordt of kan worden gecon-
fronteerd. Het is in wezen de bedoeling om een operationele samen-
werking mogelijk te maken, maar deze samenwerking sluit niet uit dat
er af en toe persoonsgegevens kunnen worden uitgewisseld, bijvoor-
beeld wanneer de melding van een incident toelaat een fysieke persoon
te identificeren.

De Raad van State is van oordeel (opmerking 3.3.2) dat “als de wet
van 15 april 1994 wordt aangevuld [door bovengenoemd voorontwerp
van wet] (...), deze een voldoende wettelijke grondslag zal vormen om
de doorgifte van persoonsgegevens tussen het Agentschap en het CCB
te rechtvaardigen.

Zoals bepaald in § 2 van dit artikel, zal deze eventuele uitwisseling
uiteraard zo beperkt mogelijk zijn.

Zodra de bepalingen van het bovengenoemde voorontwerp van wet
zijn aangenomen die meer in het bijzonder betrekking hebben op de
verwerking van persoonsgegevens ten behoeve ondermeer het verlenen
van vergunningen, erkenningen, toelatingen en verklaringen in het
kader van de wetgeving waarvoor het Agentschap bevoegd is, zal er
een duidelijk kader zijn betreffende het precieze doel van de gegevens-
verwerking, de categorie van verwerkte gegevens, de bestemmelingen
van de persoonsgegevens en hun maximale bewaartermijn, alsook de
eventuele beperkingen van de verplichtingen en/ of rechten. Voor
zover de implementatie van cyberbeveiligingsmaatregelen kan impli-
ceren dat persoonsgegevens worden verwerkt (bijvoorbeeld in het
kader van logging, monitoring of incidentbeheer), blijft deze verwer-
king reeds onderworpen aan de rechtstreeks toepasselijke bepalingen
van de Algemene Verordening Gegevensbescherming en de wet van
30 juli 2018, zonder dat het ontwerp bijkomende normatieve regels
vaststelt.

Het ontwerp beperkt zich derhalve tot het vaststellen van een
algemeen beveiligingskader en heeft geen rechtstreekse of substantiéle
impact op de rechten en vrijheden van betrokkenen in het kader van de
verwerking van persoonsgegevens. De uitvoering van de in dit besluit
bedoelde maatregelen zal geschieden met naleving van de beginselen
van rechtmatigheid, proportionaliteit en dataminimalisatie zoals bepaald
in de Algemene Verordening Gegevensbescherming, en onder toezicht
van de functionaris voor gegevensbescherming van de betrokken
entiteiten.

ARTIKELSGEWIJZE TOELICHTING

Artikel 1 bevat de definities van een aantal begrippen die in het
ontwerp van koninklijk besluit worden gebruikt. Er worden in het
besluit een aantal begrippen gebruikt die reeds gedefinieerd zijn in
ofwel de wet van 15 april 1994 betreffende de bescherming van de
bevolking en van het leefmilieu tegen de uit ioniserende stralingen
voortspruitende gevaren en betreffende het Federaal Agentschap voor
Nucleaire Controle (wet van 15 april 1994) of in het koninklijk besluit
van 20 juli 2001 houdende algemeen reglement op de bescherming van
de bevolking, van de werknemers en het leefmilieu tegen de gevaren
van ioniserende stralingen (algemeen reglement). Als er naar het
Agentschap verwezen worden is dat het Federaal Agentschap voor
Nucleaire Controle opgericht door de Wet van 15 april 1994 betreffende
de bescherming van de bevolking en van het leefmilieu tegen de uit
ioniserende stralingen voortspruitende gevaren en betreffende het
Federaal Agentschap voor Nucleaire Controle.

Dit artikel moet eveneens samen gelezen worden met de bestaande
wettelijke definities zoals deze van “netwerk- en informatiesysteem”,
“cyberincident” en “cyberrisico” (die overeenkomen met de definities
in de NIS2-wet), waarnaar verwezen wordt. De definities van “nucle-
aire cyberbeveiliging” en “nucleaire cyberbeveiligingsmaatregelen”
zijn opgenomen in artikel 1 van de wet van 15 april 1994. Hieruit volgt
dat de nucleaire cyberbeveiliging kan worden opgevat als het vermogen
van de netwerken en informatiesystemen van de betrokken installaties
en inrichtingen om met een bepaalde mate van betrouwbaarheid
bestand te zijn tegen acties die de beschikbaarheid, authenticiteit,
integriteit of vertrouwelijkheid van opgeslagen, verzonden of verwerkte
gegevens en de daaraan gerelateerde diensten die via deze netwerken
en informatiesystemen worden aangeboden of toegankelijk zijn, in
gevaar brengen.

Er werd ook een nieuwe definitie van exploitant en inrichting
toegevoegd om rekening te houden met het toepassingsgebied. Deze
definitie omvat meer ondernemingen dan deze die in de Wet van
15 april 1994 of in het algemeen reglement zijn opgenomen. Een
exploitant in dit ontwerpbesluit omvat de exploitanten gedefinieerd in
de wet van 15 april 1994 en in het algemeen reglement maar omvat ook
expliciet een exploitant van een nucleaire installatie en de vervoerbe-
drijven van kernmaterialen, de definitie van inrichting werd aangepast
in dezelfde zin als deze van exploitant.

Artikel 2 preciseert welke de netwerk- en informatiesystemen van
installaties en inrichtingen zijn die tot het toepassingsgebied van dit
ontwerpbesluit betreffende de nucleaire cyberbeveiliging behoren.

2° L'article 17 du projet, qui régle I'échange de données entre
I’Agence et le CCB concernant les cyber-risques et les cyber-incidents
auxquels l’exploitant est ou peut étre confronté. L'intention est
essentiellement de permettre une collaboration opérationnelle, mais
cette collaboration n’exclut pas que des données personnelles puissent
étre occasionnellement échangées, par exemple si le rapportage d'un
incident permet d’identifier une personne physique.

Le Conseil d’Etat considere (observation 3.3.2.) que « si la loi du
15 avril 1994 est complétée [par 'avant-projet de loi susmentionné] (...),
elle constituera une base légale suffisante pour justifier la transmission
de données a caractere personnel entre 1’Agence et le CCB.

Ainsi que l'établit le paragraphe 2 de cet article, ces échanges
éventuels seront naturellement aussi limités que possible.

Des qu’auront été adoptées les dispositions de l'avant-projet de loi
mentionné ci-dessus qui concernent plus spécialement le traitement de
données a caractére personnel aux fins, notamment, d’autorisations,
d’agréments, d’approbations et de déclarations dans le cadre de la
législation pour laquelle I’Agence est compétente, un cadre clair sera
établi concernant la finalité précise du traitement des données, les
catégories de données traitées, les destinataires des données a caractere
personnel et leur durée maximale de conservation, ainsi que les
limitations éventuelles des obligations et/ou des droits. Dans la mesure
ot la mise en ceuvre de mesures de cybersécurité peut impliquer le
traitement de données a caractere personnel (par exemple, dans le cadre
du logging, de la surveillance ou de la gestion des incidents), ce
traitement reste soumis aux dispositions directement applicables du
Réglement général sur la protection des données (RGPD) et de la loi du
30 juillet 2018, sans que le projet n’établisse de regles normatives
supplémentaires.

Le projet se limite donc a l'établissement d'un cadre général de
sécurité et n’a pas d’incidence directe ou substantielle sur les droits et
libertés des personnes concernées dans le cadre du traitement des
données a caractere personnel. La mise en ceuvre des mesures visées
par le présent arrété sera effectuée conformément aux principes de
légalité, de proportionnalité et de minimisation des données énoncés
dans le RGPD, et sous le contrdle du délégué a la protection des
données des entités concernées.

COMMENTAIRE DES ARTICLES

L’article 1°" contient les définitions de plusieurs termes utilisés dans
le projet d’arrété royal. L’arrété utilise un certain nombre de termes qui
ont déja été définis soit dans la loi du 15 avril 1994 relative a la
protection de la population et de 1’environnement contre les dangers
résultant des rayonnements ionisants et relative a I’Agence fédérale de
Controdle nucléaire (Loi du 15 avril 1994) soit dans l'arrété royal du
20 juillet 2001 portant reglement général de la protection de la
population, des travailleurs et de I’environnement contre le danger des
rayonnements ionisants (réglement général). Lorsque 1'on fait référence
a I’Agence, il s’agit de 1’Agence fédérale de Controle nucléaire, établie
par la loi du 15 avril 1994 relative a la protection de la population et de
I'environnement contre les dangers résultant des rayonnements ioni-
sants et relative a ’Agence fédérale de Controle nucléaire.

Cet article également doit étre lu conjointement avec les définitions
légales existantes, telles que celles de « réseau et systeme d’informa-
tion », de « cyber-incident » et de « cyber-risque » (qui correspondent
d’ailleurs aux définitions de la loi NIS2), auxquelles il est renvoyé. Les
définitions de « cybersécurité nucléaire » et de « mesures de cybersé-
curité nucléaire » figurent a l’article 1" de la loi du 15 avril 1994. Il en
découle que la cybersécurité nucléaire peut étre comprise comme le fait,
pour les réseaux et systemes d’information des installations et des
établissements visés, de résister avec un niveau De fiabilité donné, a des
actions qui compromettent la disponibilité, I'authenticité, 1'intégrité ou
la confidentialité de données stockées, transmises ou faisant 1’objet d"un
traitement, et des services connexes que ces réseaux et systémes
d’information offrent ou rendent accessibles.

Des définitions de l'exploitant et de I'établissement propres au
présent projet ont également été ajoutées, pour refléter le champ
d’application. Ces définitions couvrent davantage d’entreprises que
celles figurant dans la loi du 15 avril 1994 ou dans le réglement général.
Un exploitant dans ce projet d’arrété couvre la notion d’exploitant
définie dans la loi du 15 avril 1994 et dans le reglement général mais
aussi explicitement celle de I’exploitant d’une installation nucléaire et
d’une entreprise de transport des matieres nucléaires. La définition
d’établissement est adaptée de la méme maniére que la définition
d’exploitant.

L'article 2 précise quels sont les réseaux et systémes d’information

des installations et établissements qui relevent du champ d’application
de cet arrété sur la cybersécurité nucléaire en projet.
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De netwerk- en informatiesystemen die zich bevinden in inrichtingen
van de Belgische krijgsmacht vallen niet onder het toepassingsgebied
van dit ontwerpbesluit.

Dit ontwerp is niet van toepassing op de netwerk- en informatiesys-
temen in inrichtingen die enkel toestellen bevatten die ioniserende
stralingen uitzenden die niet afkomstig zijn van radioactieve stoffen
gezien de afwezigheid van een normatief kader betreffende de fysieke
beveiliging van deze toestellen.

In dit artikel wordt eveneens bepaald dat de netwerk- en informa-
tiesystemen die onder het toepassingsgebied van dit ontwerp vallen
maar ook onder dat van de NIS2-wet, geacht worden onherroepelijk te
voldoen aan de verplichtingen van dit ontwerpbesluit, inclusief de
verplichtingen met betrekking tot de erkenning door het Federaal
Agentschap voor Nucleaire Controle (hierna het Agentschap). De
cyberbeveiliging van deze netwerk- en informatiesystemen moet
gebeuren conform de NIS2-wet. De uitzondering hierop zijn de
netwerk- en informatiesystemen die geintegreerd zijn in deze van een
andere inrichting die onder het toepassingsgebied van dit ontwerpbe-
sluit vallen, wat wil zeggen dat in dit geval de netwerk- en informa-
tiesystemen moeten voldoen aan de bepalingen van dit ontwerpbesluit.

Het toepassingsgebied betreft alle soorten van systemen, zowel de
systemen die instaan voor de informatietechnologie (IT) als deze voor
de operationele technologie (OT)en IOT-systemen (Internet of Things).

IT omvat alle technologieén die gebruikt worden om informatie te
verzamelen, op te slaan, te verwerken en te communiceren, zoals vb.:
computers, software, besturingssystemen, netwerken, databases,
websites, servers, laptops, printers, scanners. OT omvat de technolo-
gieén die worden gebruikt om industriéle processen te besturen en te
monitoren. OT is de algemene noemer voor systemen die instaan voor
bewaking en besturing (SCADA), Distributiecontrolesystemen (DCS),
en Programmable Logic Controllers (PLC’s). IoT staat voor “Internet of
Things”. Het is een netwerk van toestellen voor dagelijks gebruik die
met elkaar verbonden zijn via internet. Deze apparaten kunnen data
verzamelen en versturen en inzichtelijk maken op een smartphone, of
ander draagbaar toestel. De verzameling van data zal voornamelijk
door cloudapplicaties gebeuren. Voorbeelden hiervan zijn een slimme
thermostaat die de temperatuur kan regelen, slimme verlichting,
sensoren die de uitlaat in schoorstenen monitoren, sensoren op
apparaten voor onderhoudsplanning, ...

Artikel 3 voorziet de indeling in categorieén van voormelde
netwerk- en informatiesystemen op basis van de kritieke aard van die
systemen. De kriticiteit die in aanmerking moet worden genomen,
houdt ook rekening met de mogelijke gevolgen van de compromitte-
ring van de systemen en netwerken op de nucleaire en radiologische
veiligheid en beveiliging. De nucleaire of niet-nucleaire aard van de
betrokken inrichtingen en installaties, is dus een van de parameters
voor de indeling in categorieén.

Er wordt een onderscheid gemaakt tussen vijf categorieén van
netwerk- en informatiesystemen, waarvan de eerste 2 categorieén
systemen betreffen in de nucleaire sector, inclusief de nucleaire
vervoerbedrijven, terwijl de andere systemen in sectoren voorkomen
waar met radioactieve stoffen gewerkt wordt of waar deze aanwezig
kunnen zijn. Dit kan zowel de medische als de industriéle sector zijn.

Er wordt gekeken naar de netwerk- en informatiesystemen die zich
bevinden in ofwel de “veiligheidszones” (in de zin van de nucleaire
regelgeving) gedefinieerd voor kernmaterialen ofwel in de “beveiligde
ruimte” (in de zin van het KB van 17 maart 2024 betreffende de
beveiliging van radioactieve stoffen en bepaalde kernmaterialen)
gedefinieerd voor radioactieve stoffen, alsook de netwerk- en informa-
tiesystemen die op enigerlei wijze communiceren of verbonden zijn met
deze zones of ruimtes. Door de koppeling tussen de netwerk- en
informatiesystemen met de fysieke ruimtes of zones waar de kernma-
terialen, de radioactieve stoffen of de nucleaire documenten en
radiologische beveiligingsdocumenten aanwezig zijn, wordt er, welis-
waar onrechtstreeks, rekening gehouden met de radiologische risico’s
volgens het principe van een graduele aanpak.

Wanneer radioactieve stoffen of kernmaterialen volledig of gedeelte-
lijk verwijderd worden uit de veiligheidszones of beveiligde ruimtes,
waardoor de netwerk- en informatiesystemen van deze zones of
ruimtes in een andere categorie worden ingedeeld, kunnen de netwerk-
en informatiesystemen verbonden met de zones of ruimtes heringe-
deeld worden. Dit kan zich bijvoorbeeld voordoen bij de ontmanteling
van installaties.

In artikel 4 worden aan de netwerk- en informatiesystemen van in
artikel 3 voorziene categorieén 1 tot en met 5, beveiligingsniveaus A tot
en met D toegekend op basis van de gradatie van de cyberrisico’s. Het
hoogste beveiligingsniveau is A en het laagste is D. Binnen beveiligings-
niveau A moeten de essentiéle nucleaire cyberbeveiligingsmaatregelen
worden genomen. Binnen beveiligingsniveau B de belangrijke nucleaire
cyberbeveiligingsmaatregelen. Binnen beveiligingsniveau C de basis
nucleaire cyberbeveiligingsmaatregelen. Binnen beveiligingsniveau D

Le réseau et les systemes d’information situés dans les établissements
des forces armées belges n’entrent pas dans le champ d’application de
ce projet d’arrété.

Le projet ne s’applique pas aux réseaux et systémes d’information
des établissements qui abritent uniquement des appareils émettant des
rayonnements ionisants ne provenant pas de substances radioactives
étant donné 1’absence d'un cadre normatif sur la protection physique de
ces appareils.

Cet article dispose également que les réseaux et systemes d’informa-
tion qui relevent du champ d’application du présent projet mais aussi
de celui de la loi NIS2 sont irréfragablement présumés satisfaire aux
obligations du présent projet d’arrété, y compris les obligations
relatives a l'agrément par 1’Agence fédérale de Contrdle nucléaire
(ci-apres l’Agence). La cybersécurité de ces réseaux et systémes
d’information doit donc étre assurée conformément a la loi NIS2, Font
exception a cette regle les réseaux et systemes d’information qui sont
intégrés dans les réseaux et systémes régis par ce projet d’arrété mais
relevant d’un autre établissement; autrement dit, dans ce cas, ces
réseaux et systémes d’information doivent se conformer aux disposi-
tions du présent arrété.

Le champ d’application concerne tous les types de systemes, y
compris les systemes de technologie de I'information (IT), les systéemes
de technologie opérationnelle (OT) et les systémes IOT (de 1'Internet of
Things).

Les IT comprennent toutes les technologies utilisées pour collecter,
stocker, traiter et communiquer des informations, par exemple : les
ordinateurs, les logiciels, les systemes d’exploitation, les réseaux, les
bases de données, les sites web, les serveurs, les ordinateurs portables,
les imprimantes, les scanners. L'OT comprend les technologies utilisées
pour controler et surveiller les processus industriels. OT est le
dénominateur général des systémes responsables de la surveillance et
du controéle (SCADA), des systémes de controle de la distribution (DCS)
et des contrdleurs logiques programmables (PLC). IoT signifie «
Internet of Things ». Il s’agit d'un réseau d’appareils d'usage courant
connectés entre eux via l'internet. Ces appareils peuvent collecter et
envoyer des données et les afficher sur un smartphone ou un autre
appareil portable, la collecte des données étant principalement assurée
par des applications en nuage. Parmi les exemples, citons un thermostat
intelligent qui peut contrdler la température, un éclairage intelligent,
des capteurs qui surveillent les gaz d’échappement dans les cheminées,
des capteurs sur les appareils pour la planification de la maintenance, ...

L’article 3 prévoit la répartition en catégories des réseaux et systemes
d’information susmentionnés en fonction du caractere critique de ces
réseaux et systémes. La criticité a considérer prend également en
compte les conséquences possibles de la compromission des systémes
et réseaux sur la streté et la sécurité nucléaires et radiologiques. La
nature nucléaire ou non nucléaire des établissements et installations
concernés, constitue ainsi un des parametres de la répartition en
catégories.

L'article distingue cinq catégories de réseaux et systémes d’informa-
tion, dont les deux premieres catégories concernent des systemes du
secteur nucléaire, y inclus les entreprises de transport nucléaire, tandis
que les autres réseaux et systémes se retrouvent dans des secteurs ou
des substances radioactives sont utilisées ou peuvent étre présentes ; il
peut s’agir du secteur médical et du secteur industriel.

Sont ici visés les réseaux et systemes d’information qui se trouvent
soit dans des “zones de sécurité” (au sens de la réglementation
nucléaire) définies pour les matiéres nucléaires, soit dans des “espaces
sécurisés” (au sens de ’AR du 17 mars 2024 portant sur la sécurité des
substances radioactives et de certaines matiéres nucléaires) définis pour
des substances radioactives, ainsi que les réseaux et systémes d’infor-
mation qui communiquent avec ces zones ou espaces ou qui y sont
reliés d'une quelconque manieére. En liant les réseaux et systémes
d’information aux espaces ou zones physiques ou se trouvent les
matieres nucléaires, les substances radioactives, les documents nucléaires
ou les documents de sécurité radiologique, les risques radiologiques
sont indirectement mais certainement pris en compte, et ce suivant le
principe d’une approche graduée.

Lorsque des substances radioactives ou des matiéres nucléaires sont
durablement retirées en tout ou en partie de zones de sécurité ou
d’espaces sécurisés, et que cela entraine la recatégorisation des réseaux
et systemes d’information de ces zones ou espaces, les réseaux et les
systemes d’information associés a ces zones ou espaces peuvent
également étre recatégorisés. Cela peut se produire, par exemple, lors
du démantelement d’établissements.

L'article 4 attribue aux réseaux et systémes d’information des
catégories 1 a 5 visées a l'article 3 les niveaux de sécurité A a D, en
fonction de la gradation des cyber-risques. Le niveau de sécurité A est
le plus haut, le D est le plus bas. Les mesures de cybersécurité nucléaire
essentielles doivent étre prises au niveau de sécurité A, les mesures de
cybersécurité nucléaire importantes au niveau de sécurité B, les
mesures de cybersécurité nucléaire de base au niveau de sécurité C et,
enfin, les mesures de cybersécurité nucléaire correspondant a une
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moeten ten slotte de nucleaire cyberbeveiligingsmaatregelen inzake
behoedzaam beheer voorzien worden. Het is van belang te preciseren
dat de principes van dit behoedzaam beheer zullen opgenomen
worden in een technisch reglement van het Agentschap zoals voorzien
is in artikel 17sexies, § 2, van de wet van 15 april 1994 (zie artikel 5). In
het verdere verloop van dit besluit zullen dan ook geen verdere
verplichtingen opgelegd worden voor dit beveiligingsniveau.

De specifieke essentiéle, belangrijke en basis NCB-maatregelen
worden verder in de tekst gespecifieerd.

Paragraaf 6 werd ingevoegd om duidelijkheid te scheppen over het
toekennen van het beveiligingsniveau wanneer er binnen de inrichting
netwerk- en informatiesystemen aanwezig zijn die ingedeeld kunnen
worden in verschillende categorieén. In dat geval wordt het hoogste
niveau toegekend aan alle systemen gezien de netwerksystemen over
het algemeen steeds met elkaar verbonden zijn. In het uitzonderlijke
geval dat een specifiek netwerk- en informatiesysteem toch voldoende
onafhankelijk zou zijn en de exploitant dit kan aantonen, kan een lager
beveiligingsniveau toegekend worden.

Artikel 5 bevat de bepalingen van het besluit die van toepassing zijn
op het laagste beveiligingsniveau. Wanneer een exploitant de netwerk-
en informatiesystemen van zijn inrichting heeft ingedeeld in categorie
cyber -5, wordt een beveiligingsniveau D toegekend en zijn de
principes van behoedzaal beheer van toepassing. De principes zijn niet
verder uitgewerkt in dit besluit maar zullen het onderwerp uitmaken
van een specifiek reglement van het Agentschap in toepassing van
artikel 17sexies, § 2 van de wet van 15 april 1994.

Artikel 6 bevat de algemene verplichtingen van een exploitant
inzake nucleaire cyberbeveiliging, het nemen van passende maatre-
gelen en het door de exploitant in te richten NCB-systeem. Dit
artikel verplicht iedere exploitant van een inrichting waarvan de
netwerk- en informatiesystemen ingedeeld zijn in de eerste 4 catego-
rieén om een NCB-systeem in te voeren, te onderhouden en continue te
verbeteren.

Het NCB-systeem moet zodanig ontwikkeld worden dat hoe hoger
het gevraagde beveiligingsniveau is hoe groter de garanties met
betrekking tot de betrouwbaarheid en de efficiéntie moeten zijn. Dit
wordt in de NIS-regelgeving de “maturiteit van het systeem” genoemd.
Er moet steeds gestreefd worden naar het bereiken van het vereiste
niveau Door continue verbetering, ook in wijzigende omstandigheden.

Met andere woorden, de exploitant moet het NCB-systeem zodanig
ontwerpen dat het vereiste beveiligingsniveau van de betrokken
netwerk- en informatiesystemen wordt bereikt, en dat dit bereikte
niveau Des te beter wordt gewaarborgd naarmate het betreffende
NCB-niveau hoger is; de graduele aanpak die de structuur van het
besluit bepaalt, geeft ook aan wat de omvang is van de verplichtingen
waaraan de exploitant onderworpen is, de wijze waarop het
NCB-systeem moet worden ontworpen, beoordeeld, geévalueerd en
gecontroleerd, en de wijze waarop de exploitant de concrete
NCB-maatregelen moet kiezen om zijn eigen NCB-systeem uit te
werken. Hoe hoger het toegewezen beveiligingsniveau (van A tot C),
hoe strenger en grondiger de toepassing en de keuze van de modali-
teiten voor een dergelijke in het besluit voorgeschreven maatregel
moeten zijn, overeenkomstig het beginsel dat de maatregelen in
verhouding moeten staan tot het beveiligingsniveau.

Bij het inrichten van het NCB-systeem moet er rekening gehouden
worden met het gevraagde beveiligingsniveau, met de bepalingen van
dit ontwerpbesluit maar ook met een evaluatie van de cyberrisico’s die
beschouwd kunnen worden voor de netwerk- en informatiesystemen
van de exploitant.

De exploitant dient bij het opstellen van het NCB-systeem ook
rekening te houden met de “regels van goed vakmanschap”. Het gaat
hier bijvoorbeeld over aanbevelingen, standaarden, normen die van
toepassing zijn in de cyberbeveiligingssector, alsook over aanbeve-
lingen die het Internationaal Atoomenergieagentschap heeft uitgevaar-
digd met betrekking tot nucleaire cyberbeveiliging.

Deze “regels van goed vakmanschap” zijn onderworpen aan de
snelle technische evolutie die eigen is aan deze sector.

Voor wat betreft de risicoanalyse moet vermeld worden dat deze een
aanvulling is op de reeds gemaakte risicoanalyses met betrekking tot de
fysieke beveiliging van de kernmaterialen en de radiologische beveili-
ging van radioactieve stoffen. Het is ook daarom dat er een verplichting
voor de afgevaardigde voor NCB is om overleg te plegen met de
afgevaardigde voor fysieke beveiliging en/of afgevaardigde voor
radiologische beveiliging met betrekking tot de raakvlakken tussen de
cyberrisico’s en de risico’s verbonden met de nucleaire beveiliging of
radiologische beveiliging.

Bij het opstellen van het NCB-systeem moeten nucleaire cyberbevei-
ligingsmaatregelen (NCB-maatregelen) genomen worden die overeen-
komen met de principes van een graduele aanpak: maatregelen die
aangepast zijn aan het netwerk- en informatiesysteem zelf, het

gestion prudente au niveau de sécurité D. Il est important de préciser
que les principes de cette gestion prudente seront repris dans un
reglement technique de 1’Agence tel que le prévoit l'article 17sexies, § 2,
de la loi du 15 avril 1994 (voir article 5). Par conséquent, dans la suite
du présent projet d’arrété, aucune autre obligation ne sera imposée
pour ce niveau de sécurité.

Les mesure de CSN essentielles, importantes et de base sont précisées
plus loin dans le texte.

Le paragraphe 6 a été inséré pour clarifier I'attribution du niveau de
sécurité dans le cas ou l'établissement comporte des réseaux et
systemes d’information qui peuvent étre classés dans des catégories
différentes. Dans ce cas, le niveau le plus élevé est attribué a tous les
systemes des lors que les réseaux et systémes sont en général toujours
interconnectés. Dans le cas exceptionnel ot un réseau ou systéme
d’information spécifique est suffisamment indépendant des autres, et
pour autant que l'exploitant soit en mesure de le démontrer, le
niveau de sécurité inférieur peut étre retenu.

L’article 5 contient les dispositions de l'arrété qui s’appliquent au
niveau de sécurité le plus bas. Lorsqu'un exploitant a classé les réseaux
et systemes d’information de son établissement dans la catégorie
cyber -5, un niveau de sécurité D est attribué et les principes de gestion
prudente s’appliquent. Ces principes ne sont pas développés plus en
détail dans le présent arrété, mais feront l'objet d'un reglement
spécifique de I’Agence en application de l'article 17sexies, § 2, de la loi
du 15 avril 1994.

L’article 6 concerne les obligations générales de l'exploitant en
matiere de cybersécurité nucléaire, la prise de mesures appropriées et
I’établissement par 1‘exploitant du systeme de CSN. Cet article oblige
chaque exploitant d'un établissement dont les réseaux et systémes
d’information sont classés dans 1'une des 4 premiéres catégories a
établir, maintenir et améliorer en continu un systéme de CSN.

Le systeme de CSN doit étre développé de telle sorte que plus le
niveau de sécurité est élevé, plus les garanties concernant la fiabilité et
l'efficacité doivent étre importantes. Ceci est appelé la « maturité du
systtme » dans la réglementation NIS. L'objectif est d’atteindre le
niveau requis par une amélioration continue, méme dans des circons-
tances changeantes.

Pour I'exprimer autrement, ’exploitant doit concevoir le systeme de
CSN de maniére telle que le niveau de sécurité requis des réseaux et
systéme d’information concernés soit atteint, et que cette atteinte soit
d’autant mieux garantie que le niveau de CSN considéré est élevé ;
I'approche graduée qui gouverne la structure de l'arrété indique
également 'ampleur des obligations qui incombent a 1'exploitant, la
maniére dont le systeme de CSN doit étre congu, apprécié, évalué et
audité, ainsi que la manieére selon laquelle 1’exploitant doit choisir les
mesures concrétes de CSN pour élaborer son systeme propre de CSN.
Plus le niveau de sécurité (de A a C) assigné est élevé, plus stricts et
approfondis doivent étre 'application et le choix des modalités pour
telle mesure prescrite par l'arrété, en application du principe selon
lequel les mesures doivent étre proportionnées au niveau de sécurité.

Lors de la mise en place du systeme de CSN, il faut tenir compte du
niveau de sécurité demandé, des dispositions du présent projet
d’arrété, mais également d'une évaluation des cyber-risques qui
peuvent étre considérés pour les réseaux et systemes d’information de
I'exploitant.

L'exploitant doit, lors de 1’élaboration du systeme de CSN, également
tenir compte des « regles de 1’art ». Il s’agit ici de recommandations, de
standards, de normes qui sont d’application dans le secteur de la
cybersécurité ainsi que de recommandations que 1’Agence internatio-
nale de I’énergie atomique édicte concernant la cybersécurité nucléaire.

Ces «regles de l'art » sont sujettes a I’évolution technique rapide qui
est propre a ce secteur.

En ce qui concerne I’analyse de risque, il est a noter qu’il s’agit d'un
complément aux analyses de risque concernant la protection physique
des matieres nucléaires et la sécurité radiologique des substances
radioactives qui ont déja été réalisées. C’est également pour cela que le
délégué a la CSN doit obligatoirement consulter le délégué a la
protection physique et/ou le délégué a la sécurité radiologique en ce
qui concerne les interfaces entre les cyber-risques et les risques liés a la
sécurité nucléaire ou la sécurité radiologique.

Lors de l'élaboration du systeme de CSN, des mesures de cybersé-
curité nucléaire (mesures de CSN) doivent étre prises. Ces mesures
doivent étre conformes aux principes d'une approche graduée : des
mesures qui sont adaptées aux réseaux et systeme d’information
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beveiligingsniveau dat werd toegekend en ook aan de geidentificeerde
risico’s. Deze graduele aanpak is van toepassing op zowel de verschil-
lende beveiligingsniveaus als op de te nemen NCB-maatregelen en op
de mate waarin deze maatregelen worden toegepast.

Voor de technische vereisten van de verschillende nucleaire
cyberbeveiligings-maatregelen zal dit ontwerp besluit aangevuld worden
met technische reglementen die zullen verwijzen naar het door het CCB
opgesteld CyberFundamentals framework.

Het is ook aan de exploitant om te voorzien in het nemen van
mogelijke bijkomende NCB-maatregelen wanneer hij kennis heeft van
een specifieke dreiging tegen zijn inrichting, zijn installatie of zijn
netwerk- en informatiesystemen of wanneer een dreiging vanuit een
andere sector een mogelijke impact kan hebben op de inrichting van de
exploitant.

De derde paragraaf van artikel 6 vloeit voort uit de algemene
cyberbeveiligingsplicht van de vorige paragrafen en schrijft voor dat de
exploitant het NCB-systeem moet documenteren in een dossier, het
“nucleair cyberbeveiligingsdossier”(NCB-dossier).

Het opstellen van het NCB-dossier is één van de elementen van de
erkenningsprocedure van de nucleaire cyberbeveiligingsmaatregelen
zoals vereist in artikel 17sexies, § 1, 5°), van de Wet van 15 april 1994.

Bij de opmaak van het NCB-dossier moet de exploitant het advies
inwinnen van de afgevaardigde voor NCB.

Artikel 7 bepaalt dat het NCB-systeem moet geintegreerd zijn in de
management-, kwaliteits- of beheersystemen van de exploitant. Er
wordt geen specifieke normering hiervoor opgelegd.

Artikel 8 van dit ontwerp regelt de aanstelling van een afgevaar-
digde voor NCB. Dit kan volgens de eerste paragraaf van artikel §,
afhankelijk van de structuur of organisatie van de entiteit van de
exploitant, iemand binnen de organisatie zijn of iemand extern, zolang
er bij deze laatste een duurzame relatie is met de exploitant. Er is geen
verplichting opgenomen om ook een back-up afgevaardigde aan te
stellen maar in grotere ondernemingen is dit wel een goede praktijk.

De exploitant moet mogelijke belangenconflicten vermijden in hoofde
van de afgevaardigde voor NCB. Die moet naar het voorbeeld van o.a.
de functionaris voor de gegevensbescherming (Data Protection Officer
of DPO) een onafhankelijke en onpartijdige persoon zijn binnen de
organisatie. Combinatie met functies in het hogere management
worden best vermeden.

Deze afgevaardigde moet beschikken over de nodige opleidingen of
ervaring betreffende cyberbeveiliging. Hij moet deze vorming of
ervaring kunnen aantonen.

De geschikte vorming kan aangetoond worden door bijvoorbeeld de
volgende certificatie, getuigschriften, beroepsopleidingen, diploma’s:

* Certified Information Systems Auditor (CISA),
* Certified Information Security Manager (CISM),
* Certified Information Systems Security Professional (CISSP)

* Een bachelor of master in informatieveiligheid of cyberbeveiliging,
dan wel een evenwaardig diploma.

Kennis van het wetgevend kader met betrekking tot cyberbeveiliging
in het algemeen en NCB in het bijzonder is eveneens aangewezen voor
deze functie.

In deze snel veranderende sector is het van primordiaal belang dat
deze afgevaardigde zijn kennis permanent up-to-date houdt.

De aanstelling moet overeenkomstig de derde paragraaf van artikel 8
goedgekeurd worden door het Agentschap.

Om rekening te houden met opmerking 5.2.1 van de Raad van State,
waarin wordt gevraagd om de machtiging van het Agentschap om het
voorstel tot aanstelling van de afgevaardigde goed te keuren, beter af te
bakenen, zijn er verschillende wijzigingen aangebracht: allereerst aan
§ 2, om een minimumdrempel voor opleiding en ervaring vast te
stellen; vervolgens in § 3, om vast te stellen op welke criteria het
Agentschap zich kan baseren bij de beoordeling van de kandidaturen;
en ten slotte in § 5, om het Agentschap in staat te stellen technische
reglementen vast te stellen waarin het type opleiding, ervaring en
deskundigheid wordt gespecifieerd.

Indien de aangestelde afgevaardigde voor NCB de functie niet meer
uitoefent, dient dit onmiddellijk aan het Agentschap gemeld te worden.
De verantwoordelijkheden kunnen dan overgenomen worden door een
back-up afgevaardigde die reeds eerder werd goedgekeurd door het
Agentschap of die nog moet goedgekeurd worden.

Artikel 9 van dit ontwerp van koninklijk besluit regelt de opdrachten
van de afgevaardigde voor NCB. Het is belangrijk aan te geven dat de
eindverantwoordelijkheid van de NCB bij de exploitant berust, zoals
voorzien in § 15 van dit artikel. Het is evident dat het ook aan de
exploitant is om indien nodig op te treden wanneer de regels niet
gevolgd worden. Het is de opdracht en de taak van de afgevaardigde
voor NCB om de exploitant hierin bij te staan en het nucleair
cyberbeveiligingssysteem uit te voeren en daarvoor de nodige

mémes, au niveau de sécurité qui a été attribué et également aux
risques qui ont été identifiés. Cette approche graduée s’applique aussi
bien aux différents niveaux de sécurité, qu'aux mesures de CSN qui
sont a prendre, qu'au degré d’application de ces mesures.

Ce projet d’arrété sera complété par des reglements techniques qui
feront référence au CyberFundamentals framework qui a été élaboré
par le CCB en ce qui concerne les exigences techniques des différentes
mesures de CSN.

II appartient également a 1’exploitant de prendre des mesures de
cybersécurité nucléaire supplémentaires lorsqu’il a connaissance d"une
menace spécifique contre son établissement, son installation ou son
réseau et systéme d’information, ou quand une menace d'un autre
secteur peut avoir un impact possible sur l'établissement de 1’exploi-
tant.

Le troisieme paragraphe de l'article 6 découle de l’obligation
générale de cybersécurité visée aux paragraphes précédents et dispose
que l'exploitant doit documenter le systéme de CSN dans un dossier, le
« dossier de cybersécurité nucléaire » (dossier de CSN).

L'établissement du dossier de CSN constitue 1'un des éléments de la
procédure d’agrément des mesures de cybersécurité nucléaire, requise
par l'article 17sexies, § 1,5°), de la Loi du 15 avril 1994.

Pour élaborer son dossier de CSN I'exploitant doit solliciter 1’avis du
délégué a la CSN.

L'article 7 dispose que le systeme de CSN doit étre intégré aux
systemes de management, de qualité ou de gestion de l'exploitant.
Aucune norme spécifique n’est imposée.

L’article 8 du présent projet régit la désignation d’un délégué a la
CSN. En vertu du premier paragraphe de 'article 8, il peut s’agir, selon
la structure ou l'organisation de l’entité de l'exploitant, soit d'une
personne interne a l'organisation, soit d’une personne externe, pour
autant que celle-ci entretienne une relation durable avec 1'exploitant. Il
n’est pas obligatoire de désigner un délégué suppléant, bien qu’il
s’agisse d'une bonne pratique dans les entreprises de plus grande taille.

L'exploitant veille a éviter tout conflit d'intéréts potentiel dans le chef
du délégué a la CSN. Sur le modeéle du délégué a la protection des
données (Data Protection Officer ou DPO), il doit s’agir d"une personne
indépendante et impartiale au sein de I'organisation. Le cumul avec des
fonctions de haut management doit étre évité.

Ce délégué doit posséder la formation ou I'expérience nécessaire en
matiere de cybersécurité. Il doit étre capable de démontrer cette
formation ou cette expérience.

La formation appropriée peut, par exemple, étre justifiée par les
certificats, attestations, formations professionnelles ou diplomes suivants :

* Certified Information Systems Auditor (CISA),
+ Certified Information Security Manager (CISM),
* Certified Information Systems Security Professional (CISSP),

* Un baccalauréat ou un master en sécurité de l'information ou en
cybersécurité, ou un diplome équivalent.

La connaissance du cadre législatif relatif a la cybersécurité en
général et a la CSN en particulier est également conseillée pour cette
onction.

Dans ce secteur en évolution rapide, il est primordial que ce délégué
maintienne ses connaissances a jour en permanence.

La désignation doit étre approuvée par 1’Agence, conformément au
troisieme paragraphe de l'article 8.

Afin de tenir compte de l'observation 5.2.1. du Conseil d’Etat, qui
demande que I'habilitation de 1’Agence pour approuver la proposition
de désignation du délégué soit mieux circonscrite, plusieurs modifica-
tions ont été apportées : tout d’abord au § 2, pour établir un seuil
minimum de formation et d’expérience ; au § 3 ensuite, pour établir sur
quels critéres I’Agence peut se fonder pour évaluer les candidatures ; au
§ 5 enfin, afin de permettre a 1’Agence d’établir des réglements
techniques précisant le type de formation, d’expérience et d’expertise.

Si le délégué a la CSN qui a été désigné n’exerce plus cette fonction,
il doit en avertir I’Agence sans délai. Ses responsabilités peuvent alors
étre reprises par un délégué suppléant qui a déja été approuvé par
I’Agence précédemment ou qui doit encore 1'étre.

L’article 9 du présent projet d’arrété royal régit les missions du
délégué a la CSN. Il est important de souligner que la responsabilité
finale de la CSN incombe a l'exploitant, comme prévu au § 15 du
présent article. Il va de soi qu’il appartient également a 1’exploitant
d’intervenir si nécessaire lorsque les regles ne sont pas respectées. Il
releve de la mission et des taches du délégué a la CSN d’assister
I'exploitant et de mettre en ceuvre le systeme de CSN et d’adopter les
mesures de CSN nécessaires, bien qu'il exerce cette mission et ces taches
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NCB-maatregelen op te zetten. Dit gebeurt onder de verantwoordelijk-
heid van de exploitant. De exploitant dient er dan ook voor te zorgen
dat de afgevaardigde voldoende en tijdig betrokken wordt bij elke
aangelegenheid die te maken heeft met de NCB.

De afgevaardigde voor NCB moet ook voldoende gekend zijn bij
iedereen binnen de entiteit van de exploitant.

Tevens moeten hem, overeenkomstig paragraaf 2 van artikel 9, de
nodige ondersteuning, tijd en middelen ter beschikking worden gesteld
voor de uitoefening van zijn taken alsook voor het in stand houden van
zijn deskundigheid. Gezien de snelle technologische evoluties en de
steeds wijzigende cyberrisico’s is dit van primordiaal belang.

Paragraaf 4 van artikel 9 omschrijft één van de meest essentiéle taken
van de afgevaardigde voor NCB, namelijk het informeren en adviseren
van de exploitant en zijn medewerkers over alles wat met NCB te
maken heeft, zowel juridisch als technisch. De afgevaardigde voor NCB
moet onmiddellijk geraadpleegd worden in geval van een cyberinci-
dent. Ook is zijn advies of bijstand vereist bij elke belangrijke beslissing
die gevolgen kan hebben voor de NCB van de exploitant (paragraaf 5).

De zesde paragraaf van artikel 9 omschrijft een andere essentiéle taak
van de afgevaardigde voor NCB, namelijk het toezien op de naleving
van het NCB-systeem van de exploitant dat door of op advies van de
afgevaardigde voor NCB werd uitgewerkt. Naar het voorbeeld van de
functionaris voor de gegevensbescherming (DPO) moet de afgevaar-
digde voor NCB het eerste contactpunt zijn inzake NCB, zowel intern
voor de medewerkers van de exploitant als extern ten aanzien van
derden of bevoegde autoriteiten en dit zonder afbreuk te doen aan de
verantwoordelijkheden van de exploitant.

De achtste paragraaf van artikel 9 kadert in de interne bewustwor-
ding onder de medewerkers van de exploitant waarbij de afgevaar-
digde voor NCB een centrale rol speelt. Hij moet in het bijzonder
zorgen voor de nodige bewustwording door het geven van opleidingen
en het verstrekken van informatie aan de medewerkers.

Paragraaf 10 van artikel 9 sluit aan op de essentiéle toezichthoudende
taak van de afgevaardigde voor NCB met betrekking tot het door de
exploitant ingestelde NCB-systeem. Het niet toepassen van het systeem
moet door de afgevaardigde voor NCB onmiddellijk gemeld worden
aan de exploitant.

Paragraaf 11 van artikel 9 voorziet in de verplichting voor de
afgevaardigde voor NCB een jaarverslag op te maken dat ter inzage van
het Agentschap moet worden gehouden en in een aantal minimumver-
eisten wat de inhoud van dit jaarverslag betreft.

Niet onbelangrijk is paragraaf 13 waarin expliciet opgenomen is dat
de afgevaardigde zich kan laten bijstaan door of advies kan inwinnen
bij externe partijen. In een snel veranderende hoogtechnologische
omgeving is het vaak noodzakelijk om bijkomende expertise te
raadplegen.

Paragraaf 14 stelt dat er overleg nodig is tussen de verantwoorde-
lijken voor beveiliging, zowel fysieke beveiliging als cyberbeveiliging,
maar legt ook een verplichting op om te overleggen met de dienst voor
fysische controle om zo de raakvlakken tussen beveiliging en nucleaire,
radiologische veiligheid en stralingsbescherming te kunnen beheren.

Artikel 10 bepaalt dat de exploitant instaat voor de nodige vorming
van zijn personeel en in het bijzonder die van de afgevaardigde voor
NCB. Deze afgevaardigde is, zoals eerder bepaald, een belangrijke
schakel in het opzetten en onderhouden van het NCB-systeem en de
daarbij horende NCB-maatregelen.

Naast de informatie en sensibilisering van eigen personeel is het ook
van belang dat er aandacht besteed wordt aan de externe partijen die
toegang kunnen hebben tot de netwerk- en informatiesystemen.

Artikel 11 verwijst naar de andere relevante regelgevingen met
betrekking tot nucleaire en radiologische beveiligingsdocumenten.
Deze regelgevingen zijn voornamelijk vermeld in het Koninklijk besluit
van 17 oktober 2011 houdende de categorisering en de bescherming van
nucleaire documenten, het koninklijke besluit van 17 maart 2024
betreffende de beveiliging radioactieve stoffen en bepaalde kernmate-
rialen en het Koninklijk besluit van 17 maart 2024 betreffende de
beveiliging van inrichtingen voor bovengrondse berging van radioac-
tief afval. Deze regelgevingen bevatten specifieke bepalingen ter
bescherming van documenten en informatie die moet gegarandeerd
blijven.

Hoofdstuk IV omvat de NCB-maatregelen. Deze zijn opgebouwd
rond vijf functies die het NCB-systeem moet garanderen: identificeren,
beschermen, detecteren, reageren en herstellen, zoals voorzien in het
CyberFundamentals framework opgesteld door het CCB.

De identificatiemaatregelen bevatten onder meer de verplichting
voor de exploitant om de elementen van zijn netwerk- en informatie-
systemen en de middelen te inventariseren, de rollen en verantwoor-
delijkheden binnen zijn organisatie vast te leggen, risico’s te identifi-
ceren en te beheren en kwetsbaarheden te identificeren. Ook de
gegevens- en informatiestromen moeten in kaart gebracht worden,

sous la responsabilité de I’exploitant. Celui-ci doit des lors faire en sorte
que le délégué a la CSN soit impliqué suffisamment et en temps utile
dans toutes les questions qui touchent a la CSN.

Le délégué a la CSN doit également étre suffisamment connu de tous
au sein de l'entité de 1’exploitant.

11 doit en outre bénéficier de 1'assistance, du temps et des ressources
nécessaires a l'exercice de ses taches, en vertu du paragraphe 2 de
l'article 9 ainsi que pour entretenir son expertise. C'est méme primor-
dial si I'on considere la rapidité des évolutions technologiques et la

constante mutation des cyber-risques.

Le paragraphe 4 de l'article 9 décrit une des taches essentielles du
délégué a la CSN, qui consiste a informer et a conseiller 1’exploitant et
ses collaborateurs sur tout ce qui a trait a la CSN, tant sur le plan
juridique que technique. Le délégué a la CSN doit étre consulté
immédiatement en cas de cyber-incident. Son avis ou son aide sont
également requis lors de toute décision importante susceptible d’affecter
la CSN de I'exploitant (paragraphe 5).

Le sixieme paragraphe de l'article 9 décrit une autre tache essentielle
du délégué a la CSN, qui consiste a controler le respect du systeme de
CSN de I'exploitant qui a été établi par ses soins ou sur ses conseils. A
I'instar du délégué a la protection des données (DPO), le délégué a la
CSN doit étre le point de contact privilégié en matiere de CSN, tant en
interne pour le personnel de I'exploitant qu’en externe pour les tiers ou
les autorités compétentes, sans préjudice des responsabilités de 1’exploi-
tant.

Le huitieme paragraphe de l'article 9 s’inscrit dans le cadre de la
conscientisation en interne du personnel de 1’exploitant, le délégué a la
CSN étant appelé a y jouer un role central. Il est en particulier chargé de
veiller a la conscientisation nécessaire en organisant des formations et
des séances d’informations destinées au personnel.

Le paragraphe 10 de l'article 9 se rapporte a la tache essentielle de
contrdle du délégué a la CSN par rapport au systtme de CSN mis en
place par I'exploitant. Le non-respect du systéeme doit étre immédiate-
ment communiqué par le délégué a la CSN a I'exploitant.

Le paragraphe 11 de I'article 9 prévoit I’obligation pour le délégué a
la CSN d’établir un rapport annuel qui doit étre tenu a la disposition de
I’Agence a des fins de consultation, et énumere certaines exigences
minimales concernant le contenu de ce rapport annuel.

Le paragraphe 13 n’est pas sans importance dans la mesure ot il
prévoit explicitement la possibilité pour le délégué de se faire assister
par des parties extérieures ou de leur demander conseil. Dans un
environnement hautement technologique en rapide mutation, il est
souvent nécessaire de pouvoir compter sur une expertise complémen-
taire.

Le paragraphe 14 dispose qu'une consultation entre les responsables
de la sécurité, aussi bien la sécurité physique que la cybersécurité, est
nécessaire, mais impose également 1'obligation de consulter le service
de controle physique afin de pouvoir gérer les interfaces entre la
sécurité, la stireté nucléaire et radiologique et la radioprotection.

L'article 10 détermine que 1’exploitant est responsable de prévoir la
formation nécessaire de son personnel et, en particulier, du délégué a la
CSN. Ce délégué est, comme stipulé plus loin, un maillon important
dans I'établissement et le maintien du systeme de CSN et des mesures
de CSN qui en découlent.

Outre l'information et la sensibilisation du personnel interne, il est
également important de préter attention aux parties externes qui
peuvent avoir accés aux réseaux et aux systémes d’information.

L’article 11 renvoie aux autres réglementations pertinentes en
matiere de documents relatifs a la sécurité nucléaire et radiologique.
Elles figurent principalement dans 1’arrété royal du 17 octobre 2011
portant sur la catégorisation et a la protection des documents nucléaires,
I'arrété royal du 17 mars 2024 relatif a la sécurité des substances
radioactives et de certaines matiéres nucléaires et I'arrété royal du
17 mars 2024 relatif a la sécurité des installations de stockage en surface
de déchets radioactifs. Ces réglementations contiennent des disposi-
tions spécifiques visant a garantir la protection des documents et des
informations.

Le chapitre IV contient les mesures de CSN. Celles-ci s’articulent
autour des cinq fonctions qui doivent étre garanties par le systeme de
CSN : identifier, protéger, détecter, répondre et rétablir, tel que prévu
par le CyberFundamentals framework élaboré par le CCB.

Les mesures d’identification concernent notamment l'obligation
pour l'exploitant d'inventorier les éléments de ses réseaux et systemes
d’information et ses ressources, de définir les roles et les responsabilités
au sein de son organisation, d’identifier et de maitriser les risques et
d’identifier les vulnérabilités. De méme, les flux de données et
d’informations doivent étre schématisés, documentés et mis a jour de
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gedocumenteerd en continu bijgewerkt worden. Het documenteren van
deze gegevensstromen houdt ook in dat deze stromen door de
exploitant moeten goedgekeurd worden en dat deze goedkeuring op
een of andere wijze bewaard wordt. De inventarisatie van de middelen
moet ruim gezien worden en bevat o.a. ook hardware, apparaten,
gegevens, informatie, software, ...

Wanneer het gaat over het bepalen van de cyberrisico’s in de
toeleveringsketen, is het aan de exploitant om passende maatregelen op
te nemen in de overeenkomsten die met leveranciers worden gesloten.
Deze maatregelen dienen in overeenstemming te zijn met het nucleair
cyberbeveiligingsbeleid van de exploitant. Het naleven van de contrac-
tuele verplichtingen dient beoordeeld te worden aan de hand van
audits, testresultaten en andere evaluaties.

De beschermingsmaatregelen bevatten onder meer de verplichting
om de toegang tot systemen te beheren, authenticatieniveaus te
bepalen, netwerken en applicaties af te schermen, opleidingen inzake
NCB te voorzien, technische beveiligingsmaatregelen te nemen zoals
encryptie, logging, e.d.

Er wordt verplicht om kritieke en gevoelige gegevens te beschermen.
Dit kunnen gegevens van allerlei aard zijn. Het betreft 0.a. gegevens die
de bedrijfszekerheid of de nucleaire beveiliging, veiligheid en stralings-
bescherming in het gedrang kunnen brengen. Gevoelige gegevens
kunnen vb. deze gegevens zijn die omwille van andere regelgevingen
moeten beschermd worden of die zich in de privésfeer bevinden.

Ook activa en media moeten beschermd worden. Activa
(bedrijfsmiddelen/assets) verwijzen naar mensen, apparatuur, soft-
ware, gegevens of andere elementen van informatiesystemen van een
organisatie die waarde hebben en beschermd moeten worden. Extra
maatregelen moeten er genomen worden voor gebruikers met verhoogde
toegangsrechten, dit wil zeggen gebruikers met een hogere machtiging
binnen de systemen. Deze gebruikers, zoals systeembeheerders, kunnen
de infrastructuur beheren, en daardoor toegang krijgen tot gevoelige
systemen en data.

De detectiemaatregelen met verplichtingen inzake het vaststellen,
documenteren, beheren, analyseren en evalueren van cyberincidenten.
Het vaststellen van cyberincidenten heeft zowel betrekking op het
vaststellen van aanvallen van buiten uit als op het onderzoeken of
bepaalde geidentificeerde risico’s ook in de eigen systemen aanwezig
zijn (insider threat).

Het monitoren van de activiteiten van het eigen personeel, maar ook
van die van externen binnen het netwerk- en informatiesysteem heeft
als doel abnormaliteiten te detecteren die mogelijk schade kunnen
berokkenen. Uiteraard dient dit te gebeuren in volledige overeenstem-
ming met de regelgeving met betrekking tot de wet van 30 juli 2018
betreffende de bescherming van natuurlijke personen met betrekking
tot de verwerking van persoonsgegevens.

Respons- en herstelmaatregelen omvatten verplichtingen en te
nemen maatregelen om tijdig te reageren op cyberincidenten, die te
melden, te analyseren, de gevolgen ervan te beperken en te herstellen.
Een belangrijk element is het trekken van lessen uit elk incident om zo
de beveiliging van de netwerk- en informatiesystemen te verbeteren.

In de artikelen 12 en, 13 en 14 zijn de essentiéle, de belangrijke en de
basis nucleaire cyberbeveiligingsmaatregelen opgenomen.

De Basis NCB-maatregelen bieden een betrouwbaar beschermings-
niveau door gebruik te maken van technologieén en processen die over
het algemeen beschikbaar zijn. Waar nodig kunnen deze
NCB-maatregelen worden aangepast en verbeterd om beter aan te
sluiten bij de specifieke behoeften van de inrichting.

De Belangrijke NCB-maatregelen versterken de basis NCB-maatregelen
om de impact van bekende cyberrisico’s te verminderen en om de
impact van aanvallen door actoren met courante middelen en vaardig-
heden te beperken.

Met de essentiéle NCB-maatregelen worden de belangrijke
NCB-maatregelen verder versterkt om te voldoen aan de hoogste
cyberbeveiligingsvereisten. Deze maatregelen omvatten geavanceerde
beveiligingsfuncties en zijn ontworpen om stand te houden tegen
geavanceerde cyberaanvallen uitgevoerd door actoren met aanzienlijke
middelen en expertise.

In elk van de artikelen 12, 13 en 14 is opgenomen dat het Agentschap
technische reglementen kan opstellen waarin deze maatregelen verder
gedetailleerd zullen worden. Deze technische reglementen zullen
verwijzen naar het CyberFundamentals framework opgesteld door het
CCB. Er kan eveneens rekening worden gehouden met de relevante
inzichten opgenomen in andere normen of kaders inzake informatie-
veiligheid en/of cyberbeveiliging, zoals bijvoorbeeld NIST/CFS, ISO
27001/1SO 27002, IEC 62443 en de CIS Controls (ETSI TR 103 305-1) of
de Nuclear Security Series (NSS-17-T, NSS-42-G) van het IAEA.

Artikel 15 legt verplichtingen op om het NCB-systeem periodiek te

testen. Deze testen dienen met een zekere regelmaat te gebeuren
rekening houdend met de meest recente incidenten en dreigingen. Bij

maniere continue. La documentation de ces flux de données signifie
également que ces flux doivent étre approuvés par l'exploitant et que
cette approbation doit étre conservée d'une maniere ou d’une autre.
L’inventaire des ressources doit étre compris au sens large et il inclut
notamment le hardware, les appareils, les données, les informations, les
logiciels, etc.

En ce qui concerne l'identification des cyber-risques dans la chaine
d’approvisionnement, il appartient a l'exploitant de prévoir des
mesures appropriées dans les accords conclus avec les fournisseurs. Ces
mesures doivent étre conformes a la politique de cybersécurité
nucléaire de I'exploitant. Le respect des obligations contractuelles doit
étre apprécié sur la base d’audits, de résultats de tests et d’autres
évaluations.

Les mesures de protection concernent notamment 1’obligation de
gérer 'acces aux systémes, de déterminer les niveaux d’authentifica-
tion, de protéger les réseaux et les applications, d’organiser des
formations en CSN, d’adopter des mesures de sécurité techniques,
telles que le cryptage, le logging, etc.

11 est obligatoire de protéger les données sensibles et critiques. Ces
données peuvent étre de tout ordre. Elles peuvent étre de nature a
compromettre la sécurité opérationnelle ou la sécurité nucléaire, la
stireté et la radioprotection, etc. Les données sensibles peuvent, par
exemple, étre des données qui doivent étre protégées en vertu d’autres
réglementations ou qui relévent de la sphére privée.

Les actifs et les supports doivent également étre protégés. Les actifs
(assets) désignent des personnes, des dispositifs, des softwares, des
données ou autres éléments des systemes d’information d"une organi-
sation qui ont une valeur et doivent étre protégés. Des mesures
supplémentaires doivent étre prises pour les utilisateurs disposant de
droits d’acces étendus, c’est-a-dire les utilisateurs ayant une autorisa-
tion plus élevée au sein des systémes. Ces utilisateurs, tels que les
administrateurs systéme, peuvent gérer l'infrastructure et par consé-
quent avoir acces a des systemes et a des données sensibles.

Les mesures de détection impliquent l’obligation de constater,
documenter, gérer, analyser et évaluer les cyber-incidents. La constata-
tion des cyber-incidents couvre aussi bien la constatation d’attaques
extérieures que I'étude pour déterminer si certains risques identifiés
sont également présents dans les systemes de l'exploitant (insider
threat).

La surveillance des activités du personnel de l’exploitant mais
également de personnes extérieures au sein des réseaux et systémes
d’information a pour finalité de détecter toute anomalie de nature a
porter préjudice. Bien entendu, cela doit se faire dans le plein respect de
la réglementation liée a la loi du 30 juillet 2018 relative a la protection
des personnes physiques a l'égard du traitement des données a
caractére personnel.

Les mesures de réponse et de rétablissement couvrent les obliga-
tions et les mesures a prendre pour répondre aux cyber-incidents, les
notifier, les analyser, en limiter les conséquences et procéder au
rétablissement de la situation en temps utile. Un des éléments
importants ici est de tirer les enseignements utiles de chaque incident
pour améliorer de la sorte la sécurité des réseaux et systemes
d’information.

Les articles 12, 13 et 14 prévoient les mesures de cybersécurité
nucléaire essentielles, importantes et de base.

Les mesures de CSN de base offrent un niveau de protection fiable
grace a l'utilisation de technologies et de processus généralement
disponibles. Si nécessaire, ces mesures de CSN peuvent étre adaptées et
améliorées afin de mieux répondre aux besoins spécifiques de 1’établis-
sement.

Les mesures de CSN importantes renforcent les mesures de CSN de
base afin de réduire l'impact des cyber-risques connus et de limiter
I'impact des attaques menées par des acteurs disposant de moyens et
de compétences limités.

Les mesures de CSN essentielles renforcent encore les mesures de
CSN importantes afin de répondre aux exigences les plus élevées en
matiere de cybersécurité. Ces mesures comprennent des fonctions de
sécurité avancées et sont congues pour résister a des cyberattaques
sophistiquées menées par des acteurs disposant de moyens et d'une
expertise considérables.

Dans chacun des articles 12, 13 et 14, il est prévu que 1’Agence peut
élaborer des reglements techniques dans lesquelles ces mesures seront
détaillées. Ces reglements techniques feront référence au CyberFunda-
mentals framework préparé par le CCB. IIs pourront prendre également
en compte les éléments pertinents inclus dans d’autres normes ou
cadres sur la sécurité de I'information et/ou la cybersécurité tels que,
par exemple, NIST/CFS, ISO 27001/ISO 27002, IEC 62443 et les CIS
Controls (ETSI TR 103 305-1), ou les Nuclear Security Series (NSS-17-T,
NSS-42-G) de I’AIEA.

L'article 15 concerne les obligations de tester périodiquement le
systeme de CSN. Ces tests doivent étre réalisés avec une certaine
régularité de sorte qu’ils puissent tenir compte des incidents et des
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de voorbereiding van deze testen kan de exploitant vb. gebruik maken
van de resultaten van eventuele tussentijdse simulaties en andere
oefeningen. De resultaten van deze testen moeten geévalueerd worden
en, indien nodig, moeten bijkomende maatregelen genomen worden.
Het is niet de bedoeling het resultaat van deze testen systematisch aan
het Agentschap over te maken maar enkel ter beschikking te houden
indien het Agentschap daarnaar vraagt.

Artikel 16 vraagt geen verdere toelichting

Artikel 17, eerste paragraaf, van dit ontwerpbesluit regelt de
adequate uitwisseling tussen de in artikel 16 vermelde autoriteiten (het
Agentschap en het CCB) van informatie over cyberrisico’s of cyberin-
cidenten waarmee exploitanten kunnen worden geconfronteerd. De
doelstelling hiervan is om het mogelijk te maken dat deze autoriteiten
op het gebied van cyberbeveiliging hun medewerking, advies en
ervaring ter beschikking kunnen stellen van de nucleaire cyberbeveili-
ging.

In de tweede paragraaf van artikel 17 wordt verduidelijkt dat er
tevens moet rekening gehouden worden met de vereisten van vertrou-
welijkheid, beroepsgeheim of andere beperkingen in toepasselijke
wetgeving, onder meer de Verordening (EU) 2016/679 van het
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de
bescherming van natuurlijke personen in Verllgjand met de verwerking
van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gege-
vens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening
gegevensbescherming).

Hoofdstuk VI bevat de bepalingen voor wat betreft de erkennings-
procedure van de NCB-maatregelen die samenvattend kunnen
beschreven zijn in het NCB-dossier.

Gezien de snelle technologische evolutie van de sector en de
maatregelen die genomen kunnen of moeten worden, is ervoor gekozen
om te zorgen voor stabiliteit in de erkenning en het vermijden van een
veelvuldig wijzigingsproces van deze erkenning.

Dit hoofdstuk behandelt de inhoud van het NCB-dossier en het
proces voor nieuwe exploitanten en houdt ook rekening met de
graduele aanpak.

Voor exploitanten die reeds actief zijn, zijn er verder in dit ontwerp
overgangsmaatregelen gedefinieerd. Dit zijn exploitanten die reeds
vergund zijn volgens de bepalingen van het algemeen reglement, de
bestaande nucleaire installaties of nucleaire vervoerbedrijven die een
erkend fysiek beveiligingssysteem hebben.

De eerste paragraaf van artikel 18 bepaalt dat de exploitanten die een
NCB-dossier moeten opstellen, diegene zijn die ook nucleaire of
radiologische beveiligingsmaatregelen voor wat betreft de radioactieve
stoffen of kernmaterialen moeten nemen, volgens de bepalingen van
het KB van 17 maart 2024 betreffende de beveiliging van radioactieve
stoffen en bepaalde kernmaterialen (hierna KB-RAMAS) of de KB’s van
17 oktober 2011, die de belangrijkste delen zijn van de regelgeving met
betrekking tot nucleaire en radiologische beveiliging.

De tweede paragraaf van dit artikel heeft betrekking op het geval dat
er in eenzelfde inrichting meerdere onafhankelijke netwerk- en infor-
matiesystemen aanwezig zijn waar een verschillend beveiligingsni-
veau aan werd toegekend. In dit geval zal de exploitant elk van zijn
onafhankelijke systemen in het een NCB-dossier moeten opnemen.

Wanneer een bestaande exploitant een nieuwe installatie wil inte-
greren in zijn inrichting, zal het NCB-systeem van deze nieuwe
installatie moeten voldoen aan het vereiste niveau van de reeds
aanwezige netwerk- en informatiesystemen, tenzij dit volledig onaf-
hankelijk zou zijn.

In de derde paragraaf van artikel 18 wordt de minimale inhoud van
het NCB-dossier opgesomd voor een nieuwe inrichting. De exploitant
van een volledig nieuwe inrichting moet het ontwerp van zijn
NCB-systeem aan een zelfevaluatie onderwerpen waarbij wordt nage-
gaan of het vereiste niveau zal bereikt worden. Voor het uitvoeren van
deze zelfevaluatie kan er gebruik gemaakt worden van de hulpmid-
delen die hiervoor ontwikkeld werden door het CCB en ter beschikking
zijn op hun website.

Artikel 19 vraagt geen verdere toelichting.
Artikel 20 vraagt geen verdere toelichting.

De in artikel 21 opgenomen externe audit dient te gebeuren door een
conformiteitsbeoordelingsinstantie die geaccrediteerd is door een natio-
nale accreditatie-instantie en erkend werd door het CCB of door een
andere externe organisatie gespecialiseerd in cyberbeveiliging, in ieder
geval door een van de exploitant onafhankelijke organisatie.

Artikel 22 behandelt de wijzigingen aan de netwerk- en informatie-
systemen. Gezien het gaat over een snel wijzigende technische sector is
het praktisch niet mogelijk om een meldingsplicht in te voeren voor
elke wijziging. De meldingsplicht geldt dan ook enkel voor die
wijzigingen waardoor de netwerk- en informatiesystemen in een
andere categorie moeten worden ingedeeld.

menaces les plus récents. Lors de la préparation de ces tests, I’exploitant
peut notamment utiliser les résultats d’éventuels exercices intermé-
diaires de simulations ou d’autres tests. Les résultats de ces tests
doivent étre évalués et, si nécessaire, des mesures supplémentaires
doivent étre adoptées. L'intention n’est pas que les résultats de ces tests
soient systématiquement transmis a I’Agence, mais que I’Agence ait la
possibilité de les consulter si elle en fait la demande.

L’article 16 ne demande pas de commentaire particulier.

L’article 17, premier paragraphe, du présent projet d’arrété régit
I’échange entre les autorités mentionnées a l'article 16 (I’Agence et le
CCB) des informations sur les cyber-risques ou cyber-incidents auxquels
peuvent étre confrontés les exploitants. L'objectif est que ces autorités
compétentes dans les domaines de la cybersécurité puissent mettre leur
collaboration, leurs conseils et leur expérience au service de la
cybersécurité nucléaire.

Le deuxiéme paragraphe de l'article 17 précise que l'on prend
également en compte les exigences en matiere de confidentialité et de
secret professionnel ou d’autres restrictions contenues dans la législa-
tion applicable, notamment dans le reglement (UE) 2016/679 du
Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif a la protection
des personnes physiques a l'égard du traitement des données a
caractére personnel et a la libre circulation de ces données, et abrogeant
la directive 95/46/CE (reglement général sur la protection des données).

Le chapitre VI contient les dispositions relatives a la procédure
d’agrément des mesures de CSN qui peuvent étre sommairement
décrites dans le dossier de CSN.

Compte tenu de I'évolution rapide de la technologie dans le secteur
et des mesures qui peuvent ou doivent étre prises, il a été choisi de
garantir une stabilité au niveau de I'agrément et d’éviter une multitude
de modifications de cet agrément.

Ce chapitre traite du contenu du dossier de CSN et de la procédure
pour les nouveaux exploitants, et integre 1’approche graduée.

Pour les exploitants déja en activité, des mesures transitoires sont
définies plus loin dans le présent projet. Ce sont des exploitants déja
autorisés en vertu des dispositions du réglement général, des installa-
tions nucléaires existantes ou des entreprises de transport nucléaire qui
ont un systeme de protection physique agréé.

Le premier paragraphe de I’article 18 détermine que les exploitants
qui doivent établir un dossier de CSN sont ceux qui doivent également
prendre des mesures de sécurité nucléaire ou radiologique a I'égard de
substances radioactives ou de matieres nucléaires, conformément aux
dispositions de I’AR du 17 mars 2024 portant sur la sécurité des
substances radioactives et de certaines matieres nucléaires (ci-aprés AR
RAMAS) ou des AR du 17 octobre 2011, qui constituent les principaux
volets de la réglementation de la sécurité nucléaire et radiologique.

Le second paragraphe de cet article porte sur le cas ou il y aurait
plusieurs réseaux et systémes d’information indépendants dans le
méme établissement ayant requ un niveau différent de sécurité. Dans ce
cas, 'exploitant devra reprendre chacun de ses systemes indépendants
dans le dossier de CSN.

Si un exploitant existant souhaite intégrer une nouvelle installation
dans son établissement, le systeme de CSN de cette nouvelle installa-
tion devra atteindre le niveau requis des réseaux et systemes d’infor-
mation déja existants, a moins qu’il ne soit completement indépendant.

Le troisieme paragraphe de l'article 18 précise le contenu minimum
du dossier de CSN pour un nouvel établissement. L’exploitant d'une
nouvelle installation doit procéder a une auto-évaluation de son projet
de systéeme de CSN, en vérifiant si le niveau requis sera atteint. Pour
réaliser cette auto-évaluation, il peut utiliser les outils développés par le
CCB et disponibles sur son site web.

L’article 19 ne demande pas de commentaire particulier.
L'article 20 ne demande pas de commentaire particulier.

L’audit externe prévu a l’article 21 doit étre réalisé par un organisme
d’évaluation de la conformité accrédité par un organisme national
d’accréditation et reconnu par le CCB ou par une autre organisation
externe spécialisée dans la cybersécurité, en tout état de cause par une
organisation indépendante de I'opérateur.

L’article 22 traite des modifications apportées aux réseaux et
systemes d’information. Eu égard a l’évolution rapide de ce secteur
technique, il n’est pas possible dans les faits de rendre obligatoire la
notification de chaque modification. L’obligation de notification ne
s’applique donc qu’aux seules modifications qui entrainent un change-
ment de catégorie dans laquelle sont classés les réseaux et systemes
d’information.
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Het artikel werd aangevuld om tegemoet te komen aan opmerking
nr. 12 van de Raad van State. Het was namelijk nodig om de regeling te
verduidelijken waarbij de bepalingen van hoofdstuk VI die gelden voor
nieuwe inrichtingen, mutatis mutandis worden toegepast op wijzi-
gingen, in het geval dat deze zouden worden toegepast op een
aanvraag tot erkenning van een wijziging van het NCB-systeem die niet
gekoppeld is aan een erkenningsaanvraag van het fysieke beveiligings-
systeem, het algemene beveiligingssysteem of het radiologische bevei-
ligingssysteem. In een dergelijk geval heeft de te volgen procedure
uiteraard alleen betrekking op het voorstel van wijziging van de NCB,
aangezien er geen wijziging van het fysieke of radiologische beveili-
gingssysteem in aanmerking hoeft te worden genomen.

Artikel 23 bepaalt dat de exploitant de beveiliging van zijn netwerk-
en informatiesystemen op periodieke basis moet auditeren en laten
auditeren. Rekening houdend met een graduele aanpak zijn de
frequenties van de audits verschillend voor de verschillende catego-
rieén. De externe audits moeten uitgevoerd worden door instanties die
daarvoor geaccrediteerd zijn.

Deze accreditatie dient te gebeuren door een nationale accreditatie-
instantie. Deze moet geldig zijn voor het beveiligingsniveau dat aan de
audit wordt onderworpen. Deze autoriteit is voorzien in de NIS2-wet.
Na de accreditatie moet de auditorganisatie ook erkend worden door
het CCB.

Artikel 24 vraagt geen verdere toelichting.

Hoofdstuk IX behandelt de overgangsbepalingen voor exploitanten
die onder de toepassing van dit ontwerpbesluit vallen en die op het
ogenblik van de inwerkingtreding van dit besluit reeds door het
Agentschap vergund of erkend zijn. Deze overgangsmaatregelen zijn
eveneens van toepassing op exploitanten van een nucleaire installatie of
een nucleair vervoerbedrijf die reeds in het bezit zijn van een erkend
fysiek beveiligingssysteem of een erkend algemeen beveiligingssys-
teem. Voor deze exploitanten wordt een overgangsperiode voorzien
zodat zij de tijd krijgen zich in regel te stellen met dit ontwerpbesluit.
Het NCB-dossier moet ook voor deze exploitanten een zelfevaluatie
bevatten. Deze zelfevaluatie, die eveneens met de hulpmiddelen van
het CCB kan uitgevoerd worden, moet een stand van zaken geven van
het niveau van het bestaande NCB-systeem ten overstaan van het
vereiste niveau. Het resultaat van deze zelfevaluatie moet gebruikt
worden om een actieplan op te stellen dat moet garanderen dat na de
voorziene overgangsperiode van 3 jaar het NCB-systeem voldoet aan
het vereiste niveau.

Artikel 25 vraagt geen verdere toelichting.

Artikel 26 vraagt geen verdere toelichting.

In artikel 27 is voorzien dat de exploitanten met netwerk- en
informatiesystemen ingedeeld in Cyber-4 ten laatste 24 maanden na de
inwerkingtreding van dit ontwerpbesluit een NCB-systeem en de
daaruit volgende nucleaire beveiligingsmaatregelen moeten hebben
geimplementeerd. Dit systeem wordt als erkend beschouwd.

Artikel 28 omvat de procedure voor de exploitanten met netwerk- en
informatiesystemen die ingedeeld zijn in de categorieén Cyber 1, 2 en
3. 8 maanden na de inwerkingtreding van dit ontwerpbesluit moet een
aanvraag voor de erkenning van het NCB-systeem ingediend worden.
Deze periode moet de exploitanten de nodige tijd geven om het
NCB-dossier op te stellen en de NCB-maatregelen voor te stellen. Na de
goedkeuring van het systeem krijgen de exploitanten een maximum
van 3 jaar om geleidelijk deze NCB-maatregelen te implementeren. De
vooruitgang van deze implementatie wordt door het Agentschap
opgevolgd via het jaarverslag.

Ik heb de eer te zijn,

Sire,
van Uwe Majesteit,
de zeer eerbiedige
en zeer getrouwe dienaar,

De Minister van Veiligheid en Binnenlandse Zaken,
belast met Beliris,

B. QUINTIN

L’article a été complété afin de répondre a l'observation n° 12 du
Conseil d’Etat. Il convenait en effet de clarifier le régime consistant a
appliquer aux modifications, mutatis mutandis, les dispositions du
chapitre VI valant pour les nouveaux établissements dans 1’hypothese
ot elles seraient appliquées a une demande d’agrément d"une modifi-
cation du systeme de CSN non liée a une demande d’agrément du
systeme de protection physique, du systéme générique de sécurité ou
du systeme de sécurité radiologique. Dans une telle hypothese, la
procédure a suivre ne concerne naturellement que le projet de
modification du CSN, puisqu’il n'y a pas de modification du systéeme
de protection physique ou de sécurité radiologique a considérer.

L'article 23 contient l'obligation pour l'exploitant de soumettre la
sécurité de ses réseaux et systémes d’information a des audits
périodiques. Compte tenu de l'approche graduée, la fréquence des
audits varie selon les catégories. Les audits externes doivent étre

réalisés par des organisations accréditées a cet effet.

Cette accréditation doit étre décernée par un organisme national
d’accréditation et doit couvrir le niveau de sécurité qui fait ’objet de
l’audit. Cette autorité est visée dans la loi NIS2. Une fois accréditée,
'organisation en charge de 1’audit doit également étre agréée par le
CCB.

L'article 24 ne demande pas de commentaire particulier.

Le chapitre IX porte sur les dispositions transitoires pour les
exploitants qui tombent sous 1’application du présent projet d’arrété et
qui, au moment de l’entrée en vigueur de ce projet d'arrété, sont déja
autorisés ou agréés par 1’Agence. Ces dispositions transitoires s’appli-
quent également aux exploitants dont linstallation nucléaire ou
I'entreprise de transport nucléaire dispose déja d'un systéme de
protection physique ou d’un systeme générique de sécurité agréé. Une
période de transition est accordée a ces exploitants pour leur laisser le
temps de se mettre en conformité avec le présent projet d’arrété. Le
dossier de CSN doit également comprendre une auto-évaluation pour
ces exploitants. Cette auto-évaluation, qui peut également étre réalisée
a l'aide des outils du CCB, doit fournir un état du niveau du systéme
de CSN existant par rapport au niveau requis. Le résultat de cette
auto-évaluation doit étre utilisé pour établir un plan d’action visant a
garantir qu’apres la période transitoire prévue de trois ans, le systéme
de CSN atteindra le niveau requis.

L’article 25 ne demande pas de commentaire particulier.

L'article 26 ne demande pas de commentaire particulier.

L’article 27 prévoit que les exploitants de réseaux et systémes
d’information de catégorie Cyber-4 doivent, au plus tard 24 mois apres
I'entrée en vigueur du présent arrété en projet, avoir mis en ceuvre un
systeme de CSN ainsi que les mesures de sécurité nucléaire qui en
découlent. Ce systeme est considéré comme agréé.

L’article 28 décrit la procédure pour les exploitants de réseaux et
systemes d’information des catégories Cyber-1, Cyber-2 et Cyber-3.
Une demande d’agrément du systeme de CSN doit étre introduite dans
les 8 mois apres I’entrée en vigueur de l'arrété. Ce délai doit permettre
aux exploitants de disposer du temps nécessaire pour établir le dossier
de CSN et proposer des mesures de CSN. Une fois le systéme approuvé,
les exploitants disposent d’un maximum de trois ans pour mettre
progressivement en ceuvre ces mesures de CSN. L’Agence surveille
I’état d’avancement de cette mise en ceuvre grace aux rapports annuels.

J’ai 'honneur d’étre,

Sire,
de Votre Majesté,
le trés respectueux
et tres fidele serviteur,

Le Ministre de la Sécurité et de I'Intérieur,
également chargé de Beliris,

B. QUINTIN
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RAAD VAN STATE
afdeling Wetgeving

Advies 78.966/1 van 3 april 2026 Over een ontwerp van koninklijk
besluit ‘tot uitvoering van artikel 17sexies, § 1, van de wet van
15 april 1994 betreffende de bescherming van de bevolking en van
het leefmilieu tegen de uit ioniserende stralingen voortspruitende
gevaren en betreffende het Federaal Agentschap voor Nucleaire
Controle’

Op 27 februari 2026 is de Raad van State, afdeling Wetgeving, door
de Minister van Veiligheid en Binnenlandse Zaken verzocht binnen een
termijn van zestig dagen een advies te verstrekken over een ontwerp
van koninklijk besluit ‘tot uitvoering van artikel 17sexies, § 1, van de
wet van 15 april 1994 betreffende de bescherming van de bevolking en
van het leefmilieu tegen de uit ioniserende stralingen voortspruitende
gevaren en betreffende het Federaal Agentschap voor Nucleaire
Controle’.

Het ontwerp is door de eerste kamer onderzocht op 31 maart 2026.
De kamer was samengesteld uit Pierre LEFRANC, kamervoorzitter,
Brecht STEEN en Tim CORTHAUT, staatsraden, Michel TISON,
assessor, en Wim GEURTS, griffier.

Het verslag is uitgebracht door Lennart NIJS, auditeur.

De overeenstemming tussen de Franse en de Nederlandse tekst van
het advies is nagezien onder toezicht van Tim CORTHAUT, staatsraad.

Het advies, waarvan de tekst hierna volgt, is gegeven op 3 april 2026.

o
1. Met toepassing van artikel 84, § 3, eerste lid, van de wetten op de
Raad van State, gecoordineerd op 12 januari 1973, heeft de afdeling
Wetgeving zich toegespitst op het onderzoek van de bevoegdheid van

de steller van de handeling, van de rechtsgrond, alsmede van de vraag
of aan de te vervullen vormvereisten is voldaan.

*

Strekking van het ontwerp

2. Het om advies voorgelegde ontwerp van koninklijk besluit strekt
ertoe om de cyberbeveiligingsmaatregelen te bepalen die worden
opgelegd aan exploitanten van nucleaire installaties en inrichtingen,
alsook aan inrichtingen waar radioactieve stoffen aanwezig zijn en aan
de nucleaire vervoerbedrijven en andere vervoerders van radioactieve
stoffen.

Artikel 2 van het ontwerp bepaalt het toepassingsgebied. De
artikelen 3 tot 5 van het ontwerp regelen de indeling in categorieén van
netwerk- en informatiesystemen op basis van hun kriticiteit, en de
beveiligingsniveaus die aan de respectievelijke categorieén worden
gekoppeld. De artikelen 6, 7 en 10 van het ontwerp sommen de
verplichtingen van de exploitant op. De artikelen 8 en 9 bevatten regels
over de afgevaardigde voor de nucleaire cyberbeveiliging (NCB).

Hoofdstuk IV, bestaande uit de artikelen 11 tot 16, bevat de nucleaire
cyberbeveiligingsmaatregelen. Artikel 17 voorziet in de mogelijkheid
om gegevens uit te wisselen tussen het Federaal Agentschap voor
Nucleaire Controle (hierna: het Agentschap) en het Centrum voor
Cybersecurity Belgié (hierna: het CCB). Hoofdstuk VI, dat de arti-
kelen 18 tot 22 bevat, regelt de procedure voor de erkenning van het
nucleair cyberbeveiligingssysteem (hierna: het NCB—systeem). Artikel 23
regelt de interne en externe audits waaraan NCB-systemen onder-
worpen moeten worden. De artikelen 25 tot 29 bevatten overgangsbe-
palingen. Hoofdstuk X bevat slotbepalingen.

De inwerkingtreding van het te nemen besluit is voorzien op de
eerste dag van de derde maand na de bekendmaking ervan in het
Belgisch Staatsblad (artikel 32 van het ontwerp).

Rechtsgrond
3. Voor het ontwerp wordt rechtsgrond gezocht in de arti-
kelen 17sexies, § 1, en 24bis van de wet van 15 april 1994 ‘betreffende de
bescherming van de bevolking en van het leefmilieu tegen de uit
ioniserende stralingen voortspruitende gevaren en betreffende het
Federaal Agentschap voor Nucleaire Controle’.

3.1. Artikel 17sexies, § 1, van de wet van 15 april 1994 machtigt de
Koning om, op voorstel van het Agentschap en na advies van de door
de Koning aangewezen autoriteiten, (1°) de netwerk- en informatiesys-
temen van de installaties en de inrichtingen waarop de nucleaire
cyberbeveiliging gericht is, voor zover deze netwerk- en informatiesys-
temen het beheer, de controle of de veiligstelling van het kernmateriaal,
de radioactieve stoffen, of de toestellen en installaties die ioniserende
straling uitzenden die niet van radioactieve stoffen afkomstig is, voor
deze installaties of deze inrichtingen, rechtstreeks of onrechtstreeks

CONSEIL D’ETAT
section de législation

Avis 78.966/1 du 3 avril 2026 Sur un projet d’arrété royal ‘portant
exécution de l'article 17sexies, § 1, de la loi du 15 avril 1994 relative
a la protection de la population et de I’environnement contre les
dangers résultant des rayonnements ionisants et relative a 1’Agence
fédérale de Contrdle nucléaire’

Le 27 février 2026, le Conseil d’Etat, section de législation, a été invité
par le Ministre de la Sécurité et de I'Intérieur a communiquer un avis
dans un délai de soixante jours, sur un projet d’arrété royal ‘portant
exécution de l'article 17sexies, § 1, de la loi du 15 avril 1994 relative a la
protection de la population et de I'environnement contre les dangers
résultant des rayonnements ionisants et relative a 1’Agence fédérale de
Controéle nucléaire’.

Le projet a été examiné par la premiére chambre le 31 mars 2026. La
chambre était composée de Pierre LEFRANC, président de chambre,
Brecht STEEN et Tim CORTHAUT, conseillers d’Etat, Michel TISON,
assesseur, et Wim GEURTS, greffier.

Le rapport a été présenté par Lennart NIJS, auditeur.

La concordance entre la version francaise et la version néerlandaise
de l'avis a été vérifiée sous le controle de Tim CORTHAUT, conseiller
d’Etat.

L'avis, dont le texte suit, a été donné le 3 avril 2026.

*

1. En application de l'article 84, § 3, alinéa 1¢, des lois sur le Conseil
d’Btat, coordonnées le 12 janvier 1973, la section de législation a fait
porter son examen essentiellement sur la compétence de l'auteur de
I'acte, le fondement juridique et l’accomplissement des formalités
prescrites.

*

Portée du projet
2. Le projet d’arrété royal soumis pour avis a pour objet de fixer les
mesures de cybersécurité qui sont imposées aux exploitants d’installa-
tions et d’établissements nucléaires, ainsi qu’aux établissements o1 des
substances radioactives sont présentes et aux entreprises de transport
nucléaire et autres transporteurs de substances radioactives.

Larticle 2 du projet détermine le champ d’application. Les articles 3
a 5 du projet régissent la catégorisation des réseaux et systémes
d’information en fonction de leur criticité, et les niveaux de sécurité liés
a chacune des catégories. Les articles 6, 7 et 10 du projet énumerent les
obligations de l’exploitant. Les articles 8 et 9 contiennent des regles
relatives au délégué a la cybersécurité nucléaire (CSN).

Le chapitre IV, qui se compose des articles 11 a 16, comporte les
mesures de cybersécurité nucléaire. L'article 17 prévoit la possibilité
d’échanger des données entre 1’Agence fédérale de Contréle nucléaire
(ci-apres : I’Agence) et le Centre pour la Cybersécurité Belgique
(ci-apres : le CCB). Le chapitre VI, qui contient les articles 18 a 22, regle
la procédure d’agrément du systeme de cybersécurité nucléaire (ci-apres :
le systeme de CSN). Larticle 23 régle les audits interne et externe
auxquels les systéemes de CSN doivent étre soumis. Les articles 25 & 29
contiennent des dispositions transitoires. Le chapitre X comporte des
dispositions finales.

L’entrée en vigueur de l’arrété envisagé est prévue le premier jour du
troisieme mois qui suit celui de sa publication au Moniteur belge
(article 32 du projet).

Fondement juridique

3. Le fondement juridique du projet est recherché dans les arti-
cles 17sexies, § 1°7, et 24bis de la loi du 15 avril 1994 ‘relative a la
protection de la population et de 1’environnement contre les dangers
résultant des rayonnements ionisants et relative a I’Agence fédérale de
Contrdle nucléaire’.

3.1. L'article 17sexies, § 1°", de la loi du 15 avril 1994 habilite le Roi, sur
proposition de 1’Agence, et apres avis des autorités désignées par le Roi,
(1°) a répartir en catégories, en fonction du cyberrisque qu'ils
présentent, les réseaux et systémes d’information des installations et
des établissements que vise la cybersécurité nucléaire, dans la mesure
ol ces réseaux et systemes d’information, pour ces installations ou ces
établissements, permettent directement ou indirectement, assurent ou
appuient la gestion, le contrdle ou la sécurisation des matieres
nucléaires, des substances radioactives ou des appareils et installations
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mogelijk maken, waarborgen of ondersteunen, te verdelen in catego-
rieén op basis van het cyberrisico dat eraan verbonden is, (2°) het
beveiligingsniveau van die netwerk- en informatiesystemen te bepalen,
(3°) de noodzakelijke en evenredige nucleaire cyberbeveiligingsmaat-
regelen voor het beheer van de cyberrisico’s van de categorieén van
netwerk- en informatiesystemen die, in het licht van de bestaande
kennis, met het hoogste cyberrisico overeenstemmen en het voorkomen
van cyberincidenten die hierop van invloed kunnen zijn, of om de
impact ervan te beperken, onverminderd de toepassing van het
internationaal stelsel van waarborgen, met name de melding aan het
Agentschap en aan de door de Koning aangewezen autoriteiten van
cyberincidenten met een significante impact die door de exploitant van
de door deze maatregelen bedoelde installatie of inrichting moet
worden gedaan, (4°) de uitwisseling tussen het Agentschap en de door
de Koning aangewezen autoriteiten van gegevens waarover ze
beschikken in verband met de cyberrisico’s en de cyberincidenten te
regelen, en (5°) de erkenningsprocedure voor de nucleaire cyberbevei-
ligingsmaatregelen bedoeld onder punt 3° te bepalen.

Artikel 17sexies van de wet van 15 april 1994 biedt een ruime
rechtsgrond om verschillende veiligheidsvoorschriften voor de netwerk-
en informatiesystemen van de installaties en de inrichtingen waarop de
nucleaire cyberbeveiliging gericht is, vast te stellen. Voor het ontwerp
kan dan ook, onder voorbehoud van hetgeen wordt opgemerkt sub 3.2
en 3.3, rechtsgrond worden gevonden in deze bepaling.

3.2. Artikel 24bis van de wet van 15 april 1994 machtigt de Koning om
de gevallen te bepalen waarin het Agentschap reglementen met een
technische en niet-beleidsmatige draagwijdte moet opstellen voor de
uitvoering van de besluiten genomen in uitvoering van deze wet. De
delegaties aan het A§entschap om aanbevelingen of technische regle-
menten op te stellen,” vinden hierin rechtsgrond.

3.3.1. Artikel 8, § 3, van het ontwerp voorziet in de doorgifte aan het
Agentschap van de identificatiegegevens van de afgevaardigde voor
NCB en de informatie waaruit diens kwaliteiten en ervaring blijken.

Voor die bepaling wordt volgens de door de gemachtigde aangele-
verde rechtsgrondentabel rechtsgrond gezocht in de machtiging van
artikel 17sexies, § 1, 3°, van de wet van 15 april 1994. Die machtiging
bevat evenwel geen wettelijke basis voor de voorziene doorgifte van
persoonsgegevens.

Recent werd door de afdeling Wetgeving van de Raad van State
echter advies verleend over een voorontwerp van wet dat onder meer
beoogt om een uitgebreide wettelijke basis voor de verwerking van
persoonsgegevens door het Agentschap in de wet van 15 april 1994 in
te schrijven.” Het bij dat wetsontwerp ontworpen artikel 2quater /6 van
de wet van 15 april 1994 bevat een opsomming van de natuurlijke
personen waarvan de persoonsgegevens kunnen worden verwerkt. De
gemachtigde gaf aan dat de afgevaardigde voor cyberbeveiliging
beschouwd dient te worden als een “aanvrager van erkenningen,
vergunningen, toelatingen, verklaringen, adviezen, machtigingen, veilig-
heidsadviezen of toegangsvergunningen” (ontworpen artikel 2quater /6,
8°, van de wet van 15 april 1994) °.

Zolang deze wettelijke kaderregeling voor de verwerking van
persoonsgegevens niet is aangenomen, is er evenwel nog geen
voldoende wettelijke grondslag voorhanden voor artikel 8, § 3, van het
ontwerp.

3.3.2. Artikel 17 van het ontwerp regelt de uitwisseling van gegevens
tussen het Agentschap en het CCB. Gevraagd of die uitwisseling ook
betrekking kan hebben op persoonsgegevens, en zo ja, wat daarvoor de
rechtsgrond is, stelde de gemachtigde:

“L’article 17 regle I'échange de données entre 1’Agence et le CCB
concernant les cyber-risques et les cyber-incidents auxquels 1’exploitant
est ou peut étre confronté. L'intention est essentiellement de permettre
une collaboration opérationnelle, mais cette collaboration n’exclut pas
que des données personnelles puissent étre occasionnellement échan-
gées, par exemple si le rapportage d'un incident permet d’identifier une
personne physique.

Nous estimons que 1’avant-projet de loi modifiant diverses disposi-
tions de la loi du 15 avril 1994 relative a la protection de la population
et de l'environnement contre les dangers résultant des rayonnements
ionisants et relative a 1’Agence fédérale de contrdle nucléaire et de la loi
du 20 novembre 2022 relative a la gestion des sols contaminés par des
substances radioactives, et transposant partiellement la directive (UE)
2024/1203 du Parlement européen et du Conseil du 11 avril 2024
relative a la protection de l'environnement par le droit pénal et
remplacant les directives 2008/99/CE et 2009/123/CE constituera un
encadrement adéquat pour ces échanges de données pouvant comporter
des échanges de données personnelles, en particulier dans les futurs
articles 2quater/1 a 2quater/13 de la loi du 15 avril 1994;

émettant des rayonnements ionisants ne provenant pas de substances
radioactives, (2°) a déterminer le niveau de sécurité des réseaux et
systemes d’information, (3°) a déterminer les mesures de cybersécurité
nucléaire nécessaires et proportionnées pour gérer les cyber-risques des
catégories des réseaux et systemes d’information correspondant aux
cyber-risques les plus élevés, compte tenu de I'état des connaissances,
et pour prévenir les cyber-incidents pouvant les affecter ou en limiter
I'impact, sans préjudice de l'application du régime international de
garanties, notamment la notification a 1’Agence ainsi qu” aux autorités
désignées par le Roi, des cyber-incidents ayant un impact significatif
que l’exploitant d’une installation ou d’un établissement visé par ces
mesures doit effectuer, (4°) a régler I'échange entre 1’Agence et les
autorités désignées par le Roi des données qu’elles possedent sur les
cyber-risques et sur les cyber-incidents et (5°) a déterminer la procédure
d’agrément des mesures de cybersécurité nucléaire visées au 3°.

L'article 17sexies de la loi du 15 avril 1994 procure un fondement
juridique étendu, qui permet de fixer diverses prescriptions de streté
pour les réseaux et systemes d’information des installations et établis-
sements que vise la cybersécurité nucléaire. Sous réserve des observa-
tions formulées aux points 3.2 et 3.3, le projet peut des lors trouver un
fondement juridique dans cette disposition.

3.2. Larticle 24bis de la loi du 15 avril 1994 habilite le Roi a
déterminer les cas dans lesquels 1’Agence doit établir des reglements
d’une portée technique et non politique pour la mise en ceuvre des
arrétés pris en exécution de cette loi. Les délégations accordées a
I’Agence en vue d’adopter des recommandations ou des réglements
techniques ' y trouvent un fondement juridique.

3.3.1. Larticle 8, § 3, du projet prévoit que les données d’identification
du délégué ala CSN ainsi que les données attestant de ses qualifications
et de son expérience sont transmises a 1’Agence.

Selon le tableau des fondements juridiques fourni par le délégué, le
fondement juridique de cette disposition est recherché dans I’habilita-
tion prévue a l'article 17sexies, § 1, 3°, de la loi du 15 avril 1994. Cette
habilitation ne comporte toutefois aucune base légale pour la transmis-
sion prévue de données a caractere personnel.

Or, la section de législation du Conseil d’Etat a rendu récemment un
avis sur un avant-projet de loi visant notamment a inscrire dans la loi
du 15 avril 1994 une base 1égale étendue permettant le traitement de
données a caractere personnel par 1’Agence 2. L'article 2quater/6 de la
loi du 15 avril 1994, en projet dans ce projet de loi, contient une
énumération des personnes physiques dont les données a caractere
personnel peuvent étre traitées. Le délégué a indiqué que le délégué a
la cybersécurité doit étre considéré comme un « demandeur]...]
d’agréments, d’autorisations, d’approbations, de déclarations, d’avis,
d’habilitations, d’avis de sécurité ou d’autorisations d’acces » (arti-
cle 2quater/6, 8°, en projet, de la loi du 15 avril 1994) 3,

Toutefois, il n’existe pas de base 1égale suffisante pour l'article 8, § 3,
du projet tant que ne sera pas adopté cet encadrement 1égal pour le
traitement de données a caractere personnel.

3.3.2. L'article 17 du projet régle I'échange de données entre I’Agence
et le CCB. A la question de savoir si cet échange peut également porter
sur des données a caractére personnel, et dans l'affirmative, quel en est
le fondement juridique, le délégué a déclaré :

« L'article 17 régle I’échange de données entre 1’Agence et le CCB
concernant les cyber-risques et les cyber-incidents auxquels 1’exploitant
est ou peut étre confronté. L'intention est essentiellement de permettre
une collaboration opérationnelle, mais cette collaboration n’exclut pas
que des données personnelles puissent étre occasionnellement échan-
gées, par exemple si le rapportage d'un incident permet d’identifier une
personne physique.

Nous estimons que l’avant-projet de loi modifiant diverses disposi-
tions de la loi du 15 avril 1994 relative a la protection de la population
et de 'environnement contre les dangers résultant des rayonnements
ionisants et relative a 1’Agence fédérale de contrdle nucléaire et de la loi
du 20 novembre 2022 relative a la gestion des sols contaminés par des
substances radioactives, et transposant partiellement la directive (UE)
2024/1203 du Parlement européen et du Conseil du 11 avril 2024
relative a la protection de l'environnement par le droit pénal et
remplagant les directives 2008/99/CE et 2009/123/CE constituera un
encadrement adéquat pour ces échanges de données pouvant comporter
des échanges de données personnelles, en particulier dans les futurs
articles 2quater/1 a 2quater/13 de la loi du 15 avril 1994 ;
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Ainsi en va-t-il en particulier des points 2° a 6° de l'article 2quater/6
de cet avant—projet de loi:

‘Les données a caractere personnel traitées concernent les personnes
physiques suivantes, dans la mesure oit elles sont identifiées ou identifiables:

(...)

2° les personnes soupgonnées d’étre auteur ou coauteur d'une infraction i la
réglementation dont I’Agence surveille et controle I'application;

3° les personnes faisant 1'objet d'une surveillance, d'une inspection, d'un
controle ou d'une enquéte sans étre soupgonnées d'une infraction;

4° les témoins d’une infraction a la législation dont I’Agence surveille et
controle I'application;

5° les personnes qui déposent une plainte ou une déclaration aupres de
I"Agence concernant des faits potentiellement punissables en vertu de la
législation dont I’ Agence surveille et controle I'application;

6° les personnes qui adressent des notifications a 1’ Agence ou qui font I'objet
d’une notification a I’Agence en vertu de la législation dont I’Agence surveille
et controle 'application;’.

Om gevolg te geven aan het volgende advies van de Raad van State
met betrekking tot het voorontwerp:

“18. Overeenkomstig het ontworpen artikel 2quater/8, § 1, 5°, van de
wet van 15 april 1994 kunnen persoonsgegevens worden meegedeeld
aan de overheden waarbij de gegevensuitwisseling bij koninklijk
besluit is geregeld.

De gemachtigde stelde daarover:

"[Het gaat] voornamelijk om inspectiediensten waar het Agentschap
gebeurlijk mee samenwerkt (het Riziv, het FAVV, de FOD WASO, de
FOD Volksgezondheid en het FAGG).

18.1. Aangezien die bepaling tot gevolg heeft dat er personen worden
aangewezen die toegang hebben tot persoonsgegevens, wat een van de
in opmerking 7.1 opgesomde categorieén van essentiéle elementen
betreft, kan het opstellen van de lijst van betrokken overheden niet
worden overgelaten aan de Koning, en moeten de betrokken overheden
in het ontwerp zelf worden opgesomd.’

zullen de betrokken overheden worden opgesomd in de wet. Het
CCB zal hier eveneens vermeld worden.

Op vraag van het CCB zal vervolgens ook een protocol worden
afgesloten teneinde de gegevensuitwisseling te regelen en gevolg
gegeven worden aan artikel 10bis, § 2, van de wet van 15 april 1994: ‘De
Koning bepaalt bij een besluit vastgesteld na overleg in de Minister-
raad, op voordracht van de minister van Binnenlandse Zaken alsook
van de ministers verantwoordelijk voor de in het eerste lid bedoelde
inspectiediensten, de nadere regels van de gegevensuitwisseling.””

Als de wet van 15 april 1994 wordt aangevuld in lijn met hetgeen de
gemachtigde verklaart, vormt deze een voldoende wettelijke grondslag
voor de doorgifte van persoonsgegevens tussen het Agentschap en het
CCB. Gelet op wat sub 3.3.1 al werd aangegeven, is daarvoor evenwel
geen voldoende rechtsgrond voorhanden zolang de wettelijke kaderre-
geling voor de verwerking van persoonsgegevens niet is aangenomen.
Bovendien moet in herinnering worden gebracht dat het door de
gemachtigde in het vooruitzicht gestelde protocolakkoord met het CCB
op zich geen alternatief kan vormen voor die rechtsgrond, en inhou-
delijk beperkt moet blijven tot niet-essentiéle elementen van de
verwerking van persoonsgegevens.

Voorafgaande vormvereisten

4. Het ontwerp bevat bepalingen die de verwerking van persoons-
gegevens regelen, met name over de doorgifte van persoonsgegevens
betreffende de afgevaardigde voor NCB aan het Agentschap (arti-
kel 8, § 3), en de uitwisseling van gegevens, waaronder mogelijk
persoonsgegevens zijn begrepen, tussen het Agentschap en het CCB
(artikel 17). De gemachtigde gaf aan dat het advies van de Gegevens-
beschermingsautoriteit niet werd gevraagd over die bepalingen.

Artikel 36, lid 4, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees
Parlement en de Raad van 27 april 2016 ‘betreffende de bescherming
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoons-
gegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot
intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevens-
bescherming)’, gelezen in samenhang met artikel 57, lid 1, c¢), en
overweging 96 van die verordening, voorziet in een verplichting om de
toezichthoudende autoriteit, in dit geval de Gegevensbeschermingsau-
toriteit bedoeld in de wet van 3 december 2017 “tot oprichting van de
Gegevensbeschermingsautoriteit’, te raadplegen bij het opstellen van
een voorstel voor een door een nationaal parlement vast te stellen

Ainsi en va-t-il en particulier des points 2° a 6° de 'article 2quater/6
de cet avant-projet de loi :

‘Les données a caractere personnel traitées concernent les personnes
physiques suivantes, dans la mesure oii elles sont identifiées ou identifiables:

(..)

2° les personnes soupgonnées d'étre auteur ou coauteur d'une infraction a la
réglementation dont I’Agence surveille et controle I'application;

3° les personnes faisant I'objet d'une surveillance, d'une inspection, d’un
controle ou d'une enquéte sans étre soupgonnées d'une infraction;

4° les témoins d’une infraction a la législation dont I’Agence surveille et
controle I'application;

5° les personnes qui déposent une plainte ou une déclaration aupres de
I"Agence concernant des faits potentiellement punissables en vertu de la
législation dont 1’ Agence surveille et controle I'application;

6° les personnes qui adressent des notifications a 1’ Agence ou qui font I'objet
d’une notification a I’Agence en vertu de la législation dont I’ Agence surveille
et controle I'application;’.

Om gevolg te geven aan het volgende advies van de Raad van State
met betrekking tot het voorontwerp :

“18. Overeenkomstig het ontworpen artikel 2quater/8, § 1, 5°, van de
wet van 15 april 1994 kunnen persoonsgegevens worden meegedeeld
aan de overheden waarbij de gegevensuitwisseling bij koninklijk
besluit is geregeld.

De gemachtigde stelde daarover :

’[Het gaat] voornamelijk om inspectiediensten waar het Agentschap
gebeurlijk mee samenwerkt (het Riziv, het FAVV, de FOD WASO, de
FOD Volksgezondheid en het FAGG).’

18.1. Aangezien die bepaling tot gevolg heeft dat er personen worden
aangewezen die toegang hebben tot persoonsgegevens, wat een van de
in opmerking 7.1 opgesomde categorieén van essentiéle elementen
betreft, kan het opstellen van de lijst van betrokken overheden niet
worden overgelaten aan de Koning, en moeten de betrokken overheden
in het ontwerp zelf worden opgesomd.’

zullen de betrokken overheden worden opgesomd in de wet. Het
CCB zal hier eveneens vermeld worden.

Op vraag van het CCB zal vervolgens ook een protocol worden
afgesloten teneinde de gegevensuitwisseling te regelen en gevolg
gegeven worden aan artikel 10bis, § 2, van de wet van 15 april 1994: ‘De
Koning bepaalt bij een besluit vastgesteld na overleg in de Minister-
raad, op voordracht van de minister van Binnenlandse Zaken alsook
van de ministers verantwoordelijk voor de in het eerste lid bedoelde
inspectiediensten, de nadere regels van de gegevensuitwisseling’ ».

Si la loi du 15 avril 1994 est complétée conformément aux déclara-
tions du délégué, elle constituera une base légale suffisante pour
justifier la transmission de données a caractere personnel entre
I’Agence et le CCB. Compte tenu de ce que le point 3.3.1 a déja
mentionné, il n'y aura toutefois pas de fondement juridique suffisant a
cet effet tant que ne sera pas adopté l'encadrement légal pour le
traitement de données a caractere personnel. En outre, il convient de
rappeler que le protocole d’accord avec le CCB, envisagé par le délégué,
ne peut pas en soi constituer une alternative en ce qui concerne ce
fondement juridique, et que son contenu doit rester limité aux éléments
non essentiels du traitement de données a caractére personnel.

Formalités préalables

4. Le projet contient des dispositions qui reglent le traitement de
données a caractére personnel, notamment en ce qui concerne la
transmission a I’Agence de données & caractére personnel relatives au
délégué a la CSN (article 8, § 3) et I'échange entre 1’Agence et le CCB de
données parmi lesquelles peuvent éventuellement se trouver des
données a caractére personnel (article 17). Le délégué a indiqué que
I'avis de 1’Autorité de protection des données n’a pas été demandé sur
ces dispositions.

L'article 36, paragraphe 4, du reglement (UE) 2016/679 du Parle-
ment européen et du Conseil du 27 avril 2016 ‘relatif a la protection des
personnes physiques a 1'égard du traitement des données a caractere
personnel et a la libre circulation de ces données, et abrogeant la
directive 95/46/CE (reglement général sur la protection des données)’,
combiné avec l'article 57, paragraphe 1, c), et le considérant 96 de ce
reglement, impose de consulter 1'autorité de contrdle, en I'occurrence
I’ Autorité de protection des données visée dans la loi du 3 décembre 2017
‘portant création de I’Autorité de protection des données’, dans le cadre
de I'élaboration d’une proposition de mesure législative devant étre
adoptée par un parlement national, ou d’une mesure réglementaire
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wetgevingsmaatregel, of een daarop gebaseerde regelgevingsmaatregel
in verband met verwerking. Het advies van de Gegevensbeschermings-
autoriteit moet bijgevolg nog worden ingewonnen vooraleer het
ontwerp doorgang kan vinden.

Als de aan de Raad van State voorgelegde tekst ten gevolge van het
inwinnen van het voornoemde advies nog wijzigingen zou ondergaan,*
moeten de gewijzigde of toegevoegde bepalingen, ter inachtneming
van het voorschrift van artikel 3, § 1, eerste lid, van de wetten op de
Raad van State, aan de afdeling Wetgeving worden voorgelegd.

Algemene opmerkingen

5. Het ontwerp® verleent diverse verordenende bevoegdheden aan
het Agentschap, die aan een nader onderzoek dienen te worden
onderworpen.

5.1. Het verlenen van verordenende bevoegdheid aan een openbare
instelling, zoals het Agentschap, is in beginsel niet in overeenstemming
met de algemene publiekrechtelijke beginselen omdat erdoor geraakt
wordt aan het beginsel van de eenheid van de verordenende macht en
een rechtstreekse parlementaire controle ontbreekt. Bovendien ontbreken
de waarborgen waarmee de klassieke regelgeving gepaard gaat, zoals
die inzake de bekendmaking, de preventieve controle van de Raad van
State, afdeling Wetgeving, en de duidelijke plaats in de hiérarchie der
normen. Dergelijke delegaties kunnen dan ook enkel worden gebillijkt
voor zover zij zeer beperkt zijn en een niet-beleidsmatig karakter
hebben door hun detailmatige of hoofdzakelijk technische draagwijdte.
De instellingen die de betrokken reglementering dienen toe te passen
moeten hierbij zowel aan rechterlijke controle als aan politieke controle
onderworpen zijn °

5.2.1. Het Agentschap kan aanbevelingen of een technisch reglement
opstellen betreffende de praktische modaliteiten voor de aanstelling en
de goedkeuring alsook voor het melden van wijzigingen betreffende de
aanstelling van de afgevaardigde voor NCB (artikel 8, § 5, van het
ontwerp). Gevraagd of het bepalen welke certificaten, getuigschriften,
opleidingen, diploma’s, ervaring of vormingen door de afgevaardigde
voor NCB kunnen worden aangevoerd om zijn professionele kwali-
teiten en deskundigheid aan te tonen (artikel 8, § 2), ook geacht wordt
een praktische modaliteit uit te maken die door het Agentschap kan
worden verduidelijkt op grond van de machtiging in artikel 8, § 5, van
het ontwerp, antwoordde de gemachtigde:

“Dans un secteur évoluant aussi vite, il serait vain de déterminer
d’une maniére exhaustive ou limitative dans un arrété royal quels sont
exactement les certificats, attestations, formations, diplomes, tout
comme 'expérience ou la formation requises. Les recommandations ou
le reglement technique mentionnés au § 5 devraient donc stipuler que
les modalités pratiques pourront fournir ces précisions.”

Het verdient aanbeveling om de machtiging aan het Agentschap
nader af te bakenen, bijvoorbeeld door te voorzien in criteria waarmee
het Agentschap rekening dient te houden bij het bepalen van de
certificaten, getuigschriften, opleidingen, diploma’s, ervaring of
vormingen die de professionele kwaliteiten en deskundigheid van de
afgevaardigde voor NCB kunnen aantonen.

5.2.2. Artikel 9, § 16, van het ontwerp machtigt het Agentschap om
aanbevelingen of een technisch reglement op te stellen waarin de taken
en verantwoordelijkheden van de afgevaardigde voor NCB worden
gespecificeerd. Voor zover dergelijke aanbevelingen en reglementen
beperkt blijven tot een specificatie van de taken en verantwoordelijk-
heden, vermeld in artikel 9 van het ontwerp, en hieraan geen
bijkomende verplichtingen toevoegen, kan deze delegatie worden
aanvaard.

5.3. De artikelen 12, § 2, 13, § 2, en 14, § 2, van het ontwerp machtigen
het Agentschap om in technische reglementen respectievelijk de
essentiéle, belangrijke, en basis NCB—maatregelen verder te detail-
leren. Overeenkomstig artikel 24, eerste lid, van het ontwerp zullen
deze technische reglementen “voornamelijk gebaseerd zijn op het
referentiekader vermeld in artikel 4 van het KB ter uitvoering van de
NIS2-wet”, en kunnen ze “ook worden gebaseerd op internationaal
aanvaarde technische normen en op de aanbevelingen van het Interna-
tionaal Atoomenergie Agentschap inzake nucleaire cyberbeveiliging”.
De gemachtigde gaf aan dat deze lijst exhaustief is, en het Agentschap
de technische reglementen niet op andere elementen mag steunen. In
het licht daarvan lijken de ontworpen delegaties detailmatig en een
hoofdzakelijk technische draagwijdte te hebben, en kunnen zij worden
gebillijkt.

5.4. De in artikelen 18, § 4, en 22, § 3, van het ontwerp vervatte
machtigingen om de inhoud te bepalen van het NCB-dossier, kunnen
ten slotte slechts worden aanvaard voor zover daarmee een delegatie
wordt beoogd die niet verder gaat dan het concretiseren van de door de
Koning bepaalde dossierinhoud ”

fondée sur une telle mesure législative, qui se rapporte au traitement.
L'avis de ’Autorité de protection des données doit par conséquent
encore étre recueilli avant que le projet puisse se concrétiser.

Si l'avis précité devait encore donner lieu a des modifications du
texte soumis au Conseil d’Etat %, les dispositions modifiées ou ajoutées
devraient encore étre soumises a la section de législation, conformé-
ment a la prescription de l'article 3, § 1%, alinéa 1%, des lois sur le
Conseil d’Etat.

Observations générales

5. Le projet  attribue divers pouvoirs réglementaires a I’Agence, qui
doivent faire I'objet d'un examen approfondi.

5.1. L'attribution d"un pouvoir réglementaire a un organisme public,
comme l’Agence, n'est en principe pas conforme aux principes
généraux de droit public en ce qu'il est ainsi porté atteinte au principe
de l'unité du pouvoir réglementaire et qu'un contrdle parlementaire
direct fait défaut. En outre, les garanties dont est assortie la réglemen-
tation Class1que telles que celles en matiere de publication, de controle
preventlf exercé par le Conseil d’Ftat, section de législation, et de rang
précis dans la hiérarchie des normes, sont absentes. Pareilles déléga-
tions ne se justifient des lors que dans la mesure ou elles sont tres
limitées et ont un caractere non politique, en raison de leur portée
secondaire ou principalement technique Les organismes qui doivent
apphquer la réglementation concernée doivent étre soumis a cet égard
tant & un controle juridictionnel qu’a un contréle politique °.

5.2.1. L’Agence peut adopter des recommandations ou un réglement
technique concernant les modalités pratiques de la désignation et de
I’approbation ainsi que pour la notification des modifications concer-
nant la désignation du délégué a la CSN (article 8, § 5, du projet). A la
question de savoir si le fait de déterminer quels certificats, attestations,
formations, diplomes, expérience ou formation peuvent étre invoqués
par le délégué a la CSN pour justifier ses qualités professionnelles et
son expertise (article 8, § 2), peut également étre réputé constituer une
modalité pratique pouvant étre précisée par I’Agence sur le fondement
de T'habilitation prévue par l'article 8, § 5, du projet, le délégué a
répondu en ces termes :

« Dans un secteur évoluant aussi vite, il serait vain de déterminer
d’une maniére exhaustive ou limitative dans un arrété royal quels sont
exactement les certificats, attestations, formations, diplomes, tout
comme l'expérience ou la formation requises. Les recommandations ou
le reglement technique mentionnés au § 5 devraient donc stipuler que
les modalités pratiques pourront fournir ces précisions ».

Il est recommandé de délimiter plus précisément 1’habilitation
accordée a 1I’Agence, par exemple en prévoyant des criteres dont cette
derniere doit tenir compte pour déterminer les certificats, attestations,
formations, diplomes, expérience ou formation susceptibles de justifier
les qualités professionnelles et I’expertise du délégué a la CSN.

5.2.2. L'article 9, § 16, du projet habilite 1’Agence a adopter des
recommandations ou un réglement technique précisant les taches et les
responsabilités du délégué a la CSN. Cette délégation peut étre admise
pour autant que ces recommandations et réglements se cantonnent a
une spécification des taches et responsabilités mentionnées a 'article 9
du projet, et n’y ajoutent pas d’obligations supplémentaires.

5.3. Les articles 12, § 2, 13, § 2, et 14, § 2, du projet habilitent I’Agence
a détailler plus précisément dans des réglements techniques, respecti-
vement les mesures de CSN essentielles, les mesures de CSN impor-
tantes, et les mesures de CSN de base. Conformément a l'article 24,
alinéa 1%, du projet, ces réglements techniques seront « établis
principalement a partir du cadre de référence mentionné a l'article 4 de
I’AR d’exécution de la loi NIS2 » et ils pourront « en outre étre établis
a partir de normes techniques internationalement reconnues ainsi qu’a
partir des recommandations de I’Agence internationale de 1’Energie
atomique en matiere de cybersécurité nucléaire ». Le délégué a indiqué
que cette liste est exhaustive et que ’Agence ne peut pas fonder les
reglements techniques sur d’autres éléments. Des lors, les délégations
en projet semblent régler des détails et avoir une portée principalement
technique, et elles peuvent se justifier.

5.4. Les habilitations permettant de définir le contenu du dossier de
CSN, prévues par les articles 18, § 4, et 22, § 3, du projet, ne peuvent
enfin étre admises que pour autant qu’elles visent une délégation
n excedant pas la concrétisation du contenu du dossier déterminé par le
Roi 7
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Onderzoek van de tekst

Artikel 1

6.1. De definitie van het ‘KB vervoer’ (artikel 1, § 2, 1°, van het
ontwerp) is overbodig, en dient uit het ontwerp te worden weggelaten®.

6.2. De verwijzing naar het koninklijk besluit van 10 oktober 2014
(artikel 1, § 2, 6°) dient te worden aangevuld met het opschrift van deze
regelin%, namelijk “tot oprichting van het Centrum voor Cybersecurity
Belgié™.

6.3. Als men ervoor kiest om naar de wet van 26 april 2024 te
verwijzen met het volledige opschrift dient in de Nederlandse tekst het
opschrift van de wet van 26 april 2024 ‘tot vaststelling van een kader
voor de cyberbeveiliging van netwerk- en informatiesystemen van
algemeen belang voor de openbare veiligheid” (artikel 1, § 2, 10°)
correct te worden weergegeven. Gelet op het feit dat die wet echter in
artikel 1 van de wet van 15 april 1994 wordt gedefinieerd als de
“NIS2-wet”, en die definitie overeenkomstig artikel 1, § 1, van het
ontwerp ook geldt voor dit ontwerp kan men er echter ook voor kiezen
om — net zoals in artikel 1, § 2, 11°, 12° en 13°, van het ontwerp - in
zowel de Nederlandse als de Franse tekst eenvoudigweg naar de
“NIS2-wet” te verwijzen.

Artikel 6

7. De gemachtigde verduidelijkte de draagwijdte van de zin “Dit
bereikte niveau moet beter gewaarborgd worden naarmate het
beschouwde beveiligingsniveau hoger is.” (artikel 6, § 1, tweede lid) als
volgt:

“Cette phrase ‘L’exploitant congoit le systeme de CSN de maniere telle que
le niveau de sécurité requis des réseaux et systeme d’information concernés soit
atteint, et que cette atteinte soit d’autant mieux garantie que le niveau de CSN
considéré est élevé’ doit étre lue comme une clarification liminaire de
l'approche graduée qui gouverne la structure de I'arrété mais aussi qui
indique 1'ampleur des obligations qui incombent a I'exploitant. Elle
cherche essentiellement a exprimer la ligne générale selon laquelle le
systeme de CSN doit étre concu, apprécié, évalué et audité, et en
particulier selon laquelle I'exploitant doit choisir les mesures concretes
de CSN pour élaborer son systeme propre de CSN. Plus le niveau de
sécurité (de A a C) assigné est élevé, plus stricts et approfondis doivent
étre I'application et le choix des modalités pour telle mesure prescrite
par l'arrété, en application du principe selon lequel les mesures doivent
étre proportionnées au niveau de sécurité.”

De draagwijdte van de verplichting van de exploitant om het vereiste
beveiligingsniveau “beter [te waarborgen] naarmate het beschouwde
beveiligingsniveau hoger is” is evenwel onvoldoende rechtszeker. Dit
geldt des te meer, nu op grond van artikel 50 van de wet van
15 april 1994, de niet-naleving van deze bepaling strafrechtelijk kan
worden gesanctioneerd. Ook bij het gebruik van de techniek van de
strafbaarstelling “bij verwijzing” houdt het strafrechtelijk legaliteitsbe-
ginsel immers in dat de norm waarnaar verwezen wordt (dit is dus de
ontworpen bepaling), moet zijn opgesteld in voldoende nauwkeurige,
duidelijke en rechtszekerheid biedende bewoordingen,'® zodat, ener-
zijds, diegene die een gedrag aanneemt, vooraf op afdoende wijze kan
inschatten wat het strafrechtelijke gevolg van dat gedrag zal zijn en,
anderzijds, aan de rechter geen al te grote beoordelingsbevoegdheid
wordt gelaten. De draagwijdte van de gebruikte begrippen behoort dus
duidelijk te zijn.

Als het enkel de bedoeling is van die zin om te verduidelijken dat het
principe van een graduele aanpak wordt gevolgd bij de vaststelling van
de na te leven cyberbeveiligingsmaatregelen, verdient het aanbeveling
dit als toelichting in het verslag aan de Koning op te nemen, en niet in
te schrijven onder de verplichtingen van de exploitant. Als er daaren-
tegen op concrete bijkomende verplichtingen wordt gedoeld, moeten
die uit de tekst van de bepaling zelf blijken.

Artikel 8

8. Gevraagd hoe de zinsnede “voor de exploitant, de inrichting of de
organisatie werkt op een duurzame wijze” dient te worden ingevuld,
bijvoorbeeld in geval de afgevaardigde op zelfstandige basis voor de
exploitant werkt, stelde de gemachtigde:

“Cette disposition vise a empécher les opérateurs de recourir a un
consultant externe ponctuel sans aucune garantie de continuité. La
pérennité de la relation devrait pouvoir étre démontrée sur les plans
contractuel, organisationnel et/ou fonctionnel.

Le paragraphe gagnerait certainement a étre complété de la maniere
suivante:

‘Cette relation durable doit offrir des garanties suffisantes en matiere de

continuité et de disponibilité et peut étre démontrée par un ou plusieurs des
éléments suivants, seuls ou combinés:

Examen du texte

Article 1°"

6.1. La définition de la notion “AR transport’ (article 1¢, § 2, 1°, du
projet) est superflue et doit étre distraite du projet ®.

6.2. La référence a I'arrété royal du 10 octobre 2014 (article 1°, § 2, 6°)
sera complétée par l'intitulé de cet arrété, a savoir « portant création du
Centre pour la Cybersécurité Belgique » °

6.3. Si on choisit de faire référence a la loi du 26 avril 2024 avec son
intitulé complet, il faudra reproduire celui-ci correctement dans le texte
néerlandais, a savoir ‘tot vaststelling van een kader voor de cyberbevei-
liging van netwerk- en informatiesystemen van algemeen belang voor
de openbare veiligheid” (article 1°%, § 2, 10°). Compte tenu du fait que
cette loi est toutefois définie a l'article 1°" de la loi du 15 avril 1994
comme étant la « loi NIS2 », et que cette définition, conformément a
l'article 1°%, § 1", du projet, est également applicable a ce dernier, on
peut toutefois également choisir — a l'instar de ce qui est fait a
l'article 1, § 2, 11°, 12° et 13°, du projet — de viser tout simplement la
«loi NIS2 », tant dans le texte francais que dans le texte néerlandais.

Article 6

7. Le délégué a précisé la portée du segment de phrase « et que cette
atteinte soit d’autant mieux garantie que le niveau de CSN considéré est
élevé » (article 6, § 1°, alinéa 2) en ces termes:

« Cette phrase ‘L'exploitant congoit le systeme de CSN de maniere telle que
le niveau de sécurité requis des réseaux et systeme d’information concernés soit
atteint, et que cette atteinte soit d’autant mieux garantie que le niveau de CSN
considéré est élevé’ doit étre lue comme une clarification liminaire de
I'approche graduée qui gouverne la structure de l’arrété mais aussi qui
indique l'ampleur des obligations qui incombent a I'exploitant. Elle
cherche essentiellement a exprimer la ligne générale selon laquelle le
systeme de CSN doit étre congu, apprécié, évalué et audité, et en
particulier selon laquelle I'exploitant doit choisir les mesures concretes
de CSN pour élaborer son systeme propre de CSN. Plus le niveau de
sécurité (de A a C) assigné est élevé, plus stricts et approfondis doivent
étre 'application et le choix des modalités pour telle mesure prescrite
par 'arrété, en application du principe selon lequel les mesures doivent
étre proportionnées au niveau de sécurité ».

La portée de l'obligation incombant a 1’exploitant que l'atteinte du
niveau de sécurité requis « soit d’autant mieux garantie que le niveau de
CSN considéré est élevé » n’offre toutefois pas une sécurité juridique
suffisante. Cette observation est d’autant plus pertinente qu’en vertu de
l'article 50 de la loi du 15 avril 1994, le non-respect de cette disposition
peut faire 1’objet d’une sanction pénale. En effet, lorsqu’on recourt a la
technique de l'incrimination « par référence » également, le principe de
légalité en matiere pénale implique que la norme a laquelle il est fait
référence (il s’agit donc de la disposition en projet) soit elle aussi libellée
en des termes suffisamment précis, clairs et de nature a garantir la
sécurité juridique '° afin, d’une part, que celui qui adopte un
comportement puisse évaluer préalablement, de maniere satisfaisante,
quelle sera la conséquence pénale de ce comportement et afin, d’autre
part, que ne soit pas laissé au juge un trop grand pouvoir d’apprécia-
tion. La portée des notions utilisées doit donc étre claire.

Si ce segment de phrase a uniquement pour objet de préciser que le
principe d'une approche graduelle est appliqué pour fixer les mesures
de cybersécurité a respecter, il est recommandé de le mentionner sous
forme de commentaire dans le rapport au Roi, et de ne pas l'inscrire
dans les obligations de '’exploitant. Sil s’agit au contraire d’obligations
supplémentaires concretes, celles-ci doivent ressortir du texte de la
disposition proprement dite.

Article 8

8. Interrogé sur le point de savoir comment le segment de phrase
«qui travaille [...] pour 'exploitant, 1’établissement ou 1’organisation de
maniere durable » doit étre compris, par exemple lorsque le délégué
travaille pour I'exploitant en tant qu'indépendant, le délégué a répondu
en ces termes :

« Cette disposition vise & empécher les opérateurs de recourir a un
consultant externe ponctuel sans aucune garantie de continuité. La
pérennité de la relation devrait pouvoir étre démontrée sur les plans
contractuel, organisationnel et/ou fonctionnel.

Le paragraphe gagnerait certainement a étre complété de la maniere
suivante :

‘Cette relation durable doit offrir des garanties suffisantes en matiere de

continuité et de disponibilité et peut étre démontrée par un ou plusieurs des
éléments suivants, seuls ou combinés:
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- un lien contractuel garantissant une certaine continuité dans le temps;

- une intégration organisationnelle au sein de I'établissement ou de
I'organisation;

- un ancrage fonctionnel, par lequel le délégué a la CSN est structurellement
impliqué dans les processus et les prises de décision pertinents.”

‘Deze duurzame relatie dient voldoende waarborgen te bieden inzake
continuiteit en beschikbaarheid en kan worden aangetoond door één of
meerdere van de volgende elementen, al dan niet in combinatie:

- een contractuele band die een zekere continuiteit in tijd waarborgt;
- een organisatorische inbedding binnen de inrichting of de organisatie;

- een functionele verankering, waarbij de afgevaardigde voor NCB op

structurele wijze betrokken is bij de relevante processen en besluitvorming’.

Daarmee kan worden ingestemd.

Artikel 11

9. In artikel 11 van het ontwerp wordt verwezen naar de toepasselijke
regelgeving met betrekking tot de nucleaire en radiologische beveili-
gingsdocumenten. Omwille van de rechtszekerheid en de toegankelijk-
heid van de regelgeving verdient het in beginsel aanbeveling om niet te
verwijzen naar een algemeen geheel van regels, maar om naar de
specifieke regelgeving te verwijzen.

De gemachtigde lichtte de keuze voor deze algemene verwijzing als
volgt toe:

“Le rapport au Roi mentionne que ‘les autres réglementations
pertinentes en matiére de documents relatifs a la sécurité nucléaire et
radiologique (..) figurent principalement dans l'arrété royal du
17 octobre 2011 portant sur la catégorisation et a la protection des
documents nucléaires, ’arrété royal du 17 mars 2024 relatif a la sécurité
des substances radioactives et de certaines matieres nucléaires et
l'arrété royal du 17 mars 2024 relatif a la sécurité des installations de
stockage en surface de déchets radioactifs’. Cette énumération ne se
veut pas exhaustive. D’autres réglementations existent en la matiére ;
non seulement bien entendu des reglements techniques déja pris en
application de ces arrétés, mais aussi, en corollaire, les dispositions
légales et réglementaires liées a l’appréciation de la fiabilité des
personnes qui sollicitent un accés a des documents nucléaires ou
radiologiques (voir principalement les dispositions adoptées sur la base
des articles 8bis et 26 de la loi du 11 décembre 1998 relative a la
classification, aux habilitations de sécurité, aux avis de sécurité et au
service public réglementé). Par ailleurs, il est fort probable que de
nouveaux projets d’arrétés royaux fondés sur les articles 17ter, § 5 et § 6,
17quater 3°) ou 17quinquies, 1°), de la loi du 15 avril 1994 seront proposés
pour compléter ou affiner la sécurité des documents de sécurité
nucléaire et radiologique. C’est pourquoi nous avons préféré ce libellé
générique, explicité dans le rapport au Roi, dans un souci de concision,
pour exprimer 'idée essentielle que les deux appareils de réglementa-
tions, l'un portant sur la cybersécurité en matiere nucléaire, ’autre sur
la sécurité des documents de sécurité nucléaire et radiologique, ne se
contredisent pas, et pour que ce libellé reste valable méme si ou quand
de nouveaux textes en la matiére auront été adoptés.”

Gelet op die toelichting kan een algemene verwijzing toch worden
gebillijkt.

Artikelen 19, 20, 21 en 28

10. Overeenkomstig de artikelen 19, § 8,20, § 8,21, § 8, en 28,§ 7, van
het ontwerp moet het Agentschap een beslissing tot gehele of
gedeeltelijke weigering tot erkenning motiveren. Gevraagd of daarmee
een andere draagwijdte wordt beoogd dan die van artikelen 2 en 3 van
de wet van 29 juli 1991 ‘betreffende de uitdrukkelijke motivering van de
bestuurshandelingen’, stelde de gemachtigde:

“Non. Il va de soi que tout acte administratif doit étre motivé. Ce
paragraphe 8 devrait donc étre supprimé.”

Het opleggen van een motiveringsplicht voor weigeringsbeslissingen
is overbodig en misleidend. Het is overbodig omdat de beslissingen
onder de toepassing vallen van de wet van 29 juli 1991 ‘betreffende de
uitdrukkelijke motivering van de bestuurshandelingen’ en de verplich-
ting tot formele motivering reeds uit die wet voortvloeit. Het is
misleidend omdat dergelijke bepalingen ten onrechte de indruk
wekken dat de formele motiveringsverplichting niet bestaat zonder dat
zulks erin wordt voorgeschreven. Met het voorstel van de gemachtigde
kan worden ingestemd, met dien verstande dat de wijziging in alle
hierboven aangehaalde bepalingen moet worden aangebracht.

- un lien contractuel garantissant une certaine continuité dans le temps;

- une intégration organisationnelle au sein de I'établissement ou de
I'organisation;

- un ancrage fonctionnel, par lequel le délégué a la CSN est structurellement
impliqué dans les processus et les prises de décision pertinents.”

‘Deze duurzame relatie dient voldoende waarborgen te bieden inzake
continuiteit en beschikbaarheid en kan worden aangetoond door één of
meerdere van de volgende elementen, al dan niet in combinatie:

- een contractuele band die een zekere continuiteit in tijd waarborgt;
- een organisatorische inbedding binnen de inrichting of de organisatie;

- een functionele verankering, waarbij de afgevaardigde voor NCB op
structurele wijze betrokken is bij de relevante processen en besluitvorming’ ».

Cette proposition peut étre accueillie.

Article 11

9. L'article 11 du projet fait référence a la réglementation applicable
aux documents de sécurité nucléaire et radiologique. Dans un souci de
sécurité juridique et d’accessibilité de la réglementation, il est en
principe recommandé de ne pas faire référence a un ensemble général
de régles, mais de viser la réglementation spécifique.

Le délégué a commenté le choix de cette référence générale en ces
termes :

« Le rapport au Roi mentionne que ‘les autres réglementations
pertinentes en matiére de documents relatifs a la sécurité nucléaire et
radiologique (...) figurent principalement dans l'arrété royal du
17 octobre 2011 portant sur la catégorisation et a la protection des
documents nucléaires, ’arrété royal du 17 mars 2024 relatif a la sécurité
des substances radioactives et de certaines matiéres nucléaires et
l'arrété royal du 17 mars 2024 relatif a la sécurité des installations de
stockage en surface de déchets radioactifs’. Cette énumération ne se
veut pas exhaustive. D’autres réglementations existent en la matiere ;
non seulement bien entendu des réglements techniques déja pris en
application de ces arrétés, mais aussi, en corollaire, les dispositions
légales et réglementaires liées a l'appréciation de la fiabilité des
personnes qui sollicitent un accés a des documents nucléaires ou
radiologiques (voir principalement les dispositions adoptées sur la base
des articles 8bis et 26 de la loi du 11 décembre 1998 relative a la
classification, aux habilitations de sécurité, aux avis de sécurité et au
service public réglementé). Par ailleurs, il est fort probable que de
nouveaux projets d’arrétés royaux fondés sur les articles 17ter, § 5 et § 6,
17quater 3°) ou 17quinquies, 1°), de 1a loi du 15 avril 1994 seront proposés
pour compléter ou affiner la sécurité des documents de sécurité
nucléaire et radiologique. C’est pourquoi nous avons préféré ce libellé
générique, explicité dans le rapport au Roi, dans un souci de concision,
pour exprimer l'idée essentielle que les deux appareils de réglementa-
tions, 'un portant sur la cybersécurité en matiere nucléaire, ’autre sur
la sécurité des documents de sécurité nucléaire et radiologique, ne se
contredisent pas, et pour que ce libellé reste valable méme si ou quand
de nouveaux textes en la matiere auront été adoptés ».

Compte tenu de ces explications, une référence générale peut quand
méme se justifier.

Articles 19, 20, 21 et 28

10. Conformément aux articles 19, § 8, 20, § 8, 21, § 8, et 28, § 7, du
projet, I'’Agence est tenue de motiver une décision de refus de délivrer,
en tout ou en partie, I'agrément sollicité. A la question de savoir si on
vise ainsi une portée autre que celle des articles 2 et 3 de la loi du
29 juillet 1991 ‘relative a la motivation formelle des actes administra-
tifs’, le délégué a répondu ce qui suit :

« Non. Il va de soi que tout acte administratif doit étre motivé. Ce
paragraphe 8 devrait donc étre supprimé ».

L'imposition d’une obligation de motivation pour les décisions de
refus est superflue et ambigué. Elle est superflue parce que les décisions
tombent dans le champ d’application de la loi du 29 juillet 1991 ‘relative
a la motivation formelle des actes administratifs’ et que 1'obligation de
motivation formelle découle déja de cette loi. Elle est ambigué parce
que de telles dispositions donnent erronément a penser que I’obligation
de motivation formelle n’existe pas si elle n’est pas expressément
prescrite. On peut se rallier a la proposition du délégué, étant entendu
que la modification doit étre apportée dans toutes les dispositions citées
ci-dessus.
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11. De artikelen 19, § 10, 20, § 10, en 21, § 10, van het ontwerp
organiseren een beroep tegen beslissingen van het Agentschap bij de
minister, die in het kader daarvan telkens “alle nodige maatregelen om het
geschil te beslechten” dient te treffen. Gevraagd naar de draagwijdte
van die bepalingen, stelde de gemachtigde:

“Nous voulions exprimer par la le souci de résoudre des différends
avec les opérateurs de maniere pragmatique dans le respect des
principes de proportionnalité et de bonne administration.

Nous comptons supprimer ce paragraphe 10.”

Het voorstel van de gemachtigde om die paragrafen te schrappen
lijkt het kind met het badwater weg te gooien. In plaats van te
verduidelijken wat de omvang is van de bevoegdheden van de minister
in het kader van het georganiseerde administratief beroep zou die
beroepsmogelijkheid zo volledig verdwijnen. Hoewel dat ook een
manier is om de hogervermelde onduidelijkheid op te lossen, dienen de
stellers van het ontwerp na te gaan of dat werkelijk de bedoeling is, nu
— zoals de gemachtigde zelf aangeeft — een administratief beroep
inderdaad een manier kan zijn om geschillen op pragmatische wijze en
volgerﬁ de beginselen van evenredigheid en behoorlijk bestuur op te
lossen™".

Artikel 22

12. De gemachtigde bevestigde dat het mogelijk is om een wijziging
van het NCB—systeem door te voeren zonder dat die gekoppeld is aan
een wijziging van het beveiligingssysteem of beveiligingsplan. Op
grond van artikel 22, § 2, van het ontwerp, worden deze wijzigingen
van het NCB-systeem door het Agentschap erkend volgens de moda-
liteiten voorzien in hoofdstuk VI van het ontwerp.

HOOFDSTUK VI — van het ontwerp is echter vormgegeven vanuit het
achterliggende idee van de gelijktijdige aanvraag van de erkenning van het
NCB-systeem en de erkenningen die op grond van andere regelgevingen vereist
zijn voor nucleaire inrichtingen, organisaties en exploitanten. Daarbij wordt
bij de regeling van de te volgen procedure op verschillende momenten een
uitdrukkelijke koppeling tussen de parallelle erkenningsprocedures gemaakt,
zodat de draagwijdte van die bepalingen onduidelijk is wanneer zij zouden
worden toegepast op een afzonderlijke aanvraag tot erkenning van een
wijziging van het NCB-systeem™?.

De stellers van het ontwerp doen er goed aan de ontworpen regeling
op dit punt aan een nader onderzoek te onderwerpen en artikel 22, § 2,
eerste zin van het ontwerp aan te vullen met de nodige procedurele
nuanceringen (“De wijziging van het NCB-systeem moet vooraf door
het Agentschap worden erkend volgens de modaliteiten voorzien in dit
hoofdstuk, met dien verstande dat...”).

Artikelen 31 en 32

13. De uitvoeringsbepaling (artikel 31 van het ontwerp) en de
inwerkingtredingsbepaling (artikel 32 van het ontwerp) dienen van
plaats te worden gewisseld "°.

Slotopmerking

14. Het ontwerp dient op redactioneel vlak aan een bijkomend
nazicht te worden onderworpen *.

De voorzitter,
Pierre LEFRANC

De griffier,
Wim GEURTS

Nota’s

1 Artikel 8, § 5, artikel 9, §§ 12 en 16, artikel 12, § 2, artikel 13, § 2,
artikel 14, § 2, artikel 15, § 5, artikel 16, § 2, artikel 18, § 4, artikel 19, § 11,
artikel 20, § 11, artikel 21, § 11, artikel 22, § 3, en artikel 24 van het
ontwerp.

2 Adv.RvS 78.902/1 van 16 maart 2026 over een voorontwerp van wet
‘houdende de wijziging van diverse bepalingen van de wet van
15 april 1994 betreffende de bescherming van de bevolking en van het
leefmilieu tegen de uit ioniserende straling voortspruitende gevaren en
betreffende het Federaal Agentschap voor Nucleaire Controle en de wet
van 20 november 2022 betreffende het beheer van bodems verontrei-
nigd door radioactieve stoffen en houdende de gedeeltelijke omzettin,
van Richtlijn (EU) 2024/1203 van het Europees Parlement en de Raa
van 11 april 2024 inzake de bescherming van het milieu door middel
van het strafrecht en tot vervanging van de Richtlijn 2008/99/EU en
2009/123/EG’.

11. Les articles 19, § 10, 20, § 10, et 21, § 10, du projet organisent un
recours contre les décisions de 1’Agence aupres du ministre qui, dans ce
cadre, doit chaque fois « prend[re] toutes les mesures requises pour régler
le différend ». Interrogé quant a la portée de ces dispositions, le délégué
a répondu en ces termes :

« Nous voulions exprimer par la le souci de résoudre des différends
avec les opérateurs de maniere pragmatique dans le respect des
principes de proportionnalité et de bonne administration.

Nous comptons supprimer ce paragraphe 10 ».

La proposition du délégué de supprimer ces paragraphes revient a
jeter 'enfant avec l'eau du bain. Au lieu de préciser la portée des
compétences du ministre dans le cadre du recours administratif
organisé, cette voie de recours disparaitrait ainsi complétement. Bien
qu’il s’agisse également d’une maniére de remédier a I'ambiguité
précitée, les auteurs du projet vérifieront si telle est effectivement
lI'intention, des lors que — ainsi que l'indique lui-méme le délégué — un
recours administratif peut effectivement étre une fagon de résoudre les
différends de maniére pragmatique dans le respect des principes de
proportionnalité et de bonne administration .

Article 22

12. Le délégué a confirmé qu’il est possible de procéder a une
modification du systeme de CSN sans que celle-ci soit liée a une
modification du systéme de protection ou du plan de sécurité. En vertu
de I'article 22, § 2, du projet, ces modifications du systéme de CSN sont
soumises a l'agrément de 1’Agence selon les modalités prévues au
chapitre VI du projet.

Le chapitre VI du projet a toutefois été congu en partant du principe
d’une demande simultanée de 1’agrément du systeme de CSN et des
agréments requis en vertu d’autres réglementations pour les installa-
tions, organisations et exploitants nucléaires. A cet égard, un lien
explicite entre les procédures d’agrément paralléles est établi a
plusieurs moments dans le cadre du reglement de la procédure a
suivre, de sorte que la portée de ces dispositions est ambigiie dans
I'hypothese ou elles seraient appliquées a une demande distincte
d’agrément d’une modification du systéme de CSN '2.

Les auteurs du projet seraient bien avisés de réexaminer le dispositif
en projet sur ce point et de compléter I'article 22, § 2, premiere phrase,
du projet en y apportant les nuances procédurales nécessaires (« La
modification du systéme de CSN est soumise a I’agrément préalable de
I’Agence selon les modalités prévues au présent chapitre, étant entendu
que ... »).

Articles 31 et 32

13. 11y a lieu de permuter 'article d’exécution (article 31 du Projet) et
la disposition fixant l'entrée en vigueur (article 32 du projet) '2.

Observation finale

14. Le projet doit étre soumis a un examen supplémentaire sur le plan
rédactionnel .

Le greffier,
Wim GEURTS

Le président,
Pierre LEFRANC

Notes

1 Article 8, § 5, article 9, §§ 12 et 16, article 12, § 2, article 13, § 2,
article 14, § 2, article 15, § 5, article 16, § 2, article 18, § 4, article 19, § 11,
article 20, § 11, article 21, § 11, article 22, § 3, et article 24 du projet.

2 Avis C.E. 78.902/1 du 16 mars 2026 sur un avant-projet de loi
‘modifiant diverses dispositions de la loi du 15 avril 1994 reﬂative ala
protection de la population et de I'environnement contre les dangers
résultant des rayonnements ionisants et relative a 1’Agence fédérale de
controle nucléaire et de la loi du 20 novembre 2022 relative a la gestion
des sols contaminés par des substances radioactives, et transposant
partiellement la directive (UE) 2024/1203 du Parlement européen et du
Conseil du 11 avril 2024 relative a la protection de I'environnement par
le droit pénal et remplagant les directives 2008/99/CE et 2009/123/CE".
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3 De Franse tekst van het ontwerp is op dit punt beter afgestemd op
het ontworFen artikel 2quater/6, 8°, van de wet van 15 april 1994. In
beide gevallen wordt in het Frans namelijk het begrip ‘approbation’

ebruikt, hetgeen in de Nederlandse tekst vertaald is als ‘goedkeuring’
tegenover ‘toelating” in het ontworpen artikel 2quater /6, 8°, van de wet
van 15 april 1994). Het verdient aanbeveling om de terminologie van
beide teksten op elkaar af te stemmen.

* Namelijk andere wijzitgingen dan diegene waarvan in dit advies
melding wordt gemaakt of wijzigingen die ertoe strekken tegemoet te
komen aan hetgeen in dit advies wordt opgemerkt.

5 Meer bepaald de artikelen 8, § 5, en 9, § 16 (sub 5.2); de artikelen 12,
§2,13,82, en 14, § 2 (sub 5.3); en de artikelen 18, § 4, en 22, § 3 (sub
5.4).

© Vergelijk met de toetsingscriteria die het Grondwettelijk Hof
gebruikt om delegaties van verordenende bevoegdheid door de
wetgever aan een autonome administratieve overheid of een gedecen-
traliseerde openbare instelling te beoordelen; zie GwH 11 juni 2015,
nr. 86/2015, B.22.4 en GwH 9 juni 2016, nr. 89/2016, B.9.6.4: “De
artikelen 33, 105 en 108 van de Grondwet verzetten zich niet ertegen
dat, in een bepaalde technische materie, de wetgever specifieke
uitvoerende bevoegdheden toevertrouwt aan een autonome admini-
stratieve overheid die zowel aan de jurisdictionele controle als aan de
parlementaire controle is onderworpen, en verbieden de wetgever niet
om delegaties te verlenen aan een uitvoerend orgaan, op voorwaarde
dat die betrekking hebben op de uitvoering van maatregelen waarvan
het doel door de bevoegde wetgever is bepaald, in het bijzonder in
technische en ingewikkelde materies.”; zie GwH 19 november 2015,
nr. 162/2015, B.8.4: “Artikel 33 van de Grondwet en artikel 20 van de
bijzondere wet van 8 augustus 1980 [tot hervorming der instellingen]
staan niet eraan in de weg dat de wetgever specifieke uitvoerende
bevoegdheden toevertrouwt aan een gedecentraliseerde openbare
instelling die aan een bestuurlijk toezicht en aan een rechterlijke
toetsing is onderworpen.” Zie ook GwH 14 mei 2020, nr. 67/2020,
B.41.2: “Een delegatie aan een gedecentraliseerde openbare instelling
die aan een bestuurlijk toezicht en aan een rechterlijke toetsing is
onderworpen is evenwel niet in strijd met het wettigheidsbeginsel voor
zover de machtiging voldoende nauwkeurig is omschreven en betrek-
king heeft op de tenuitvoerlegging van maatregelen waarvan de
esseéltiéle elementen voorafgaandelijk door de wetgever zijn vastge-
steld.”

7 Beide machtiﬁingen hebben in het ontwerp niet geheel dezelfde
draagwijdte. Artikel 18, § 4, van het ontwerp maakt gewag van ‘het
preciseren’ van de inhoud van het NCB-dossier, terwijl artikel 22, § 3,
van het ontwerp het Agentschap machtigt om een reglement op te
stellen betreffende de inhoud van het gewijzigde NCB-systeem. De
bewoordingen van die laatste bepaling zouden beter worden afgestemd
op die eerste.

8 Dit werd bevestigd door de gemachtigde.

9 Zie Beginselen van de wetgevingstechnick. Handleiding voor het opstellen
van wetgevende en reglementaire teksten, Raad van State, 2008, aanbeve-
ling 73.3, te raadplegen op de internetsite van de Raad van State
(www.raadvst consetat.be).

10 Zie bijv. RvS 19 november 2024, nr. 261.380, overw. 13.

1 Als de stellers van het ontwerp toch zouden beslissen om geen
administratief beroep te organiseren, lijkt ook artikel 28, § 9, van het
ontwerp te moeten worden heroverwogen.

12 Zie bijv. artikel 19, § 3, van het ontwerp: “Bij een positieve
beslissing van het Agentschap wordt de goedkeuring van het
NCB-dossier, al naargelang het geval, gelijktijdig afgeleverd met het
advies van het Agentschap over het ontwerp van fysiek beveiligings-
systeem zoals voorzien in artikel 8, § 3 van KB fysieke beveiliging of op
het ontwerp van het algemeen beveiligingssysteem zoals voorzien in
artikel 9, § 3 van KB fysieke [beveiliging.|”, of artikel 19, § 5, van het
ontwerp: “Het NCB-systeem moet operationeel zijn ten laatste (%p het
moment van het einde van de uitvoering van het ontwerp van fysiek
beveiligingssysteem of het ontwerp van het algemeen beveiligingssys-
teem.”

13 Zie Beginselen van de wetgevingstechniek. Handleiding wvoor het
opstellen van wetgevende en reglementaire teksten, Raad van State, 2008,
aanbeveling 157, te raadplegen op de internetsite van de Raad van State
(www.raadvst consetat.l?e).

4 Zie bijv.: “de bepalingen van zijn artikel 5, § 4, 8°), lid 2, van
dezelfde wet” (zesde lid van de aanhef), “onderverdeeld in wvijfcatego-
rién” (artikel 3, § 1), “artikel 9, § 3 van KB fysieke beveiliging B”
(artikel 19, § 3).

3 Sur ce point, le texte frangais du projet est mieux aligné sur
l'article 2quater/6, 8°, en proiet, de la loi du 15 avril 1994. En effet, le
texte francais utilise dans les deux cas la notion d”approbation’,
laquelle est traduite dans le texte néerlandais par ‘goed}lzeuring’ (et
‘toelating” dans l'article 2quater /6, 8°, en projet, de la loi du 15 avril 1994).
Il est recommandé d’harmoniser la terminologie des deux textes
néerlandais.

* A savoir d’autres modifications que celles dont fait état le présent
avis ou que celles visant a répondre aux observations formulées dans le
présent avis.

5 Plus précisément les articles 8, § 5, et 9, § 16 (point 5.2) ; les
articles 12, § 2, 13, § 2, et 14, § 2 (point 5.3) ; et les articles 18, § 4, et 22,
§ 3 (point 5.4).

6 ComI]IJareZ avec les criteres d’évaluation qu’utilise la Cour consti-
tutionnelle pour apprécier les délégations de pouvoir réglementaire par
le législateur a une autorité administrative autonome ou a un
organisme public décentralisé ; voir C.C., 11 juin 2015, n°® 86/2015,
B.22.4 et C.C., 9 juin 2016, n° 89/2016, B.9.6.4 : « Les articles 33, 105 et
108 de la Constitution ne s’opposent pas a ce que, dans une matiere
technique déterminée, le législateur confie des compétences exécutives
spécifiques a une autorité administrative autonome soumise tant au
controle juridictionnel qu’au contrdle parlementaire et n’interdisent pas
au législateur d’accorder des délégations a un organe exécutif, pour
autant qu’elles portent sur I'exécution de mesures dont le législateur
compétent a déterminé 'objet, en particulier dans les matieres techni-
ques et complexes » ; voir C.C., 19 novembre 2015, n° 162/2015, B.8.4 :
« L'article 33 de la Constitution et 1’article 20 de la loi spéciale du
8 aotit 1980 de réformes institutionnelles ne s’opposent pas a ce que le
législateur confie des compétences exécutives spécifiques a un orga-
nisme public décentralisé qui est soumis a une tutelle administrative et
a un controle juridictionnel ». Voir aussi C.C., 14 mai 2020, n°® 67/2020,
B.41.2 : « Une délégation a un organisme public décentralisé qui est
soumis a une tutelle administrative et a un controle juridictionnel n’est
toutefois pas contraire au principe de légalité, pour autant que
I'habilitation soit définie de maniére suffisamment précise et porte sur
I'exécution de mesures dont les éléments essentiels sont fixés préala-
blement par le législateur ».

7 Ces deux habilitations n’ont pas tout a fait la méme portée dans le
projet. L'article 18, § 4, du projet mentionne que le contenu du dossier
de CSN est ‘précisé¢’, alors que l'article 22, § 3, du projet habilite
I’Agence a adopter un reglement concernant le contenu du systeme de
CSN modifié. Mieux vaudrait aligner les termes de cette derniere
disposition sur ceux de la premiére.

8 Ce qui a été confirmé par le délégué.

° Voir Principes de technique législgtive. Guide de rédaction des textes
législatifs et réglementaires, Conseil d'Etat, 2008, recommandation 73.3, a
consulter sur le site Internet du Conseil d’Etat (www.raadvst-
consetat.be).

10 Voir, par exemple, C.E., 19 novembre 2024, n° 261.380, cons. 13.

1 Gj les auteurs du projet devaient quand méme décider de ne pas
organiser de recours administratif, il semble qu’il faudrait reconsidérer
également l'article 28, § 9, du projet.

12 Voir, par exemple, larticle 19, § 3, du projet : « En cas de décision
positive de 1’Agence, 1’approbation du dossier de CSN est délivrée en
méme temps que l'avis de 1’Agence sur le projet de systeme de
protection physique prévu par l'article 8, § 3, de ’AR protection
{)hysique ou sur le projet de systeme générique de sécurité prévu par

‘article 9, § 3, ’AR protection physique, selon le cas », ou larticle 19,
§ 5, du projet : « Le systéme de CSN est mis en ceuvre au plus tard a la
fin de I'exécution du projet de systéme de protection physique ou du
projet de systéeme générique de sécurité ».

13 Voir Principes de technique législative. Guide de rédaction des textes
législatifs et réglementaires, Conseil d’Etat, 2008, recommandation 157,
a consulter sur le site Internet du Conseil d’Etat (www.raadvst
consetat.be).

4 Voir, par exemple : « de bepalingen van zijn artikel 5, § 4, 8°), lid
2, van dezelfde wet » (sixieme alinéa du préambule), « onderverdeeld
in vijfcategorién » (article 3, § 1°7), « artikel 9, § 3 van KB fysieke
beveiliging B » (article 19, § 3).
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9 JULI 2026. — Koninklijk besluit tot uitvoering van artikel 17sexies,
§1, van de wet van 15 april 1994 betreffende de bescherming van de
bevolking en van het leefmilieu tegen de uit ioniserende stralingen
voortspruitende gevaren en betreffende het Federaal Agentschap
voor Nucleaire Controle

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 15 april 1994 betreffende de bescherming van de
bevolking en van het leefmilieu tegen de uit ioniserende stralingen
voortspruitende gevaren en betreffende het Federaal Agentschap voor
Nucleaire Controle, artikel 17sexies, § 1, ingevoegd bij wet van
5 april 2019 en artikel 24bis ingevoegd bij wet van 7 mei 2017;

Gelet op het advies van het Centrum voor Cybersecurity Belgié van
27 februari 2025;

Gelet op het voorstel van het Federaal Agentschap voor Nucleaire
Controle verstuurd aan de Minister van Veiligheid en Binnenlandse
Zaken op 8 december2025;

Gelet op het akkoord van de regeringscommissaris, gegeven op
18 februari 2024, met toepassing van de wet van 16 maart 1954
betreffende de controle op sommige instellingen van openbaar nut ;

Gelet op het advies 78.966/1 van de Raad van State, gegeven op
3 april 2026 2025, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1°, van
de op 12 januari 1973 gecoordineerde wetten op de Raad van State;

Overwegende dat de bepalingen van de wet van 15 april 1994 die het
wettelijk kader voor nucleaire cyberbeveiliging vastleggen, in werking
zijn getreden door het koninklijk besluit van 30 juni 2024 betreffende de
inwerkingtreding van de wet van 5 april 2019 houdende wijziging van
de wet van 15 april 1994 betreffende de bescherming van de bevolking
en van het leefmilieu tegen de uit ioniserende stralingen voortsprui-
tende gevaren en betreffende het Federaal Agentschap voor Nucleaire
Controle betreffende de nucleaire cyberbeveiliging en houdende aandui-
ding van de autoriteiten bedoeld in artikel 17sexies, § 1, § 2, en § 4, van
de wet van 15 april 1994 betreffende de bescherming van de bevolking
en van het leefmilieu tegen de uit ioniserende stralingen voortsprui-
tende gevaren en betreffende het Federaal Agentschap voor Nucleaire
Controle; overwegende dat dit zelfde koninklijk besluit van 30 juni 2024
de overheden aanwijst die, naast het Federaal Agentschap voor
Nucleaire Controle, zullen worden betrokken bij het opstellen van de
verschillende maatregelen of het uitvoeren van bepaalde taken;

Overwegende dat de wet van 26 april 2024 tot vaststelling van een
kader voor de cyberbeveiliging van netwerk- en informatiesystemen
van algemeen belang voor de openbare veiligheid niet van toepassing
is op de klasse I inrichtingen overeenkomstig de bepalingen van
artikel 5, § 4, 8°), lid 2, van dezelfde wet ;

Op de voordracht van de Minister van Veiligheid en Binnenlandse
Zaken;

Hebben Wij besloten en besluiten Wij:
HOOFDSTUK 1. — Algemene bepalingen

Artikel 1. Definities

§ 1. Tenzij anders bepaald in § 2, gelden voor de toepassing van dit
besluit de definities die gegeven zijn in artikel 1 en 1bis van de Wet van
15 april 1994 betreffende de bescherming van de bevolking en van het
leefmilieu tegen de uit ioniserende stralingen voortspruitende gevaren
en betreffende het Federaal Agentschap voor Nucleaire Controle en in
artikel 2 van het koninklijk besluit van 20 juli 2001 houdende algemeen
reglement op de bescherming van de bevolking, van de werknemers en
van het leefmilieu tegen het gevaar van de ioniserende stralingen.

§ 2. Voor de toepassing van dit besluit wordt verstaan onder:

1° KB categorisering: het koninklijk besluit van 17 oktober 2011
betreffende de categorisering en de definiéring van veiligheidszones in
de nucleaire installaties en de nucleaire vervoerbedrijven;

2° KB RAMAS: het koninklijk besluit van 17 maart 2024 betreffende
de beveiliging van radioactieve stoffen en bepaalde kernmaterialen;

3° KB berging: het koninklijk besluit van 17 maart 2024 betreffende de
beveiligin§ van inrichtingen voor de bovengrondse berging van
radioactief afval;

4° KB fysieke beveiliging: het koninklijk besluit van 17 oktober 2011
betreffende de fysieke beveiliging van het kernmateriaal en de nucleaire
installaties;

5° CCB: het Centrum voor Cybersecurity Belgié opgericht bij
koninklijk besluit van 10 oktober 2014 tot oprichting van het Centrum
voor Cybersecurity Belgié;

6° NCB: de nucleaire cyberbeveiliging zoals gedefinieerd in artikel 1
van de wet van 15 april 1994;

9 JUILLET 2026. — Arrété royal portant exécution de I’article 17sexies,
§1, delaloi du 15 avril 1994 relative a la protection de la population
et de I'environnement contre les dangers résultant des rayonne-
ments ionisants et relative a 1’Agence fédérale de Controle
nucléaire

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 15 avril 1994 relative a la protection de la population et
de l'environnement contre les dangers résultant des rayonnements
ionisants et relative a 1’Agence fédérale de Controle nucléaire,
l'article 17sexies, § 1, inséré par la loi du 5 avril 2019, et l'article 24bis,

inséré par la loi du 7 mai 2017 ;
Vu l'avis du Centre pour la Cybersécurité Belgique du 27 février 2025 ;

Vu la proposition de I’Agence fédérale de Contréle nucléaire envoyée
au Ministre de la Sécurité et de I'Intérieur le 8 décembre 2025 ;

Vul’accord du commissaire du gouvernement, donné le 18 février 2026,
conformément a la loi du 16 mars 1954 relative au contrdle de certains
organismes d’intérét public ;

Vu l'avis 78.966/1 du Conseil d’Etat, donné le 3 avril 2026, en
application de l'article 84, § 1, alinéa 1, 1°, des lois sur le Conseil d’Etat,
coordonnées le 12 janvier 1973 ;

Considérant que les dispositions de la loi du 15 avril 1994 qui tracent
le cadre légal de la cybersécurité nucléaire ont été mises en vigueur par
I'arrété royal du 30 juin 2024 relatif & la mise en vigueur de la loi du
5 avril 2019 portant modification de la loi du 15 avril 1994 relative a la
protection de la population et de 1’environnement contre les dangers
résultant des rayonnements ionisants et relative a 1’Agence fédérale de
Controle nucléaire concernant la cybersécurité nucléaire et désignant
les autorités visées a l'article 17sexies, § 1, § 2 et § 4, de la loi du
15 avril 1994 relative a la protection de la population et de I'environ-
nement contre les dangers résultant des rayonnements ionisants et
relative a I’Agence fédérale de Controle nucléaire ; considérant que ce
méme arrété royal du 30 juin 2024 désigne les autorités qui seront
associées, aux coOtés de 1’Agence fédérale de Contrdle nucléaire, a la
confection des diverses mesures ou a 1'accomplissement de certaines
taches ;

Considérant que la loi du 26 avril 2024 établissant un cadre pour la
cybersécurité des réseaux et des systemes d’information d’intérét
général pour la sécurité publique n’est pas d’application aux établisse-
ments de classe I selon les modalités de son article 5, § 4, 8°), alinéa 2 ;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Sécurité et de 'Intérieur;

Nous avons arrété et arrétons :
CHAPITRE 1. — Dispositions générales

Article 1°*. Définitions

§ 1. Sauf autrement déterminé au § 2, pour l'application du présent
arrété, les définitions données aux articles 1 et 1bis de la loi du
15 avril 1994 relative a la protection de la population et de I"environ-
nement contre les dangers résultant des rayonnements ionisants et
relative a 1’Agence fédérale de Contrdle nucléaire et a l'article 2 de
l'arrété royal du 20 juillet 2001 portant reglement général de la
protection de la population, des travailleurs et de l'environnement
contre le danger des rayonnements ionisants s’appliquent.

§ 2. Pour l'application du présent arrété, on entend par :

1° AR catégorisation : 1’arrété royal du 17 octobre 2011 relatif a la
catégorisation et a la définition de zones de sécurité au sein des
installations nucléaires et des entreprises de transport nucléaire ;

2° AR RAMAS : 'arrété royal du 17 mars 2024 portant sur la sécurité
des substances radioactives et de certaines matieres nucléaires ;

3° AR stockage : I'arrété royal du 17 mars 2024 portant sur la sécurité
des établissements pour le stockage en surface des déchets radioactifs ;

4° AR protection physique : I'arrété royal du 17 octobre 2011 relatif a
la protection physique des matieres nucléaires et des installations
nucléaires ;

5° CCB : le Centre pour la Cybersécurité Belgique, créé par l'arrété
royal du 10 octobre 2014 portant création du Centre pour la Cybersé-
curité Belgique ;

6° CSN : la cybersécurité nucléaire telle que définie a I’article 1°" de
la loi du 15 avril 1994 ;
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7° inrichting:

a. een nucleaire installatie zoals gedefinieerd door artikel 1bis van de
wet van 15 april 1994 of

b. een inrichting zoals gedefinieerd door het algemeen reglement of

c. een nucleair vervoerbedrijf zoals bedoeld in het KB categorisering,
met uitzondering van de voertuigen;

8° exploitant:
a. een exploitant in de zin van het algemeen reglement of

b. een exploitant van een nucleaire installatie of van een nucleair
vervoerbedrijf in de zin van het KB categorisering;

9° kwetsbaarheid: kwetsbaarheid in de zin van artikel 8, 15° van de
NIS2-wet;

10° conformiteitsbeoordelingsinstantie: een conformiteitsbeoorde-
lingsinstantie in de zin van artikel 8, 53° , van de NIS2-wet;

11° nationale accreditatie-instantie: een nationale accreditatie-
instantie in de zin van artikel 8,51° van de NIS2-wet ;

12° KB tot uitvoering van de NIS2-wet: Koninklijk besluit van
9 juni 2024 tot uitvoering van de wet van 26 april 2024 tot vaststelling
van een kader voor de cyberbeveiliging van netwerk- en informatie-
systemen van algemeen belang voor de openbare veiligheid.

Art. 2. Toepassingsgebied

§ 1. Dit besluit is van toepassing op de netwerk- en informatiesys-
temen - van inrichtingen voor zover deze netwerk- en informatiesys-
temen, voor deze inrichtingen, het beheer, de controle of de veiligstel-
ling van kernmateriaal of van radioactieve stoffen in deze inrichtingen
rechtstreeks of onrechtstreeks mogelijk maken, waarborgen of onder-
steunen.

§ 2. Onderhavig besluit is niet van toepassing op netwerk- en
informatiesystemen van inrichtingen van de Belgische krijgsmacht.

§ 3. De netwerk- en informatiesystemen bedoeld in § 1 die
beantwoorden aan de bepalingen van de NIS2-wet moeten niet voldoen
aan de bepalingen van dit besluit. Echter deze netwerken en informa-
tiesystemen die volledig geintegreerd zijn in het netwerk- en informa-
tiesysteem van een andere inrichting die uitsluitend onder dit besluit
valt, dienen te voldoen aan de bepalingen van dit besluit.

§ 4. Het Agentschap en het CCB wisselen informatie uit met
betrekking tot de inrichtingen die als essentiéle of belangrijke entiteit
beschouwd worden volgens de bepalingen van de NIS2-wet.

HOOFDSTUK II. — De categorieén van de netwerk- en informatiesystemen

Art. 3. Indeling in categorieén

§ 1. De netwerk- en informatiesystemen worden onderverdeeld in
vijf categorieén op basis van de mate van hun kriticiteit, d.w.z. het
vermogen waarover zij of de bijbehorende diensten moeten beschikken
om bestand te zijn tegen acties die de beschikbaarheid, de authentici-
teit, de integriteit of de vertrouwelijkheid van de gegevens die zij
opslaan, verzenden of verwerken zouden kunnen compromitteren. Bij
de mate van kriticiteit die in aanmerking moet worden genomen, wordt
ook rekening gehouden met de mogelijke gevolgen van deze acties op
de nucleaire en radiologische veiligheid en beveiliging, alsook met de
voldoende garantie die de exploitant moet bieden dat het weerstands-
vermogen wordt bereikt en wordt bewaard.

§ 2. De categorie Cyber-1 wordt toegekend aan:

a) de netwerk- en informatiesystemen die instaan voor de supervisie
en aansturing van processen die rechtstreeks of onrechtstreeks het
beheer, de controle of de veiligstelling van het kernmateriaal, met
inbegrip van de nucleaire documenten mogelijk maken, waarborgen of
ondersteunen en die zich bevinden in de zeer hoog beschermde zone,
de hoog beschermde zone, beschermde zone of vitale zone zoals
gedefinieerd in artikel 2 van het KB categorisering;

b) de netwerk- en informatiesystemen van een nucleair vervoerbe-
drijf die de informatie met betrekking tot de diverse fasen van de
organisatie en de voorbereiding van de transporten van kernmaterialen
behorende tot de vervoersgroep A, zoals voorzien in artikel 3 van het
KB categorisering, bevatten, behandelen of verzenden;

c) de netwerk- en informatiesystemen die niet onder a) of b) bedoelde
nucleaire documenten gecategoriseerd als “ZEER GEHEIM-NUC” of
“GEHEIM-NUC”, bevatten, behandelen en verzenden en die zich
bevinden in een andere veiligheidszone van de inrichting dan deze
bedoeld in punten a) of b);

d) de netwerk- en informatiesystemen die op enigerlei wijze commu-
niceren of verbonden zijn met de veiligheidszones bedoeld in punten
a), b) of ¢).

7° établissement :

a. une installation nucléaire telle que définie par l’article 1bis de la loi
du 15 avril 1994 ou

b. un établissement tel que défini par le réglement général ou

c. une entreprise de transport nucléaire au sens de I’AR catégorisa-
tion, a 1'exception des véhicules ;

8° exploitant :
a. un exploitant au sens du réglement général ou

b. un exploitant d’une installation nucléaire ou d’une entreprise de
transport de matiéres nucléaires au sens de ’AR catégorisation ;

9° vulnérabilité : la vulnérabilité au sens de l'article 8, 15°, de la loi
NIS2 ;

10° organisme d’évaluation de la conformité : un organisme d’évalua-
tion de la conformité au sens de l'article 8, 53°, de la loi NIS2 ;

11° organisme national d’accréditation : un organisme national
d’accréditation au sens de l'article 8, 51° de la loi NIS2 ;

12° AR d’exécution de la loi NIS2 : Arrété royal du 9 juin 2024
exécutant la loi du 26 avril 2024 établissant un cadre pour la
cybersécurité des réseaux et des systemes d’information d’intérét
général pour la sécurité publique.

Art. 2. Champ d’application

§ 1°". Le présent arrété s’applique aux réseaux et systemes d’infor-
mation - des établissements pour autant que, pour ces établissements,
ces réseaux et systemes d’information permettent, assurent ou appuient,
directement ou indirectement, la gestion, le controle ou la sécurisation
des matieres nucléaires ou des substances radioactives qui s’y trouvent.

§ 2. Le présent arrété ne s’applique pas aux réseaux et systemes
d’information des établissements des forces armées belges.

§ 3. Les réseaux et systemes d’information visés au § 1 qui répondent
aux exigences de la loi NIS2 ne doivent pas satisfaire aux dispositions
du présent arrété. Toutefois, ceux de ces réseaux et systémes d’infor-
mation qui sont entierement intégrés dans le réseau et le systéme
d’information d’un autre établissement relevant exclusivement du
présent arrété doivent se conformer aux dispositions du présent arrété.

§ 4. L’Agence et le CCB échangent des informations sur les
établissements considérés comme des entités essentielles ou impor-
tantes en vertu des dispositions de la loi NIS2.

CHAPITRE II. — Les catégories de réseaux et de systemes d’information

Art. 3. Catégorisation

§ 1. Les réseaux et systemes d’information sont répartis en cinq
catégories en fonction de leur degré de criticité, c’est-a-dire de la
capacité qu’eux-mémes ou leurs services connexes doivent avoir de
résister aux actions qui pourraient compromettre la disponibilité,
I'authenticité, l'intégrité ou la confidentialité des données qu'ils
stockent, transmettent ou traitent. Le degré de criticité a considérer
prend également en compte les conséquences possibles de ces actions
sur la stireté et la sécurité nucléaires et radiologiques ainsi que
I'assurance plus ou moins grande que l'exploitant doit fournir que la
capacité de résistance est atteinte et maintenue.

§ 2. La catégorie Cyber-1 est attribuée :

a) aux réseaux et systeémes d’information qui assurent la supervision
et le pilotage des processus qui permettent, assurent ou appuient
directement ou indirectement la gestion, le contrdle ou la sécurisation
des matiéres nucléaires, y compris ce qui concerne les documents
nucléaires, et qui se situent en zone trés hautement protégée, en zone
hautement protégée, en zone protégée ou en zone vitale telles qu’elles
sont définies a l'article 2 de ’AR catégorisation ;

b) aux réseaux et systemes d’information d'une d’entreprise de
transport nucléaire sur lesquels les informations relatives aux diffé-
rentes phases d’organisation et de préparation des transports de
matieres nucléaires appartenant au groupe de transport A, comme
prévu a l'article 3 de I’AR catégorisation, sont conservées, traitées ou
transmises ;

c) aux réseaux et systémes d’information qui contiennent, traitent ou
transmettent des documents nucléaires catégorisés TRES SECRET-NUC
ou SECRET-NUC non visés aux points a) ou b) et qui se trouvent dans
une zone de sécurité de 1’établissement autre que celles visées aux
points a) ou b) ;

d) aux réseaux et systémes d’information qui communiquent avec les
zones de sécurité visées aux points a), b) ou ¢) ou qui y sont reliés d'une
quelconque maniere.
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§ 3. De categorie Cyber-2 wordt toegekend aan:

a) de netwerk- en informatiesystemen die instaan voor de supervisie
en aansturing van processen die rechtstreeks of onrechtreeks het
beheer, de controle of de veiligstelling van het kernmateriaal, met
inbegrip van de nucleaire documenten, mogelijk maken, waarborgen of
ondersteunen en die zich bevinden hetzij in de beveiligde zone zoals
gedefinieerd in artikel 2 van het KB categorisering, hetzij in de zone
bedoeld in artikel 2,§ 7, van hetzelfde besluit en afgebakend door de
interne perimeter, of indien deze afwezig is, de externe perimeter, hetzij
buiten een veiligheidszone maar binnen in de nucleaire installatie;

b) de netwerk- en informatiesystemen van een nucleair vervoerbe-
drijf die de informatie met betrekking tot de diverse fasen van
organisatie en de voorbereiding van de transporten van kernmaterialen
behorende tot de vervoersgroep B, zoals voorzien in artikel 3 van het
KB categorisering, bevatten, behandelen of verzenden;

¢) de netwerk- en informatiesystemen die niet onder a) of b) bedoelde
nucleaire documenten gecategoriseerd als “VERTROUWELIJK-NUC”,
bevatten, behandelen en verzenden en die zich bevinden in een andere
veiligheidszone van de inrichting dan deze bedoeld in punten a) of b);

d) de netwerk- en informatiesystemen die communiceren met de
beveiligde zone, of met de veiligheidszone voorzien in punt c) of met
delen van de nucleaire installatie die zich buiten de veiligheidszones
bevinden of die er op enigerlei wijze mee verbonden zijn.

§ 4. De categorie Cyber-3 wordt toegekend aan:

a) de netwerk- en informatiesystemen die instaan voor de supervisie
en aansturing van processen die rechtstreeks of onrechtreeks het
beheer, de controle of de veiligstelling van radioactieve stoffen, met
inbegrip van de radiologische beveiligingsdocumenten, mogelijk maken,
waarborgen of ondersteunen en die zich bevinden in een beveiligde
ruimte van het beveiligingsniveau A volgens het KB RAMAS;

b) de netwerk- en informatiesystemen die op enigerlei wijze commu-
niceren of verbonden zijn met ruimtes bedoeld onder a).

§ 5. De categorie Cyber-4 wordt toegekend aan:

a) de netwerk- en informatiesystemen die instaan voor de supervisie
en aansturing van processen die rechtstreeks of onrechtreeks het
beheer, de controle of de veiligstelling van radioactieve stoffen, met
inbegrip van de radiologische beveiligingsdocumenten, mogelijk maken,
waarborgen of ondersteunen en die zich bevinden in een beveiligde
ruimte van het niveau B of C volgens het KB RAMAS;

b) de netwerk- en informatiesystemen die instaan voor de supervisie
en aansturing van processen die rechtstreeks of onrechtreeks het
beheer, de controle of de veiligstelling van radioactieve stoffen, met
inbegrip van de radiologische beveiligingsdocumenten, mogelijk maken,
waarborgen of ondersteunen en die zich bevinden in een inrichting
voor de bovengrondse berging van radioactief afval en waarvan de
beveiliging geregeld is in het KB berging.

c) de netwerk- en informatiesystemen die op enigerlei wijze commu-
niceren of verbonden zijn met de ruimtes en plaatsen bedoeld onder a)
en b).

§ 6. De categorie Cyber-5 wordt toegekend aan:

a) de netwerk- en informatiesystemen die instaan voor de supervisie
en aansturing van processen die rechtstreeks of onrechtreeks het
beheer, de controle of de veiligstelling van radioactieve stoffen die
behoren tot de categorieén 4 of 5 volgens het KB RAMAS mogelijk
maken, waarborgen of ondersteunen en die zich bevinden in de
inrichting;

b) de netwerk- en informatiesystemen die instaan voor de supervisie
en aansturing van processen die rechtstreeks of onrechtreeks het
beheer, de controle of de veiligstelling van radioactieve stoffen mogelijk
maken, waarborgen of ondersteunen en die zich bevinden in de
inrichtingen en die niet onder de categorieén Cyber 1 tot 4 vallen.

c) de netwerk- en informatiesystemen die op enigerlei wijze commu-
niceren of verbonden zijn met de plaatsen bedoeld ander a) en b).

Art. 4. Beveiligingsniveaus

§ 1. Aan elke categorie wordt een nucleair cyberbeveiligingsniveau
(hierna “beveiligingsniveau”) A, B, C en D toegekend, waarbij A het
hoogste beveiligingsniveau vertegenwoordigt.

§ 2. Aan de netwerk- en informatiesystemen van de categorie cyber-1
wordt hierna beveiligingsniveau A toegekend.

Voor dit beveiligingsniveau gelden de essentiéle NCB-maatregelen.

§ 3. La catégorie Cyber-2 est attribuée :

a) aux réseaux et systémes d’information qui assurent la supervision
et le pilotage des processus qui permettent, assurent ou appuient
directement ou indirectement la gestion, le contrdle ou la sécurisation
des matiéres nucléaires, y compris ce qui concerne les documents
nucléaires, et qui se situent soit en zone sécurisée telle qu’elle est définie
a l'article 2 de I’AR catégorisation, soit dans la zone visée a larticle 2,
§ 7, du méme arrété et circonscrite par le périmetre intérieur ou, en
I'absence de périmetre intérieur, par le périmetre extérieur, soit en
dehors d'une zone de sécurité mais a l'intérieur de l'installation
nucléaire ;

b) aux réseaux et systemes d’information d'une d’entreprise de
transport nucléaire sur lesquels les informations relatives aux diffé-
rentes phases d’organisation et de préparation des transports de
matieres nucléaires appartenant au groupe de transport B, comme
prévu a l'article 3 de 1’AR catégorisation, sont conservées, traitées
transmises ;

¢) aux réseaux et systemes d’information qui contiennent, traitent ou
transmettent des documents nucléaires catégorisés
CONFIDENTIEL-NUC non visés aux points a) ou b) et qui se trouvent
dans une zone de sécurité de I'établissement autre que celles visées aux
points a) ou b) ;

d) aux réseaux et systemes d’information qui communiquent avec la
zone sécurisée, avec la zone de sécurité visée au point c) ou avec les
parties de l'installation nucléaire qui se situent a I'extérieur d’une zone
de sécurité, ou qui y sont reliés d'une quelconque maniére.

§ 4. La catégorie Cyber-3 est attribuée :

a) aux réseaux et systémes d’information qui assurent la supervision
et le pilotage des processus qui permettent, assurent ou appuient
directement ou indirectement la gestion, le contrdle ou la sécurisation
des substances radioactives, y compris ce qui concerne les documents
de sécurité radiologique, et qui se situent dans un espace sécurisé du
niveau de sécurité A au sens de ’AR RAMAS ;

b) aux réseaux et systemes d’information qui communiquent avec les
espaces mentionnés au point a) ou qui y sont reliés d'une quelconque
maniere.

§ 5. La catégorie Cyber-4 est attribuée :

a) aux réseaux et systémes d’information qui assurent la supervision
et le pilotage des processus qui permettent, assurent ou appuient
directement ou indirectement la gestion, le contrdle ou la sécurisation
des substances radioactives, y compris ce qui concerne les documents
de sécurité radiologique, et qui se situent dans un espace sécurisé du
niveau de sécurité B ou C au sens de 'AR RAMAS ;

b) aux réseaux et systemes d’information qui assurent la supervision
et le pilotage des processus qui permettent, assurent ou appuient
directement ou indirectement la gestion, le contrdle ou la sécurisation
des substances radioactives, y compris ce qui concerne les documents
de sécurité radiologique, et qui se situent dans un établissement pour le
stockage en surface des déchets radioactifs dont la sécurité est réglée
par I’AR stockage.

c) aux réseaux et systemes d’information qui communiquent avec les
espaces et lieux mentionnés aux points a) et b) ou qui y sont reliés d"une
quelconque maniere.

§ 6. La catégorie Cyber-5 est attribuée :

a) aux réseaux et systémes d’information qui assurent la supervision
et le pilotage des processus qui permettent, assurent ou appuient
directement ou indirectement la gestion, le contrdle ou la sécurisation
des substances radioactives qui appartiennent aux catégories 4 ou 5 au
sens de ’AR RAMAS, et qui se situent dans 1'établissement ;

b) aux réseaux et systemes d’information qui assurent la supervision
et le pilotage des processus qui permettent, assurent ou appuient
directement ou indirectement la gestion, le contrdle ou la sécurisation
des substances radioactives, qui se situent dans les établissements, et
qui ne tombent pas sous une des autres catégories ;

c) aux réseaux et systémes d’information qui communiquent ou qui
sont reliés d'une quelconque maniere avec les lieux mentionnés aux
points a) et b).

Art. 4. Niveaux de sécurité

§ 1°". Chaque catégorie se voit attribuer un niveau de cybersécurité
nucléaire (ci-apres dénommé « niveau de sécurité ») A, B, C et D, A
représentant le niveau de sécurité le plus élevé.

§ 2. Le niveau de sécurité A est attribué aux réseaux et systemes
d’information de la catégorie Cyber-1.

Les mesures de CSN essentielles s’appliquent a ce niveau de sécurité.
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§ 3. Aan de netwerk- en informatiesystemen van de categorieén
Cyber-2 en Cyber-3 wordt het beveiligingsniveau B toegekend.

Voor dit beveiligingsniveau gelden de belangrijke NCB-maatregelen.

§ 4. Aan de netwerk- en informatiesystemen van de categorie Cyber-4
wordt het beveiligingsniveau C toegekend.

Voor dit beveiligingsniveau gelden de basis NCB-maatregelen.

§ 5. Aan de netwerk- en informatiesystemen van de categorie Cyber-5
wordt het beveiligingsniveau D toegekend.

Voor dit beveiligingsniveau gelden de NCB-maatregelen van behoed-
zaam beheer waarvan de principes bepaald worden conform
artikel 17sexies, § 2, van de wet van 15 april 1994.

§ 6. Indien in de inrichting netwerk- en informatiesystemen van
verschillende categorieén aanwezig zijn, wordt het beveiligingsniveau
van de hoogste categorie toegekend tenzij de exploitant kan aantonen
dat de netwerk- en informatiesystemen voldoende onafhankelijk zijn
van elkaar.

Art. 5. Bepalingen van toepassing op categorie Cyber-5

Enkel de artikelen 1 tot en met 4 zijn van toepassing op de netwerk-
en informatiesystemen die volgens artikel 3 behoren tot de categorie
Cyber-5.

HOOFDSTUK III. — Nucleaire cyberbeveiliging:
principes, verantwoordelijkheden en algemene bepalingen.

Art. 6. Algemene verplichtingen van de exploitant

§ 1. De exploitant van de inrichting waarvan de netwerk- en
informatiesystemen ingedeeld zijn in categorieén Cyber-1 tot en met
Cyber-4 voert een nucleair cyberbeveiligingssysteem (hierna “NCB-
systeem”) in dat eigen is aan zijn inrichting en onderhoudt dit systeem.

De exploitant ontwerpt het NCB-systeem zodanig dat het vereiste
beveiligingsniveau van de betrokken netwerk- en informatiesystemen
wordt bereikt.

Het NCB-systeem is, in verhouding tot het beveiligingsniveau
gebaseerd en gebouwd op de naleving van de relevante bepalingen van
dit besluit, op de evaluatie van de cyberrisico’s waaraan de netwerk- en
informatiesystemen van de inrichting zouden kunnen worden blootge-
steld, en op de naleving van het geheel van goede praktijken,
technologieén en referentiedocumenten met betrekking tot cyberbevei-
liging, in het bijzonder de nucleaire cyberbeveiliging.

Het NCB-systeem voorziet in de organisatorische, technische en
operationele NCB-maatregelen die noodzakelijk, passend en evenredig
zijn met het vastgestelde beveiligingsniveau en, voor zover aangegeven
in § 2, met de evaluatie van de cyberrisico’s. Deze NCB-maatregelen
streven ernaar om het vastgestelde beveiligingsniveau te bereiken en te
handhaven, om de cyberrisico’s waaraan de netwerk- en informatie-
systemen van de inrichting worden blootgesteld te beheren, rekening
houdend met de huidige beschikbare kennis, alsook om de cyberinci-
denten die hen zouden kunnen treffen te voorkomen of de gevolgen
ervan te beperken.

§ 2. De evaluatie van de cyberrisico’s, vermeld in § 1, heeft betrekking
op de cyberrisico’s die worden bepaald door de dreigingen en
kwetsbaarheden waaraan de netwerk- en informatiesystemen van de
inrichting zouden kunnen worden blootgesteld. Ze gaat gepaard met
de volgende acties en maatregelen:

1° de verplichting voor de afgevaardigde voor NCB om overleg te
plegen met de natuurlijke persoon die belast is met het toezicht op de
naleving van de regels inzake fysieke beveiliging en nucleaire of
radiologische beveiliging in de inrichting met betrekking tot de
raakvlakken tussen de risico’s waarop enerzijds het NCB-systeem en
anderzijds de beveiligingsregels van de inrichting een antwoord
moeten bieden;

2° de verplichting van de exploitant die kennis heeft van een
indirecte of specifieke dreiging tegen de netwerk- en informatiesys-
temen van zijn inrichting, om de adequaatheid van het NCB-systeem te
evalueren en, indien nodig, de NCB-maatregelen aan te passen aan de
specificiteit en de aard van deze dreiging of de nodige aanvullende
NCB-maatregelen te nemen.

§ 3. De exploitant documenteert het NCB-systeem in een NCB-dossier.
Om dit dossier samen te stellen vraagt hij eerst het advies van de
afgevaardigde voor nucleaire cyberbeveiliging.

§ 4. Het NCB-systeem wordt door het Agentschap erkend.
Art. 7. Beheerssysteem

De exploitant integreert het NCB-systeem op structurele wijze in de
inrichting.

§ 3. Le niveau de sécurité B est attribué aux réseaux et systemes
d’information des catégories Cyber-2 et Cyber-3.

Les mesures de CSN importantes s’appliquent a ce niveau de
sécurité.

§ 4. Le niveau de sécurité C est attribué aux réseaux et systemes
d’information de la catégorie Cyber-4.

Les mesures de CSN de base s’appliquent a ce niveau de sécurité.

§ 5. Le niveau de sécurité D est attribué aux réseaux et systemes
d’information de la catégorie Cyber-5.

S’appliquent a ce niveau de sécurité les mesures de CSN de gestion
prudente, dont les principes sont déterminés conformément a
I'article 17sexies, § 2, de la loi du 15 avril 1994.

§ 6. Si I'établissement comporte des réseaux et systémes d’informa-
tion de différentes catégories, le niveau de sécurité correspondant a la
catégorie la plus élevée leur est attribué, sauf si 1'exploitant peut
démontrer que les réseaux et systémes d’information sont suffisamment
indépendants.

Art. 5. Dispositions applicables a la catégorie Cyber-5

Seuls les articles 1 a 4 s’appliquent aux réseaux et systéme
d’information qui, aux termes de l'article 3, relevent de la catégorie
Cyber-5.

CHAPITRE III. — Cybersécurité nucléaire : principes,
responsabilités et dispositions générales.

Art. 6. Obligations générales de I'exploitant

§ 1°". L’exploitant de 1’établissement dont les réseaux et systemes
d’information sont classés dans les catégories Cyber-1 a Cyber-4, établit
et maintient un systeme de cybersécurité nucléaire (ci-apres « systéme
de CSN ») propre a son établissement.

L’exploitant congoit le systeme de CSN de maniere telle que le
niveau de sécurité requis des réseaux et systéme d’information
concernés soit atteint.

Le systeme de CSN est basé et construit, a proportion du niveau de
sécurité, sur l'observation des dispositions pertinentes du présent
arrété, sur I’évaluation des cyber-risques dont les réseaux et systéemes
d’information de 1’établissement pourraient étre ’objet, ainsi que sur
I'observation de 1’ensemble des bonnes pratiques, des technologies et
des documents de référence relatifs a la cybersécurité, et spécialement
a la cybersécurité nucléaire.

Le systeme de CSN prévoit les mesures organisationnelles, techni-
ques et opérationnelles de CSN qui sont nécessaires, appropriées et
proportionnées au niveau de sécurité déterminé ainsi que, dans la
mesure indiquée au § 2, a I'évaluation des cyber-risques. Ces mesures
de CSN tendent a atteindre et a maintenir le niveau de sécurité, a gérer
les cyber-risques auxquels sont exposés les réseaux et systeme d’infor-
mation de 1’établissement, compte tenu de l'état des connaissances,
ainsi qu’a prévenir les cyber-incidents pouvant les affecter ou en limiter
I'impact.

§ 2. L'évaluation des cyber-risques mentionnée au § 1°" porte sur les
cyber-risques qui sont déterminés par les menaces et les vulnérabilités
pouvant affecter les réseaux et systemes d’information de 1'établisse-
ment. Elle s’accompagne des actions et mesures suivantes :

1° 'obligation du délégué a la CSN de se concerter avec la personne
physique chargée de veiller a I'observation des regles de protection
physique et de sécurité nucléaire ou radiologique dans 1’établissement
quant aux interfaces entre les risques auxquels entendent répondre
d’une part le systeme de CSN et d’autre part les régles de sécurité de
I’établissement ;

2° l'obligation pour l'exploitant qui a connaissance d’une menace
circonstancielle ou particuliere contre les réseaux et systeme d’informa-
tion de son établissement d’évaluer I'adéquation du systeme de CSN et,
si nécessaire, d’adapter les mesures de CSN aux spécificités et a la
nature de cette menace ou de prendre les mesures de CSN complémen-
taires qui s'imposent.

§ 3. L'exploitant documente le systéme de CSN dans un dossier de
CSN. Pour l'établir, il demande d’abord l'avis du délégué a la
cybersécurité nucléaire.

§ 4. Le systeme de CSN est agréé par 1"’Agence.
Art. 7. Systeme de gestion

L’exploitant intégre le systeme de CSN de maniere structurée au sein
de I’établissement.



47574

BELGISCH STAATSBLAD — 01.09.2026 — MONITEUR BELGE

Art. 8. De afgevaardigde voor nucleaire cyberbeveiliging

§ 1. De exploitant stelt binnen zijn inrichting of organisatie ten minste
één afgevaardigde voor nucleaire cyberbeveiliging (hierna de “afge-
vaardigde voor NCB”) aan die, al dan niet als personeelslid, op een
duurzame wijze werkt voor de exploitant, de inrichting of de organi-
satie.

Deze duurzame relatie dient voldoende waarborgen te bieden inzake
continuiteit en beschikbaarheid en kan worden aangetoond door één of
meerdere van de volgende elementen, al dan niet in combinatie:

- een contractuele band die een zekere continuiteit in tijd waarborgt;

- een organisatorische inbedding binnen de inrichting of de organi-
satie;

- een functionele verankering, waarbij de afgevaardigde voor NCB
op structurele wijze betrokken is bij de relevante processen en
besluitvorming.

§ 2. De afgevaardigde voor NCB wordt aangesteld op grond van zijn
professionele kwalificaties en zijn deskundigheid. De afgevaardigde
moet deze kwalificaties en deskundigheid op een gedocumenteerde en
verifieerbare manier kunnen aantonen, bijvoorbeeld aan de hand van
certificaten, getuigschriften, opleidingen, diploma’s, ervaring of vorming.

De kwalificaties en deskundigheid worden geacht aanwezig en
aangetoond te zijn indien hij in het bezit is van een relevant bachelor-
of masterdiploma of, bij gebrek daaraan, indien hij ten minste twee jaar
aantoonbare praktijkervaring heeft opgedaan met verantwoordelijk-
heden op het gebied van cyberbeveiliging, met inbegrip van een
besluitvormende rol in risico- en auditprocessen.

§ 3. Het Agentschap keurt de aanstelling van de afgevaardigde voor
NCB goed. Daartoe dient de exploitant de identificatiegegevens van de
afgevaardigde voor NCB alsook de informatie waaruit de kwalificaties
en ervaring blijken op grond waarvan de afgevaardigde werd aange-
duid mee te delen aan het Agentschap.

De goedkeuring heeft voornamelijk betrekking op de geschiktheid
van de kwalificaties, opleiding en deskundigheid van de afgevaar-
digde, rekening houdend met de categorie waarin de netwerk- en
informatiesystemen van de inrichting of organisatie werden ingedeeld,
alsook met de specifieke vereisten voor de functie van afgevaardigde
voor NCB voor de betreffende inrichting of organisatie, met name de
theoretische en praktische kennis op gebied van cyberbeveiliging en het
vermogen om deel te nemen aan belangrijke besluitvormingsprocessen.

Het Agentschap kan voorwaarden opleggen aan deze goedkeuring.

§ 4. Wijzigingen met betrekking tot de aanstelling van de afgevaar-
digde voor NCB worden aan het Agentschap gemeld.

§ 5. Het Agentschap kan aanbevelingen of een technisch reglement
opstellen betreffende de praktische modaliteiten voor aanstelling en de
goedkeuring alsook voor het melden van wijzigingen.

Het Agentschap kan ook aanbevelingen of een technisch reglement
opstellen met betrekking tot de vereisten inzake kwalificaties, deskun-
digheid, ervaring en opleiding.

Art. 9. Opdrachten van de afgevaardigde voor nucleaire cyberbevei-
liging.

§ 1. De afgevaardigde voor NCB zorgt voor het opzetten en
onderhouden van het NCB-systeem, voor rekening en onder verant-
woordelijkheid van de exploitant. De exploitant zorgt ervoor dat de
afgevaardigde voor NCB naar behoren en tijdig betrokken wordt bij alle
aangelegenheden die verband houden met de nucleaire cyberbeveili-

ging.

§ 2. De exploitant ondersteunt de afgevaardigde voor NCB bij het
uitvoeren van zijn taken en voorziet hem van de nodige tijd en
middelen om zijn taken uit te voeren en zijn deskundigheid op peil te
houden.

§ 3. De afgevaardigde voor NCB brengt rechtstreeks verslag uit aan
de exploitant of zijn afgevaardigde.

§ 4. De afgevaardigde voor NCB informeert en adviseert de
exploitant en zijn medewerkers over alle aangelegenheden en hun
verplichtingen inzake NCB.

§ 5. De exploitant consulteert de afgevaardigde voor NCB wanneer
beslissingen worden genomen die mogelijk een belangrijke impact
kunnen hebben op de NCB binnen de inrichting. De afgevaardigde
voor NCB moet onmiddellijk geconsulteerd worden wanneer er zich
een cyberincident voordoet.

§ 6. De afgevaardigde voor NCB ziet toe op de uitvoering en de
naleving van de NCB-maatregelen.

Art. 8. Le délégué a la cybersécurité nucléaire

§ 1°. L'exploitant désigne au sein de son établissement ou organisa-
tion au moins un délégué a la cybersécurité nucléaire (ci-aprés “le
délégué a la CSN”) qui travaille, comme membre du personnel ou non,
pour l'exploitant, I’établissement ou 1’organisation de maniére durable.

Cette relation durable doit offrir des garanties suffisantes en matiere
de continuité et de disponibilité et peut étre démontrée par un ou
plusieurs des éléments suivants, seuls ou combinés :

- un lien contractuel garantissant une certaine continuité dans le
temps ;

- une intégration organisationnelle au sein de 1’établissement ou de
'organisation ;

- un ancrage fonctionnel, par lequel le délégué a la CSN est
structurellement impliqué dans les processus et les prises de décision
pertinents.

§ 2. Le délégué a la CSN est désigné sur la base de ses qualifications
professionnelles et de son expertise. II doit pouvoir justifier ces
qualifications et cette expertise d'une maniére documentaire et véri-
fiable, comme par des certificats, des attestations, des formations, des
diplomes, son expérience ou sa formation.

Les qualifications et I’expertise sont réputées présentes et démontrées
s’il est titulaire d'un diplome de bachelier ou de master pertinent ou, a
défaut, s’il a au moins deux ans d’expérience pratique démontrable
avec responsabilité en cybersécurité, y compris une implication déci-
sionnelle dans les processus de risque et d’audit.

§ 3. L’Agence approuve la désignation du délégué a la CSN. A cet
effet, ’exploitant Iui communique les données d’identification du
délégué a la CSN, ainsi que les données attestant des qualifications et
de l'expérience en raison desquelles il est désigné.

L’approbation porte principalement sur la pertinence des qualifica-
tions, de la formation et de I'expertise du délégué en tenant compte de
la catégorie attribuée aux réseaux et systemes d’information de
I’établissement ou de ’organisation, ainsi que des exigences propres au
role du délégué a la CSN pour l’établissement ou l’organisation
considéré, en particulier les connaissances théoriques et pratiques de la
cybersécurité et l'aptitude a participer a des processus décisionnels
importants.

L’Agence peut soumettre ’approbation a des conditions.

§ 4. Les modifications concernant la désignation du délégué a la CSN
sont notifiées a I’Agence.

§ 5. L’Agence peut adopter des recommandations ou un reglement
technique concernant les modalités pratiques de la désignation et de
I'approbation ainsi que pour la notification des modifications.

L’Agence peut également adopter des recommandations ou un
réglement technique relatifs aux exigences de qualifications, d’exper-
tise, d’expérience et de formation.

Art. 9. Missions du délégué a la cyber sécurité nucléaire.

§ 1°". Le délégué a la CSN veille a 1’établissement et au maintien du
systeme de CSN, pour le compte de 'exploitant et sous la responsabilité
de celui-ci. L'exploitant fait en sorte que le délégué a la CSN soit
impliqué de maniere appropriée et en temps utile dans les questions
relatives a la cybersécurité nucléaire.

§ 2. L’exploitant soutient le délégué a la CSN dans l'exercice de ses
taches et met a sa disposition le temps et les ressources nécessaires a
leur exécution et au maintien de son expertise.

§ 3. Le délégué a la CSN rapporte directement a I'exploitant ou a son
délégué.
§ 4. Le délégué a la CSN informe et conseille 1'exploitant et ses

collaborateurs sur toutes les questions relatives a la CSN et sur leurs
obligations en la matiere.

§ 5. L'exploitant consulte le délégué a la CSN lors de la prise de
décisions susceptibles d’avoir une incidence importante sur la CSN au
sein de l’établissement. Le délégué a la CSN doit étre consulté
immédiatement en cas de cyber-incident.

§ 6. Le délégué a la CSN veille a la mise en ceuvre et a 1’observation
des mesures de CSN.
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§ 7. Onverminderd de eindverantwoordelijkheid van de exploitant
kan de afgevaardigde voor NCB aangesteld worden als interne en
externe contactpersoon voor alle zaken betreffende NCB.

§ 8. De afgevaardigde voor NCB besteedt de nodige aandacht aan
bewustmaking en opleiding van de medewerkers van de exploitant.

§ 9. De afgevaardigde voor NCB zorgt ervoor dat periodiek de
nodige audits worden uitgevoerd in overeenstemming met artikel 23.

§ 10. Indien de afgevaardigde voor NCB vaststelt dat het NCB-systeem
niet correct wordt toegepast, stelt hij de exploitant hiervan onverwijld
in kennis en stelt NCB-maatregelen voor om een correcte toepassing
ervan te verzekeren. Hij zorgt ervoor dat de door de exploitant
opgelegde NCB-maatregelen uitgevoerd worden.

§ 11. De afgevaardigde voor NCB stelt ten behoeve van de exploitant
jaarlijks een verslag op en houdt het ter beschikking van het Agent-
schap.

Dit jaarverslag omvat minstens:

1. een algemeen overzicht van de toestand inzake NCB en de
genomen NCB-maatregelen en een overzicht van de evolutie in het
afgelopen jaar en de nog te realiseren doelstellingen;

2. een samenvatting van de adviezen die door de afgevaardigde voor
NCB overgemaakt werden aan de exploitant en het gevolg dat eraan
werd gegeven;

3. een overzicht van de werkzaamheden verricht door de afgevaar-
digde voor NCB;

4. een overzicht van de genomen bewustwordingsinitiatieven en de
gevoerde campagnes ter bevordering van de NCB;

5. een overzicht van gevolgde en de voorziene nog te volgen
opleidingen;

6. een overzicht van de uitgevoerde interne en externe audits van de
NCB en de opvolging van de daaruit volgende acties.

§ 12. Het Agentschap kan de minimale inhoud van dit jaarverslag
verder bepalen in een technisch reglement.

§ 13. De afgevaardigde voor NCB kan zich laten bijstaan door derden
of kan hun advies inwinnen.

§ 14. Onverminderd artikel 6, § 2, 1° overlegt de afgevaardigde voor
NCB met :

1° de natuurlijke persoon die belast is met het toezicht op de naleving
van de regels inzake fysieke beveiliging en nucleaire of radiologische
beveiliging in de inrichting, om rekening te houden met en het beheer
van de interfaces tussen het NCB-systeem en, naargelang het geval, het
fysieke beveiligingssysteem of het radiologische beveiligingssysteem;

2° het hoofd van de dienst voor fysische controle van de inrichting
om rekening te houden met het beheer van de interfaces tussen het
NCB-systeem en de nucleaire of radiologische veiligheid en stralings-
bescherming.

§ 15. De opdrachten die bij toepassing van dit artikel aan de
afgevaardigde voor NCB worden toegewezen doen in geen enkel
opzicht afbreuk aan de autoriteit en de verantwoordelijkheden van de
exploitant. Deze verantwoordelijkheden kunnen niet worden gedele-
geerd.

§ 16. Het Agentschap kan aanbevelingen of een technisch reglement
opstellen waarin de taken en verantwoordelijkheden van de afgevaar-
digde voor NCB worden gespecificeerd.

Art. 10. Permanente vorming

§ 1. De exploitant ziet erop toe dat een permanente vorming
betreffende NCB wordt gewaarborgd en kan gevolgd worden door zijn
personeel, in het bijzonder door de afgevaardigde voor NCB.

§ 2. De exploitant informeert en geeft opleiding aan alle gebruikers
van zijn netwerk- en informatiesystemen, met inbegrip van zijn eigen
werknemers en externe medewerkers, over zijn nucleair cyberbeveili-
gingsbeleid en de daaruit voortvloeiende NCB-maatregelen. In het
bijzonder voorziet hij sensibiliseringscampagnes en vorming zodat
bedreigingen binnen de inrichting kunnen worden herkend en gemeld.

HOOFDSTUK IV. — Nucleaire cyberbeveiligingsmaatregelen
Art. 11. Algemeenheden

De nucleaire cyberbeveiligingsmaatregelen gelden onverminderd de
toepasselijke regelgeving met betrekking tot de nucleaire en radiologi-
sche beveiligingsdocumenten.

§ 7. Sans préjudice de la responsabilité finale de l'exploitant, le
délégué a la CSN peut étre désigné comme personne de contact interne
et externe pour toutes les questions de CSN.

§ 8. Le délégué a la CSN accorde l'attention nécessaire a la
conscientisation et a la formation des collaborateurs de l'exploitant.

§ 9. Le délégué a la CSN s’assure de la réalisation des audits
périodiques nécessaires conformément a 'article 23.

§ 10. Si le délégué a la CSN constate que le systeme de CSN n’est pas
appliqué correctement, il en informe I’exploitant sans délai, et propose
les mesures de CSN visant a en garantir la bonne application. I vérifie
la mise en ceuvre des mesures de CSN imposées par I'exploitant.

§ 11. Le délégué a la CSN établit un rapport annuel destiné a
I'exploitant et le tient a la disposition de I’Agence.

Ce rapport annuel contient au moins :

1. un aperqu général de la situation en matiere de CSN et des mesures
de CSN adoptées et un apercu de l'évolution au cours de 'année
écoulée et des objectifs qu'il reste a réaliser ;

2. un résumé des avis transmis par le délégué a la CSN a 'exploitant
et des suites qui leur ont été données ;

3. un apercu des activités réalisées par le délégué a la CSN ;

4. un relevé des initiatives prises a des fins de conscientisation et des
campagnes menées pour promouvoir la CSN ;

5. un relevé des formations suivies et de celles qu’il est prévu de
suivre ;

6. un relevé des audits de CSN internes et externes réalisés et un
aperqu des actions qui en découlent.

§ 12. L’Agence peut spécifier le contenu minimal de ce rapport
annuel dans un réglement technique.

§ 13. Le délégué a la CSN peut se faire assister par des tiers ou leur
demander conseil.

§ 14. Sans préjudice de l'article 6, § 2, 1°, le délégué a la CSN se
concerte avec :

1° la personne physique chargée de veiller a I'observation des regles
de protection physique et de sécurité nucléaire ou radiologique dans
I'établissement pour la prise en compte et la gestion des interfaces entre
le systeme de CSN et, selon le cas, le systéme de protection physique ou
le systéeme de sécurité radiologique ;

2° le chef du service controle physique de 1’établissement pour la
prise en compte et la gestion des interfaces entre le systeme de CSN et
la stireté nucléaire ou radiologique et la radioprotection.

§ 15. Les missions attribuées au délégué a la CSN en application de
cet article ne préjudicient en rien a I'autorité et aux responsabilités de
I'exploitant. Ces responsabilités ne peuvent pas étre déléguées.

§ 16. L’Agence peut adopter des recommandations ou un reglement
technique précisant les taches et les responsabilités du délégué a la
CSN.

Art. 10. Formation continue

§ 1. L’exploitant veille & ce qu'une formation continue a la CSN soit
assurée et puisse étre suivie par son personnel, en particulier par le
délégué a la CSN.

§ 2. L’exploitant informe et forme tous les utilisateurs de ses réseaux
et systemes d’information, y compris ses propres employés et le
personnel extérieur, a propos de la politique de cybersécurité nucléaire
de l'établissement et des mesures de CSN qui en découlent. En
particulier, il organise des campagnes de sensibilisation et des forma-
tions afin que les menaces puissent étre reconnues et signalées au sein
de I'établissement.

CHAPITRE IV. — Mesures de cybersécurité nucléaire

Art. 11. Généralités

Les mesures de cybersécurité nucléaire sont applicables sans préju-
dice de la réglementation applicable aux documents de sécurité
nucléaire et radiologique.
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Art. 12. Essentiéle nucleaire cyberbeveiligingsmaatregelen

§ 1. De volgende cyberbeveiligingsmaatregelen vormen de essentiéle
NCB-maatregelen:

A) Identificatiemaatregelen

1° de exploitant maakt de inventarisatie op van fysieke apparaten en
systemen, van gebruikte softwareplatformen en toepassingen en bepaalt
hun prioriteit. Deze inventaris wordt bijgehouden, geévalueerd en
continu bijgewerkt;

2° de exploitant identificeert leveranciers van producten en diensten
en de hieraan verbonden risico’s voor de netwerk- en informatiesys-
temen;

3° de exploitant brengt de communicatie- en gegevensstromen in
kaart en beveiligt deze alsook de verbindingen met externe netwerk- en
informatiesystemen;

4° de exploitant stelt de rollen, verantwoordelijkheden en bevoegd-
heden vast voor het gehele personeel alsook belanghebbende derden.

B) Beschermingsmaatregelen

1° de exploitant beheert en beschermt de fysieke toegang tot zijn
netwerk- en informatiesystemen en neemt maatregelen om die toegang
in noodsituaties te garanderen. Hij beheert de toegangsrechten en
machtigingen voor alle gebruikers tot zijn netwerk- en informatiesys-
temen. Hij neemt bijkomende beveiligingsmaatregelen voor gebruikers
met verhoogde toegangsrechten;

2° de exploitant beheert alle toegangen op afstand tot zijn netwerk-
en informatiesystemen door middel van multifactorauthentificatie,
beveiligt de draadloze toegangspunten tot die systemen en stelt de
nodige gebruiksbeperkingen, verbindings-vereisten, implementatiericht-
lijnen en autorisaties voor toegang op afstand tot die systemen vast,
documenteert en implementeert deze;

3° Ter bescherming van zijn netwerk- en informatiesystemen neemt
de exploitant minstens de volgende maatregelen:

a. de exploitant beschermt de integriteit van zijn netwerk- en
informatiesystemen door netwerksegmentatie en -scheiding;

b. de exploitant voert de controles uit om ongeoorloofde wijzigingen
van zijn netwerk- en informatiesystemen op te sporen inclusief de
integriteit;

c. de exploitant stelt NCB-eisen aan derden;

d. de exploitant implementeert de NCB in het personeelsbeleid, met
inbegrip van de ontwikkeling en handhaving van een procedure voor
NCB bij de aanwerving, tijdens het dienstverband en bij de beéindiging
van het dienstverband;

e. de exploitant beschermt de gegevens in het bijzonder de kritieke of
gevoelige gegevens over de netwerk- en informatiesystemen;

f. de exploitant beheert de fysieke middelen en componenten van de
netwerk- en informatiesystemen die binnen zijn inrichting werden
geinventariseerd en voorziet de nodige maatregelen om verlies,
misbruik, beschadiging of diefstal hiervan tegen te gaan;

g. de exploitant houdt de ontwikkelings- en testomgeving(en) en de
productieomgeving(en) van zijn netwerk- en informatiesystemen
gescheiden;

h. de exploitant ontwikkelt een beheer dat de levenscyclus van de
componenten van zijn netwerk- en informatiesystemen omvat;

i. de exploitant voert back-ups uit van de gegevens en informatie van
zijn netwerk- en informatiesystemen, en bewaart, verifieert en test de
betrouwbaarheid en de integriteit ervan;

j. de exploitant houdt de door het netwerk- en informatiesysteem van
de inrichting gegenereerde gegevens en informatie bij en evalueert
deze.

C) Detectiemaatregelen

1° de exploitant neemt de maatregelen die toelaten om cyberinci-
denten en potentiéle cyberincidenten te kunnen vaststellen, evalueren
en analyseren alsook om de impact ervan op de netwerk- en
informatiesystemen van de inrichting te bepalen;

2° de exploitant neemt maatregelen om toezicht te houden op de
activiteiten binnen de netwerk- en informatiesystemen van de inrich-
ting voor zover dit essentieel is om mogelijke kwetsbaarheden en
potentiéle cyberincidenten te identificeren of op te sporen, en dit in
volledige overeenstemming met de regelgeving met betrekking tot de
bescherming van persoonsgegevens. Hij verifieert regelmatig of deze
maatregelen passend, noodzakelijk en proportioneel zijn.

Art. 12. Mesures de cybersécurité nucléaire essentielles

§ 1°".Les mesures de cybersécurité suivantes constituent des mesures
de CSN essentielles :

A) Mesures d’identification

1° L'exploitant dresse un inventaire des dispositifs physiques et des
systemes, des plateformes logicielles et des applications utilisées et
détermine leur priorité. Cet inventaire est maintenu, révisé et mis a jour
en permanence ;

2° L'exploitant identifie les fournisseurs de produits et de services et
les risques associés pour les réseaux et systémes d’information ;

3° L'exploitant schématise et sécurise les flux de communication et de
données ainsi que les connexions aux réseaux et systemes d’informa-
tion externes ;

4° L'exploitant détermine les roles, les responsabilités et les pouvoirs
de l'ensemble du personnel et des tiers intéressés.

B) Mesures de protection

1° L'exploitant gere et protége l'accés physique a ses réseaux et
systemes d’information et prend des mesures pour garantir cet acces en
cas d'urgence. Il gere les droits d’acces et les autorisations de tous les
utilisateurs a ses réseaux et systemes d’information. Il prend des
mesures de sécurité supplémentaires pour les utilisateurs disposant de
droits d’acces élevés ;

2° L’exploitant gere tous les acces a distance a ses réseaux et a ses
systemes d’information au moyen d’une authentification multifacto-
rielle, sécurise les points d’acces sans fil a ces systemes et établit,
documente et met en ceuvre les restrictions d’utilisation, les exigences
de connexion, les lignes directrices de mise en ceuvre et les autorisa-
tions nécessaires pour 1'accés a distance a ces systémes ;

3° Pour protéger ses réseaux et systétmes d’information, 1'exploitant
prend au moins des mesures suivantes :

a. L'exploitant protege l'intégrité de ses réseaux et systeémes d’infor-
mation par la segmentation et la séparation de ceux-ci ;

b. L'exploitant effectue des contrdles permettant de détecter les
modifications non autorisées de ses réseaux et systemes d’information,
y inclus l'intégrité ;

c. L'exploitant impose des exigences en matiere de CSN envers les
tiers ;

d. L'exploitant met en ceuvre la CSN dans la politique de ressources
humaines, y compris 1’élaboration et la mise a jour d'une procédure de
CSN au moment du recrutement, pendant I’emploi et au moment de la
cessation d’emploi ;

e. L'exploitant protege les données en particulier les données
critiques ou sensibles sur les réseaux et systemes d’information ;

f. L'exploitant gére les ressources physiques et composants des
réseaux et systemes d’information inventoriés dans son établissement
et prévoit les mesures nécessaires pour prévenir leur perte, leur
utilisation abusive, leur endommagement ou leur vol ;

g. L'exploitant sépare les environnements de développement et de
test des environnements de production de ses réseaux et systémes
d’information ;

h. L'exploitant met en place une gestion qui couvre le cycle de vie des
composants de ses réseaux et systemes d’information ;

i. L'exploitant réalise des sauvegardes des données et des informa-
tions de ses réseaux et systemes d’information, il les préserve, les vérifie
et en teste la fiabilité et I'intégrité ;

j- L'exploitant maintient et évalue les données et les informations
générées par les réseaux et systémes d’information de 1’établissement.

C) Mesures de détection

1° L’exploitant prend les mesures permettant d’identifier, d’évaluer et
d’analyser les cyber-incidents et les cyber incidents potentiels ainsi que
d’en déterminer 1'impact sur les réseaux et systemes d’information de
I’établissement ;

2° L'exploitant prend les mesures de surveillance des activités au sein
des réseaux et systémes d’information de 1’établissement pour autant
que cela soit indispensable a lidentification ou a la détection de
vulnérabilités et de cyber-incidents potentiels, et ceci dans le plein
respect de la réglementation relative a la protection des données
personnelles. 1l vérifie régulierement le caractere adéquat, indispen-
sable et proportionné de ces mesures.
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D) Respons- en herstelmaatregelen

1° de exploitant definieert de nodige processen en criteria om tijdig te
reageren op cyberincidenten, om deze te melden in overeenstemming
met artikel 16 en om deze te analyseren, te beheersen, de impact ervan
te bepalen en de gevolgen ervan te beperken;

2° de exploitant stelt een plan op om na een cyberincident de nodige
herstellingen aan de netwerk- en informatiesystemen uit te voeren;

3° de exploitant documenteert alle cyberincidenten in een incident
beheerssysteem. Dit systeem dient steeds ter beschikking van het
Agentschap gesteld te worden;

4° de exploitant trekt na elk cyberincident lessen uit de reactie op en
de herstelmaatregelen genomen naar aanleiding van het cyberincident
teneinde zijn NCB-systeem continu te verbeteren.

§ 2. Het Agentschap kan een technisch reglement opstellen waarin de
essentiéle NCB-maatregelen verder worden gedetailleerd.

Art. 13. Belangrijke nucleaire cyberbeveiligingsmaatregelen

§ 1. De belangrijke NCB-maatregelen zijn de maatregelen genoemd in
paragraaf 1 van artikel 12; deze maatregelen kunnen, voor zover zij van
toepassing zijn op beveiligingsniveau B, worden uitgevoerd overeen-
komstig artikel 6, § 1, derde lid, en het daarin opgenomen principe dat
de genomen maatregelen noodzakelijk, passend en evenredig aan het
beveiligingsniveau moeten zijn.

§ 2. Het Agentschap kan een technisch reglement opstellen waarin
deze belangrijke NCB-maatregelen worden gedetailleerd.

Art. 14. Basis nucleaire cyberbeveiligingsmaatregelen.

§ 1. De volgende cyberbeveiligings-maatregelen vormen de basis
nucleaire cyberbeveiligingsmaatregelen:

A) Identificatiemaatregelen

1° de exploitant maakt de inventarisatie op van fysieke apparaten en
systemen, van gebruikte softwareplatformen en toepassingen en bepaalt
hun prioriteit. Deze inventaris wordt bijgehouden, geévalueerd en
continu bijgewerkt;

2° de exploitant brengt de communicatie- en gegevensstromen in
kaart alsook de verbindingen met externe netwerk- en informatiesys-
temen;

B) Beschermingsmaatregelen

1° de exploitant beheert en beschermt de fysieke toegang tot zijn
netwerk- en informatiesystemen en neemt maatregelen om die toegang
in noodsituaties te garanderen. Hij beheert de toegangsrechten en
machtigingen voor alle gebruikers tot zijn netwerk- en informatiesys-
temen;

2° de exploitant beheert alle toegangen op afstand tot zijn netwerk-
en informatiesystemen door middel van multifactorauthenticatie, bevei-
ligt de draadloze toegangspunten tot die systemen en stelt de nodige
gebruiksbeperkingen, verbindings-vereisten, implementatierichtlijnen
en autorisaties voor toegang op afstand tot die systemen vast,
documenteert en implementeert deze;

3° Ter bescherming van zijn netwerk- en informatiesystemen neemt
de exploitant o.a. volgende maatregelen:

a. de exploitant beschermt de integriteit van zijn netwerk- en
informatiesystemen door netwerksegmentatie en -scheiding;

b. de exploitant voert de controles uit om ongeoorloofde wijzigingen
van zijn netwerk- en informatiesystemen op te sporen;

c. de exploitant stelt NCB-eisen aan derden;

d. de exploitant implementeert de NCB in het personeelsbeleid, met
inbegrip van de ontwikkeling en handhaving van een procedure voor
NCB bij de aanwerving, tijdens het dienstverband en bij de beéindiging
van het dienstverband;

e. de exploitant beschermt de gegevens in het bijzonder de kritieke of
gevoelige gegevens op de netwerk- en informatiesystemen;

f. de exploitant beheert de fysieke middelen en componenten van de
netwerk- en informatiesystemen die binnen zijn inrichting werden
geinventariseerd en voorziet de nodige maatregelen om verlies,
misbruik, beschadiging of diefstal hiervan tegen te gaan;

g. de exploitant houdt de ontwikkelings- en testomgeving(en) en de
productieomgeving(en) van zijn netwerk- en informatiesystemen
gescheiden;

D) Mesures de réponse et de rétablissement

1° L’exploitant définit les processus et les critéres nécessaires pour
répondre aux cyber-incidents en temps utile, pour les notifier confor-
mément a l'article 16, pour les analyser, les maitriser, en déterminer
I'impact et en limiter les conséquences ;

2° L’exploitant établit un plan de mise en ceuvre des rétablissements
nécessaires aux réseaux et systémes d’information a la suite d'un
cyber-incident ;

3° L’exploitant consigne dans un systéeme de gestion des incidents
tous les cyber-incidents. Ce systeme est tenu a la disposition de
I’Agence ;

4° Apres chaque cyberincident, ’exploitant tire les enseignements de
la réponse et des mesures de rétablissement apportées a la suite du
cyber-incident, dans un souci d’amélioration continue de son systéeme
de CSN.

§ 2. L’Agence peut adopter un réglement technique détaillant ces
mesures de CSN essentielles.

Art. 13. Mesures de cybersécurité nucléaire importantes

§ 1¢. Les mesures de CSN importantes sont celles qui sont
mentionnées au paragraphe 1 de l'article 12; ces mesures, en tant
qu’elles s’appliquent & un niveau de sécurité B, pourront étre détermi-
nées conformément a l'article 6, § 1", alinéa 3, et au principe qu’il
énonce selon lequel les mesures prises doivent étre nécessaires,
appropriées et proportionnées au niveau de sécurité.

§ 2. I’Agence peut adopter un réglement technique détaillant les
mesures de CSN importantes.

Art. 14. Mesures de cybersécurité nucléaire de base.

§ 1. Les mesures de cybersécurité suivantes constituent les mesures
de cybersécurité nucléaire de :

A) Mesures d’identification

1° L'exploitant dresse un inventaire des dispositifs physiques et des
systemes, des plateformes logicielles et des applications utilisées et
détermine leur priorité. Cet inventaire est maintenu, révisé et mis a jour
en permanence ;

2° L’exploitant schématise et sécurise les flux de communication et de
données ainsi que les connexions aux réseaux et systemes d’informa-
tion externes ;

B) Mesures de protection

1° L'exploitant gere et protége l'acces physique a ses réseaux et
systemes d’information et prend des mesures pour garantir cet acces en
cas d’urgence. II gere les droits d’acces et les autorisations de tous les
utilisateurs a ses réseaux et systemes d’information ;

2° L’exploitant prend des mesures de sécurité supplémentaires pour
les utilisateurs disposant de droits d’acces élevés. Il gere tous les accés
a distance a ses réseaux et a ses systémes d’information au moyen d’une
authentification multifactorielle, sécurise les points d’acces sans fil a ces
systemes et établit, documente et met en ceuvre les restrictions
d’utilisation, les exigences de connexion, les lignes directrices de mise
en ceuvre et les autorisations nécessaires pour 1'acces a distance a ces
systémes ;

3° Pour protéger ses réseaux et systemes d’information, I’exploitant
prend des mesures notamment celles-ci :

a. L'exploitant protege l'intégrité de ses réseaux et systemes d’infor-
mation par la segmentation et la séparation de ceux-ci ;

b. L'exploitant effectue des contrdles permettant de détecter les
modifications non autorisées de ses réseaux et systémes d’information ;

c. L'exploitant impose des exigences en matiere de CSN envers les
tiers ;

d. L'exploitant met en ceuvre la CSN dans la politique de ressources
humaines, y compris 1’élaboration et la mise a jour d'une procédure de
CSN au moment du recrutement, pendant I’emploi et au moment de la
cessation d’emploi ;

e. L'exploitant protéege les données en particulier les données
critiques ou sensibles sur les réseaux et systemes d’information ;

f. L'exploitant gere les ressources physiques et composants des
réseaux et systemes d’information inventoriés dans son établissement
et prévoit les mesures nécessaires pour prévenir leur perte, leur
utilisation abusive, leur endommagement ou leur vol ;

g. L'exploitant sépare les environnements de développement et de
test des environnements de production de ses réseaux et systémes
d’information ;
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h. de exploitant houdt de door het netwerk- en informatiesystemen
van de inrichting gegenereerde gegevens en informatie bij en evalueert
deze.

C) Detectiemaatregelen

De exploitant neemt de maatregelen die toelaten om cyberincidenten
en potentiéle cyberincidenten te kunnen vaststellen.

D) Respons- en herstelmaatregelen

1° de exploitant definieert de nodige processen en criteria om tijdig te
reageren op cyberincidenten, om deze te melden in overeenstemming
met artikel 16 en om deze te analyseren, te beheersen, de impact ervan
te bepalen en de gevolgen ervan te beperken;

2° de exploitant stelt een plan op om na een cyberincident de nodige
herstellingen aan de netwerk- en informatiesystemen uit te voeren;

3° de exploitant documenteert alle cyberincidenten in een incident
beheerssysteem. Dit systeem dient steeds ter beschikking van het
Agentschap gesteld worden.

§ 2. Het Agentschap kan een technisch reglement opstellen waarin
deze basis NCB-maatregelen worden gedetailleerd.

Art. 15. Maatregelen voor het testen van de nucleaire cyberbeveili-
ging

§ 1. Om de betrouwbaarheid en de doeltreffendheid te bepalen, test
de exploitant de NCB. Hiervoor gaat de exploitant over tot oefeningen.

Deze oefeningen bootsen de tactieken, technieken en procedures van
reéle scenario’s na.

§ 2. Het testen van de NCB moet minimum één maal per drie jaar
plaatsvinden voor de inrichtingen waar zich een of meerdere netwerk-
en informatiesystemen van het beveiligingsniveau A of B bevinden.

Het testen moet minimum één maal om de vijf jaar plaatsvinden voor
de inrichtingen waar zich enkel een of meerdere netwerk- en informa-
tiesystemen van beveiligingsniveau C bevinden.

§ 3. Wanneer er tekortkomingen worden vastgesteld, neemt de
exploitant zo snel mogelijk corrigerende maatregelen.

§ 4. Na elke test stelt de exploitant binnen de maand een verslag op
dat ter beschikking wordt gehouden van het Agentschap.

§ 5. Het Agentschap kan aanbevelingen of een technisch reglement
opstellen betreffende de testmodaliteiten en de minimale inhoud van
het verslag.

Art. 16. Melding van cyber-incidenten

§ 1. De exploitant meldt cyberincidenten aan het Agentschap en aan
het CCB.

§ 2. Het Agentschap kan aanbevelingen formuleren en een technisch
reglement opstellen betreffende de modaliteiten van de melding van de
cyberincidenten aan het Agentschap en de informatie die in de melding
moet opgenomen worden.

HOOFDSTUK V. — Uitwisseling van gegevens

Art. 17. Uitwisseling van gegevens tussen het Agentschap en het
CCB in verband met de cyberrisico’s en de cyberincidenten waarmee de
exploitant wordt of kan worden geconfronteerd

§ 1. Het Agentschap en het CCB kunnen met elkaar gegevens
uitwisselen waarover zij beschikken in verband met de cyberrisico’s en
de cyberincidenten waarmee de exploitant wordt of kan worden
geconfronteerd, met name de gegevens die zij van nationale of
internationale autoriteiten of organisaties ontvangen of die in verband
staan met het nationaal Cybernoodplan.

§ 2. De uitgewisselde informatie wordt beperkt tot hetgeen relevant
is voor en evenredig is met het doel van die uitwisseling.

HOOFDSTUK VI. — Erkenningsprocedure

Art. 18. Algemeen

§ 1. De exploitant van een nieuwe inrichting waarvan de netwerk- en
informatiesystemen ingedeeld zijn in categorieén Cyber-1 tot en met
Cyber-4, vraagt aan het Agentschap de erkenning van het NCB-systeem
door bij het Agentschap een NCB-dossier in te dienen waarin het
ontwerp van het genoemde systeem wordt gedocumenteerd.

§ 2. Wanneer de exploitant in zijn inrichting meerdere van elkaar
onafhankelijke netwerk- en informatiesystemen heeft die ingedeeld zijn
in verschillende categorieén moet het NCB-dossier de gevraagde
informatie voor elk van de onafhankelijke netwerk- en informatiesys-
temen bevatten.

h. L'exploitant maintient et évalue les données et les informations
générées par les réseaux et systémes d’information de 1’établissement.

C) Mesures de détection :

L'exploitant prend les mesures permettant d’identifier les cyber-
incidents et les cyber incidents potentiels.

D) Mesures de réponse et de rétablissement

1° L'exploitant définit les processus et les critéres nécessaires pour
répondre aux cyber-incidents en temps utile, les notifier conformément
a l'article 16, les analyser, les maitriser, en déterminer I'impact et en
limiter les conséquences ;

2° L’exploitant établit un plan de mise en ceuvre des rétablissements
des réseaux et systemes d’information qui sont nécessaires a la suite
d’un cyber-incident ;

3° L’exploitant consigne dans un systéeme de gestion des incidents
tous les cyber-incidents. Ce systeme est tenu a la disposition de
I’Agence.

§ 2. L'Agence peut adopter un réglement technique détaillant ces
mesures de CSN de base.

Art. 15. Mesures pour les tests de cybersécurité nucléaire

§ 1°. L’exploitant teste la CSN pour en déterminer la fiabilité et
Iefficacité. A cette fin, ’exploitant procéde notamment a des exercices.
Ces exercices reproduiront les tactiques, techniques et procédures de
scénarios réels.

§ 2. Ces tests de CSN ont lieu au moins une fois tous les trois ans pour
les établissements qui comportent un ou plusieurs réseaux et systemes
d’information de niveau de sécurité A ou B.

Ces tests ont lieu au moins une fois tous les cinq ans pour les
établissements qui ne comportent quun ou plusieurs réseaux et
systemes d’information de niveau de sécurité C.

§ 3. En cas de constatation de déficiences, L'exploitant prend des
mesures correctives dans les meilleurs délais.

§ 4. Apres chaque test, ’exploitant établit dans le mois un rapport
qu’il tient a la disposition de I’Agence.

§ 5. L’Agence peut adopter des recommandations ou un reglement
technique concernant les modalités des tests et le contenu minimal du
rapport.

Art. 16. Notification des cyber-incidents

§ 1°". L'exploitant notifie les cyber-incidents a 1’Agence et au CCB.

§ 2. I’Agence peut formuler des recommandations et adopter un
reglement technique concernant les modalités de la notification a
I’Agence des cyber-incidents et les informations a inclure dans cette
notification.

CHAPITRE V. — Echange de données

Art. 17. Echange des données entre 1’Agence et le CCB concernant
les cyber-risques et cyber-incidents auxquels I'exploitant est ou peut
étre confronté

§ 1¢". L’Agence et le CCB peuvent s’échanger les données dont ils
disposent concernant les cyber-risques et les cyber-incidents auxquels
'exploitant est ou peut étre confronté, en particulier les données reques
d’autorités ou d’organisations nationales ou internationales ou liées au
plan national d’urgence cybernétique.

§ 2. Cet échange d’informations se limite a ce qui est pertinent et
proportionné a 1’objectif de cet échange.

CHAPITRE VL. — Procédure d’agrément

Art. 18. Général

§ 1°". L'exploitant d’un nouvel établissement dont les réseaux et des
systemes d’information sont classés dans les catégories Cyber-1 a
Cyber-4 sollicite aupres de I’Agence 1’agrément du systeme de CSN en
introduisant aupres d’elle un dossier de CSN qui documente ledit
projet de systeme.

§ 2. Lorsque I'exploitant dispose dans son établissement de plusieurs
réseaux et systémes d’information indépendants les uns des autres et
qui sont classés dans des catégories différentes, le dossier de CSN doit
contenir les informations demandées pour chaque réseau et systéme
d’information indépendant.
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§ 3. Het NCB-dossier bevat ten minste de volgende informatie:

* de indeling in categorieén van de netwerk- en informatiesystemen
van de inrichting van de exploitant;

« het toegekende beveiligingsniveau van de netwerk- en informatie-
systemen;

* het resultaat van een zelfevaluatie van het ontwerp NCB-systeem
om aan te tonen dat het voldoet aan de verplichtingen van artikel 6, § 1;

* een actieplan om het ontwerp van NCB-systeem uit te voeren.

§ 4. Het Agentschap kan aanbevelingen of een technisch reglement
opstellen dat de inhoud en de modaliteiten voor het opstellen en het
versturen aan het Agentschap van het NCB-dossier verder preciseert.

Art. 19. Erkenningsprocedure van het NCB-systeem van een inrich-
ting waarvan de netwerk- en informatiesystemen ingedeeld zijn in
categorie Cyber-1 of Cyber-2

§ 1. De exploitant van een nieuwe nucleaire installatie waarvan de
netwerk- en informatiesystemen ingedeeld zijn in categorie Cyber-1 of
Cyber-2 dient het NCB-dossier geljjktijdig in met de aanvraag tot het
bekomen van de erkenning van het fysiek beveiligingssysteem van een
nucleaire installatie volgens de bepalingen van artikel 8, § 1, van het KB
fysieke beveiliging.

De exploitant van een nieuw vervoerbedrijf voor kernmateriaal dat
transporten zal uitvoeren ingedeeld in groep A of B volgens de
bepalingen van artikel 3 van het KB categorisering en waarvan de
netwerk- en informatiesystemen ingedeeld zijn in categorie cyber-1 of
cyber-2, dient het NCB-dossier gelijktijdig in met de aanvraag tot het
bekomen van de erkenning van algemeen beveiligingssysteem volgens
de bepalingen van artikel 9, § 1, van het KB fysieke beveiliging.

§ 2. Zodra het Agentschap verklaart dat het door de exploitant
ingediende NCB-dossier volledig is, zal het overgaan tot het onderzoek
ten gronde ervan.

§ 3. Bij een positieve beslissing van het Agentschap wordt de
goedkeuring van het NCB-dossier gelijktijdig afgeleverd, al naargelang
het geval, met het advies van het Agentschap over het ontwerp van
fysiek beveiligingssysteem zoals voorzien in artikel 8,§ 3 van KB fysieke
beveiliging of over het ontwerp van het algemeen beveiligingssysteem
zoals voorzien in artikel 9,§ 3, van het KB fysieke beveiliging.

§ 4. Na de goedkeuring van het NCB-dossier voert de exploitant het
NCB-systeem uit.

§ 5. Het NCB-systeem moet operationeel zijn ten laatste op het
moment van het einde van de uitvoering van het ontwerp van fysiek
beveiligingssysteem of het ontwerp van het algemeen beveiligingssys-
teem.

§ 6. Wanneer het NCB-systeem is uitgevoerd, laat de exploitant het
systeem extern auditen door een conformiteitsbeoordelingsinstantie die
geaccrediteerd is door een nationale accreditatie-instantie en erkend
werd door het CCB. De exploitant maakt de resultaten van deze audit
over aan het Agentschap.

§ 7. Wanneer het Agentschap vaststelt dat het NCB-systeem voldoet
aan de vereisten van artikel 6, erkent het dit NCB-systeem en brengt het
de exploitant op de hoogte van deze beslissing.

§ 8. Indien het Agentschap voornemens is de gevraagde erkenning
geheel of gedeeltelijk te weigeren, stelt het de exploitant hiervan op de
hoogte. Hierbij wordt verduidelijkt dat hij het recht heeft om binnen de
dertig kalenderdagen vanaf de betekening van het voornemen tot
gehele of gedeeltelijke weigering gehoord te worden. De exploitant
wordt in voorkomend geval gehoord door het Agentschap dat bij zijn
beslissing rekening houdt met de bijkomende elementen die worden
verstrekt. De exploitant kan er tevens voor opteren om zijn opmer-
kingen louter schriftelijk aan het Agentschap te bezorgen binnen de
voormelde dertig kalenderdagen. Wanneer de exploitant geen gebruik
maakt van zijn recht om gehoord te worden of geen schriftelijke
opmerkingen bezorgt, weigert het Agentschap ambtshalve de erken-
ning voor wat betreft het deel van de erkenning waarop de intentie tot
weigering betrekking had.

§ 9. Het Agentschap kan in een technisch reglement of aanbevelingen
de modaliteiten van deze erkenningsprocedure verder verduidelijken.

Art. 20. Erkenningsprocedure van het NCB-systeem van een inrich-
ting waarvan de netwerk- en informatiesystemen ingedeeld zijn in
categorie Cyber-3

§ 1. De exploitant van een nieuwe inrichting waarvan de netwerk- en
informatiesystemen ingedeeld zijn in categorie Cyber-3 dient het
NCB-dossier gelijktijdig in met het beveiligingsplan dat in toepassing
van het KB RAMAS moet ingediend worden.

§ 3. Le dossier de CSN contient au moins les informations suivantes :

¢ la catégorisation des réseaux et des systémes d’information de
I’établissement de l'exploitant ;

+ le niveau de sécurité attribué aux réseaux et systemes d’informa-
tion ;

* le résultat d’une auto-évaluation du projet de systeme de CSN
s’attachant a montrer qu'’il satisfait aux obligations de l’article 6, § 1°";

+ un plan d’action pour mettre en ceuvre le projet du systéme de CSN.

§ 4. L’Agence peut adopter un reglement technique ou des recom-
mandations précisant le contenu et les modalités d’établissement et de
soumission a 1’Agence du dossier de CSN.

Art. 19. Procédure d’agrément du systeme de CSN d’un établisse-
ment dont les réseaux et systémes d’information sont classés dans la
catégorie Cyber-1 ou Cyber-2

§ 1°. L’exploitant de la nouvelle installation nucléaire dont les
réseaux et systemes d’information sont classés dans la catégorie
Cyber-1 ou Cyber-2 soumet le dossier de CSN en méme temps que la
demande d’obtention de I'agrément du systéme de protection physique
de l'installation nucléaire telle qu’elle est visée a l'article 8, § lier, de
I’AR protection physique.

L’exploitant d'une nouvelle entreprise de transport de matieres
nucléaires qui exécutera des transports de groupe A ou B suivant les
dispositions de l'article 3 de I’AR catégorisation et dont les réseaux et
systémes d’information sont classés dans la catégorie Cyber-1 ou
Cyber-2 soumet le dossier de CSN en méme temps que la demande
d’obtention de l'agrément du systeme générique de sécurité telle
qu’elle est visée a l'article 9, § lier, de I’AR protection physique.

§ 2. Des que I’Agence déclare complet le dossier de CSN introduit par
I'exploitant, elle 'examine au fond.

§ 3. En cas de décision positive de 1’Agence, I'approbation du dossier
de CSN est délivrée en méme temps que 1'avis de I’Agence sur le projet
de systeme de protection physique prévu par l'article 8, § 3, de ’AR
protection physique ou sur le projet de systeme générique de sécurité
prévu par l'article 9, § 3, de I’AR protection physique, selon le cas.

§ 4. Une fois approuvé le dossier de CSN, l'exploitant met en ceuvre
le systeme de CSN.

§ 5. Le systéme de CSN est mis en ceuvre au plus tard a la fin de
I’exécution du projet de systeme de protection physique ou du projet de
systeme générique de sécurité.

§ 6. Une fois le systeme de CSN mis en ceuvre, ’exploitant le soumet
a un audit externe réalisé par un organisme d’évaluation de la
conformité accrédité par un organisme national d’accréditation et agréé
par le CCB. L'exploitant transmet a 1’Agence les résultats de cet audit.

§ 7. Une fois que 1’Agence estime que le systeme de CSN satisfait aux
exigences de l'article 6, elle agrée ce systéme et elle informe 1’exploitant
de cette décision.

§ 8. Au cas ou 1’Agence a 'intention de refuser de délivrer, en tout ou
en partie, I’agrément sollicité, elle en informe 1" “exploitant. Il lui est
également précisé qu’il a le droit d’étre entendu dans les trente jours
calendriers suivant la notification de I'intention de refuser en tout ou en
partie. Le cas échéant, 1’exploitant est entendu par I’Agence qui rend sa
décision en tenant compte des éléments complémentaires fournis.
L’exploitant peut également choisir de transmettre ses observations a
I’Agence par écrit uniquement dans le délai de trente jours calendaires
susmentionné. Lorsque l'exploitant ne recourt pas a son droit d’étre
entendu ou ne fournit pas d’observations écrites, 1’Agence refuse
d’office ’'agrément pour la partie de I’agrément visée par l'intention de
refus.

§ 9. L’Agence peut adopter un reglement technique ou des recom-
mandations précisant les modalités de cette procédure d’agrément.

Art. 20. Procédure d’agrément du systéme de CSN d’un établisse-
ment dont les réseaux et systémes d’information sont classés dans la
catégorie Cyber-3

§ 1°". L’exploitant d'un nouvel établissement dont les réseaux et
systemes d’information sont classés dans la catégorie Cyber-3 soumet le
dossier de CSN en méme temps que le plan de sécurité qui doit étre
soumis en application de I’AR RAMAS.
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§ 2. Zodra het Agentschap verklaart dat het door de exploitant
ingediende NCB-dossier volledig is, zal het overgaan tot het onderzoek
ten gronde ervan.

§ 3. Bij een positieve beslissing van het Agentschap wordt de
goedkeuring van het NCB-dossier gelijktijdig afgeleverd met de
goedkeuring van het beveiligingsplan voorzien in het KB RAMAS.

§ 4. Na de goedkeuring van het NCB-dossier voert de exploitant het
NCB-systeem uit.

§ 5. Het NCB-systeem moet operationeel zijn ten laatste op het
ogenblik van de in bedrijfsstelling zoals voorzien in artikel 15 van het
algemeen reglement.

§ 6. Wanneer het NCB-systeem is uitgevoerd, laat de exploitant het
systeem extern auditen door een conformiteitsbeoordelingsinstantie die
geaccrediteerd is door een nationale accreditatie-instantie en erkend
werd door het CCB. De exploitant maakt de resultaten van deze audit
over aan het Agentschap.

§ 7. Wanneer het Agentschap vaststelt dat het NCB-systeem voldoet
aan de vereisten van artikel 6, erkent het dit NCB-systeem en brengt het
de exploitant op de hoogte van deze beslissing.

§ 8. Indien het Agentschap voornemens is de gevraagde erkenning
geheel of gedeeltelijk te weigeren, stelt het de exploitant hiervan op de
hoogte. Hierbij wordt verduidelijkt dat hij het recht heeft om binnen de
dertig kalenderdagen vanaf de betekening van het voornemen tot
gehele of gedeeltelijke wei%ering gehoord te worden. De exploitant
wordt in voorkomend geval gehoord door het Agentschap dat bij zijn
beslissing rekening houdt met de bijkomende elementen die worden
verstrekt. De exploitant kan er tevens voor opteren om zijn opmer-
kingen louter schriftelijk aan het Agentschap te bezorgen binnen de
voormelde dertig kalenderdagen. Wanneer de exploitant geen gebruik
maakt van zijn recht om gehoord te worden of geen schriftelijke
opmerkingen bezorgt, weigert het Agentschap ambtshalve de erken-
ning voor wat betreft het deel van de erkenning waarop de intentie tot
weigering betrekking had.

§ 9. Het Agentschap kan in een technisch reglement of aanbevelingen
de modaliteiten van deze erkenningsprocedure verder verduidelijken.

Art. 21. Erkenningsprocedure van het NCB-systeem van een inrich-
ting waarvan de netwerk- en informatiesystemen ingedeeld zijn in
categorie Cyber-4

§ 1. De exploitant van een nieuwe inrichting waarvan de netwerk- en
informatiesystemen ingedeeld zijn in categorie Cyber-4 dient het
NCB-dossier in gelijktijdig met het beveiligingsplan dat in toepassing
van het KB RAMAS moet ingediend worden.

De exploitant van een nieuwe inrichting voor bovengrondse berging
van radioactief afval waarvan de netwerk- en informatiesystemen
ingedeeld zijn in categorie Cyber-4 dient het NCB-dossier in te dienen
gelijktijdig met het beveiligingsplan voor de exploitatiefase dat in
toepassing van het KB berging moet ingediend worden.

§ 2. Zodra het Agentschap verklaart dat het door de exploitant
ingediende NCB-dossier volledig is, zal het overgaan tot het onderzoek
ten gronde ervan.

§ 3. Bij een positieve beslissing van het Agentschap wordt de
goedkeuring van het NCB-dossier gelijktijdig afgeleverd, met de
goedkeuring van het beveiligingsplan voorzien in het KB RAMAS of
met de goedkeuring van het beveiligingsplan voor de exploitatiefase
voorzien in het KB berging, al naargelang het geval.

§ 4. Na de goedkeuring van het NCB-dossier voert de exploitant het
NCB-systeem uit.

§ 5. Het NCB-systeem moet operationeel zijn, al naargelang het geval,
ten laatste op het ogenblik van de in bedrijfsstelling zoals voorzien in
artikel 15 van het algemeen reglement of op het ogenblik van de
oplevering van de exploitatiefase van de inrichting voor bovengrondse
berging van radioactief afval conform artikel 24 van het KB berging.

§ 6. Wanneer het NCB-systeem is uitgevoerd, laat de exploitant het
systeem extern auditen. De exploitant maakt de resultaten van deze
audit over aan het Agentschap.

§ 7. Wanneer het Agentschap vaststelt dat het NCB-systeem voldoet
aan de vereisten van artikel 6, erkent het dit NCB-systeem en brengt het
de exploitant op de hoogte van deze beslissing.

§ 8. Indien het Agentschap voornemens is de gevraagde erkenning
geheel of gedeeltelijk te weigeren, stelt het de exploitant hiervan op de
hoogte. Hierbij wordt verduidelijkt dat hij het recht heeft om binnen de
dertig kalenderdagen vanaf de betekening van het voornemen tot
gehele of gedeeltelijke weigering gehoord te worden. De exploitant
wordt in voorkomend geval gehoord door het Agentschap dat bij zijn
beslissing rekening houdt met de bijkomende elementen die worden

§2. Dés que I’Agence déclare complet le dossier de CSN introduit par
I'exploitant, elle I’examine au fond.

§ 3. En cas de décision positive de 1’Agence, I'approbation du dossier
de CSN est délivrée en méme temps que l'approbation du plan de
sécurité radiologique prévue par I’AR RAMAS.

§ 4. Une fois approuvé le dossier de CSN, l'exploitant met en ceuvre
le systeme de CSN.

§ 5. Le systeme de CSN doit étre mis en ceuvre au plus tard au
moment de la mise en exploitation visée a l'article 15 du réglement
général.

§ 6. Une fois le systeme de CSN mis en ceuvre, ’exploitant le soumet
a un audit externe réalisé par un organisme d’évaluation de la
conformité accrédité par un organisme national d’accréditation et agréé
par le CCB. L'exploitant transmet a 1’Agence les résultats de cet audit.

§ 7. Une fois que 1’Agence estime que le systeme de CSN satisfait aux
exigences de l'article 6, elle agrée ce systéme et elle informe I'exploitant
de cette décision.

§ 8. Au cas ou 1’Agence a 'intention de refuser de délivrer, en tout ou
en partie, I'agrément sollicité, elle en informe l’exploitant. Il lui est
également précisé qu’il a le droit d’étre entendu dans les trente jours
calendriers suivant la notification de I'intention de refuser en tout ou en
partie. Le cas échéant, 1’exploitant est entendu par 1’Agence qui rend sa
décision en tenant compte des éléments complémentaires fournis.
L’exploitant peut également choisir de transmettre ses observations a
I’Agence par écrit uniquement dans le délai de trente jours calendaires
susmentionné. Lorsque l'exploitant ne recourt pas a son droit d’étre
entendu ou ne fournit pas d’observations écrites, 1’Agence refuse
d’office ’agrément pour la partie de I'agrément visée par l'intention de
refus.

§ 9. L’Agence peut adopter un reglement technique ou des recom-
mandations précisant les modalités de cette procédure d’agrément.

Art. 21. Procédure d’agrément du systéme de CSN d'un établisse-
ment dont les réseaux et systémes d’information classés dans la
catégorie Cyber-4

§ 1. L’exploitant d’un nouvel établissement dont les réseaux et
systemes d’information sont classés dans la catégorie Cyber-4 soumet le
dossier de CSN en méme temps que le plan de sécurité qui doit étre
soumis en application de ’AR RAMAS.

L’exploitant d’un nouvel établissement de stockage en surface dont
les réseaux et systemes d’information sont classés dans la catégorie
Cyber-4 soumet le dossier de CSN en méme temps que le plan de
sécurité pour la phase d’exploitation qui doit étre soumis en application
de I’AR stockage.

§2. Deés que I’Agence déclare complet le dossier de CSN introduit par
’exploitant, elle 'examine au fond.

§ 3. En cas de décision positive de I’Agence, I'approbation du dossier
de CSN est délivrée, selon le cas, en méme temps que 1’approbation du
plan de sécurité prévu par AR RAMAS ou en méme temps que
I'approbation du plan de sécurité pour la phase d’exploitation prévue
par I’AR stockage.

§ 4. Une fois approuvé le dossier de CSN, I’exploitant met en ceuvre
le systeme de CSN.

§ 5. Le systeme de CSN doit étre mis en ceuvre au plus tard, selon le
cas, au moment de la mise en exploitation visée a l’article 15 du
réglement général ou au moment de la réception de la phase
d’exploitation de d’établissement de stockage en surface conformément
a l'article 24 de I’AR stockage.

§ 6. Une fois le systéeme de CSN mis en ceuvre, I'exploitant le soumet
a un audit externe. L'exploitant transmet a 1’Agence les résultats de cet
audit.

§ 7. Une fois que 1’Agence estime que le systeme de CSN satisfait aux
exigences de l'article 6, elle agrée ce systeme et elle informe 1'exploitant
de cette décision.

§ 8. Au cas ot1 ’Agence a l'intention de refuser de délivrer, en tout ou
en partie, I'agrément sollicité, elle en informe 1’exploitant. Il lui est
également précisé qu’il a le droit d’étre entendu dans les trente jours
calendriers suivant la notification de I'intention de refuser en tout ou en
partie. Le cas échéant, 'exploitant est entendu par 1’Agence qui rend sa
décision en tenant compte des éléments complémentaires fournis.
L’exploitant peut également choisir de transmettre ses observations a



BELGISCH STAATSBLAD — 01.09.2026 — MONITEUR BELGE

47581

verstrekt. De exploitant kan er tevens voor opteren om zijn opmer-
kingen louter schriftelijk aan het Agentschap te bezorgen binnen de
voormelde dertig kalenderdagen. Wanneer de exploitant geen gebruik
maakt van zijn recht om gehoord te worden of geen schriftelijke
opmerkingen bezorgt, weigert het Agentschap ambtshalve de erken-
ning voor wat betreft het deel van de erkenning waarop de intentie tot
weigering betrekking had.

§ 9. Het Agentschap kan in een technisch reglement of aanbevelingen
de modaliteiten van deze erkenningsprocedure verder verduidelijken.

Art. 22. Wijzigingen in het NCB-systeem

§ 1. Elke wijziging aan de inrichting of aan de netwerk- en
informatiesystemen die leidt tot een wijziging van de categorie waarin
deze netwerk- en informatiesystemen werden ingedeeld, valt onder de
procedure voor wijziging van het NCB-systeem zoals beschreven in § 2.

§ 2. De wijziging van het NCB-systeem moet vooraf door het
Agentschap worden erkend volgens de modaliteiten voorzien in dit
hoofdstuk.

In dit verband wordt ervan uitgegaan dat de in dit hoofdstuk
vastgestelde erkenningsprocedure enkel betrekking heeft op het voor-
stel tot wijziging van het NCB-systeem in de volgende twee gevallen:

1° indien het gaat om een inrichting waarvan de netwerk- en
informatiesystemen zijn ingedeeld in de categorie Cyber-1 of Cyber-2,
wanneer het voorstel tot wijziging van het NCB-systeem niet gepaard
gaat met een significante wijziging van het fysieke beveiligingssysteem
of het algemene beveiligingssysteem;

2° indien het gaat om een inrichting waarvan de netwerk- en
informatiesystemen zijn ingedeeld in de categorie Cyber-3 of Cyber-4,
wanneer het voorstel tot wijziging van het NCB-systeem niet gepaard
gaat met een wijzigingsvoorstel dat een potentiéle impact heeft op de
beveiliging van radioactieve stoffen.

Het Agentschap kan na consultatie van de exploitant de termijnen
bepalen voor het uitvoeren van de wijzigingen van het NCB-systeem.

§ 3. Het Agentschap kan in aanbevelingen of een technisch reglement
opstellen de inhoud en de modaliteiten voor het opstellen en het
versturen aan het Agentschap van het gewijzigde NCB-systeem verder
verduidelijken.

HOOFDSTUK VII. — Verificatie
Art. 23. Audits

§ 1. De exploitant van een inrichting, waarvan de netwerk- en
informatiesystemen ingedeeld zijn in categorieén Cyber-1 tot Cyber-3,
voert, na de erkenning van het NCB-systeem, elk jaar een interne audit
uit van de werking van het NCB-systeem.

§ 2. De exploitant van een inrichting waarvan de netwerk- en
informatiesystemen ingedeeld zijn in categorie Cyber-1, laat, na de
erkenning van het NCB-systeem, elke drie jaar de werking van het
NCB-systeem extern auditeren door een conformiteits-
beoordelingsinstantie die geaccrediteerd is door een nationale
accreditatie-instantie en erkend werd door het CCB.

In de twee jaren volgend op de externe audit voorzien in artikel 19,
§ 6, laat de exploitant jaarlijks een opvolgingsaudit uitvoeren door een
conformiteitsbeoordelingsinstantie die geaccrediteerd is door een natio-
nale accreditatie-instantie en erkend werd door het CCB.

§ 3. De exploitant van een inrichting waarvan de netwerk- en
informatiesystemen ingedeeld zijn in categorieén Cyber-2 of Cyber-3,
laat, na de erkenning van het NCB-systeem, elke drie jaar de werking
van het NCB-systeem extern auditeren door een conformiteitsbeoorde-
lingsinstantie die geaccrediteerd is door een nationale accreditatie-
instantie en erkend werd door het CCB.

§ 4. De exploitant van een inrichting waarvan de netwerk- en
informatiesystemen ingedeeld zijn in de categorie Cyber-4, voert, na de
erkenning van het NCB-systeem, elke twee jaar een interne audit uit
van de werking van het NCB-systeem.

§ 5. De exploitant van een inrichting waarvan de netwerk- en
informatiesystemen ingedeeld zijn in de categorie Cyber-4, laat, na de
erkenning van het NCB-systeem, elke vijf jaar de werking van het
NCB-systeem extern auditeren.

HOOFDSTUK VIIL. — Technische reglementen

Art. 24. De technische reglementen die het Agentschap overeenkom-
stig de artikelen 12, § 2, 13, § 2 en 14, § 2, kan opstellen, zullen
voornamelijk gebaseerd zijn op het referentiekader vermeld in artikel 4
van het KB ter uitvoering van de NIS2-wet, ze kunnen ook worden
gebaseerd op internationaal aanvaarde technische normen en op de
aanbevelingen van het Internationaal Atoomenergie Agentschap inzake
nucleaire cyberbeveiliging.

I’Agence par écrit uniquement dans le délai de trente jours calendaires
susmentionné. Lorsque l'exploitant ne recourt pas a son droit d’étre
entendu ou ne fournit pas d’observations écrites, 1’Agence refuse
d’office ’'agrément pour la partie de I'agrément visée par l'intention de
refus.

§ 9. L’Agence peut adopter un reglement technique ou des recom-
mandations précisant les modalités de cette procédure d’agrément.

Art. 22. Modifications dans le systeme de CSN

§ 1. Toute modification apportée a 1’établissement ou a ses réseaux
et systémes d’information qui entraine un changement de la catégorie
dans laquelle ceux-ci ont été classés est soumise a la procédure de
modification du systeme de CSN décrite au § 2.

§ 2. La modification du systéeme de CSN est soumise a 'agrément
préalable de I’Agence selon les modalités prévues au présent chapitre.

II est bien entendu a cet égard que la procédure d’agrément établie
par le présent chapitre ne dporte que sur le projet de modification du
systeme de CSN dans les deux cas de figure suivants :

1° ¢’il s’agit d'un établissement dont les réseaux et systémes
d’information sont classés dans la catégorie Cyber-1 ou Cyber-2,
lorsque le projet de modification du systeme de CSN ne va pas de pair
avec une modification significative du systeme de protection physique
ou du systeme générique de sécurité ;

2° il s’agit d'un établissement dont les réseaux et systemes
d’information sont classés dans la catégorie Cyber-3 ou Cyber-4,
lorsque le projet de modification du systeme de CSN ne va pas de pair
avec un projet de modification ayant un impact potentiel sur la sécurité
des substances radioactives.

L’Agence peut, aprés consultation de l'exploitant, déterminer les
délais de I'exécution des modifications du systeme de CSN.

§ 3. L’Agence peut adopter un reglement technique ou des recom-
mandations précisant le contenu et les modalités d’établissement et de
soumission a 1’Agence du systeme de CSN modifié.

CHAPITRE VII. — Vérification
Art. 23. Audits

§ 1. L'exploitant de 1’établissement dont les réseaux et systemes
d’information sont classés dans les catégories Cyber-1 a Cyber-3
procede, chaque année apres I'agrément du systeme de CSN, a un audit
interne du fonctionnement de son systeme de CSN.

§ 2. L'exploitant de 1’établissement dont les réseaux et systemes
d’information sont classés dans la catégorie Cyber-1 soumet, tous les
trois ans apres I'agrément de son systeme de CSN, le fonctionnement
de son systeme de CSN a un audit externe réalisé par un organisme
d’évaluation de la conformité accrédité par un organisme national
d’accréditation et agréé par le CCB.

Dans les deux ans qui suivent I'audit externe prévu a l’article 19, § 6,
I'exploitant fait procéder chaque année a un audit de suivi par un
organisme d’évaluation de la conformité accrédité par un organisme
national d’accréditation et agréé par le CCB.

§ 3. Tous les trois ans apres l'agrément du systeme de CSN,
I'exploitant de 1’établissement dont les réseaux et systémes d’informa-
tion sont classés dans les catégories Cyber-2 a Cyber-3 soumet le
fonctionnement de son systéme de CSN a un audit externe réalisé par
un organisme d’évaluation de la conformité accrédité par un organisme
national d’accréditation et agréé par le CCB.

§ 4. L'exploitant de 1’établissement dont les réseaux et systemes
d’information sont classés dans la catégorie Cyber-4 procede tous les
deux ans apres l'agrément du systéme de CSN a un audit interne du
fonctionnement de son systeme de CSN.

§ 5. Tous les cinq ans apres l'agrément du systeme de CSN,
I'exploitant de 1’établissement dont les réseaux et systémes d’informa-
tion sont classés dans la catégorie Cyber-4 soumet le fonctionnement de
son systéme de CSN a un audit externe.

CHAPITRE VIII. — Réglements techniques

Art. 24. Les reglements techniques que 1’Agence peut adopter en
vertu des articles 12, § 2, 13, § 2 et 14, § 52, seront établis principalement
a partir du cadre de référence mentionné a l'article 4 de 1’AR
d’exécution de la loi NIS2, ils pourront en outre étre établis a partir de
normes techniques internationalement reconnues ainsi qu’a partir des
recommandations de 1’Agence internationale de I'Energie atomique en
matiere de cybersécurité nucléaire.
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De voorschriften van de technische reglementen zullen rekening
houden met het te garanderen beveiligingsniveau.

HOOFDSTUK IX. — Ouvergangsmaatregelen

Art. 25. Toepassingsgebied van dit hoofdstuk

Dit hoofdstuk is van toepassing op exploitanten die op het ogenblik
van de inwerkingtreding van dit besluit vergund zijn in toepassing van
artikel 7 of 8 van het algemeen reglement en op exploitanten die op het
ogenblik van de inwerkingtreding van dit besluit, in toepassing van
artikel 8 § 1 van het KB fysieke beveiliging een erkend fysiek
beveiligingssysteem ingericht hebben of een erkend generiek beveili-
gingssysteem in toepassing van artikel 9, § 1, van hetzelfde besluit.

Art. 26. Overgangsmaatregelen met betrekking tot het NCB-dossier

Het NCB-dossier voorzien in artikel 6, § 3, bevat ten minste de
volgende informatie:

* de indeling in categorieén van de netwerk- en informatiesystemen
aanwezig in de inrichting van de exploitant;

* het toegekende beveiligingsniveau aan deze netwerk- en informa-
tiesystemen;

* het resultaat van een zelfevaluatie van het NCB-systeem om aan te
tonen dat het voldoet aan de verplichtingen van artikel 6, § 1;

* een door de afgevaardigde voor NCB goedgekeurd actieplan om,
indien nodig, het NCB-systeem op het vereiste beveiligingsniveau te
brengen.

Art. 27. Overgangsmaatregelen voor de erkenning van het
NCB-systeem van een inrichting waarvan de netwerk- en informatie-
systemen ingedeeld zijn in categorie Cyber-4

De exploitant van een inrichting waarvan de netwerk- en informa-
tiesystemen ingedeeld zijn in categorie Cyber-4 dient, ten laatste 12
maanden na de inwerkingtreding van dit besluit, een NCB-dossier uit
te werken.

De exploitant moet het NCB-systeem uitgevoerd hebben ten laatste
24 maanden na de inwerkingtreding van dit besluit.

Op het ogenblik dat het NCB-systeem is uitgevoerd en het
NCB-systeem voldoet aan de vereisten van artikel 6, § 1 tot § 3, wordt
het als erkend beschouwd.

Een kopie van het NCB-dossier is te allen tijde ter beschikking van
het Agentschap en dient op het eerste verzoek te worden overgemaakt.

Art. 28. Overgangsmaatregelen voor de erkenning van het
NCB-systeem van een inrichting waarvan de netwerk- en informatie-
systemen ingedeeld zijn in categorie Cyber-1, Cyber-2 of Cyber-3

§ 1. De exploitant van een inrichting waarvan de netwerk- en
informatiesystemen ingedeeld zijn in categorie Cyber-1 of Cyber-2 of
Cyber-3, dient zijn aanvraag tot erkenning in binnen de acht maanden
die volgen op de inwerkingtreding van dit besluit.

§ 2. Zodra het Agentschap verklaart dat het door de exploitant
ingediende NCB- dossier volledig is, beschikt het over vier maanden
om over te gaan tot het onderzoek ervan en het goed te keuren.

§ 3. Na de goedkeuring dient de exploitant het NCB-systeem uit te
voeren binnen een periode van maximaal drie jaar.

§ 4. Om het Agentschap toe te laten de uitvoering van het
NCB-systeem op te volgen wordt de eerste drie jaar na de goedkeuring,
het jaarverslag van de afgevaardigde voor NCB, voorzien in artikel 9,
§ 11, jaarlijks en ten laatste op 1 maart aan het Agentschap overge-
maakt. Het Agentschap evalueert de vooruitgang van de implementatie
van het NCB-systeem via dit jaarverslag.

§ 5. Wanneer het NCB-systeem is uitgevoerd, laat de exploitant het
systeem extern auditen door een conformiteitsbeoordelingsinstantie die
geaccrediteerd is door een nationale accreditatie-instantie en erkend
werd door het CCB. De exploitant maakt de resultaten van deze audit
over aan het Agentschap.

§ 6. Wanneer het Agentschap vaststelt dat het NCB-systeem voldoet
aan de vereisten van artikel 6, erkent het dit NCB-systeem binnen de 6
maanden en brengt het de exploitant op de hoogte van deze beslissing.

§ 7. Indien het Agentschap voornemens is de gevraagde erkenning
geheel of gedeeltelijk te weigeren, stelt het de exploitant hiervan op de
hoogte.. Hierbij wordt verduidelijkt dat hij het recht heeft om binnen de
dertig kalenderdagen vanaf de betekening van het voornemen tot
gehele of gedeeltelijke weigering gehoord te worden. De exploitant
wordt in voorkomend geval gehoord door het Agentschap dat bij zijn
beslissing rekening houdt met de bijkomende elementen die worden
verstrekt. De exploitant kan er tevens voor opteren om zijn opmer-
kingen louter schriftelijk aan het Agentschap te bezorgen binnen de

Les prescriptions des reglements technique tiendront compte du
niveau de sécurité a assurer.

CHAPITRE IX. — Mesures transitoires
Art. 25. Champ d’application du chapitre

Le présent chapitre s’applique aux exploitants autorisés en applica-
tion des dispositions de l'article 7 ou 8 du reglement général au
moment de l'entrée en vigueur du présent arrété, ainsi qu’aux
exploitants ayant mis en place, au moment de I'entrée en vigueur du
présent arrété, un systeme de protection physique agréé en application
de l'article 8, § lier, de I’AR protection physique ou un systéme
générique de sécurité agréé en application de 1" article 9, § 1, du méme
arrété.

Art. 26. Mesures transitoires concernant le dossier de CSN

Le dossier de CSN prévu par l'article 6, § 3, contient au moins les
informations suivantes :

* la catégorisation des réseaux et des systémes d’information de
I’établissement de 'exploitant ;

* le niveau de sécurité attribué aux réseaux et systémes d’informa-
tion ;

* le résultat d'une auto-évaluation du systéme de CSN s’attachant a
montrer qu'il satisfait aux obligations de l’article 6, § 1°" ;

* un plan d’action, approuvé par le délégué a la CSN pour mettre le
systeme de CSN au niveau de sécurité requis, si nécessaire.

Art. 27. Mesures transitoires pour I'agrément du systeme de CSN
d’un établissement dont les réseaux et systemes d’information sont
classés dans la catégorie Cyber-4

L’exploitant de 1’établissement dont les réseaux et systémes d’infor-
mation sont classés dans la catégorie Cyber-4 doit, au plus tard 12 mois
apres l'entrée en vigueur du présent arrété, élaborer le dossier de CSN.

L’exploitant doit mettre le systeme de CSN en ceuvre au plus tard 24
mois apres l'entrée en vigueur du présent arrété.

Une fois que le systéme de CSN est mis en ceuvre, et qu'il satisfait aux
exigences de l'article 6, § 1 a § 3, il est considéré agrée.

Une copie du dossier de CSN est toujours tenue a la disposition de
I’Agence et doit lui étre transmise a la premiere demande.

Art. 28. Mesures transitoires pour I'agrément du systéme de CSN
d’un établissement dont les réseaux et systemes d’information sont
classés dans les catégories Cyber-1, Cyber-2 ou Cyber-3

§ 1°". L’exploitant de 1’établissement dont les réseaux et systemes
d’information sont classés dans la catégorie Cyber-1, Cyber-2 ou
Cyber-3 introduit la demande d’agrément du systéme de CNS dans les
huit mois suivant I'entrée en vigueur du présent arrété.

§ 2. Des que I’Agence déclare complet le dossier de NCS introduit par
I'exploitant, elle dispose de quatre mois pour l'examiner et pour
I'approuver.

§ 3. Une fois approuvé, le systeme de CSN doit étre mis en ceuvre par
I'exploitant dans un délai de trois ans maximum.

§ 4. Pour permettre a I’Agence de suivre la mise en ceuvre du systeme
de CSN, le rapport annuel du délégué a la CSN prévu a l'article 9, § 11,
est transmis chaque année a 1’Agence au plus tard le 1" mars de
chacune des trois premiéres années suivant l’approbation. L’Agence
évalue I'avancement de la mise en ceuvre du systeme de CSN sur la
base de ce rapport annuel.

§ 5. Une fois le systéeme de CSN mis en ceuvre, I'exploitant le soumet
a un audit externe réalisé par un organisme d’évaluation de la
conformité accrédité par un organisme national d’accréditation et agréé
par le CCB. L'exploitant transmet a I’Agence les résultats de cet audit.

§ 6. Une fois que 1’Agence estime que le systeme de CSN satisfait aux
exigences de l'article 6, elle agrée dans les 6 mois ce systeme et elle
informe l'exploitant de cette décision.

§7. Au cas ou ’Agence a 'intention de refuser de délivrer, en tout ou
en partie, I'agrément sollicité, elle en informe 1’exploitant. Il lui est
également précisé qu’il a le droit d’étre entendu dans les trente jours
calendriers suivant la notification de I'intention de refuser en tout ou en
partie. Le cas échéant, 1’exploitant est entendu par 1’Agence qui rend sa
décision en tenant compte des éléments complémentaires fournis.
L’exploitant peut également choisir de transmettre ses observations a
I’Agence par écrit uniquement dans le délai de trente jours calendaires
susmentionné. Lorsque l'exploitant ne recourt pas a son droit d’étre
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voormelde dertig kalenderdagen. Wanneer de exploitant geen gebruik
maakt van zijn recht om gehoord te worden of geen schriftelijke
opmerkingen bezor§t, weigert het Agentschap ambtshalve de erken-
ning voor wat betreft het deel van de erkenning waarop de intentie tot
weigering betrekking had.

Art. 29. Overgangsbepalingen voor de aanstelling van de afgevaar-
digde voor Nucleaire Cyberbeveiliging.

Binnen de drie maanden na de inwerkingtreding van dit besluit,
dient de exploitant van een inrichting waarvan de netwerk- en
informatiesystemen, volgens de bepalingen van artikel 3, ingedeeld zijn
in categorie Cyber-1, Cyber-2, Cyber-3 en Cyber-4, de afgevaardigde
voor nucleaire cyberbeveiliging aan te stellen en de aanvraag tot
goedkeuring van de aanstelling voorzien in artikel 8, § 3, van dit besluit
aan het Agentschap over te maken.

HOOFDSTUK X. — Slotbepalingen

Art. 30. Dit besluit wordt aangehaald als: “koninklijk besluit betref-
fende de nucleaire cyberbeveiliging”.

Art. 31. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag van de vierde
maand na de publicatie in het Belgisch Staatsblad.

Art. 32. De Minister bevoegd voor Binnenlandse Zaken is belast met
de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 9 juli 2026.
FILIP

Van Koningswege:

De Minister van Veiligheid en Binnenlandse Zaken,
belast met Beliris,

B. QUINTIN

entendu ou ne fournit pas d’observations écrites, 1’Agence refuse
d’office I'agrément pour la partie de ’agrément visée par 'intention de
refus.

Art. 29. Mesures transitoires pour la désignation du délégué a la
cybersécurité nucléaire.

Dans les trois mois suivant l'entrée en vigueur du présent arrété,
I'exploitant d'un établissement ol les réseaux et systemes d’informa-
tion sont classés, selon les dispositions de 1'article 3, dans la catégorie
Cyber-1, Cyber-2, Cyber-3 ou Cyber-4, doit désigner le délégué a la
cybersécurité nucléaire et transmettre a 1’Agence la demande de
I'approbation de la désignation visée a l'article 8, § 3, du présent arrété.

CHAPITRE X. — Dispositions finales

Art. 30. Le présent arrété est cité comme « 'arrété royal relatif a la
cybersécurité nucléaire ».

Art. 31. Le présent arrété entre en vigueur le premier jour du
quatrieme mois qui suit celui de sa publication au Moniteur belge.

Art. 32. Le Ministre qui a I'Intérieur dans ses attributions est chargé
de I'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 9 juillet 2026.
PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre de la Sécurité et de I'Intérieur également
chargé de Beliris,

B. QUINTIN

FEDERALE OVERHEIDSDIENST MOBILITEIT EN VERVOER
[C - 2026/005965]

27 AUGUSTUS 2026. — Koninklijk besluit tot goedkeuring van de
tweede wijziging aan het vierde beheerscontract tussen de Staat en
skeyes

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 21 maart 1991 betreffende de hervorming van
sommige economische overheidsbedrijven, inzonderheid artikelen 4 tot

'’

Gelet op de goedkeuring van de Raad van bestuur van skeyes,
gegeven op 29 juni 2026;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién, gegeven op
6 juni 2026;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister voor Begroting van
6 juli 2026;

Op de voordracht van de Minister van Mobiliteit,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij:

Artikel 1. De tweede wijziging aan het vierde beheerscontract
tussen de Staat en skeyes, opgenomen in bijlage in dit besluit, wordt
goedgekeurd.

Art. 2. Dit besluit en zijn bijlage treden in werking op
eerste januari 2027.

Art. 3. De minister van Mobiliteit is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Gegeven te Brussel, 27 augustus 2026.

FILIP

Van Koningswege:

De Minister van Mobiliteit,
J.-L. CRUCKE

N

SERVICE PUBLIC FEDERAL MOBILITE ET TRANSPORTS
[C — 2026/005965]

27 AOUT 2026. — Arrété royal portant approbation de la deuxiéme
modification au quatriéme contrat de gestion entre 1’Etat et skeyes

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 21 mars 1991 portant réforme de certaines entreprises
publiques économiques, notamment les articles 4 a 6;
Vu l'approbation du conseil d’administration de skeyes, donnée le

29 juin 2026;

Vu Il'avis de I'Inspecteur des Finances, donné le 6 juin 2026;
Vu l'accord du Ministre au Budget, donné le 6 juillet 2026;

Sur proposition du Ministre de la Mobilité,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". La deuxiéme modification au quatriéme contrat de
gestion entre 1'Etat et skeyes, annexé au présent arrété, est approuvée.

Art. 2. Le présent arrété et son annexe entrent en vigueur le
premier janvier 2027.

Art. 3. Le ministre de la Mobilité est chargé de l'exécution du
présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 27 aott 2026.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre de la Mobilité,
J.-L. CRUCKE
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Bijlage

Tweede wijziging aan het vierde beheerscontract afgesloten op
25 mei 2024 tussen de Staat en skeyes

Art. 1 Bijlage 7.1 van het vierde beheerscontract, afgesloten op
25 mei 2024 tussen de Staat en skeyes, wordt vervangen als volgt:

Bijlage 7.1 — Financiering van de Terminal navigatiediensten in de
heffingszone Brussel-Nationaal en op de regionale luchthavens

Afdeling 1 — Algemene principes

Art. A.7.1.1. § 1. Voor het begin van een referentieperiode maakt
skeyes voor elk jaar van die referentieperiode en voor elke vastgestelde
heffingszone een raming van de kosten verbonden aan de dienstverle-
ning voor Terminal navigatiediensten en van het totaal aantal Terminal
diensteenheden, overeenkomstig de Europese regelgeving met betrek-
king tot de vaststelling van een prestatie- en heffingsregeling. De
kostenraming is afhankelijk van de goedkeuring van het prestatieplan
en van de goedkeuring van de kostenverdeelsleutels tussen de en route
en terminal heffingszones.

§ 2. De in § 1 beschreven ramingen worden samen met een
gedetailleerde toelichting overgemaakt aan de Minister en de BSA-ANS.

Art. A.7.1.2. § 1. De Staat bepaalt de totale kosten voor Terminal
navigatiediensten en het totaal aantal Terminal diensteenheden voor
elke heffingszone overeenkomstig de Europese regelgeving in het kader
van de vaststelling van een prestatie- en heffingsregeling.

§ 2. Indien de door de Staat vastgestelde totale kosten voor de
heffingszone verschillen van de door skeyes opgestelde kostenraming
met als gevolg een negatieve impact op de organisatie van de diensten
en/of de financiéle toestand van skeyes, plegen skeyes en de Minister
overleg teneinde remediérende acties vast te stellen, met onder meer als
mogelijkheden een financiéle compensatie ten gunste van skeyes,
maatregelen ter aanpassing van de kostenallocatie of een aanpassing
van het niveau van dienstverlening door skeyes.

§ 3. De in § 1 bepaalde kosten worden gefinancierd door heffingen die
worden opgelegd aan de luchtruimgebruikers en/of door overige
inkomsten overeenkomstig de Europese regelgeving met betrekking tot
de vaststelling van een prestatie- en heffingsregeling.

Afdeling 2 — Luchthaven Brussel-Nationaal

Art. A.7.1.3. Heffingen voor Terminal navigatiediensten te betalen
door de gebruikers

§ 1. Voor de Terminal navigatiediensten op de luchthaven Brussel-
Nationaal rekent skeyes aan de gebruikers voor elke opstijging een
heffing aan waarvan het bedrag gelijk is aan het product U x W; x N;
x P; x a, waarbij:

- U = het eenheidstarief voor de gebruikers van de luchthaven
Brussel-Nationaal;

- W, = het aantal betaalbare Terminal diensteenheden van de
vlucht i;

- N; = de geluidsfactor van de vlucht i;

- P, = de emissiefactor van het luchtvaartuig gebruikt voor de
vlucht i;

- a=XW;/X (W;xN; xP;) = de compensatiecoéfficiént nodig om
meer- of minontvangsten ten gevolge van de factoren N, P en S te
compenseren en die wordt berekend op basis van de gegevens van
het jaar n-2.

§ 2. Het eenheidstarief U voor de luchthaven Brussel-Nationaal
wordt jaarlijks berekend door de vastgestelde kosten (waarvan sprake
in art. A.7.1.2. § 1), vermenigvuldigd met de factor F (waarvan sprake
in art. 49 § 2), verminderd /vermeerderd met de toepasselijke elementen
zoals vastgesteld in de Europese regelgeving met betrekking tot de
vaststelling van een prestatie- en heffingsregeling, te delen door het
vastgestelde totaal aantal Terminal diensteenheden (waarvan sprake in
art. A.7.1.2. § 1) voor het betreffende jaar.

Annexe

Deuxiéme modification au quatrieme contrat de gestion conclu le
25 mai 2024 entre I'Etat et skeyes

Art. 1. Annexe 7.1 du quatriéme contrat de gestion conclu le
25 mai 2024 entre I'Etat et skeyes, est remplacée comme suit :

Annexe 7.1 — Financement des services terminaux de navigation
aérienne dans la zone tarifaire Bruxelles-National et sur les aéroports
régionaux

Section 1 - Principes généraux

Art. A. 7.1.1 § 1. Avant le début d’une période de référence skeyes
établit pour chaque année de cette période de référence et pour chaque
zone tarifaire fixée une estimation des cofits qui seront nécessaires pour
assurer les services terminaux de navigation aérienne, ainsi que le
nombre prévu d’unités de services terminaux et les communique a
I’Etat, conformément a la réglementation européenne établissant un
systeme de performance et de tarification. L’estimation des cofits
dépend de I'approbation du plan de performance et de I'approbation
des clés de répartition des cofits entre les zones tarifaires en route et
terminale.

§ 2. Les estimations décrites au § 1, accompagnées d"une explication
détaillée, sont soumises au Ministre et a la BSA-ANS.

Art. A.7.1.2 § 1. L’Etat fixe les cofits totaux et le nombre d’unités de
services pour les services terminaux pour chaque zone tarifaire
conformément a la réglementation européenne établissant un systéme
de performance et de tarification.

§ 2. Si les cofits totaux déterminés par 1’Etat pour la zone tarifaire
different de l'estimation des cofits établie par skeyes avec pour
conséquence un impact négatif sur ’'organisation des services de skeyes
et/ou sur sa situation financiére, skeyes et le Ministre se concertent afin
de déterminer des mesures correctives, avec notamment comme
possibilités, une compensation financiere au profit de skeyes, des
mesures pour adapter l'allocation des cofits ou une adaptation du
niveau des services prestés par skeyes.

§ 3. Les cofits fixés au § 1 sont financés par des redevances imposées
aux usagers, et/ou par d’autres revenus conformément a la réglemen-
tation européenne établissant un systéme de performance et de
tarification.

Section 2 — Aéroport de Bruxelles-National

Art. A.7.1.3. Redevances pour les services terminaux de navigation
aérienne a payer par les usagers

§ 1. Pour les services terminaux de navigation aérienne a 'aéroport
de Bruxelles-National, skeyes impute aux usagers une redevance par
décollage dont le montant est égal au produit: U x W; x N; x P; x a. Ol :

- U est le taux unitaire pour les usagers de 'aéroport de Bruxelles-
National;

- W, est le nombre d’unités payantes de services terminaux pour le
voli;

- N, est le facteur relatif au bruit du vol i;

- P; est le facteur relatif aux émissions de 1’aéronef utilisé pour le
voli;

- a =X W/X [W; x N; x Pj] = le coefficient de compensation
nécessaire pour compenser le surplus ou le déficit en recettes suite
aux facteurs N et P et qui est calculé sur la base des données de
I'année n-2.

§ 2. Le taux unitaire U pour l'aéroport de Bruxelles-National est
calculé chaque année en divisant par le nombre total d'unités de
services terminaux pour I'année en question (visé a article A.7.1.2. § 1),
les cofits fixés (visés a l'article A.7.1.2. § 1, multipliés par le facteur F
(visé a l'article 49 § 2 ) pour la zone tarifaire de Bruxelles-National,
réduits/majorés par les éléments applicables tels que définis dans la
réglementation européenne établissant un systeme de performance et
de tarification.
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§ 3. Het aantal betaalbare Terminal diensteenheden W voor een
vlucht wordt berekend door de gecertificeerde maximale startmassa
van het luchtvaartuig in kwestie (uitgedrukt in ton met 1 decimaal), te
delen door 50 en te verheffen tot de macht 0,7. Dit quotiént wordt
overeenkomstig bijlage VIII van de Uitvoeringsverordening (EU)
nr. 2019/317 uitgedrukt als een getal van twee decimalen.

§ 4. Elk vliegtuigtype wordt geclassificeerd en krijgt een quotum-
waarde (QC) athankelijk van de hoeveelheid geluid die het produceert
onder gecontroleerde certificeringsomstandigheden. Vliegtuigen worden
afzonderlijk geclassificeerd voor landen (QCA) et opstijgen (QCD).

De geluidsfactor N voor een bepaalde vlucht is gelijk aan (N1 + N2)
/2, waarbij N1 en N2 staan voor de geluidsfactor van de vlucht in
kwestie bij respectievelijk landen (QCA) en opstijgen (QCD).

Hierbij wordt N1 & N2 bepaald aan de hand van volgende tabellen:

§ 3. Le nombre d’unités de services terminaux W payables pour un
vol est calculé en divisant la masse maximale certifiée au décollage de
l'aéronef concerné (exprimée en tonnes avec 1 décimale) par 50 et en
'affectant de I'exposant 0,7. Ce quotient est exprimé comme un nombre
comportant deux décimales conformément a 1'annexe VIII du Regle-
ment d’exécution (UE) n°® 2019/317.

§ 4. Chaque type d’aéronef est classé et se voit attribuer une valeur de
quota (QC) en fonction de la quantité de bruit qu’il produit dans des
conditions de certification contrdlées. Les avions sont classés séparé-
ment pour l'atterrissage (QCA) et le décollage (QCD).

Le facteur relatif au bruit N pour un vol spécifique est égal a (N1 +
N2)/2, ot N1 et N2 représentent respectivement le facteur de bruit du
vol concerné a l'atterrissage (QCA) et au décollage (QCD).

N1& N2 sont déterminés a 1’aide des tableaux suivants :

QCA N1 QCA N1
6h-6h59 | 7h-20h59 | 21h-22h59| 23h-5h59 6h-6h59 | 7h-20h59 | 21h-22h59| 23h-5h59

0.00 0.09 25 2 25 3 0.00 0.09 25 2 25 3

0.10 1.00 15 1 15 2 0.10 1.00 15 1 15 2

1.10 2.00 1.65 1.1 1.65 25 1.10 2.00 1.65 1.1 1.65 25
2.10 3.00 1.8 12 1.8 3 2.10 3.00 1.8 12 1.8 3

3.10 4.00 1.95 1.3 1.95 35 3.10 4.00 1.95 13 1.95 35
410 5.00 2.1 14 2.1 4 410 5.00 2.1 14 2.1 4

5.10 6.00 2.25 15 2.25 45 5.10 6.00 2.25 15 2.25 45
6.10 7.00 24 1.6 24 5 6.10 7.00 24 1.6 24 5

7.10 8.00 255 17 255 55 7.10 8.00 255 17 255 55
8.10 9.00 2.7 1.8 2.7 10 8.10 9.00 2.7 1.8 2.7 10
9.10 10.00 2.85 1.9 2.85 10 9.10 10.00 2.85 1.9 2.85 10
10.10 11.00 3 2 3 10 10.10 11.00 3 2 3 10
11.10 12.00 3.15 2.1 3.15 10 11.10 12.00 3.15 21 3.15 10
12.10 13.00 10 22 33 10 12.10 13.00 10 22 33 10
13.10 14.00 10 23 3.45 10 13.10 14.00 10 23 3.45 10
14.10 15.00 10 24 36 10 14.10 15.00 10 24 36 10
15.10 16.00 10 25 3.75 10 15.10 16.00 10 25 3.75 10
16.10 17.00 10 26 39 10 16.10 17.00 10 26 39 10
17.10 18.00 10 27 4.05 10 17.10 18.00 10 27 4.05 10
18.10 19.00 10 2.8 42 10 18.10 19.00 10 2.8 42 10
19.10 20.00 10 29 435 10 19.10 20.00 10 29 435 10
20.10 21.00 10 3 45 10 20.10 21.00 10 3 45 10
21.10 22.00 10 31 465 10 21.10 22.00 10 31 465 10
22.10 23.00 10 32 48 10 22.10 23.00 10 32 48 10
23.10 24.00 10 33 495 10 23.10 24.00 10 33 495 10
24.10 25.00 10 10 10 10 24.10 25.00 10 10 10 10
25.10 26.00 10 10 10 10 25.10 26.00 10 10 10 10
26.10 27.00 10 10 10 10 26.10 27.00 10 10 10 10
27.10 28.00 10 10 10 10 27.10 28.00 10 10 10 10
28.10 29.00 10 10 10 10 28.10 29.00 10 10 10 10
29.10 30.00 10 10 10 10 29.10 30.00 10 10 10 10
30.10 31.00 10 10 10 10 30.10 31.00 10 10 10 10
31.10 32.00 10 10 10 10 31.10 32.00 10 10 10 10
32.10 33.00 10 10 10 10 32.10 33.00 10 10 10 10
33.10 34.00 10 10 10 10 33.10 34.00 10 10 10 10
34.10 35.00 10 10 10 10 34.10 35.00 10 10 10 10
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QCA N1 QCA N1
6h-6h59 | 7h-20h59 | 21h-22h59| 23h-5h59 6h-6h59 | 7h-20h59 | 21h-22h59( 23h-5h59
35.10 36.00 10 10 10 10 35.10 36.00 10 10 10 10
36.10 37.00 10 10 10 10 36.10 37.00 10 10 10 10
37.10 38.00 10 10 10 10 37.10 38.00 10 10 10 10
38.10 39.00 10 10 10 10 38.10 39.00 10 10 10 10
39.10 40.00 10 10 10 10 39.10 40.00 10 10 10 10
40.10 41.00 10 10 10 10 40.10 41.00 10 10 10 10
41.10 42.00 10 10 10 10 41.10 42.00 10 10 10 10
42.20 43.00 10 10 10 10 42.20 43.00 10 10 10 10
43.10 44.00 10 10 10 10 43.10 44.00 10 10 10 10
44.10 45.00 10 10 10 10 44.10 45.00 10 10 10 10
45.10 46.00 10 10 10 10 45.10 46.00 10 10 10 10
46.10 47.00 10 10 10 10 46.10 47.00 10 10 10 10
47.10 48.00 10 10 10 10 47.10 48.00 10 10 10 10
>48.1 10 10 10 10 >48.1 10 10 10 10
QCA N2 QCA N2
6h-6h59 | 7h-20h59 | 21h-22h59| 23h-5h59 6h-6h59 | 7h-20h59 | 21h-22h59| 23h-5h59
0.00 0.09 25 2 25 3 0.00 0.09 25 2 25 3
0.10 1.00 1.5 1 1.5 2 0.10 1.00 1.5 1 1.5 2
1.10 2.00 1.65 1.1 1.65 2.5 1.10 2.00 1.65 1.1 1.65 2.5
2.10 3.00 1.8 1.2 1.8 3 2.10 3.00 1.8 1.2 1.8 3
3.10 4.00 1.95 1.3 1.95 3.5 3.10 4.00 1.95 1.3 1.95 35
4.10 5.00 21 1.4 21 4 4.10 5.00 21 1.4 21 4
5.10 6.00 2.25 1.5 2.25 4.5 5.10 6.00 2.25 1.5 2.25 45
6.10 7.00 24 1.6 24 5 6.10 7.00 24 1.6 24 5
7.10 8.00 2.55 1.7 2.55 55 7.10 8.00 2.55 1.7 2.55 5.5
8.10 9.00 2.7 1.8 2.7 10 8.10 9.00 27 1.8 27 10
9.10 10.00 2.85 1.9 2.85 10 9.10 10.00 2.85 1.9 2.85 10
10.10 11.00 3 2 3 10 10.10 11.00 3 2 3 10
11.10 12.00 3.15 21 3.15 10 11.10 12.00 3.15 21 3.15 10
12.10 13.00 10 2.2 3.3 10 12.10 13.00 10 2.2 3.3 10
13.10 14.00 10 2.3 3.45 10 13.10 14.00 10 2.3 3.45 10
14.10 15.00 10 24 3.6 10 14.10 15.00 10 2.4 3.6 10
15.10 16.00 10 2.5 3.75 10 15.10 16.00 10 2.5 3.75 10
16.10 17.00 10 2.6 3.9 10 16.10 17.00 10 2.6 3.9 10
17.10 18.00 10 2.7 4.05 10 17.10 18.00 10 2.7 4.05 10
18.10 19.00 10 2.8 4.2 10 18.10 19.00 10 2.8 4.2 10
19.10 20.00 10 29 4.35 10 19.10 20.00 10 29 4.35 10
20.10 21.00 10 3 4.5 10 20.10 21.00 10 3 4.5 10
21.10 22.00 10 3.1 4.65 10 21.10 22.00 10 3.1 4.65 10
22.10 23.00 10 3.2 4.8 10 22.10 23.00 10 3.2 4.8 10
23.10 24.00 10 3.3 4.95 10 23.10 24.00 10 3.3 4.95 10
24.10 25.00 10 34 10 10 24.10 25.00 10 34 10 10
25.10 26.00 10 35 10 10 25.10 26.00 10 3.5 10 10
26.10 27.00 10 3.6 10 10 26.10 27.00 10 3.6 10 10
27.10 28.00 10 37 10 10 27.10 28.00 10 37 10 10
28.10 29.00 10 3.8 10 10 28.10 29.00 10 3.8 10 10
29.10 30.00 10 39 10 10 29.10 30.00 10 39 10 10
30.10 31.00 10 4 10 10 30.10 31.00 10 4 10 10
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QCA N2 QCA N2
6h-6h59 | 7h-20h59 | 21h-22h59| 23h-5h59 6h-6h59 | 7h-20h59 | 21h-22h59| 23h-5h59

31.10 32.00 10 41 10 10 31.10 32.00 10 41 10 10
32.10 33.00 10 4.2 10 10 32.10 33.00 10 4.2 10 10
33.10 34.00 10 43 10 10 33.10 34.00 10 43 10 10
34.10 35.00 10 44 10 10 34.10 35.00 10 44 10 10
35.10 36.00 10 45 10 10 35.10 36.00 10 45 10 10
36.10 37.00 10 4.6 10 10 36.10 37.00 10 4.6 10 10
37.10 38.00 10 47 10 10 37.10 38.00 10 4.7 10 10
38.10 39.00 10 4.8 10 10 38.10 39.00 10 4.8 10 10
39.10 40.00 10 49 10 10 39.10 40.00 10 49 10 10
40.10 41.00 10 5 10 10 40.10 41.00 10 5 10 10
41.10 42.00 10 5.1 10 10 41.10 42.00 10 5.1 10 10
42.20 43.00 10 52 10 10 42.20 43.00 10 52 10 10
43.10 44.00 10 53 10 10 43.10 44.00 10 53 10 10
44.10 45.00 10 54 10 10 44.10 45.00 10 54 10 10
45.10 46.00 10 55 10 10 45.10 46.00 10 55 10 10
46.10 47.00 10 5.6 10 10 46.10 47.00 10 5.6 10 10
47.10 48.00 10 57 10 10 47.10 48.00 10 5.7 10 10

>48.1 10 10 10 10 >48.1 10 10 10 10

In deze tabellen staan QCA en QCD voor de geluidsquota van de
luchtvaartuigen bepaald door de bevoegde dienst van de luchthaven
Brussel-Nationaal, en het uur dat in aanmerking genomen wordt voor
het opstijgen is het tijdstip waarop het luchtvaartuig de grond verlaat.

In bovenstaande tabellen staan QCA en QCD voor de geluidsquota
van de luchtvaartuigen zoals bepaald door de bevoegde dienst van de
luchthaven Brussel-Nationaal. Het uur dat in aanmerking genomen
wordt voor het opstijgen is het lokale tijdstip waarop het luchtvaartuig
de grond verlaat. Het uur dat in aanmerking genomen wordt voor het
landen is het lokale tijdstip waarop het luchtvaartuig de grond raakt.

§ 5. De emissiefactor P van een luchtvaartuig wordt bepaald aan de
hand van volgende tabel:

Dans ces tableaux, QCA et QCD représentent les quotas de bruit des
aéronefs déterminés par le service compétent de I'aéroport de Bruxelles
National, et 1'heure prise en compte pour le décollage est I'heure a
laquelle 'aéronef quitte le sol.

Les tableaux ci-dessus indiquent les QCA et QCD pour les quotas de
bruit des avions tels que déterminés par le service compétent de
Brussels Airport. L’heure prise en compte pour le décollage est I'heure
locale a laquelle I'avion quitte le sol. L’heure prise en compte pour
l'atterrissage est I'heure locale a laquelle 1’avion touche le sol

§ 5. Le facteur relatif aux émissions de 'aéronef P est déterminé a
I'aide du tableau suivant :

Emissiescore van het luchtvaar- Factor P Score d’émission de 1’aéronef Facteur P
tuig
> 90 0.95 >90 0.95
> 10 et <90 1 > 10 et <90 1
<10 1.05 <10 1.05

Hierbij is de emissiescore van het luchtvaartuig gelijk aan de
NO,-score ervan. Deze scores worden vastgesteld conform de volgende
methodologie:

ALGEMEEN

- De ICAO databank betreffende de emissies van vliegtuigmotoren
vormt de basis voor de berekeningen.

Uit deze databank kunnen gegevens over het aantal motoren,
NO,-waarden, HC-waarden en brandstofstroom-waarden worden opge-
haald op basis van de door de luchthaven verstrekte UID (unieke
identificatie) nummers.

https:/ /www.easa.europa.eu/domains/environment/icao-aircraft-

Le score d’émission de 1’aéronef est égal au score du NO,. Ce score
est déterminé selon la méthodologie suivante :

GENERALITES

- La base de données de I'OACI sur les émissions des moteurs
d’aéronefs constitue la base pour les calculs.

Dans cette base de données, on peut retrouver les données concer-
nant le nombre de moteurs, les valeurs du NO, et les valeurs des HC
sur base des numéros UID (identification unique) fournis par 1’aéro-
port.

https:/ /www.easa.europa.eu/domains/environment/icao-aircraft-

engine-emissions-databank

Indien er geen UID-nummer beschikbaar is en/of voor niet-
gereguleerde motoren, wordt een definitieve emissiescore gelijk aan 0
toegepast.

- De toegepaste methodiek is ﬁebaseerd op de ERLIG-formule
(Emissions Related Landing Charges Investigation Group) voor
de NO,- en HC-berekeningen.

- Er wordt rekening gehouden met de specifieke emissiewaarde van
elk vliegtuig tot op de derde decimaal.

engine-emissions-databank

Si on ne dispose pas du numéro UID et/ou dans le cas de moteurs
non réglementés, un score d’émission égal a 0 sera appliqué.

- La méthodologie appliquée repose sur la formule de I'ERLIG
(Emissions Related Landing Charges Investigation Group) pour
les calculs du NO, et des HC.

- La valeur d’émission spécifiélue de chaque aéronef est prise en
compte jusqu’a la troisieme décimale.
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BEREKENING

De berekening bestaat uit de volgende stappen:
1. NO, & HC

11 NO, :

De absolute hoeveelheid NO, binnen een LTO-cyclus wordt bere-
kend door gebruik te maken van de ICAO-databank voor alle
LTO-modi van elke individuele motor.

CALCUL

Le calcul se compose des étapes suivantes :
1. NO, & HC

1.1 No, :

La quantité absolue de NO, dans le cycle LTO est calculée en utilisant
la banque de données de 'OACI (ICAO) pour tous les modes LTO du
moteur individuel.

NO = E x X {(60 x tijd x brandstofstroom x NO,

-index)/1000} (in kg NO,)

x,vliegtuig

NO, .sronef = E x 2{(60 x temps x débit de carburant x indice
NO,./1000} (en kg NO,)

waarbij:
- E : aantal motoren per vliegtuig

- X :somvan de 4 LTO-modi (NO, opstijgen + NO, klimmen + NO,
naderen + NO, taxién)

- NO, opstijgen: (60 x 0.7 x brandstofstroom opstijgen (kg/sec) x
NO, opstijgen-index)/1000

- NO, klimmen: (60 x 2.2 x brandstofstroom klimmen (kg/sec) x
NO, klimmen-index)/1000

- NO, naderen: (60 x 4.0 x brandstofstroom naderen (kg/sec) x NO,
naderen-index) /1000

- NO, taxién: (60 x 26.0 x brandstofstroom taxién (kg/sec) x NO,
taxién-index)/1000

- Tijd: tijd in modus volgens onderstaande tabel
- Brandstofstroom: brandstofstroom per modus (in kg/sec)
- NO,-index: gemeten NO,-emissie-index per modus (in g/kg

ou :
- E = nombre de moteurs équipant 1’aéronef

- 2 :somme des 4 modes LTO (NO, au décollage + NO, en montée
initiale + NO, en approche + NO, en taxi)

- NO, au décollage: (60 x 0,7 x débit de carburant T/O (kg/sec) x
indice NO, T/0)/1000

- NO, en montée initiale: (60 x 2,2 x débit de carburant C/O
(kg/sec) x indice NO, C/0O)/1000

- NO, en fglproche: (60 x 4,0 x débit de carburant App (kg/sec) x
indice NO, App)/1000

- NO, taxi: (60 x 26,0 x débit de carburant Taxi (kg/sec) x indice
NO, Taxi)/1000

- Temps : temps en mode selon le tableau ci-dessous

- Débit de carburant : débit de carburant par mode (en kg/sec)

- Indice NO, : indice d’émission de NO, mesuré par mode (en g/kg

brandstof) de carburant)
Modus Tijd inminuten | Ref. ICAO | Ref. ICAO Mode Temps Réf. base de | Réf. base de
dbank Brand- dbank NO, en minutes données OACI | données OACI
stofstroom pour le débit pour le NO,
de carburant
Opstijgen 0.7 Kolom BZ Kolom AQ Décollage 0.7 Colonne BZ Colonne AQ
Klimmen 2.2 Kolom CA Kolom AR Montée initiale | 2.2 Colonne CA Colonne AR
Naderen 4.0 Kolom CB Kolom AS Approche 4.0 Colonne CB Colonne AS
Taxién 26.0 Kolom CC Kolom AT Taxi 26.0 Colonne CC Colonne AT

De som van de 4 LTO-modi komt ook overeen met de NO, LTO
Totale Massa (uitgedrukt in gram-waarde), die terug te vinden is onder
kolom BH van de ICAO database Annex 16, Volume 2 omtrent de
uitstoot van vliegtuigmotoren, en bijgevolg gedeeld moet worden door
1000 om de vereiste kilogram-waarde te bekomen.

1.2 HC

Onverbrande koolwaterstoffen (HC) vertegenwoordigen de totale
massa koolmonoxide die }Eer motor wordt uitgestoten tijdens een
LTO-cyclus en worden gebruikt om een compensatiefactor (A) te
bepalen.

De karakteristicke HC Dp/Foo-waarden voor elke motor zijn te
vinden in kolom AA van de ICAO-database Annex 16, Volume 2 over
de emissies van vliegtuigmotoren.

La somme des 4 modes LTO correspond également a la Masse Totale
NO, LTO (exprimée en gramme), qui se trouve dans la colonne BH de
la base de données OACI Annexe 16, Volume 2 sur les émissions des
moteurs d’avions, et par conséquent doit étre divisée par 1000 pour
obtenir la valeur en kilogrammes requise.

1.2 HC

Les hydrocarbures imbriilés (HC) représentent la masse totale de
monoxyde de carbone émise par moteur au cours d'un cycle LTO et
sont utilisés pour déterminer un facteur de compensation (A).

Les valeurs caractéristiques HC Dp/Foo pour chaque moteur se
trouvent dans la colonne AA de I’Annexe 16, volume 2 de la base de
données de I'OACI (ICAO) sur les émissions des moteurs d’aéronefs.

Kolom AA
(ICAO dbank)

wanneer
HC < 19,6 g/kN

Colonne AA de la | A=1
base de données

OACI

si HC < 19,6 g/kN

Kolom AA
(ICAO dbank)

A = HC/19,6 g/kN
(met max waarde
van 4)

wanneer

HC > 19,6 g/kN

Colonne AA de la
base de données
OACI

si HC > 19,6 g/kN A = HC/19,6 g/kN

(avec une valeur
maximale de 4)
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1.3 NO_ & HC emissiewaarde (per vliegtuig)

1.3 Valeur d’émission de NO, & des HC (par aéronef)

NO, & HC emissiewaarde = A x NO

x,vliegtuig

Valeur d’émission de NO, & des HC = A x NO

x,aéronef

1.4 NO, & HC emissiescore (per vliegtuig)

1.4 Score d’émission de NO, & des HC (par aéronef)

NO, & HC emissiescore = 100 - (100 x (NO, & HC
emissiewaarde - NO, ;. )/(NO, ... - NO i )

Score d’émission de NO, & des HC = 100 - (100 x (valeur
d’émission de NO, & des HC - NO, ;,)/(NO, ,...- NO, ;1))

Dit is een formule om een NO, & HC emissiescore te bepalen tussen
0 en 100 (gebaseerd op de NO, & HC emissiewaarde van een specifiek
vliegtuigtype in vergelijking met andere vliegtuigtypes in de database).

¢ NO, i, verwijst naar de laagste NO, & HC emissiewaarde van
vliegtuigen die opereren op Brussels Airport in 2022 (2,104)

« NO verwijst naar de hoogste NO, & HC emissiewaarde van

vliegirlllaixgen die opereren op Brussels Airport in 2022 (68,228)
Indien de NO, & HC emissiewaarden voor een vliegtuig de huidige
min/max banden overschrijden, wordt de score beperkt tot 100 (max)
en 0 (min).

1l s’agit d'une formule permettant de déterminer un NO, & HC score
d’émission entre 0 et 100 (basé sur la valeur d’émission d'un type
d’aéronef spécifique comparativement a d’autres types d’aéronefs dans
I’ensemble des données).

* NO, ., désigne la valeur d’émission de NO, et des HC la plus
basse d'un aéronef opérant a Brussels Airport en 2022 (2,104)

+ NO désigne la valeur d’émission de NO, et des HC la plus

haute d’un aéronef opérant a Brussels Airport en 2022 (68,228)
Si les valeurs d’émission de NO, et des HC d’un aéronef dépassent
les tranches min/max actuelles, le score sera limité a 100 (max)
et 0 (min).

Emissiescore P= 100 - (100 x (NO, & HC emissiewaarde —
2,104)/66,124

Score Emisssion (P) = 100 - (100 x (NO,, & HC emission value
—2,104)/66,124 )

§ 6. De Belgische Staat en skeyes engageren zich om via een
aanpassing van het tarificatiesysteem beschreven in § 1 tot en met § 6
extra incentives te creéren voor de gebruikers van de luchthaven
Brussel-Nationaal om de klimaat- en milieuschade van hun operaties
alsook de ermee verbonden geluidsoverlast verder te beperken. In deze
context zullen de Belgische Staat en skeyes ernaar streven om
incentives te verlenen aan vluchten die continue afdalingsnaderingen
(CDO) uitvoeren.

skeyes zal daartoe binnen twaalf maanden na de inwerkingtreding
van het contract een haalbaarheidsstudie uitvoeren.

Art. A.7.1.4. Heffingen voor Terminal navigatiediensten te betalen
door de Belgische Staat

§ 1. Voor de Terminal navigatiediensten op de luchthaven Brussel-
Nationaal rekent skeyes aan de Staat een vergoeding aan waarvan het
bedrag gelijk is aan het product Ug x W, waarbij:

- Ug = het eenheidstarief voor de Belgische Staat;
- W = het aantal betaalbare Terminal diensteenheden.

§ 2. Het eenheidstarief Ug voor de luchthaven Brussel-Nationaal
wordt jaarlijks berekend door de vastgestelde kosten (waarvan sprake
in art. A.7.1.2. § 1), vermenigvuldigd met de factor (1-F) (waarvan
sprake in art. 49 § 2), verminderd/vermeerderd met de toepasselijke
elementen zoals vastgesteld in de Europese regelgeving met betrekking
tot de vaststelling van een prestatie- en heffingsregeling, te delen door
het vastgestelde totaal aantal Terminal diensteenheden (waarvan
sprake in art. A.7.1.2. § 1) voor het betreffende jaar.

Deze (ex ante) berekening wordt nagekeken door het College van
Commissarissen.

§ 3. De vergoeding voor het jaar T waarvan sprake in § 1 en § 2 wordt
tijdens het jaar T in maandelijkse schijven door skeyes gefactureerd aan
de Belgische Staat. De facturen zijn betaalbaar binnen de 30 kalender-
dagen na factuurdatum.

§ 6. L'Etat belgfe et skeyes s‘engagent a créer des incitants supplé-
mentaires pour les usagers de l'aéroport de Bruxelles National en
adaptant le systeme de tarification décrit aux § 1 a § 6 afin de réduire
davantage les dommages climatiques et environnementaux de leurs
opérations ainsi que les nuisances sonores y afférentes. Dans ce cadre,
I’Etat belge et skeyes viseront a octroyer des incitants aux vols qui
effectuent des approches en descente continue (CDO).

skeyes réalisera une étude de faisabilité a cet effet dans les douze
mois qui suivent 1’entrée en vigueur du contrat.

Art. A.7.1.4. Redevances pour les services terminaux de navigation
aérienne a payer par 1'Etat belge

§ 1. Pour les services terminaux de navigation aérienne a 1’aéroport
de Bruxelles National, skeyes impute a 1’Etat une redevance dont le
montant est égal au produit suivant : Ug x W. Ou :

- Ug est le taux unitaire de 1'Etat ;
- W est le nombre d'unités payantes de services terminaux.

§ 2. Le taux unitaire Ug pour 'aéroport de Bruxelles National est
calculé chaque année en divisant par le nombre total d'unités de
services terminaux pour 1’année en question (visé l'article A.7.1.2. § 1),
les cotits fixés (visés a I’article A.7.1.2.§ 1), multiFIiés par le facteur (1-F)
(visé a Iarticle 49 § 2), réduits/majorés par les éléments applicables tels
gue définis dans la réglementation européenne établissant un systeme

e performance et de tarification.

Ce calcul (ex ante) est controlé par le College des Commissaires.

§ 3. La rémunération pour I'année T visée aux § 1 et 2 est facturée en
tranches mensuelles par skeyes a ’Etat pendant ’année T. Les factures
sont payables dans les 30 jours calendrier suivant la date de facturation.
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§ 4. In het begin van het boekjaar T+1 maakt skeyes een ex post
berekening door toepassing van de elementen zoals vastgesteld in de
Europese regelgeving met betrekking tot de vaststelling van een
prestatie- en heffingsregeling, die nagekeken wordt door het College
van Commissarissen.

Het verschil tussen de in het jaar T gefactureerde vergoedingen en
het ex post berekende verschuldigde bedrag wordt door skeyes
gefactureerd of gecrediteerd aan de Staat. De correcties worden
conform de Europese regelgeving met betrekking tot de vaststelling
van een prestatie- en heffingsregeling overgedragen naar de volgende
jaren voor de berekening van het eenheidstarief voor de Belgische Staat.

Afdeling 3 — Regionale luchthavens

Art. A.7.1.5. § 1. Overeenkomstig artikel 1.3 van de Uitvoeringsver-
ordening (EU) nr. 2019/317 is deze verordening niet van toepassing op
de Terminal navigatiediensten die worden verleend op de luchthavens
met minder dan 80.000 IFR-bewegingen per jaar.

Art. A.7.1.6. Heffingen voor Terminal navigatiediensten te betalen
door de gebruikers

§ 1. In het geval de Belgische Staat de in art. 49 § 3 beschreven
factor F vaststelt op een waarde groter dan nul (en kleiner of gelijk
aan 1), plegen de Staat, skeyes en de betrokken Gewesten overleg met
het oog op het vaststellen van de heffingen aan de gebruikers van de
regionale luchthavens. Deze heffingen worden in dat geval vastgesteld
door middel van een wijziging aan het beheerscontract.

Art. A.7.1.7. Heffingen voor Terminal navigatiediensten te betalen
door de Belgische Staat

§ 1. Voor de Terminal navigatiediensten op de regionale luchthavens
rekent skeyes aan de Belgische Staat een vergoeding aan waarvan het
bedrag gelijk is aan het product Ug x W, waarbij:

- Ug = het eenheidstarief voor de Belgische Staat;
- W = het aantal betaalbare Terminal diensteenheden.

§ 2. Het eenheidstarief Us wordt jaarlijks per heffingszone berekend
door de vastgestelde kosten (waarvan sprake in art. A.7.12. § 1),
vermenigvuldigd met de factor (1-F) (waarvan sprake in art. 49 § 3),
verminderd met de inkomsten uit contracten of overeenkomsten tussen
skeyes en het betrokken Gewest en/of de betrokken luchthavenexploi-
tant, verminderd met de geraamde vergoeding voor de Terminal
navigatiediensten die skeyes overeenkomstig het Samenwerkingsak-
koord uitvoert op de luchthaven in kwestie, te delen door het
vastgestelde totaal aantal Terminal diensteenheden (waarvan sprake in
art. A.7.1.2. § 1) voor het betreffende jaar.

Deze (ex ante) berekening wordt nagekeken door het College van
Commissarissen.

§ 3. De vergoeding voor het jaar T waarvan sprake in § 1 en § 2 wordt
tijdens het jaar T in maandelijkse schijven door skeyes gefactureerd aan
de Belgische Staat. De facturen zijn betaalbaar binnen de 30 kalender-
dagen na factuurdatum.

§ 4. In het begin van het boekjaar T+1 maakt skeyes een ex post
berekening die nagekeken wordt door het College van Commissa-
rissen.

Het verschil tussen de in het jaar T gefactureerde vergoedingen en
het ex post berekende verschuldigde bedrag door toepassing van de
correcties ten gevolge van verschillen tussen de geraamde en werkelijke
inflatie, tussen het geraamde en werkelijke aantal terminaldiensteen-
heden, en tussen de geraamde en werkelijke inkomsten uit de
programma’s voor financiéle bijstand van de Europese Unie, wordt
door skeyes in het jaar T+2 gefactureerd of gecrediteerd aan de
Belgische Staat, met desgevallend een aanpassing van de kostenver-
deelsleutels tussen de En-route en de Terminal heffingszones.

Afdeling 4 — Vervroegde toepassing
van het mechanisme van verkeersrisicospreiding

Art. A.7.1.8. Vervroegde toepassing van het mechanisme van verkeers-
risicospreiding in 2024

§ 1. Overeenkomstig de bepalingen van onderhavig artikel wordt
voor skeyes voor het jaar 2024 in een vervroegde toepassing van het
mechanisme voor verkeersrisicospreiding, zoals geregeld in artikel 27
van de Uitvoeringsverordening (EU) 2019/317 voorzien om het
mogelijke verlies aan inkomsten in 2024 te dekken ingevolge:

- de afwijkingen tussen de raming voor het jaar 2024 van het aantal
Terminal diensteenheden (opgenomen in het in september 2023
ingediende prestatieplan) en het werkelijk aantal diensteenheden
voor de in art. A.7.1.4. bedoelde plaatselijke luchtvaartnavigatie-
dienstverlening te Brussel-Nationaal; en

§ 4. Au début de I'exercice comptable T+1, skeyes effectuera un calcul
ex post, qui sera contrdlé par le College des Commissaires, en
appliquant les éléments applicables tels que définis dans la réglemen-
tation européenne établissant un systeme de performance et de
tarification.

La différence entre la rémunération facturée pendant I'année T et le
montant d calculé ex post est facturée ou créditée par skeyes a I'Etat.
Les corrections seront transférées aux années ultérieures pour le calcul
du ‘taux unitaire de 1’Etat’, conformément a la réglementa-
tion européenne établissant un systéme de performance et de tarifica-
tion.

Section 3 — Aéroports régionaux

Art. A.7.1.5. §1. Conformément a son article 1.3, le Reglement
d’exécution (UE) n° 2019/317 n’est pas applicable aux services
terminaux de navigation aérienne fournis dans les aéroports comptant
moins de 80.000 mouvements IFR par an.

Art. A.7.1.6. Redevances pour les services terminaux de navigation
aérienne a payer par les usagers

§ 1. Dans le cas ou I’Etat fixe le facteur F visé a 'article 49 § 3 a une
valeur supérieure a 0 et inférieure ou égale a 1, I'Etat, skeyes et les
Régions se concertent en vue de déterminer les redevances applicables
aux usagers des aéroports régionaux. Ces redevances sont déterminées
dans un avenant au contrat de gestion.

Art. A.7.1.7. Redevances pour les services terminaux de navigation
aérienne a payer par 1'Etat belge

§ 1. Pour les services terminaux de navigation aérienne aux aéroports
régionaux, skeyes impute a 1’Etat une redevance dont le montant est
égal au produit suivant : Ug x W. Ot :

- Ug est le taux unitaire de 1'Etat ;
- W est le nombre d'unités payantes de services terminaux.

§ 2. Le "taux unitaire Us est calculé chaque année par zone tarifaire en
divisant par le nombre total d'unités de services terminaux pour
I'année en question (visé a l'article A.7.1.2.§ 1), les cofits fixés (visés a
l'article A.7.1.2.§ 1), multipliés par le facteur (1-F) (visé a I'article 49 § 3),
réduit avec les revenus provenant de contrats ou d’accords conclus
entre skeyes et la Région concernée et/ou les exploitants aéroportuaire
respectifs et réduit avec la rémunération estimée pour les services
terminaux de navigation aérienne qu’exécute skeyes dans l'aéroport
concerné conformément a 1’Accord de coopération.

Ce calcul (ex ante) est controlé par le College des Commissaires.

§ 3. La rémunération pour I'année T visée aux § 1 et 2 est facturée en
tranches mensuelles par skeyes a ’Etat pendant ’année T. Les factures
sont payables dans les 30 jours calendrier suivant la date de facturation.

§4. Au début de I'exercice comptable T+1, skeyes effectuera un calcul
ex post, qui sera controlé par le College des Commissaires.

La différence entre les redevances facturées et le montant calculé ex
post, déterminée en appliquant les corrections découlant des différences
entre 'inflation estimée et l'inflation réelle, entre le nombre estimé et le
nombre réel d’unités de services terminales, ainsi qu’entre 1’estimation
des revenus provenant des programmes d’assistance financiere de
I'Union européenne et les revenus réels est facturée ou créditée par
skeyes a I'Etat en T+2 ainsi que, le cas échéant, d’une adaptation des
clés d’allocation des cofits entre les zones tarifaires en route et terminal.

Section 4 - Application anticipée du mécanisme
de partage du risque lié au trafic

Art. A.7.1.8. Application anticipée du mécanisme de partage du
risque lié au trafic en 2024

§ 1. Conformément aux dispositions du présent article, une applica-
tion anticipée du mécanisme de partage du risque lié au trafic tel que
réglé a l'article 27 du Reglement d’exécution (UE) 2019/317 est prévue
pour skeyes pour l'année 2024 afin de couvrir la perte de revenus
possible résultant en 2024:

- les écarts entre les prévisions d'unités de service établies pour
I'année 2024 (repris dans le plan de performance introduit
en septembre 2023) et le nombre réel d’'unités de service pour les
services de navigation aérienne terminaux a Bruxelles-National
visés a 'article A.7.1.4; et
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- de afwijkingen tussen de raming voor het jaar 2024 van het aantal
Terminal diensteenheden (opgenomen in artikel 6 van het konink-
lijk besluit van 25 december 2023 houdende vaststelling van
nadere regels tot de financiering van de kosten voor plaatselijke
luchtvaartnavigatiedienstverlening op de Belgische luchthavens
in 2024) en het werkelijk aantal diensteenheden voor de in
art. A.7.1.7. bedoelde plaatselijke luchtvaartnavigatiedienstver-
lening op de regionale openbare luchthavens.

§ 2. In afwijking van art. A.7.1.4. § 1 en in vervroegde toepassing van
het mechanisme van verkeersrisicospreiding wordt voor het jaar 2024
de vergoeding door de Staat voor de plaatselijke luchtvaartnavigatie-
dienstverlening te Brussel-Nationaal berekend op basis van de voor het
jaar 2024 in het in september 2023 ingediende prestatieplan opgenomen
raming van diensteenheden (W).

§ 3. Art. A7.1.4. § 3 en § 4, eerste lid zijn van toepassing op de in § 2
bedoelde vergoedingen.

In afwijking van art. A.7.1.4. § 4, tweede lid wordt de correctie
overeenstemmend met het aandeel in het verkeersrisico 2024 dat door
de Staat gedragen wordt overeenkomstig het mechanisme voor verkeers-
risicospreiding, zoals geregeld in artikel 27 van de Uitvoeringsveror-
dening (EU) 2019/317 niet overgedragen naar de volgende jaren voor
de berekening van het ‘eenheidstarief Staat’.

§ 4. In afwijking van art. A.7.1.7. § 1 en in vervroegde toepassing van
het mechanisme van verkeersrisicospreiding wordt voor het jaar 2024
de vergoeding door de Staat per heffingszone voor elke regionale
luchthaven berekend op basis van de voor het jaar 2024 in artikel 6 van
het koninklijk besluit van 25 december 2023 (houdende vaststelling van
nadere regels tot de financiering van de kosten voor plaatselijke
luchtvaartnavigatiedienstverlening op de Belgische luchthavens in
2024) opgenomen raming van Terminal diensteenheden (W).

§ 5. Art. A.7.1.7. § 3 en § 4 zijn van toepassing op de in § 4 bedoelde
vergoedingen.

In afwijking van art. A.7.1.7. § 4 dient er bij de ex post berekening van
het verschil tussen de in het jaar 2024 gefactureerde vergoedingen en
het ex post berekende verschuldigde bedrag geen rekening gehouden te
worden met het verschil tussen het geraamde en het werkelijk aantal
terminaldiensteenheden.

- les écarts entre l'estimation, pour l'année 2024, du nombre
d’unités de service terminales (figurant a l'article 6 de l'arrété
royal du 25 décembre 2023 fixant les modalités de financement des
cofits liés a la fourniture de services locaux de navigation aérienne
dans les aéroports belges en 2024) et le nombre réel d'unités de
service pour la fourniture de services locaux de navigation
aérienne dans les aéroports publics régionaux visée a I'article A.7.1.7.

§ 2. Par dérogation a l'article A.7.1.4. § 1 et par application anticipée
du mécanisme de partage du risque lié au trafic, la rémunération par
I'Etat en 2024 pour les services de navigation aérienne terminaux a
Bruxelles-National est calculée sur base des prévisions d’unités de
service établies pour I'année 2024 dans le plan de performance (W)
introduit en septembre 2023.

§ 3. L'article A.7.1.4, § 3 et 4, premier alinéa est d’application pour la
rémunération visée au § 2.

Par dérogation a l'article A.7.1.4. § 4, deuxiéme alinéa, la correction
correspondant a la part du risque de trafic devant étre supportée par
I’Etat en 2024 conformément au mécanisme de partage du risque lié au
trafic, tel que réglé a larticle 27 du Reglement d’exécution (UE)
2019/317, ne sera pas transférée aux années suivantes pour le calcul du
‘taux unitaire de I’Etat’

§ 4. Par dérogation a l'article 7.1.7. § 1 et par application anticipée du
mécanisme de partage du risque lié au trafic, la rémunération par 1'Etat
en 2024 pour les services de navigation aérienne terminaux dans les
aéroports publics régionaux est calculée sur base des prévisions
d’unités de service établies pour ’année 2024 reprises a l'article 6 de
I'arrété royal du 25 décembre 2023 fixant les modalités de financement
des couts pour la prestation de services a la navigation aérienne
terminaux pour les aéroports belges en 2024 (W).

§ 5. L'article A.7.1.7, § 3 et 4 est d’application pour les rémunérations
visées au § 4.

Par dérogation al’art. A.7.1.7. § 4, 1a différence entre le nombre estimé
et le nombre réel d'unités de services terminaux ne doit pas étre prise
en compte dans le calcul ex post de la différence entre les redevances
facturées au cours de I'année 2024 et le montant di calculé ex post.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BUITENLANDSE ZAKEN,
BUITENLANDSE HANDEL
EN ONTWIKKELINGSSAMENWERKING

[C - 2026/006387]

13 JULI 2026. — Besluit van de Voorzitter van het Directiecomité
houdende het organigram van de Federale Overheidsdienst Buiten-
landse Zaken, Buitenlandse Handel en Ontwikkelingssamenwer-
king

De Voorzitster van het Directiecomité,

Gelet op het koninklijk besluit van 5 maart 2015 houdende de
organisatie van de Federale Overheidsdienst Buitenlandse Zaken,
Buitenlandse Handel en Ontwikkelingssamenwerking, artikel 3,
vervangen bij het koninklijk besluit van 5 maart 2026;

Overwegende het koninklijk besluit van 8 maart 2002 houdende
oprichting van de Federale Overheidsdienst Buitenlandse Zaken,
Buitenlandse Handel en Ontwikkelingssamenwerking;

Gelet op het overleg met het Directiecomité van 15 december 2025, 16
en 27 maart 2026, 10 en 24 april 2026, 11, 12 en 18 mei 2026;

SERVICE PUBLIC FEDERAL AFFAIRES ETRANGERES,
COMMERCE EXTERIEUR
ET COOPERATION AU DEVELOPPEMENT

[C - 2026/006387]

13 JUILLET 2026. — Arrété du Président du Comité de direction
portant sur l'organigramme du Service public fédéral Affaires
étrangeres, Commerce extérieur et Coopération au Développement

La Présidente du Comité de direction,

Vu l'arrété royal du 5 mars 2015 portant organisation du Service
public fédéral Affaires étrangeres, Commerce extérieur et Coopération
au Développement, I'article 3, remplacé par 'arrété royal du 5 mars 2026 ;

Considérant I'arrété royal du 8 mars 2002 portant création du Service
public fédéral Affaires étrangeres, Commerce extérieur et Coopération
au Développement ;

Vu la concertation avec le Comité de direction du 15 décembre 2025,
16 et 27 mars 2026, 10 et 24 avril 2026, 11, 12 et 18 mai 2026 ;
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Gelet op het akkoord van de Minister van Buitenlandse Zaken en
Ontwikkelingssamenwerking van 19 mei 2026,

Besluit:

Artikel 1. § 1. Voor de toepassing van dit besluit wordt verstaan
onder:

1° de FOD: de Federale Overheidsdienst Buitenlandse Zaken,
Buitenlandse Handel en Ontwikkelingssamenwerking;

2° de transversale diensten: de diensten die op het niveau van de hele
FOD opereren en instaan voor specifieke opdrachten, codrdinatie en
expertise;

3° de verticale diensten: de thematische directies-generaal, georgani-
seerd per beleidsdomein, belast met de ontwikkeling van expertise en
met de aansturing van het beleid binnen hun bevoegdheidsdomein;

4° de horizontale diensten: de geografische directies, georganiseerd
per geografische zone, belast met de coordinatie en de coherentie van
het optreden van de FOD in de landen of regio’s waarvoor zij
verantwoordelijk zijn;

5° de ondersteunende diensten: de directies-generaal die instaan
voor het ter beschikking stellen van de middelen en de functies die
nodig zijn voor de werking van de FOD en voor de ondersteuning van
de andere diensten bij de uitvoering van hun opdrachten.

§ 2. Het gebruik van de mannelijke vorm in dit besluit is
gemeenslachtig.

Art. 2. De FOD telt vier transversale diensten die afhangen van de
Voorzitter van het Directiecomité:

1° de diensten van de Voorzitter;

2° de Directie Communicatie;

3° de Directie Protocol;

4° de Directie Veiligheid.

Art. 3. De FOD telt zes verticale diensten:

1° de Directie-generaal Geo-economie en Economische diplomatie;
2° de Directie-generaal Politiek, Veiligheid en Defensie;

3° de Directie-generaal Internationale Samenwerking;

4° de Directie-generaal Europese Zaken;

5° de Directie-generaal Consulaire Zaken;

6° de Directie-generaal Juridische Zaken.

Art. 4. § 1. De FOD telt zes horizontale diensten:
1° de Geografische Directie Europa;

2° de Geografische Directie Oost- en Zuid-Oost-Europa en Centraal-
Azig;

3° de Geografische Directie Midden-Oosten en Noord-Afrika;
4° de Geografische Directie Sub-Sahara-Afrika;

5° de Geografische Directie Zuid- en Oost-Azié en Oceanié;
6° de Geografische Directie Amerika’s.

§ 2. De horizontale diensten bedoeld in paragraaf 1 ressorteren onder
de Directie-generaal Geo-economie en Economische diplomatie.

Art. 5. De FOD telt drie ondersteunende diensten:

1° de Directie-generaal Informatie- en Communicatietechnologie;

2° de Directie-generaal Personeel en Organisatie;

3° de Directie-generaal Begroting en Beheerscontrole.

Art. 6. Dit besluit treedt in werking op 1 september 2026.
Th. GENTZIS

Vu l’accord du Ministre des Affaires étrangeres et de la Coopération
au développement du 19 mai 2026,

Arréte :

Article 1°". § 1°". Pour l'application du présent arrété, on entend
par:

1° le SPF : le Service public fédéral Affaires étrangeres, Commerce
extérieur et Coopération au Développement ;

2° les services transversaux : les services qui operent a I’échelle de
I'ensemble du SPF et qui sont chargés de missions spécifiques, de la
coordination et de 1’expertise ;

3° les services verticaux : les directions générales thématiques
organisées par domaine politique, chargées de développer l'expertise et
de diriger la politique dans leur domaine de compétence ;

4° les services horizontaux : les directions géographiques organisées
par zone géographique, chargées de la coordination et de la cohérence
de I'action du SPF dans les pays ou régions dont ils ont la responsabi-
lité ;

5° les services de soutien : les directions générales chargées de fournir

les moyens et les fonctions nécessaires au fonctionnement du SPF et
d’appuyer les autres services dans ’exercice de leurs missions.

§ 2. L'usage du masculin dans le présent arrété est épicéne.

Art. 2. Le SPF compte quatre services transversaux dépendant du
Président du Comité de direction :

1° les Services rattachés au Président ;
2° la Direction Communication ;
3° la Direction Protocole ;

4° la Direction Sécurité.

Art. 3. Le SPF compte six services verticaux :

1° la Direction générale Géoéconomie et Diplomatie économique ;
2° la Direction générale Politique, Sécurité et Défense ;

3° la Direction générale Coopération internationale ;

4° la Direction générale Affaires européennes ;

5° la Direction générale Affaires consulaires ;

6° la Direction générale Affaires juridiques.

Art. 4. § 1. Le SPF compte six services horizontaux :
1° la Direction géographique Europe ;

2° la Direction géographique Europe de I'Est et du Sud-Est et Asie
centrale ;

3° la Direction géographique Moyen-Orient et Afrique du Nord ;
4° la Direction géographique Afrique subsaharienne ;

5° la Direction géographique Asie du Sud et de 1'Est et Océanie ;
6° la Direction géographique Amériques.

§ 2. Les services horizontaux visés au paragraphe 1°" sont rattachés a
la Direction générale Géoéconomie et Diplomatie économique.

Art. 5. Le SPF compte trois services de soutien :

1° la Direction générale Technologie de l'Information et de la
Communication ;

2° la Direction générale Personnel et Organisation ;

3° la Direction générale Budget et Controle de gestion.

Art. 6. Le présent arrété entre en vigueur le 1°" septembre 2026.

Th. GENTZIS
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GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

VLAAMSE OVERHEID
[C - 2026/006391]
10 JULI 2026. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van de regelgeving
over de technische keuring van voertuigen. — Erratum
In het Belgisch Staatsblad van 18 augustus 2026 werd op blz. 45311 het bovenstaande besluit gepubliceerd. In de
Franse versie is er een foutje geslopen in artikel 13, punt 1°.
De correcte Franse vertaling van deze zin luidt:

“1° 1 septembre 2026 pour les véhicules de quatre ans d’age tout au plus, a compter de la date de la premiere mise
en circulation ;.

Hieronder nog eens de correcte Nederlandse zin:

“1° 1 september 2026 voor voertuigen met een ouderdom van ten hoogste vier jaar vanaf de datum van de eerste
inverkeerstelling;”

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE
[C — 2026/006391]
10 JUILLET 2026. — Arrété du Gouvernement flamand modifiant la réglementation relative
au contrdle technique des véhicules. — Erratum
L’arrété susmentionné a été publié au Moniteur belge du 18 aotit 2026, a la page 45311. Dans la version francaise,
une erreur s’est glissée dans l'article 13, point 1°.
La traduction frangaise correcte de cette phrase s'énonce comme suit :
« 1° 1°" septembre 2026 pour les véhicules de quatre ans d’age tout au plus, a compter de la date de la premiere

mise en circulation ; ».
Pour mémoire, la phrase correcte en néerlandais :

«1° 1 september 2026 voor voertuigen met een ouderdom van ten hoogste vier jaar vanaf de datum van de eerste

inverkeerstelling; ».

ANDERE BESLUITEN — AUTRES ARRETES

FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONOMIE,
K.M.O., MIDDENSTAND EN ENERGIE

[C - 2026/005113]

28 JUNI 2026. — Koninklijk besluit tot benoeming van de leden van
het investeringscomité en van de leden van het technisch comité
van Hedera

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 26 april 2024 houdende de oprichting,
organisatie en werking van een publiekrechtelijke instelling die tot doel
heeft de financiéle verantwoordelijkheid voor bepaalde nucleaire
verplichtingen te dragen, artikel 52, § 2, en artikel 54, § 2;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién, gegeven op
21 april 2026;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting,
gegeven op 30 april 2026;

Gelet op het artikel 8 van de wet van 15 december 2013 houdende
diverse bepalingen inzake administratieve vereenvoudiging, is dit
besluit vrijgesteld van een regelgevingsimpactanalyse omdat het
bepalingen van autoregulering betreft;

Overwegende het advies gegeven door het selectiebureau Hoffman,
in opdracht van Hedera, betreffende de selectie van onafhankelijke
financiéle experten in het Investeringscomité van Hedera;

Overwegende dat de leden op basis van deze selectie voorgesteld
worden en beschikken over bijzondere deskundigheid en expertise op
financieel vlak voor aangelegenheiden die door het investeringscomité

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
PM.E., CLASSES MOYENNES ET ENERGIE

[C - 2026/005113]

28 JUIN 2026. — Arrété royal portant la nomination des membres du
comité d’investissement et des membres du comité technique de
Hedera

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 26 avril 2024 portant création, organisation et fonction-
nement d'un organisme de droit public ayant pour but d’assumer la
responsabilité financiere de certaines obligations nucléaires, 1’article 52,
§ 2 et larticle 54, § 2 ;

Vu l'avis de I'Inspection des Finances, donné le 21 avril 2026;
Vu l'accord du Ministre du Budget, le 30 avril 2026 ;

Vu I'article 8 de la loi du 15 décembre 2013 portant des dispositions
diverses en matiere de simplification administrative, le présent arrété
est dispensé d’analyse d’impact de la réglementation, s’agissant de
dispositions d’autorégulation ;

Considérant l'avis rendu par le bureau de sélection Hoffman,
mandaté par Hedera, et relatif a la sélection d’experts financiers
indépendant pour le Comité d’investissement de Hedera ;

Considérant que les membres sont désignés sur la base de cette
sélection, et possédent des compétences particuliéres et une expertise
sur le plan financier dans un ou plusieurs domaines traités par le
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van Hedera worden behandeld, ofwel door hun functie, ofwel door hun
beroepservaring binnen hun organisatie;

Overwegende dat elk van de geselecteerde kandidaten werd geinter-
viewd om zijn of haar kwalificaties en vaardigheden, beroerewaring,
kritische geest en onafhankelijkheid, vermogen om collegiaal te werken,
voldoende beheersing van het Frans en het Nederlands, motivatie en,
tot op heden, de afwezigheid van belangenconflicten te bevestigen;

Overwegende dat de voorgestelde kandidaten als financieel expert in
het Investeringscomité van Hedera aan de eis van complementariteit
voldoen om de financiéle duurzaamheid te garanderen om de finan-
ciéle verantwoordelijkheid voor bepaalde nucleaire verplichtingen te
dragen, risicobeheersing en naleving van internationale normen te
garanderen en de noodzakelijke diepgang van macro-economische
analyses te bieden.

Overwegende dat de heer Jean HILGERS een grote expertise in op
het vlak van beleggingsstrategie en risicobeheer, compliance en ALM
(asset and liability management), met een internationale visie brengt.

Overwegende dat de heer Edwin DE BOECK aantoonbare ervaring
meebrengt in het ontwikkelen van een globale visie op de economische
context en het opstellen van een investeringsstrategie.

Overwegende dat de heer Ruben SCHOONACKERS een gedegen
aanpak en expertise, met een Europees perspectief, op het gebied van
macro-economie inbrengt;

Overwegende het advies gegeven door het selectiebureau Hoffman,
in opdracht van Hedera, betreffende de selectie van onafhankelijke
technisch experten voor het technisch Comité van Hedera;

Overwegende dat de leden op basis van deze selectie voorgesteld
worden, en beschikken over bijzondere deskundigheid en expertise op
technisch vlak voor aangelegenheiden die door het technisch comité
van Hedera worden behandeld, ofwel door hun functie, ofwel door hun
beroepservaring binnen hun organisatie;

Overwegende dat elk van de geselecteerde kandidaten werd geinter-
viewd om zijn of haar kwalificaties en vaardigheden, beroerervaring,
kritische geest en onafhankelijkheid, vermogen om collegiaal te werken,
voldoendge beheersing van het Frans en het Nederlands, motivatie en,
tot op heden, de afwezigheid van belangenconflicten te bevestigen;

Overwegende dat de voorgestelde kandidaten als technisch expert
voor het technisch Comité aan de essentiéle vereisten voldoen om de
missie van Hedera te waarborgen vanuit een juridisch en regelgevend
vlak (kennis van het wettelijk kader voor afvalbeheer), en vanuit een
technisch en economisch vlak (beoordeling van de technische aspecten
en kosten).

Overwegende dat de heer Walter BLOMMAERT concrete, internatio-
nale ervaring meebrengt, die hij combineert met specifieke expertise op
het gebied van industriéle en regelgevende plannen. Zijn beheersing
van de regelgeving en zijn gedegen kennis van de Belgische context zijn
cruciaal voor het beoordelen van de voorstellen van de NIRAS en het
navigeren binnen het wetgevingskader van de organisatie.

Overwegende dat de heer Joseph BOUCAU concrete ervaring in
industriéle projecten op het gebied van ontmanteling en afvalbeheer
brengt, waardoor hij in staat is de kosten van de voorstellen van de
NIRAS voor het vijfjaarlijks plan en het gedetailleerd jaarplan en het
door de NIRAS voorgestelde referentiescenario voor het langetermijn-
beheer van het radioactieve afvalte beoordelen;

Overwegende dat mevrouw Aliki van HEEK een ervaring in
kostenevaluatie meebrengt, met name als onafhankelijk lid van het
Comité voor Kosten van STENFO, het fonds voor de ontmanteling van
nucleaire installaties en het fonds voor het beheer van radioactief afval
(Zwitserland);

Haar expertise in het inschatten van de kosten van kernenergie zal
Hedera helpen om de financiéle verantwoordelijkheid voor bepaalde
nucleaire verplichtingen te dragen;

Op de voordracht van de Minister van Energie, en op het advies van
de in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij:

Artikel 1. Worden benoemd als onafhankelijke financiéle experten
in het Investeringscomité van Hedera:

1° dhr. Jean HILGERS;
2° dhr. Edwin DE BOECK;

3° dhr. Ruben SCHOONACKERS

comité d’investissement de Hedera, ou par leur fonction, ou par leurs
expériences professionnelles dans leur organisation ;

Considérant que chacun des candidats retenus a été interviewé pour
confirmer ses qualifications et ses compétences, son expérience profes-
sionnelle, son esprit critique et son indépendance, sa capacité a
travailler collégialement, sa pratique suffisante du francais et du
néerlandais, sa motivation et, a ce jour, 'absence de tout conflit
d’intérét;

Considérant que les candidats proposés comme expert financier dans
le comité d’investissement de Hedera répondent a une exigence de
complémentarité afin de garantir la pérennité financiere du fonds pour
assumer la responsabilité financiére de certaines obligations nucléaires,
de garantir la maitrise des risques et la conformité aux standards
internationaux et d’apporter la profondeur d’analyse macro-
économique nécessaire.

Considérant que Mr Jean HILGERS possede une grande expertise en
stratégie d'investissement et en gestion des risques, compliance et ALM
(asset and liability management), avec une perspective internationale.

Considérant que Monsieur Edwin DE BOECK apporte une expé-
rience démontrée dans 1'élaboration d"une vision globale du contexte
économique et 1’établissement d'une stratégie d’'investissement.

Considérant que Monsieur Ruben SCHOONACKERS apporte une
approche et des compétences pointues, avec une perspec-
tive européenne, en macro-économie.

Considérant l'avis rendu par le bureau de sélection Hoffman,
mandaté par Hedera, remis le 26 mars 2026 et relatif a la sélection
d’experts techniques indépendants pour le Comité technique de
Hedera ;

Considérant que les membres sont désignés sur la base de cette
sélection, et possédent des compétences particulieres et une expertise
sur le plan technique dans un ou plusieurs domaines traités par le
comité technique de Hedera, ou par leur fonction, ou par leurs
expériences professionnelles dans leur organisation ;

Considérant que chacun des candidats retenus a été interviewé pour
confirmer ses qualifications et ses compétences, son expérience profes-
sionnelle, son esprit critique et son indépendance, sa capacité a
travailler collégialement, sa pratique suffisante du frangais et du
néerlandais, sa motivation et, a ce jour, 'absence de tout conflit
d’intérét;

Considérant que les candidats proposés comme expert technique
dans le comité technique de Hedera répondent aux exigences indispen-
sables pour assurer la mission de Hedera sur le plan légal et
réglementaire (connaissance du cadre légal de la gestion des déchets),
sur le plan technique et économique (évaluation des aspects techniques
et des cofts).

Considérant que Monsieur Walter BLOMMAERT apporte une expé-
rience internationale concrete, combinée avec une expertise spécifique
dans le domaine des plans industriels et réglementaires. Sa maitrise des
aspects réglementaires et sa bonne connaissance du contexte belge sont
cruciales pour évaluer les propositions de 'ONDRAF et naviguer dans
le cadre législatif de I’organisme.

Considérant que Monsieur Joseph BOUCAU apporte une expérience
concrete de projets industriels dans le domaine du démantelement et de
la gestion des déchets lui permettant d’évaluer le cofit des propositions
de 'ONDRAF pour le plan quinqluennal et le plan annuel et d'un
scenario de référence proposé par 'ONDRAF pour la gestion a long
terme des déchets radioactifs ;

Considérant que Madame Aliki van HEEK apporte une expérience en
évaluation des cofits notamment en tant que Membre indépendante du
Comité en charge des Cofits de la STENFO, le Fonds de désaffection
pour les installations nucléaires et fonds de gestion des déchets
radioactifs (Suisse).

Son expertise en évaluation des cofits nucléaires aidera Hedera a
assumer la responsabilité financiére de certaines obligations nucléaires ;

Sur la proposition du Ministre de 1’Energie et de 1’avis des Ministres
qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1¢". Sont nommés comme experts financiers indépendants
dans le comité d’investissement de Hedera :

1° M. Jean HILGERS ;
2° M. Edwin DE BOECK ;

3° M. Ruben SCHOONACKERS.
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Art. 2. Worden benoemd als onafhankelijke deskundigen in het
technisch comité van Hedera:

1° dhr. Walter BLOMMAERT
2° dhr. Joseph BOUCAU;
3° mevr. Aliki van HEEK.

Art. 3. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Art. 4. De minister bevoegd voor Energie is belast met de uitvoe-
ring van dit besluit.

Gegeven Brussel, 28 juni 2026.
FILIP

Van Koningswege:

De Minister van Energie,
M. BIHET

Art. 2. Sont nommés comme experts indépendants dans le comité
technique de Hedera :

1° M. Walter BLOMMAERT ;
2° M. Joseph BOUCAU ;
3° Mme. Aliki van HEEK.

Art. 3. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication
au Moniteur belge.

Art. 4. Le ministre ayant I’'Energie dans ses attributions est chargé
de I'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 28 juin 2026.

PHILIPPE
Par le Roi :

Le Ministre de 1’Energie,
M. BIHET

FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONOMIE,
K.M.O., MIDDENSTAND EN ENERGIE

[C - 2026/006407]

5 AUGUSTUS 2026. — Koninklijk besluit tot benoeming van de
voorzitter van het beheerscomité van de administratieve dienst met
boekhoudkundige autonomie, genaamd “Belgisch Commissariaat-
generaal voor de Internationale Tentoonstellingen”

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 18 april 2017 houdende diverse bepalingen
inzake economie, artikel 68, 2°;

Gelet op het koninklijk besluit van 22 juni 2017 betreffende de
organisatie en werking van de administratieve dienst met boekhoud-
kundige autonomie, genaamd “Belgisch Commissariaat-generaal voor
de Internationale Tentoonstellingen”, artikel 4, eerste en vijfde lid;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién, gegeven op
26 juni 2026;

Gelet op artikel 8 van de wet van 15 december 2013 houdende
diverse bepalingen inzake administratieve vereenvoudiging, is dit
besluit vrijgesteld van een regelgevingsimpactanalyse omdat het een
formele beslissing betreft;

Overwegende dat mevrouw Jehanne Roccas op datum van
6 maart 2026 is komen te overlijden en haar mandaat bijgevolg
vroegtijdig een einde heeft genomen;

Overwegende de noodzaak de continuiteit van het beheer van het
Belgisch Commissariaat-generaal voor de Internationale Tentoonstel-
lingen te waarborgen, mede gelet op de lopende verplichtingen van het
Koninkrijk Belgié;

Overwegende het koninklijk besluit van 12 november 2023 tot
benoeming van de voorzitster van het beheerscomité van het Belgisch
Commissariaat-generaal voor de Internationale Tentoonstellingen;

Op de voordracht van de Minister van Economie en op het advies
van de in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij:

Artikel 1. Mevrouw Séverine WATERBLEY, Voorzitter van het
Directiecomité van de Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O.,
Middenstand en Energie, wordt benoemd tot voorzitter van het
beheerscomité van de administratieve dienst met boekhoudkundige
autonomie, genaamd “Belgisch Commissariaat-generaal voor de Inter-
nationale Tentoonstellingen”, ter voltooiing van het mandaat van
mevrouw Jehanne Roccas, voor de resterende duur van dat mandaat.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het wordt
ondertekend.

Art. 3. De minister bevoegd voor Economie is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te L'Tle-d’"Yeu, 5 augustus 2026.

FILIP

Van Koningswege:

De Minister van Economie,
D. CLARINVAL

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
PM.E., CLASSES MOYENNES ET ENERGIE

[C - 2026/006407]

5 AOUT 2026. — Arrété royal portant nomination du président du
comité de gestion du service administratif a comptabilité auto-
nome, dénommé « Commissariat général belge pour les expositions
internationales »

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 18 avril 2017 portant dispositions diverses en matiere
d’économie, l'article 68, 2° ;

Vu larrété royal du 22 juin 2017 relatif a l'organisation et au
fonctionnement du service administratif a comptabilité autonome,
dénommé « Commissariat général belge pour les expositions interna-
tionales », l'article 4, alinéas 1°" et 5ieme ;

Vu l'avis de I'Inspecteur des Finances, donné le 26 juin 2026;

Vu I'article 8 de la loi du 15 décembre 2013 portant des dispositions
diverses concernant la simplification administrative, le présent arrété
est excepté de 'analyse d’impact de la réglementation, s’agissant d"une
décision formelle ;

Considérant que Madame Jehanne Roccas est décédée en date du
6 mars 2026 et que son mandat a donc pris fin prématurément ;

Considérant la nécessité d’assurer la continuité de la gestion du
Commissariat général belge pour les expositions internationales,
compte tenu notamment des obligations en cours du Royaume de
Belgique ;

Considérant l'arrété royal du 12 novembre 2023 portant nomination
de la présidente du comité de gestion du Commissariat général belge
pour les Expositions internationales ;

Sur la proposition du Ministre de 1’Economie et de l'avis des
Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". Madame Séverine WATERBLEY, présidente du comité
de direction du Service public fédéral Economie, PM.E., Classes
moyennes et Energie, est nommée présidente du comité de gestion du
service administratif a comptabilité autonome, dénommé « Commissa-
riat général belge pour les expositions internationales », en vue
d’achever le mandat de Madame Jehanne Roccas, pour la durée
restante de ce mandat.

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa signature.

Art. 3. Le ministre qui a ’Economie dans ses attributions est chargé
de I'exécution du présent arrété.

Donné a L/ile-d’Yeu, le 5 aofit 2026.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre de 1’Economie,
D. CLARINVAL
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING
[C — 2026/006422]
Personeel. — Inrustestelling

Bij koninklijk besluit van 19 augustus 2026, wordt de heer Vincent
PEREMANS, rijksambtenaar bij de Federale Overheidsdienst Beleid en
Ondersteuning in de klasse A3 met de titel van Adviseur, eervol ontslag
uit zijn ambt verleend met ingang van 1 mei 2026.

De heer Vincent PEREMANS mag zijn pensioenaanspraken doen
gelden en is gemachtigd om de titel van Adviseur eershalve te voeren.

———

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI
[C - 2026/006422]
Personnel. — Mise a la retraite

Par arrété royal du 19 aotit 2026 démission honorable de ses fonctions
est accordée a partir du 1°" mai 2026 a Monsieur Vincent PEREMANS,
agent de I'Etat au Service public fédéral Stratégie et Appui dans la
classe A3 avec le titre de Conseiller.

Monsieur Vincent PEREMANS peut faire valoir ses droits a la

pension de retraite et est autorisé a porter le titre honorifique de
Conseiller.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN
[C - 2026/006416]
Personeel. — Bevordering. — Erratum

In het Belgisch Staatsblad van 29 mei 2026, blz. 30415, numac
nr. 2026/004129, moet gelezen worden: ”... Drosch ...”

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES
[C - 2026/006416]
Personnel. — Promotion. — Erratum

Au Moniteur belge du 29 mai 2026, p. 30415, numac n° 2026/004129,
il faut lire : ”... Drosch ...”

FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONOMIE,
K.M.O., MIDDENSTAND EN ENERGIE

[C — 2026/006356]
Personeel. — Ontslag

Bij koninklijk besluit van 12 juli 2026, wordt mevrouw Kathleen
Maetens, rijksambtenaar bij de Federale Overheidsdienst Economie,
K.M.O., Middenstand en Energie in de klasse A3 met de titel van
adviseur, ontslag uit haar ambt verleend met ingang van 1 mei 2026.

Overeenkomstig de gecodrdineerde wetten op de Raad van State kan
beroep worden ingediend binnen de zestig dagen na deze bekendma-
king. Het verzoekschrift hiertoe dient bij ter post aangetekende brief
aan de Raad van State, Wetenschapsstraat 33, te 1040 Brussel te worden
toegezonden.

e

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
PM.E., CLASSES MOYENNES ET ENERGIE

[C - 2026/006356]
Personnel. — Démission

Par arrété royal du 12 juillet 2026, démission de ses fonctions est
accordée a partir du 1° mai 2026 a8 Madame Kathleen Maetens, agent de
I’Etat au Service public fédéral Economie, PM.E., Classes moyennes et
Energie dans la classe A3 avec le titre de conseiller.

Conformément aux lois coordonnées sur le Conseil d’Etat, un recours
peut étre introduit endéans les soixante jours apres cette publication. La
requéte doit étre envoyée sous pli recommandé a la poste, au Conseil
d’Etat, rue de la Science 33, a 1040 Bruxelles.

FEDERAAL AGENTSCHAP VOOR GENEESMIDDELEN
EN GEZONDHEIDSPRODUCTEN

[C — 2026/006348]
Personeel. — Ontslag

Bij ministerieel besluit van 10 augustus 2026, wordt mevrouw
Stephanie Verbraecken, vast ambtenaar bij het Federaal Agentschap
voor Geneesmiddelen en Gezondheidsproducten in de klasse A2 met
de titel van attaché, ontslag uit zijn ambt verleend met ingang
van 1 september 2026.

Overeenkomstig de gecoordineerde wetten op de Raad van State kan
beroep worden ingediend binnen de zestig dagen na deze bekend-
making. Het verzoekschrift hiertoe dient te worden verzonden bij ter
post aangetekende brief aan de Raad van State, Wetenschapsstraat 33,
te 1040 Brussel.

B

AGENCE FEDERALE DES MEDICAMENTS
ET DES PRODUITS DE SANTE

[C - 2026/006348]
Personnel. — Démission

Par arrété ministériel du 10 aotit 2026, démission de ses fonctions est
accordée a partir du 1% septembre 2026 a Madame Stephanie
Verbraecken, agent définitif a I'’Agence fédérale des Médicaments et des
Produits de Santé dans la classe A2 avec le titre de attaché.

Conformément aux lois coordonnées sur le Conseil d’Etat, un recours
peut étre introduit endéans les soixante jours apres cette publication.
La requéte doit étre envoyée sous pli recommandé a la poste, au Conseil
d’Etat, rue de la Science 33, a 1040 Bruxelles.

FEDERAAL AGENTSCHAP VOOR NUCLEAIRE CONTROLE
[C - 2026/006357]

Erkenning van deskundigen in de fysische controle van klasse I en/of
klasse T1 of T2, in toepassing van artikel 73 van het koninklijk
besluit van 20 juli 2001 houdende algemeen reglement op de
bescherming van de bevolking, van de werknemers en het
leefmilieu tegen het gevaar van de ioniserende stralingen

Mijnheer Benoit LANCE, geboren te Namen op 6 juni 1972, wordt
erkend als deskundige in de fysische controle, onder de beperkingen
vastgelegd hieronder.

De erkenning wordt beperkt tot de uitvoering van de opdrachten als
deskundige in de fysische controle van de klasse I voor de nucleaire
installaties van Electrabel in de Kerncentrale van Tihange.

Deze erkenning is geldig van 2 juni 2026 tot 1 juni 2032.

e

AGENCE FEDERALE DE CONTROLE NUCLEAIRE
[C - 2026/006357]

Agréments d’experts en contrdle physique de classe I et/ou classe T1
ou T2, en application de I’article 73 de 'arrété royal du 20 juillet 2001
portant reglement général de la protection de la population, des
travailleurs et de ’environnement contre le danger des rayonne-
ments ionisants

Monsieur Benoit LANCE, né a Namur le 6 juin 1972, est agréé en
qualité d’expert en controle physique, dans les limites fixées ci-dessous.

L’agrément est limité a 1’exécution des missions d’expert en controle
physique de classe I pour les installations nucléaires d’Electrabel,
situées sur le site de la Centrale nucléaire de Tihange.

Le présent agrément est valable du 2 juin 2026 au 1°" juin 2032.
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FEDERAAL AGENTSCHAP VOOR NUCLEAIRE CONTROLE
[C — 2026/006358]

Erkenning van deskundigen in de fysische controle van klasse II
en/of klasse T1 of T2, in toepassing van artikel 73 van het
koninklijk besluit van 20 juli 2001 houdende algemeen reglement
op de bescherming van de bevolking, van de werknemers en het
leefmilieu tegen het gevaar van de ioniserende stralingen

Mijnheer Olivier DEMAT, geboren te Doornik op 12 maart 1991,
wordt erkend als deskundige in de fysische controle, onder de
beperkingen vastgelegd hieronder.

De erkenning wordt beperkt tot de uitvoering van de in artikel 23.1.5
b) van het ARBIS bepaalde taken in installaties waar gebruik wordt
gemaakt van tandradiografietoestellen voor tandradiografie of rontgen-
toestellen voor medische beeldvorming bij personen, uitgezonderd
CT-toestellen en toestellen gebruikt voor interventionele radiologie, in
inrichtingen van klasse II en III waar deze taken zijn toevertrouwd aan
Vingotte (KBO 0462.513.222).

Deze erkenning is geldig van 2 april 2026 tot 4 september 2028.

Mijnheer Frederik TIMMERMANS, geboren te Asse op
9 augustus 1984, wordt erkend als deskundige in de fysische controle,
onder de beperkingen vastgelegd hieronder.

De erkenning wordt beperkt tot de uitvoering van de opdrachten als
deskundige van klasse I in de ingedeelde inrichtingen van klasse II en
III voor installaties zoals gedefinieerd in art. 3.1.c) van het ARBIS met
uitzondering van deze waar rontgentoestellen gebruikt worden voor
beeldvorming voor planning, sturing en verificatie bij radiotherapeuti-
sche behandelingen en waarvan de taken met betrekking tot de fysische
controle van het artikel 23.1.5.b) van het ARBIS aan Vingotte (KBO
0462.513.222) worden toevertrouwd.

Deze erkenning is geldig van 2 april 2026 tot 21 september 2028.

Mijnheer Thomas STINGLHAMBER, geboren te Sint-Lambrechts-
Woluwe op 24 juni 1999, wordt erkend als deskundige in de fysische
controle, onder de beperkingen vastgelegd hieronder.

De erkenning is beperkt tot (1) de uitoefening van de opdrachten als
deskundige van klasse II in de weesbrongevoelige inrichtingen en in de
inrichtingen van klasse II en III, met uitzondering van radioactieve
bronnen, van de versnellers gebruikt voor industriéle doeleinden en
van de inrichtingen van klasse IIA, waarin de taken met betrekking tot
de fysische controle bedoeld in artikel 23.1.5.b) van hetzelfde reglement
zijn toevertrouwd aan Be.Sure (KBO 0765.762.045) (2) de uitoefening
van de opdrachten als deskundige van klasse T2 verbonden aan het
vervoer van gevaarlijke goederen van de klasse 7, in ondernemingen
waarbij de taken betreffende de fysische controle van artikel 23.2.6.b)
van het ARBIS worden toevertrouwd aan Be.Sure (KBO 0765.762.045).

Deze erkenning is geldig van 4 mei 2026 tot 3 mei 2029.

Mijnheer Simon ARITS, geboren te Genk op 5 april 1996, wordt
erkend als deskundige in de fysische controle, onder de beperkingen
vastgelegd hieronder.

De erkenning is beperkt (1) tot de uitvoering van de opdrachten als
deskundige van klasse II in de weesbrongevoelige inrichtingen en in de
inrichtingen van klasse II en III (uitgezonderd klasse IIA, nucleaire

eneeskunde en radiotherapie) waaraan de taken met betrekking tot de
ysieke controle van het artikel 23.1.5 b) van het ARBIS aan Vingotte
(KBO 0462.513.222) worden toevertrouwd (2) tot de uitvoering van de
opdrachten als deskundige van klasse T1 tot deze gelinkt aan het
vervoer van gevaarlijke goederen van de klasse 7, met inbegrip van
deze welke gekarakteriseerd zijn als splijtstoffen en/of een bijkomend
corrosiviteitsrisico vertonen, in ondernemingen waarvan de taken met
betrekking tot de fysische controle van het artikel 23.2.6.b) van het
ARBIS aan Vingotte (KBO 0462.513.222) worden toevertrouwd.

Deze erkenning is geldig van 8 juni 2026 tot 22 mei 2031.

AGENCE FEDERALE DE CONTROLE NUCLEAIRE
[C - 2026/006358]

Agréments d’experts en contrdle physique de classe II et/ou classe T1
ou T2, en application de I’article 73 de 'arrété royal du 20 juillet 2001
portant reglement général de la protection de la population, des
travailleurs et de ’environnement contre le danger des rayonne-
ments ionisants

Monsieur Olivier DEMAT, né a Tournai le 12 mars 1991, est agréé en
qualité d’expert en contrdle physique, dans les limites fixées ci-dessous.

L'agrément est limité a l'exécution des taches mentionnées a
I'article 23.1.5 b) du RGPRI aux installations o1 sont utilisés des
appareils de radiographie dentaire utilisés pour la radiographie
dentaire ou des appareils de radiographie utilisés pour l'imagerie
médicale humaine, a 1'exception des appareils de tomodensitométrie et
les appareils utilisés pour la radiologie interventionnelle, dans des
établissements de classe II et III o1 ces taches sont confiées a Vingotte
(BCE 0462.513.222).

Le présent agrément est valable du 2 avril 2026 au 4 septembre 2028.

Monsieur Frederik TIMMERMANS, né a Asse le 9 aott 1984, est
agréé en qualité d’expert en contréle physique, dans les limites fixées
ci-dessous.

L'agrément est limité a 1’exécution de missions en tant qu’expert de
classe II dans les établissements de classe II et III pour des installations,
définies dans l'article 3.1.c) de I'RGPRI a I'exception de ceux ou des
appareils a rayons X sont utilisés en imagerie a des fins de planification,
de guidance et de vérification dans le cadre de traitements radiothéra-
peuti&ues, et dont les taches liées au contrdle physique de I'article 23.1.5b)
du RGPRI sont confiées a Vingotte (BCE 0462.513.222).

Le présent agrément est valable du 2 avril 2026 au 21 septembre 2028.

Monsieur Thomas STINGLHAMBER, né a Woluwe-Saint-Lambert le
24 juin 1999, est agréé en qualité d’expert en controle physique, dans les
limites fixées ci-dessous.

L’agrément est limité (1) a I’exécution des missions d’expert de classe
II dans les établissements sensibles aux sources orphelines et dans les
établissements de classe II et III, a I’'exception des sources radioactives,
des accélérateurs utilisés a des fins industrielles et des établissements
de classe IIA, dans lesquels les taches relatives au contréle physique de
I'article 23.1.5.b) du méme reglement sont confiées a Be.Sure (BCE
0765.762.045) (2) a I’exécution des missions d’expert de classe T2 liées
au transport de marchandises dangereuses de la classe 7, dans les
entreprises dans lesquelles les taches relatives au contrdle physique de
I"article 23.2.6.b) du RGPRI sont confiées a Be.Sure (BCE 0765.762.045).

Le présent agrément est valable du 4 mai 2026 au 3 mai 2029.

Monsieur Simon ARITS, né a Genk le 5 avril 1996, est agréé en qualité
d’expert en contréle physique, dans les limites fixées ci-dessous.

L’agrément est limité (1) a l'exercice des missions d’expert en
controle dphysique de classe II dans les établissements sensibles en
matiére de sources orphelines et dans les établissements de classe II et
II (classe IIA, médecine nucléaire et radiothérapie exclues) au sein
desquels les taches relatives au contrdle physique reprises a I'article 23.1.5
b) du RGPRI sont confiées a Vingotte (BCE 0462.513.222) (2) a
I'exécution des missions d’expert de classe T1 liées au transport de
marchandises dangereuses de la classe 7, y compris celles caractérisées
comme fissiles et/ou présentant un risque subsidiaire de corrosivité,
dans les entreprises dans lesquelles les tiches relatives au contrdle

hysique de l'article 23.2.6.b) du RGPRI sont confiées a Vingotte
BCE 0462.513.222).

Le présent agrément est valable du 8 juin 2026 au 22 mai 2031.
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Mijnheer Rutger BERDEN, geboren te Hasselt op 2 juli 1981, wordt
erkend als deskundige in de fysische controle, onder de beperkingen
vastgelegd hieronder.

De erkenning is beperkt tot de uitvoering van de opdrachten als
deskundige van de klasse T2 gelinkt aan het vervoer van gevaarliljke
goederen van de klasse 7 welke niet gekarakteriseerd zijn als splijt-

stoffen of een corrosiviteitsrisico vertonen uitgevoerd door de NV
Belgoprocess (KBO 0426.542.157).

Deze erkenning is geldig van 26 juni 2026 tot 25 juni 2029.

Monsieur Rutger BERDEN, né a Hasselt le 2 juillet 1981, est agréé en
qualité d’expert en controle physique, dans les limites fixées ci-dessous.

L’agrément est limité a I’exercice des missions d’expert de classe T2
liées au transport de marchandises dangereuses de la classe 7 autres
que celles caractérisées comme fissiles ou grésentant un risque de
corrosivité, réalisé par la SA Belgoprocess (BCE 0426.542.157).

Le présent agrément est valable du 26 juin 2026 au 25 juin 2029.

GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

VLAAMSE OVERHEID

Welzijn, Volksgezondheid en Gezin

[C - 2026/006302]

20 JULI 2026. — Ministerieel besluit tot goedkeuring van het besluit van de administrateur-generaal van
17 juli 2026 tot uitvoering van artikel 57, § 2 en § 3, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014 wat betreft de
algemene oproep, met inbegrip van het beslissingskader, in 2026 voor de programmatie en toekenning van
subsidiebeloftes voor de omschakeling van bestaande kinderopvangplaatsen met basissubsidie naar kinder-
opvangplaatsen met de subsidie voor inkomenstarief in Vlaanderen en het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad

Rechtsgronden

Dit besluit is gebaseerd op:

- het decreet van 20 april 2012 houdende de organisatie van kinderopvang van baby’s en peuters, artikel 3,
laatste lid, artikel 8, § 1, gewijzigd bij de decreten van 29 juni 2012 en 23 maart 2018 en artikel 12, § 1;

- het Procedurebesluit van 9 mei 2014, artikel 57, § 4, vervangen door het besluit van de Vlaamse Regering
van 29 januari 2021 en gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 23 december 2022.

Motivering

Dit besluit is gebaseerd op het volgende motief:

- Artikel 57 van het Procedurebesluit van 9 mei 2014 bepaalt dat Opgroeien regie binnen het kader van het decreet
van 20 april 2012 houdende de organisatie van kinderopvang van baby’s en peuters en van het Procedurebesluit
van 9 mei 2014 een algemene oproep voor de verdeling van subsidiebeloftes moet maken, met inbegrip van het
beslissingskader. Op basis van artikel 57, § 4, moet de minister controleren of de algemene oproep en het
beslissingskader voldoen aan de bepalingen in het hoger vermelde decreet en Procedurebesluit. Met het oog op een
eventuele goedkeuring werd het voorliggende besluit van de administrateur-generaal van 17 juli 2026 getoetst op een
eventuele strijdigheid met het decreet van 20 april 2012 en het Procedurebesluit van 9 mei 2014. Er werden geen

strijdigheden vastgesteld.

DE VLAAMSE MINISTER VAN WELZIJN EN ARMOEDEBESTRIJDING,
CULTUUR EN GELIJKE KANSEN, BESLUIT:

Artikel 1. Het besluit van de administrateur-generaal van 17 juli 2026 tot uitvoering van artikel 57, § 2 en § 3, van
het Procedurebesluit van 9 mei 2014 wat betreft de algemene oproep, met inbegrip van het beslissingskader,
in 2026 voor de programmatie en toekenning van subsidiebeloftes voor de omschakeling van bestaande kinderop-
vangplaatsen met basissubsidie naar kinderopvangplaatsen met de subsidie voor inkomenstarief in Vlaanderen en het
tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad, dat is opgenomen in de bijlagen 1 en 2 die bij dit besluit zijn gevoegd, wordt

goedgekeurd.

Art. 2. Tegen deze beslissing kan binnen zestig dagen na de bekendmaking een beroep tot nietigverklaring

worden ingediend bij de Raad van State.

Het verzoekschrift moet worden ondertekend door de verzoekende partij of door haar advocaat en dient
aangetekend te worden bezorgd aan de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33, 1040 Brussel. Meer
informatie: www.raadvst-consetat.be. De verzoekende partij moet het verzoekschrift bezorgen samen met drie door de
ondertekenaar eensluidend verklaarde afschriften en bovendien zoveel afschriften als er tegenpartijen zijn. Bevat het
verzoekschrift tot nietigverklaring tevens een vordering tot schorsing van de tenuitvoerlegging van de bestreden akte,
dan bevat het verzoekschrift negen door de ondertekenaar eensluidend verklaarde afschriften.

Brussel, 20 juli 2026.

De Vlaamse minister van Welzijn en Armoedebestrijding, Cultuur en Gelijke kansen,
C. GENNEZ
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Bijlage
VLAAMSE OVERHEID
Welzijn, Volksgezondheid en Gezin

17 JULI 2026. — Besluit van de administrateur-generaal tot uitvoering van artikel 57, § 2 en § 3, van het
Procedurebesluit van 9 mei 2014 wat betreft de algemene oproep, met inbegrip van het beslissingskader, in
2026 voor de programmatie en toekenning van subsidiebeloftes voor de omschakeling van bestaande
kinderopvangplaatsen met basissubsidie naar kinderopvangplaatsen met de subsidie voor inkomenstarief in
Vlaanderen en het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad

Rechtsgronden
Dit besluit is gebaseerd op:

- het decreet van 30 april 2004 tot oprichting van het intern verzelfstandigd agentschap met rechtspersoonlijkheid
Opgroeien regie, artikel 5, § 2, 2°, a), ingevoegd bij het decreet van 1 maart 2019, artikel 6, § 3, ingevoegd bij het decreet
van 22 december 2006 en artikel 12, gewijzigd bij het decreet van 2 juni 2006;

- het decreet van 20 april 2012 houdende de organisatie van kinderopvang van baby’s en peuters, artikel 3, achtste
lid, artikel 8, § 1, gewijzigd bij de decreten van 29 juni 2012 en 23 maart 2018 en artikel 12, § 1;

- het Procedurebesluit van 9 mei 2014, artikel 57, § 2 en § 3, vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering
van 29 januari 2021 en gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 13 februari 2026.

Vormvereiste
De volgende vormvereiste is vervuld:

- Gelet OI}Z het advies van de Inspectie van Financién en het verstrijken van de termijn voor het verlenen van het
begrotingsakkoord op 13 juli 2026

DE ADMINISTRATEUR-GENERAAL VAN HET AGENTSCHAP OPGROEIEN REGIE BESLUIT:
HOOFDSTUK 1. — Algemene Bepalingen

Artikel 1. In dit besluit wordt verstaan onder:
1° basissubsidie: de basissubsidie, vermeld in artikel 1, 1°, van het Subsidiebesluit van 22 november 2013;

2° subsidie voor inkomenstarief: de subsidie voor inkomenstarief, vermeld in artikel 1, 17°, van het Subsidiebesluit
van 22 november 2013, conform de bedragen, vermeld in artikel 59, § 2, van het voormelde besluit.

Art. 2. In uitvoering van artikel 57, § 2 en § 3, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014 organiseert het agentschap
in 2026 een algemene oproep voor de toekenning van subsidiebeloftes voor de omschakeling van bestaande
kinderopvangplaatsen met basissubsidie naar kinderopvangplaatsen met subsidie voor inkomenstarief in Vlaanderen
en het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad.

Deze algemene oproep gebeurt op basis van de bepalingen, vermeld in artikel 3 tot en met 7 van dit besluit.

Het agentschap kan pas de algemene oproep bezorgen aan de organisatoren van kinderopvang, nadat de minister
het goedkeuringstoezicht, vermeld in artikel 57, § 4, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014, heeft uitgeoefend.

HOOFDSTUK 2. — De algemene principes van de algemene oproep

Art. 3. Het agentschap behandelt de ingediende aanvragen volgens een standaard vergelijkende procedure
waarbij de beslissingen tot toekenning van de subsidiebelofte definitief zijn, ondanks een eventueel bezwaar of beroep
tegen een weigeringsbeslissing van een andere aanvrager.

Art. 4. Voor de algemene oproep voor de omschakeling van bestaande kinderopvangplaatsen in 2026 voor
Vlaanderen en het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad, is er een totaalbudget van 26.321.000 euro (zesentwintig miljoen
driehonderdeenentwintigduizend euro) waarvoor het agentschap subsidiebeloftes kan toekennen.

Voor de algemene oproep voor alleen Vlaanderen, Gent en Antwerpen uitgezonderd, is er een budget voorzien
van 18.424.700 euro (achttien miljoen vierhonderdvierentwintigduizend zevenhonderd euro). Dit betreft het verschil
tussen het budget, vermeld in het eerste lid en de voorafname voor de gebieden, vermeld in artikel 5.

De effectieve beschikbaarheid van het budget, vermeld in het eerste lid, is gespreid over de volgende jaren als
volgt:

1° budget 2027: 6.152.000 euro (zes miljoen honderdtweeénvijftigduizend euro);

2° budget 2028: 6.640.000 euro (zes miljoen zeshonderdveertigduizend euro);

3° budget 2029: 13.529.000 euro (dertien miljoen vijfhonderdnegenentwintigduizend euro).

De startdatum van de subsidiebeloftes die het agentschap in 2026 toekent in uitvoering van deze algemene oproep,
zal afgestemd zijn op het moment waarop het budget beschikbaar wordt, vermeld in het tweede lid. De
subsidiebeloftes die het agentschap toekent met een startdatum vanaf 2028 zullen worden toegekend onder

opschortende voorwaarde dat de Vlaamse Regering de begroting voor het betreffende kalenderjaar goedkeurt waarin
dit budget voor de subsidie voor inkomenstarief voor de organisatoren van kinderopvang bevestigd wordt.

Art. 5. Er is een voorafname van het te verdelen budget, vermeld in artikel 4, eerste lid, volgens de volgende
percentages van het voormelde budget voor de volgend gebieden:

1° 15% voor de stad Antwerpen;
2° 10% voor het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad;

3° 5% voor de stad Gent.
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Art. 6. Het budget, vermeld in artikel 4, eerste lid, is bestemd voor de omschakeling van bestaande
kinderopvangplaatsen groepsopvang met basissubsidie naar kinderopvangplaatsen met subsidie voor inkomenstarief.

In afwijking van het eerste lid, komen kinderopvangplaatsen groepsopvang door samenwerkende onthaalouders
niet in aanmerking.

Art. 7. De organisator die in het kader van deze algemene oproep de subsidie voor inkomenstarief wil ontvangen,
moet hiervoor een aanvraag indienen uiterlijk op 15 september 2026.

De organisator gebruikt hiervoor het aanvraagformulier, dat door het agentschap ter beschikking wordt gesteld.

HOOFDSTUK 3. — De geografische gebieden waar subsidie toegekend kan worden op basis van deze algemene oproep
Art. 8. Het agentschap moet het beschikbaar budget verdelen in het geografisch gebied op basis van de behoefte.

Op basis van de gegevens, vermeld in artikel 3, zesde lid, van het decreet van 20 april 2012, blijkt er behoefte aan
kinderopvangplaatsen met de subsidie voor inkomenstarief in heel Vlaanderen en het tweetalig gebied Brussel-
Hoofdstad. In toepassing van artikel 57, § 2, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014, en gelet op artikel 2, kan een
aanvraag ingediend worden door een organisator voor de omschakeling van bestaande kinderopvangplaatsen, gelegen
in heel Vlaanderen, en het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad.

HOOFDSTUK 4. — Het beslissingskader van de algemene oproep
Art. 9. Het agentschap zal de verschillende aanvragen beoordelen en rangschikken binnen Vlaanderen, Gent en
Antwerpen uitgezonderd, enerzijds en binnen elk van de gebieden, vermeld in artikel 5, anderzijds, op basis van de

procedure en de criteria die beschreven zijn in het beslissingskader dat is opgenomen in bijlage 1 die bij dit besluit is
gevoegd.

Art. 10. Het agentschap zal een beslissing nemen over de ingediende aanvragen, overeenkomstig de bepalingen,
vermeld in artikel 63 tot en met 73 van het Procedurebesluit van 9 mei 2014.

Art. 11. Dit besluit treedt in werking op datum van ondertekening.
Brussel, 17 juli 2026.

De administrateur-generaal van Agentschap Opgroeien regie,
T. DE BOECK
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Bijlage 1. Beslissingskader als vermeld in artikel 9.

PROCEDURE

De procedure verloopt in 7 fases:

Ontvankelijkheid

Uitsluiting

Voorrang

Beoordeling van de aanvragen

Sortering en rangschikking van de aanvragen

Bepaling vroegst mogelijke ingangsdatum van de subsidiebelofte
Budgettaire toets

Noukwnpe

Opgroeien regie gaat deze zaken na:

1. Werd de aanvraag tijdig ingediend? De aanvraag moet uiterlijk ingediend zijn op 15 september
2026'.

2. Werd de aanvraag via e-mail aan uitbreiding.kinderopvang@opgroeien.be bezorgd? Aanvragen

die op papier of op een ander mailadres worden bezorgd zijn niet ontvankelijk.

3. Werd het juiste aanvraagformulier gebruikt en werd de aanvraag volledig ingevuld?

e Zorg ervoor dat alle invulvelden duidelijk en correct ingevuld worden.

e Bevat de aanvraag alle gegevens van artikel 59, eerste lid van het Procedurebesluit van 9 mei
20147

e Werden de nodige bijkomende documenten waarnaar in het aanvraagformulier wordt
gevraagd bezorgd?

o Als de organisator een aanvraag indient na een terugvordering, stopzetting, schorsing
of vermindering van een subsidie, moet hij documenten bezorgen waaruit blijkt dat de
reden voor die handhavingsbeslissing niet langer bestaat.

o Als dit van toepassing is: een verklaring op eer door het sociaal secretariaat of een
attest van de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid waaruit blijkt dat de
kinderbegeleiders in het werknemersstatuut tewerkgesteld zijn;

! De aanvraag moet uiterlijk op 15 september 2026 om 23u59 aangekomen zijn bij Opgroeien Regie.
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4. Ishet een aanvraag voor de juiste soort plaatsen?

Is het een aanvraag voor omschakeling van allemaal bestaande plaatsen groepsopvang, met
uitzondering van groepsopvang door samenwerkende onthaalouders, die aan al de volgende
voorwaarden voldoen:

o Alle plaatsen waarvoor subsidie gevraagd wordt, zijn bestaande plaatsen waarvoor de
organisator op het moment van indienen van de aanvraag beschikt over een
subsidiebelofte of een subsidietoekenning voor de basissubsidie.;

Dus zodra minstens één van de gevraagde plaatsen hier niet aan voldoet, is de volledige aanvraag
onontvankelijk.

Deze aanvragen zijn niet ontvankelijk:

- Aanvragen die volledig of deels betrekking hebben op nieuwe plaatsen. Dit zijn aanvragen
voor plaatsen die op het moment van de oproep:

o Nog niet vergund zijn of

o Wel vergund zijn maar nog niet opgestart zijn.

- Aanvragen die volledig of deels betrekking hebben op bestaande plaatsen groepsopvang
waarvoor de organisator:

o Geen subsidietoekenning of subsidiebelofte voor basissubsidie heeft uiterlijk op de dag
van het indienen van de aanvraag voor de plaatsen opgenomen in de aanvraag voor
omschakeling van opvangplaatsen met basissubsidie naar opvangplaatsen voor
inkomenstarief.

- Aanvragen voor bestaande plaatsen gezinsopvang of groepsopvang door samenwerkende
aangesloten onthaalouders; De Vlaamse Regering besliste om vanaf 2026 geen nieuwe
startende onthaalouders met het sui generis statuut toe te laten en het sui generis statuut te
laten uitdoven. Door het niet toekennen van bijkomende programmatiesubsidies aan deze
opvangvormen worden bijkomende kosten vermeden in de overgang naar reguliere plaatsen
groepsopvang.

Voldoet de aanvraag niet aan 1 van deze 4 punten, ook nadat Opgroeien regie de mogelijkheid gaf
om ze te vervolledigen tegen de bepaalde uiterste datum, dan wordt ze onontvankelijk verklaard.
Opgroeien regie onderzoekt de aanvraag niet verder en brengt de aanvrager op de hoogte.

FASE 2: UITSLUITING

Opgroeien regie screent de ontvankelijke aanvragen op basis van 8 uitsluitingscriteria. Als een
uitsluitingscriterium van toepassing is, dan wordt de aanvraag uitgesloten en geweigerd. Er is dan
geen subsidiebelofte mogelijk.
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Voor elke ontvankelijke aanvraag screent Opgroeien regie het dossier van de aanvrager. Blijkt daaruit
een ernstige indicatie dat de vergunnings- en/of subsidievoorwaarden niet (zullen) kunnen worden
nageleefd, dan sluit Opgroeien regie de aanvraag uit.

Deze uitsluitingsgrond sluit aan bij artikel 4, eerste lid en artikel 54 van het Procedurebesluit van 9
mei 2014, die bepalen dat Opgroeien regie voor de beoordeling van een vergunnings- en subsidie-
aanvraag ook rekening moet houden met elementen die een gegronde indicatie vormen dat de
organisator de voorwaarden niet zal kunnen naleven.

Opgroeien regie moet immers zorgvuldig subsidies toekennen en beheren. Is de duurzaamheid van
een organisator of opvanglocatie in het gedrang? Is er onvoldoende integriteit, geschiktheid of
beleidsvoerend vermogen bij de organisator?? Uit zorgvuldigheid wordt aan deze organisator geen
(bijkomende) subsidie toegekend.

Voorbeelden (niet exhaustief):

zware financiéle problemen van de organisator die een tegenindicatie zijn om subsidies toe te

kennen;

- andere problemen, zoals een veroordeling voor fraude, andere ernstige feiten of een ernstig
vermoeden ervan, ernstige administratieve tekortkomingen, ...;

- een lopend handhavingstraject waarvoor de organisator een schriftelijke aanmaning kreeg;

- andere dossierinfo (vb. bepaalde vaststellingen Zorginspectie of Opgroeien regie) die erop wijzen

dat de organisator niet zal (kunnen) voldoen aan de vergunnings- of subsidievoorwaarden

Als deze uitsluiting zich voordoet, dan bezorgt Opgroeien regie de organisator een voornemen tot
weigering van de subsidiebelofte, waarop de organisator een schriftelijke reactie kan bezorgen.
Indien ondanks de reactie toch beslist wordt dat er voldoende dossiermatige tegenindicaties zijn,
neemt Opgroeien regie een gemotiveerde beslissing om de subsidiebelofte te weigeren.

Het lokaal bestuur speelt als lokale regisseur een belangrijke rol bij de ontwikkeling van het
kinderopvangaanbod. Het lokaal bestuur weet ook wat de behoefte aan kinderopvang in de
gemeente is. Daarom kunnen lokale besturen op basis van het besluit van de Vlaamse Regering van
24 mei 2013 houdende het lokaal beleid kinderopvang een advies geven over de aanvraag en moeten
zij op de hoogte zijn van de aanvraag. Bovendien is een goede samenwerking tussen een lokaal
bestuur en de organisatoren van kinderopvang essentieel.

Melding van de aanvraag aan het lokaal bestuur:

2 Artikel 5 Vergunningsbesluit van 22 november 2013 of art 10/1 van het Subsidiebesluit van 22 hovember 2013.
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De organisator brengt het lokaal bestuur schriftelijk op de hoogte van zijn aanvraag volgens de
procedure die het lokaal bestuur bepaalt. Informeer je hierover bij het lokaal bestuur. Gebeurt dit niet
uiterlijk op 15 september 2026, dan sluiten we de aanvraag uit. Het is dus belangrijk dat je bij twijfel
kan aantonen dat je het lokaal bestuur tijdig informeerde over de aanvraag.

Specifiek voor het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad:

In het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad treedt de Vlaamse Gemeenschapscommissie op als lokaal
bestuur® en moet de aanvraag dus bij de Vlaamse Gemeenschapscommissie gemeld
worden. Informeer bij de Vlaamse Gemeenschapscommissie hoe dit dient te gebeuren.

De zoektocht van gezinnen naar een kinderopvangplaats is niet eenvoudig. Daarom is er in elke
gemeente een lokaal loket om gezinnen bij die zoektocht te helpen. Een organisator moet*
samenwerken met het lokaal loket Kinderopvang, nl:

- Onderzoeken of openstaande kinderopvangvragen van het loket beantwoord kunnen
worden en het loket daarover informeren;

- Alle relevante info over de eigen kinderopvang bezorgen die het loket opvraagt voor zijn
opdrachten.

In vind je een concrete omschrijving van wat er minimaal wordt verwacht van de
samenwerking van een organisator met het lokaal loket in het kader van de
vergunningsvoorwaarden.

Gelet op de belangrijke rol van het lokaal loket voor de gezinnen in hun zoektocht naar een
opvangplaats, kan het lokaal bestuur een gemotiveerd negatief advies geven als de organisator
weigert om samen te werken met het lokaal loket kinderopvang, ondanks herhaaldelijk verzoek
van het loket.

Als het lokaal bestuur om deze reden een negatief advies wil geven, dan onderbouwt het dit negatief
advies zorgvuldig met de informatie van het lokaal loket.

Opgroeien regie verwacht dat dit advies voldoet aan het zorgvuldigheidsbeginsel en omstandig is
gemotiveerd en geobjectiveerd. Opgroeien regie beoordeelt deze motivering om te beslissen of de
aanvraag wordt uitgesloten of niet. Het lokaal bestuur bezorgt het meldingsformulier uiterlijk 15
oktober 2026 aan Opgroeien regie.

Het is belangrijk dat de subsidiebelofte nog voor 31 december 2029 kan gerealiseerd worden en dat er
een realistische startdatum is.

3 Zie artikel 2, eerste lid, 9° van het decreet van 20 april 2012 houdende de organisatie van kinderopvang van baby’s en
peuters.

4 Artikel 61 van het Vergunningsbesluit van 22 november 2013.
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Opgroeien regie kent subsidiebeloftes toe om te kunnen realiseren op een bepaald moment. Deze
plaatsen moeten effectief op dat moment gerealiseerd worden. Dit doel wordt niet bereikt als een
organisator een fictieve (niet realistische) datum bepaalt.

De aanvraag moet een concreet en gedetailleerd stappenplan en realistisch tijdspad met startdatum
bevatten®: waar, wanneer en hoe zal de organisator voldoen aan:

¢ de voorwaarden en opdrachten van de subsidie inkomenstarief, onder meer:

O

De locatie groepsopvang is minstens 220 dagen per jaar open, minstens 11 openingsuren
per dag.
Elke kinderbegeleider heeft een attest van actieve kennis van het Nederlands:

* voor luisteren en gesprekken ERK-niveau B1;

* voor lezen en schrijven ERK-niveau A2.
Als de organisator meer dan 1 vergunde locatie heeft, dan heeft de organisator
rechtspersoonlijkheid.
De ouders betalen inkomenstarief en betalen voor gereserveerde opvangdagen. Zij krijgen
tijdig de nodige info over dit systeem.
De organisator heeft een toewijzingsbeleid.
De organisator maakt een jaarlijkse begroting met een overzicht van voorzienbare
inkomsten en uitgaven voor de kinderopvang. Naargelang het totaal jaarlijks bedrag van
subsidies van Opgroeien regie heeft hij een enkelvoudige of een dubbele boekhouding
(meer dan 200.000 euro subsidies van Opgroeien regie).

Je vindt alle voorwaarden op de website van Kind en Gezin:

De aanvraag wordt uitgesloten als:

e Er geen duidelijk stappenplan is om de vooropgestelde realisatiedatum te bereiken:
dit betekent dat het stappenplan niet voldoende concreet is of onvoldoende info bevat om in te
schatten of de realisatiedatum met het beschreven stappenplan behaald zou kunnen worden.

e Uit de bezorgde gegevens blijkt dat:

O

O

er geen duidelijk perspectief is op de omschakeling van de subsidiebelofte in een
subsidietoekenning,

de geplande realisatiedatum niet realistisch is:

dit betekent dat het stappenplan wel concreet en duidelijk is, maar dat de opgenomen
timings niet realistisch zijn waardoor de opgegeven timing niet gehaald kan worden.

e De voorziene realisatiedatum later is dan 31 december 2029.

5 Op het aanvraagformulier is hiervoor ruimte voorzien. Dit peilt naar de manier waarop de organisator de specifieke
dienstverlening zal uitvoeren.
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In het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad kan men geen omschakeling vragen voor plaatsen die de
organisator realiseert door de inzet van gesubsidieerde contractuelen. Aanvragen voor deze plaatsen
worden uitgesloten.

Een organisator die met gesubsidieerde contractuelen werkt, moet immers in het kader van die
subsidie per voltijdse gesubsidieerde contractueel 3 vergunde plaatsen

volgens inkomenstarief realiseren. Als deze plaatsen ook zouden gesubsidieerd worden door
Opgroeien, dan zou er sprake zijn van dubbele subsidiéring en overcompensatie.

De gesubsidieerde contractuelen (geco’s) vormen een uitvoering van de overeenkomst tussen de
Vlaamse Gemeenschap en het Brussels Hoofdstedelijk Gewest inzake tewerkstelling en kinderopvang
van 4 februari 2014 en de bijhorende avenanten”.

Dit criterium geldt enkel voor aanvragen voor plaatsen in een subsidiegroep waar de organisator al
een subsidie voor inkomenstarief heeft. We willen vermijden dat er bijkomende subsidies worden
toegekend aan een organisator die niet voldoet aan de subsidievoorwaarden voor het aantal
subsidieerbare plaatsen dat hij al heeft.

Als het bezettingspercentage van een bestaande subsidiegroep met subsidie inkomenstarief (trap 2)
voor 2024 én 2025 lager was dan 80%, dan komt de aanvraag voor deze subsidiegroep niet in
aanmerking. Een organisator moet elk jaar de vereiste bezetting halen. De uitsluiting van de aanvraag
volgt echter slechts als de organisator twee opeenvolgende jaren de bezetting niet haalde, om een
organisator die slechts eenmalig door bepaalde omstandigheden de bezetting niet bereikte, niet
onmiddellijk te bestraffen. Het gedurende twee opeenvolgende jaren niet bereiken van de bezetting,
wijst echter op een structureler probleem.

De aanvraag wordt niet uitgesloten als de organisator, ondanks de lage bezetting, deze beide zaken
kan aantonen:

1. Hij kan voldoende motiveren dat het niet relevant is om de cijfers van 2024 en/of 2025 te
gebruiken. Zodra voor één van beide jaren kan aangetoond worden dat de cijfers niet
representatief waren om een bepaalde reden, is het uitsluitingscriterium niet meer van toepassing
op voorwaarde van voldaan aan punt 2.

(bv. omwille van een opstartfase: er kan aangenomen worden dat de eerste maanden na een
opstart de bezetting nog niet onmiddellijk volledig gehaald wordt en dat dit impact kan hebben
op het bezettingscijfer van een jaar. Wanneer echter een locatie opstartte begin 2024, zal dit
hoogstens de niet gerealiseerde bezetting voor 2024 kunnen verklaren, maar niet voor 2025) én

2. Hij kan op basis van de bestelde opvangplannen in die subsidiegroep aantonen dat er in 2026 een
bezetting van minstens 80% zal gerealiseerd worden.
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Het bezettingspercentage wordt als volgt berekend:

aantal herleide bestelde opvangdagen (aan — en afwezigheden) per jaar 100

gesubsidieerde capaciteit T2 x 220

Tip: je kan de bezetting van je opvang berekenen via de prestatiecalculator op de website van
Opgroeien.

FASE 3: VOORRANG

Er is een voorafname van het budget voor elk van de 3 grootsteden, Antwerpen, Gent en het
tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad. De aanvragen in elk van de drie grootsteden worden volledig
afzonderlijk behandeld binnen de grootstad waartoe ze behoren.

Er geldt een voorrangscriterium voor de aanvragen voor plaatsen in één van de drie grootsteden.

VOORRANGSCRITERIUM GROOTSTEDEN

Er wordt voorrang gegeven aan de aanvraag voor plaatsen waarvoor het lokaal bestuur een subsidie
voor inkomenstarief heeft toegekend, overeenkomstig artikel 112/1, §2 van het Procedurebesluit van 9
mei 2014 en nader bepaald in het convenant tussen Opgroeien en respectievelijk de stad Antwerpen,
Gent en het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad.

Dit betekent dat voor de toekenning van het budget uit de voorafname, per grootstad, de aanvragen
worden gesorteerd, naargelang ze voldoen aan dit voorrangscriterium of niet.

Vervolgens zullen, voor de verdeling van de subsidies uit de voorafname, per grootstad, zowel de
aanvragen met voorrang, als zonder voorrang, fase 4 tot en met 6 doorlopen.

FASE 4: BEOORDELING VAN DE AANVRAGEN

De aanvragen krijgen elk een score op maximum 2 punten, op basis van deze criteria:

¢ het organisatorisch management (in het kader van het beleidsvoerend vermogen);
- het werken met kinderbegeleiders als werknemers;
- het al dan niet hebben van rechtspersoonlijkheid.

Het organisatorisch management van de locatie (werknemers en rechtspersoonlijkheid) (op 2 punten)

Hiervoor kijkt Opgroeien naar:
e Het werken met kinderbegeleiders als werknemers;
¢ De aanwezigheid van een rechtspersoonlijkheid.
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Voor de overheid is het belangrijk dat de subsidies worden toegekend aan stabiele en duurzame
organisatoren. Als de organisatie met werknemers werkt en rechtspersoonlijkheid heeft, zorgt dat
ook vaak voor een stabielere organisatie van de werking. De kans verhoogt op duurzaam
georganiseerde kinderopvang, zeker in grotere opvanglocaties.

*Werken met kinderbegeleiders als werknemers (op 1 punt)

Organisatoren groepsopvang die hun kinderbegeleiders voor de aanvraag van de subsidiebelofte met
een werknemersstatuut tewerkstellen of die het engagement aangaan om dat te doen vanaf de
subsidietoekenning, krijgen een hogere score dan organisatoren die niet werken met werknemers of
hiervoor geen engagement aangaan.

Er kan maximaal 1 punt worden toegekend. De puntenverdeling is als volgt:

e (0 punten
o De organisator werkt in de locatie waarvoor hij subsidie aanvraagt niet met een
werknemersstatuut voor de kinderbegeleiders én heeft daarvoor geen plannen.
e 1punt
o De organisator werkt in de locatie waarvoor hij de subsidie aanvraagt nog niet met een
werknemersstatuut voor (alle) kinderbegeleiders maar hij engageert zich om alle
kinderbegeleiders tewerk te stellen in een werknemersstatuut vanaf de subsidietoekenning.
o De organisator werkt al voor de datum van de oproep® in de locatie waarvoor hij subsidies
aanvraagt met alle kinderbegeleiders in het werknemersstatuut. De organisator toont dit aan
met een attest van het sociaal secretariaat of van de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.
De organisator zal ook voor eventuele bijkomende plaatsen in die locatie waarvoor hij
subsidie aanvraagt met kinderbegeleiders in een werknemersstatuut werken.

Wanneer gaan we er van uit dat alle kinderbegeleiders in het werknemersstatuut werken of zullen
werken?

e Er zijn maximaal 2 zelfstandige zaakvoerders die als kinderbegeleider werken. Alle andere
kinderbegeleiders in de betrokken locatie werken als werknemer of zullen als werknemer werken.

e Een werking waar alleen de twee zelfstandige zaakvoerders als kinderbegeleiders werken en geen
enkele andere kinderbegeleider werknemer is of zal zijn, is een situatie waar geen werknemers
zijn. In de locatie moet er dus minstens 1 bijkomende kinderbegeleider zijn die als werknemer
werkt.

*Rechtspersoonlijkheid (op 1 punt)

Er kan maximaal 1 punt worden toegekend. De puntenverdeling is als volgt:

e 0 punten: de organisator heeft geen rechtspersoonlijkheid en heeft daarvoor geen plannen.
e 1punt:

6 Dit is de datum waarop Opgroeien regie de sector informeerde en de informatie online werd geplaatst.
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o de organisator heeft op het moment van de oproep geen rechtspersoonlijkheid, maar gaat het
engagement aan om zijn organisatievorm te veranderen naar een rechtspersoon vanaf de
subsidietoekenning.

o de organisator heeft al rechtspersoonlijkheid op het moment van de oproep.

De beoordeling van de aanvragen leidt tot een score-resultaat van minimaal 0 punten tot maximaal 2
punten.

FASE 5: SORTERING EN RANGSCHIKKING VAN DE

Opgroeien regie sorteert de ontvankelijke aanvragen die in fase 2 niet uitgesloten werden over heel
Vlaanderen en het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad in volgende 4 groepen:

e Aanvragen gesitueerd in Vlaanderen zonder de steden Antwerpen en Gent
e Aanvragen gesitueerd in de stad Antwerpen

e Aanvragen gesitueerd in de stad Gent

e Aanvragen gesitueerd in het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad

Zoals bepaald in fase 3 wordt er in de groepen van de grootsteden een subgroep gemaakt met de
aanvragen met voorrang enerzijds en de aanvragen zonder voorrang anderzijds, waarbij de
aanvragen met voorrang steeds hoger gerangschikt worden.

In elk van deze groepen worden de aanvragen vervolgens gerangschikt op basis van de behaalde
score in fase 4.

Gelijke score

Als er meerdere aanvragen zijn binnen een groep met een zelfde score, worden de aanvragen binnen
elk van die groepen gerangschikt op basis van de startdatum van de opvanglocatie. Aanvragen voor
locaties met de oudste startdatum komen het hoogst in de rangschikking en komen dus eerst aan
bod voor een toekenning van een subsidiebelofte.

De organisator moet in het aanvraagformulier de startdatum van de locatie opgeven. Opgroeien regie
gaat na of deze opgegeven startdatum correct is.

Welke startdatum telt?

Algemeen De datum waarop het eerste attest van toezicht of
erkenning voor die locatie werd toegekend of voor een
locatie die startte na 1 april 2014, de datum waarop de
vergunning voor deze locatie werd opgestart.
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Periodes waarin de locatie enkel gemeld werkte en dus
geen attest van toezicht had, tellen niet mee.

De locatie is verhuisd maar er was een
ononderbroken werking.

De startdatum van de oorspronkelijke locatie

De organisator is enkel van rechtsvorm
gewijzigd. Er is niets wezenlijk gewijzigd
aan de organisatie en aan de personen die
instaan voor de organisatie.

De oorspronkelijke startdatum

De locatie is overgenomen door een andere
organisator en het zijn andere personen die
instaan voor de organisatie.

De startdatum bij de huidige organisator (na de
overname)

De locatie is overgenomen door een andere
organisator en minstens 1 persoon van de
vroegere organisatie maakt deel uit van de
huidige organisatie (bedoeld wordt het
organiserend bestuur).

De startdatum van de locatie voor de overname

De locatie groepsopvang was voordien een
gezinsopvang

¢ De startdatum van het attest van toezicht voor
zelfstandige onthaalouder

e Of de datum waarop de vergunning voor
gezinsopvang die onmiddellijk voorafging aan de
huidige vergunning voor groepsopvang van
dezelfde organisator, werd opgestart

De locatie groepsopvang was voor 1 april
2014 een zelfstandig of erkend
kinderdagverblijf

e Of de startdatum van het attest van toezicht dat of
de erkenning die onmiddellijk aan de huidige
vergunning van dezelfde organisator voorafging.

De locatie is een tijd gestopt.

De startdatum van het heropgestarte attest van
toezicht of van de datum waarop de nieuwe
vergunning werd opgestart.

Het attest van toezicht of de vergunning
werd opgeheven en nadien werd een
nieuw attest van toezicht of een nieuwe
vergunning toegekend omdat de locatie
opnieuw opvang aanbiedt.

De startdatum van het heropgestarte attest van
toezicht of de datum waarop de nieuwe vergunning
werd opgestart.

Hebben een aantal locaties dezelfde startdatum?
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Als er bij de aanvragen met een zelfde score, meerdere aanvragen dezelfde startdatum hebben, wordt
de rangschikking van deze aanvragen bepaald door het behaalde bezettingspercentage in 2025
binnen de subsidiegroep waartoe de aangevraagde plaatsen behoren, als de organisator al de
subsidie, voor inkomenstarief ontving voor deze subsidiegroep in 2025. De aanvraag voor plaatsen in
de subsidiegroep met het hoogste bezettingspercentage voor 2025 wordt hoger gerangschikt.

Indien er geen rekening kan gehouden worden met het bezettingspercentage omdat minstens één van
de aanvragen met dezelfde startdatum nog geen subsidie voor inkomenstarief had in 2025 in de
subsidiegroep waartoe de aangevraagde plaatsen behoren, dan komt de aanvraag van de organisator,
die op 1 september 2026 over heel Vlaanderen en het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad het minst
subsidieerbare plaatsen groepsopvang met subsidie voor inkomenstarief van Opgroeien regie heeft
hoger in de rangschikking.. Deze plaatsen tellen mee: alle plaatsen waarvoor de organisator over een
subsidietoekenning of een subsidiebelofte beschikt.

Dit biedt een grotere mogelijkheid aan kleinere organisatoren met subsidie voor inkomenstarief om
plaatsen om te schakelen, ten opzichte van grotere organisatoren.

Zijn er hierna nog aanvragen op dezelfde plaats gerangschikt?

Dan komt deze aanvraag hoger in de rangschikking: de aanvraag van de organisator die op 1
september 2026 over heel Vlaanderen en het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad het minst
subsidieerbare plaatsen groepsopvang met de basissubsidie van Opgroeien regie heeft. Deze
plaatsen tellen mee: alle plaatsen waarvoor de organisator over een subsidietoekenning of een
subsidiebelofte beschikt.

Dit biedt een grotere mogelijkheid aan kleinere organisatoren met basissubsidies om plaatsen om te
schakelen ten opzichte van grotere organisatoren, indien al de bovenstaande bepalingen geen
rangschikking van de aanvragen opleverden.

Geen contactname door Opgroeien regie lopende het beslissingsproces

Opgelet: als op een bepaald moment in het beslissingsproces het minimum gevraagd aantal plaatsen
van de aanvraag, die op basis van de rangschikking aan de beurt is, hoger zou zijn dan het nog
beschikbaar aantal plaatsen, dan zal de volledige aanvraag geweigerd worden aangezien niet aan dat
minimum voldaan kan worden. Organisatoren worden niet gecontacteerd door Opgroeien regie,
aangezien ervan uitgegaan wordt dat een organisator voor het indienen van de aanvraag zijn
financiéle en organisatorische context degelijk onderzocht heeft en op basis daarvan weloverwogen
een bepaald minimum aantal plaatsen heeft opgegeven. Opgroeien regie zal dat opgegeven aantal
dan ook zondermeer respecteren.

Het beschikbare budget enerzijds voor Vlaanderen, anderzijds voor elke grootstad afzonderlijk op
basis van de voorafname, is niet volledig vanaf 2027 beschikbaar voor Opgroeien regie. Er is een deel
beschikbaar in 2027. De rest volgt normaal gezien in 2028 & 2029. De toekenning van de
subsidiebeloftes die ingaan na 2027 zal steeds gebeuren onder voorbehoud van goedkeuring van de
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begroting door de Vlaamse Regering voor het betrokken jaar waarin deze bedragen bevestigd
worden in het budget van Opgroeien regie.

Afhankelijk van de fasering van het beschikbare budget en athankelijk van de voorziene startdatum
van de organisator, zal het budget over de legislatuurjaren heen worden verdeeld over de aanvragen
die op basis van hun rangschikking in aanmerking komen.

Volgende aanpak wordt gehanteerd om de concrete startdatum van de subsidiebelofte te bepalen van
alle aanvragen die voor toekenning in aanmerking komen op basis van hun rangschikking:

Voor de hoogst gerangschikte aanvragen wordt de gevraagde voorziene realisatiedatum als
startdatum van de subsidiéring genomen. Deze aanvragen komen het eerst aan bod en kunnen dus
ook omschakelen van plaatsen met basissubsidie naar opvangplaatsen met subsidie voor
inkomenstarief op het door hen gekozen moment, als dat binnen het budget mogelijk is. Voor lager
gerangschikte aanvragen wordt gekeken wat nog mogelijk is na de toekenningen aan hoger
gerangschikte aanvragen, rekening houdend met wat er nog rest van het voorziene beschikbare
budget voor het gevraagde jaar en voor het betreffende gebied (dus enerzijds het budget voor
Vlaanderen zonder de steden Antwerpen en Gent, anderzijds het budget voor elke grootstad
afzonderlijk, nl. de stad Antwerpen, de stad Gent en het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad)
waarvoor aanvragen ingediend werden. Het is dus mogelijk dat een organisator als realisatiedatum
2028 opgegeven heeft, maar dat het budget voor 2028 opgebruikt is, omdat dat is toegekend aan
hoger gerangschikte aanvragen.

De organisator geeft op het aanvraagformulier aan voor welke jaren (2027, 2028, 2029) er subsidie
gevraagd wordt. Indien een organisator een bepaald jaar niet aanduidt, terwijl er wel budget nog
beschikbaar is, neemt Opgroeien regie geen contact op met de organisator om de aanvraag op dit
punt te wijzigen.

Opgroeien regie streeft ernaar om de toekenning van een subsidiebelofte voor de subsidie voor
inkomenstarief voor het gevraagde aantal plaatsen toe te kennen in één budgetjaar. Indien het
resterend budget voor een bepaald budgetjaar (m.u.v. het budgetjaar 2029) onvoldoende is om een
subsidiebelofte toe te kennen aan de volgende aanvraag volgens de rangschikking voor het volledig
aantal gevraagde plaatsen, wordt de subsidiebelofte toegekend voor het volgende jaar mits de
organisator dat volgende jaar ook aangeduid had in de aanvraag. Indien hij dat volgende jaar niet
aanduidde, zal de aanvraag slechts gedeeltelijk toegekend kunnen worden.

Voorbeeld:

Een organisator, wiens aanvraag als 21¢** aanvraag gerangschikt is, vraagt 20 plaatsen met de subsidie
voor inkomenstarief.

- Inhet geval de organisator op de aanvraag aanduidde te willen realiseren in 2027-2028-
2029:

Na toekenning van plaatsen aan de hoger gerangschikte aanvragen, resteren er voor het
jaar 2027 echter nog slechts 12 plaatsen. In dat geval zal deze volledige aanvraag op het
budget van 2028 toegekend worden en dus in 2028 kunnen realiseren. Aanvragen worden
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dus niet gesplitst over verschillende jaren, aangezien het voor organisatoren i.f.v. hun
leefbaarheid niet aangewezen is dat ze in een bepaald jaar slechts voor een deel van hun
plaatsen al de subsidie voor inkomenstarief ontvangen, en pas het jaar erna voor al hun
plaatsen.

- Inhet geval de organisator op de aanvraag alleen aanduidde te willen realiseren in 2027:

Na toekenning van plaatsen aan de hoger gerangschikte aanvragen, resteren er voor het
jaar 2027 echter nog slechts 12 plaatsen. In dat geval zullen slechts de 12 plaatsen
toegekend kunnen worden aan deze aanvraag, als het minimum gevraagde plaatsen 12 of
minder was. De overige 8 plaatsen moeten geweigerd worden.

Opgelet: als het minimum gevraagd aantal plaatsen van de organisator in deze fase hoger
zou zijn dan het nog beschikbaar aantal plaatsen (vb. deze organisator wilde minstens 15
plaatsen), dan zal de volledige aanvraag geweigerd worden. Organisatoren worden niet
gecontacteerd.

Opgroeien regie onderzoekt of het resterende budget voor een bepaald jaar voldoende is voor
toekenning aan een lagere gerangschikte aanvraag en zal hierop een toekenning van subsidiebelofte
doen.

FASE 7: BUDGETTAIRE TOETS

Na alle vorige fases moet het toekenningsvoorstel passen binnen het budget dat de Vlaamse Regering
heeft vrijgemaakt: 26.321.000 euro. Onderstaande tabel geeft het beschikbaar budget en het indicatief
aantal beschikbare plaatsen aan per budgetjaar voor Vlaanderen (zonder de steden Antwerpen en
Gent), de steden Antwerpen, Gent en het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad.

2027 2028 2029 Totaal

Vlaanderen zonder | 4.306.400, 00 euro | 4.648.000,00 euro | 9.470.300,00 euro | 18.424.700,00

de steden (circa 420 (circa 420 (circa 840 euro (circa 1.680
Antwerpen en plaatsen) plaatsen) plaatsen) plaatsen)
Gent
Antwerpen 922.800,00 euro 996.000, euro 2.029.350,00 euro | 3.948.150,00
(circa 90 plaatsen) | (circa 90 plaatsen) | (circa 180 euro (circa 360
plaatsen) plaatsen)
Gent 307.600,00 euro 332.000,00 euro 676.450,00 euro 1.316.050,00

(circa 30 plaatsen) | (circa 30 plaatsen) | (circa 60 plaatsen) | euro (circa 120
plaatsen)
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Tweetalig gebied 615.200, 00 euro 664.000 euro 1.352.900,00 euro | 2.632.100,00
Brussel-Hoofdstad | (circa 60 plaatsen) | (circa 60 plaatsen) | (circa 120 euro (circa 240
plaatsen) plaatsen)
Totaal 6.152.000,00 euro | 6.640.000,00 euro | 13.529.000,00 26.321.000,00
(circa 600 (circa 600 euro (circa 1.200 | euro (circa 2.400
plaatsen) plaatsen) plaatsen) plaatsen)

De effectieve kostprijs van het globale beslissingsvoorstel is vooraf niet exact te ramen. Dit is onder
meer afhankelijk van de geselecteerde aanvragen en het totaal aantal gevraagde plaatsen.

Overschrijdt het voorlopige beslissingsvoorstel de budgettaire grenzen, dan wordt het aantal
subsidieerbare plaatsen met subsidie voor inkomenstarief in het toekenningsvoorstel eerst
verminderd bij de laagste gerangschikte aanvragen op basis van dit beslissingskader totdat het
globale budget binnen de grens blijft.

Zijn er na de budgettaire toets middelen over om nog extra plaatsen te verdelen, dan kennen we deze
verder toe aan de aanvragen volgens de rangschikking in dit beslissingskader.

Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de administrateur-generaal van 17 juli 2026 tot
uitvoering van artikel 57, §2 en §3, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014 wat betreft de algemene
oproep, met inbegrip van het beslissingskader, in 2026 voor de programmatie en toekenning van
subsidiebeloftes voor de omschakeling van bestaande kinderopvangplaatsen met basissubsidie naar
kinderopvangplaatsen met de subsidie voor inkomenstarief in Vlaanderen en het tweetalig gebied
Brussel-Hoofdstad.

Brussel, 17 juli 2026.
De administrateur-generaal van het Agentschap Opgroeien regie,

T. DE BOECK
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VLAAMSE OVERHEID

Welzijn, Volksgezondheid en Gezin

[C - 2026/006300]

5 AUGUSTUS 2026. — Ministerieel besluit tot goedkeuring van het besluit van de administrateur-generaal
van 3 augustus 2026 tot uitvoering van artikel 57, § 2, en § 2/1, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014 wat
betreft de algemene oproep, met inbegrip van het beslissingskader, in 2026, voor de toekenning van
subsidiebeloftes voor de subsidie voor inkomenstarief in Vlaanderen, in het kader van de verdeling van het
restbudget van de meerjarenprogrammatie in 2025 en in het kader van de herinzet van subsidiebudget dat
opnieuw verdeeld wordt naar aanleiding van situaties vermeld in artikel 57, § 2/1, 1° tot en met 3°, van het
Procedurebesluit van 9 mei 2014

Rechtsgronden

Dit besluit is gebaseerd op:

- het decreet van 20 april 2012 houdende de organisatie van kinderopvang van baby’s en peuters, artikel 3,
laatste lid, artikel 8, § 1, gewijzigd bij de decreten van 29 juni 2012 en 23 maart 2018 en artikel 12, § 1;

- het Procedurebesluit van 9 mei 2014, artikel 57, § 4, vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering
van 29 januari 2021 en gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 23 december 2022.

Motivering
Dit besluit is gebaseerd op het volgende motief:

- Artikel 57, § 2, en § 2/1 van het Procedurebesluit van 9 mei 2014 bepaalt dat Opgroeien regie binnen het kader
van het decreet van 20 april 2012 houdende de organisatie van kinderopvang van baby’s en peuters en van het
Procedurebesluit van 9 mei 2014 een algemene oproep voor de verdeling van subsidiebeloftes moet maken, met
inbegrip van het beslissingskader. Op basis van artikel 57, § 4, moet de minister controleren of de algemene oproep en
het beslissingskader voldoen aan de bepalingen in het hogervermelde decreet en Procedurebesluit. Met het oog op een
eventuele goedkeuring werd het voorliggende besluit van de administrateur-generaal van 3 augustus 2026 getoetst op
een eventuele strijdigheid met het decreet van 20 april 2012 en het Procedurebesluit van 9 mei 2014. Er werden geen
strijdigheden vastgesteld.

DE VLAAMSE MINISTER VAN WELZIJN EN ARMOEDEBESTRIJDING,
CULTUUR EN GELIJKE KANSEN, BESLUIT:

Artikel 1. Het besluit van de administrateur-generaal van 3 augustus 2026 tot uitvoering van artikel 57, § 2, en
§2/1, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014 wat betreft de algemene oproep, met inbegrip van het beslissingskader,
in 2026, voor de toekenning van subsidiebeloftes voor de subsidie voor inkomenstarief in Vlaanderen, in het kader van
de verdeling van het restbudget van de meerjarenprogrammatie in 2025 en in het kader van de herinzet van
subsidiebudget dat opnieuw verdeeld wordt naar aanleiding van situaties vermeld in artikel 57, § 2/1, 1° tot en met
3°, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014, dat is opgenomen in de bijlagen 1 en 2 die bij dit besluit zijn gevoegd,
wordt goedgekeurd.

Art. 2. Tegen deze beslissing kan binnen zestig dagen na de bekendmaking ervan een beroep tot nietigverklaring
worden ingediend bij de Raad van State.

Het verzoekschrift moet worden ondertekend door de verzoekende partij of door haar advocaat en dient
aangetekend te worden bezorgd aan de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33, 1040 Brussel. Meer
informatie: www.raadvst-consetat.be. De verzoekende partij moet het verzoekschrift bezorgen samen met drie door de
ondertekenaar eensluidend verklaarde afschriften en bovendien zoveel afschriften als er tegenpartijen zijn. Bevat het
verzoekschrift tot nietigverklaring tevens een vordering tot schorsing van de tenuitvoerlegging van de bestreden akte,
dan bevat het verzoekschrift negen door de ondertekenaar eensluidend verklaarde afschriften.

Brussel, 5 augustus 2026.

De Vlaamse minister van Welzijn en Armoedebestrijding, Cultuur en Gelijke kansen,
C. GENNEZ

Bijlage
VLAAMSE OVERHEID
Welzijn, Volksgezondheid en Gezin

3 AUGUSTUS 2026. — Besluit van de administrateur-generaal tot uitvoering van artikel 57, § 2, en § 2/1, van het
Procedurebesluit van 9 mei 2014 wat betreft de algemene oproep, met inbegrip van het beslissingskader, in
2026, voor de toekenning van subsidiebeloftes voor de subsidie voor inkomenstarief in Vlaanderen, in het
kader van de verdeling van het restbudget van de meerjarenprogrammatie in 2025 en in het kader van de
herinzet van subsidiebudget dat opnieuw verdeeld wordt naar aanleiding van situaties vermeld in artikel 57,
§ 2/1, 1° tot en met 3°, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014

Rechtsgronden
Dit besluit is gebaseerd op:

- het decreet van 30 april 2004 tot oprichting van het intern verzelfstandigd agentschap met rechtspersoonlijkheid
Opgroeien regie, artikel 5, § 2, 2°, a), ingevoegd bij het decreet van 1 maart 2019, artikel 6, § 3, ingevoegd bij het decreet
van 22 december 2006 en artikel 12, gewijzigd bij het decreet van 2 juni 2006;

- het decreet van 20 april 2012 houdende de organisatie van kinderopvang van baby’s en peuters, artikel 3,
laatste lid, artikel 8, § 1, gewijzigd bij de decreten van 29 juni 2012 en 23 maart 2018 en artikel 12, § 1;

- het Procedurebesluit van 9 mei 2014, artikel 57, § 2, § 2/1 en § 3, gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering
van 29 januari 2021 tot wijziging van de regelgeving over de voorwaarden en procedure in het kader van de toekenning
van een vergunning of subsidie aan een or}glanisator van kinderopvang en buitenschoolse opvang en over voorwaarden
voor het lokaal bestuur in het kader van het lokaal beleid kinderopvang.
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Vormvereiste
De volgende vormvereiste is vervuld:

- Het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor het budgettair beleid, wordt geacht te zijn gegeven, door
het realiseren van de voorwaarde opgenomen in de beslissing op 13 juni 2026.

DE ADMINISTRATEUR-GENERAAL VAN HET AGENTSCHAP OPGROEIEN REGIE BESLUIT:
HOOFDSTUK 1. — Algemene Bepalingen

Artikel 1. In dit besluit wordt verstaan onder:
1° basissubsidie: de basissubsidie, vermeld in artikel 1, 1°, van het Subsidiebesluit van 22 november 2013;

2° behoefte: het verschil tussen de potentiéle nood aan kinderopvangplaatsen en het beschikbare aanbod van
kinderopvangplaatsen;

3° besluit van 28 mei 2025: het besluit van de waarnemend administrateur-generaal van 28 mei 2025 tot uitvoering
van artikel 57 van het Procedurebesluit van 9 mei 2014, wat betreft de algemene oproep, met inbegrip van het
beslissingskader, in 2025 voor de meerjarenprogrammatie en de toekenning van subsidiebeloftes voor de subsidie voor
inkomenstarief waarvoor het agentschap subsidiebeloftes kan toekennen in het kader van de meerjarenprogrammatie;

4° subsidie voor inkomenstarief: de subsidie voor inkomenstarief, vermeld in artikel 1, 17°, van het Subsidiebesluit
van 22 november 2013, conform de bedragen, vermeld in artikel 59, § 2, van het voormelde besluit.

Art. 2. In uitvoering van artikel 57, § 2 en § 2/1, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014 organiseert het
agentschap in 2026 een algemene oproep voor de toekenning van subsidiebeloftes voor de subsidie voor
inkomenstarief, eventueel met inbegrip van de basissubsidie, als de aanvrager nog niet over de basissubsidie beschikt,
in het kader van:

1° de verdeling van het restbudget van de meerjarenprogrammatie in 2025;

2° de herinzet van subsidiebudget dat in de periode van eind april 2025 tot en met 19 januari 2026 opnieuw
beschikbaar werd, naar aanleiding van situaties vermeld in artikel 57, § 2/1, 1° tot en met 3°, van het Procedurebesluit
van 9 mei 2014.

Deze algemene oproep gebeurt op basis van de bepalingen, vermeld in artikel 3 tot en met 11 van dit besluit.

Het agentschap zal deze algemene oproep pas bezorgen aan de organisatoren van kinderopvang, nadat de minister
het goedkeuringstoezicht, vermeld in artikel 57, § 4, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014, heeft uitgeoefend.

HOOFDSTUK 2. — De algemene principes van de algemene oproep

Art. 3. Het agentschap behandelt de ingediende aanvragen volgens een standaard vergelijkende procedure
waarbij de beslissingen tot toekenning van de subsidiebelofte definitief zijn, ondanks een eventueel bezwaar of beroep
tegen een weigeringsbeslissing van een andere aanvrager.

Art. 4. Het beschikbaar budget voor deze algemene oproep in 2026 in Vlaanderen, Antwerpen en Gent
uitgezonderd, is als volgt samengesteld:

1° een budget van 11.322.441,40 euro (elf miljoen driehonderdtweeéntwintigduizend vierhonderdeenen-
veertig euro veertig cent) voor 578 subsidieerbare kinderopvangplaatsen. Dit betreft het restbudget na toekenning van
subsidiebeloftes in uitvoering van het besluit van 28 mei 2025;

2° een budget van 4.553.556,72 euro (vier miljoen vijfhonderd drieénvijftigduizend vijfhonderdzesenvijftig euro
tweeénzeventig cent) voor 303 subsidieerbare kinderopvangplaatsen. Dit betreft het budget dat opnieuw beschikbaar
werd naar aanleiding van de situaties vermeld in artikel 57, § 2/1, 1° tot en met 3° van het Procedurebesluit van
9 mei 2014 in de periode van eind april 2025 tot en met 19 januari 2026.

Het budget, vermeld in het eerste lid, 1°, is beschikbaar vanaf 2029.
Het budget, vermeld in het eerste lid, 2°, is onmiddellijk beschikbaar.

De startdatum van de subsidiebeloftes die het agentschap toekent in uitvoering van deze algemene oproep, zal
afgestemd zijn op het moment waarop het budget beschikbaar wordt, zoals vermeld in het tweede en derde lid. De
subsidiebeloftes voor het budget, vermeld in het eerst lid, 1°, zullen worden toegekend onder opschortende
voorwaarde dat de Vlaamse Regering de begroting voor het betreffende kalenderjaar goedkeurt waarin dit Eudget voor
de subsidie voor inkomenstarief voor de organisatoren van kinderopvang bevestigd wordt.

Art. 5. Er gebeurt geen voorafname op het budget, vermeld in artikel 4, eerste lid, 1°, aangezien dit het restbudget
betreft voor Vlaanderen, Antwerpen en Gent uitgezonderd, afkomstig van het totaalbudget, vermeld in 4, 1° van het
besluit van 28 mei 2025, waarop al een voorafname werd toegepast.

Er gebeurt geen voorafname op het budget, vermeld in artikel 4, eerste lid, 2°, aangezien dit budget betreft dat
verdeeld wordt overeenkomstig artikel 57, § 2/1.

Art. 6. Het budget is bestemd voor nieuwe kinderopvangplaatsen gezinsopvang of groepsopvang, met
uitzondering van nieuwe kinderopvangplaatsen van een organisator, die in de locatie van de aanvraag met
kinderbegeleiders in het specifiek sociaal statuut van de onthaalouders zal werken.

In het eerste lid wordt begrepen onder het specifiek sociaal statuut voor onthaalouders: het sociaal statuut, dat een
gevolg is van de toepassing van de wet tot herziening van de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de
maatschappelijke zekerheid der arbeiders, op basis van artikel 3, 9°, van het Koninklijk besluit van 28 november 1969 tot
uitvoering van de wet van 27 juni 1969 tot herziening van de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de
maatschappelijke zekerheid der arbeiders.

Art. 7. De organisator die in het kader van deze algemene oproep in 2026 de subsidie voor inkomenstarief,
eventueel met inbegrip van de basissubsidie, wil ontvangen, moet hiervoor een aanvraag indienen uiterlijk op
15 november 2026;

De organisator gebruikt hiervoor het aanvraagformulier, dat door het agentschap ter beschikking gesteld wordt.
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HOOFDSTUK 3. — De gemeenten waar subsidie toegekend kan worden
op basis van deze algemene oproep in het kader van de meerjarenprogrammatie

Art. 8. Overeenkomstig artikel 57, § 2, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014 verdeelt het agentschap het
beschikbaar budget, vermeld in artikel 4, eerste lid, 1°, in de geografische gebieden op basis van de behoefte. Voor deze
algemene oproep werd de behoefte berekend per gemeente, overeenkomstig artikel 9 tot en met 11 van het besluit
van 28 mei 2025.

In het kader van deze oproep kunnen subsidieerbare kinderopvangplaatsen verdeeld worden in volgende
gemeenten:

1° de gemeenten, waar naar aanleiding van de oproep op basis van het besluit van 28 mei 2025 niet alle
subsidieerbare kinderopvangplaatsen verdeeld konden worden;

2° de twee gemeenten, onmiddellijk aangrenzend aan de gemeenten in punt 1°, die de grootste behoefte hebben,
overeenkomstig artikel 9 tot en met 11 van het besluit van 28 mei 2025, met uitzondering van Antwerpen, Gent en het
tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad.

Een overzicht van de gemeenten en hun twee aangrenzende gemeenten, die samen een cluster van gemeenten
vormen, en het aantal subsidieerbare kinderopvangplaatsen dat toegekend kan worden per cluster van gemeenten,
staat op de lijst, die is opgenomen in bijlage 1, die bij dit besluit is gevoegd. De clusters van gemeenten worden hierbij
gerangschikt op basis van de behoefte van de gemeenten, vermeld in het tweede lid, 1°. Binnen elke cluster worden de

emeenten, vermeld in het tweede lid, 2°, eveneens gerangschikt op basis van de behoefte. Bij deze rangschikking
omen de gemeenten met de grootste behoefte bovenaan in de rangschikking.

Er kunnen alleen aanvragen voor een subsidiebelofte ingediend worden voor subsidieerbare plaatsen in de
gemeenten die opgenomen zijn op de lijst die is opgenomen in bijlage 1 die bij dit besluit is gevoegd.

HOOFDSTUK 4. — De gemeenten waar subsidie toegekend kan worden op basis van deze algemene oproep in het kader van de
herinzet van subsidiebudget dat opnieuw beschikbaar werd, naar aanleiding van situaties vermeld in artikel 57, § 2/1, 1° tot
en met 3°, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014

Art. 9. De oproep voor het budget, vermeld in artikel 4, eerste lid, 2°, betreft de herinzet van budget dat in de
periode van eind april 2025 tot en met 19 januari 2026 opnieuw beschikbaar werd, naar aanleiding van situaties
vermeld in artikel 57, § 2/1, 1° tot en met 3°, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014.

In toepassing van artikel 57, § 2/1 van het Procedurebesluit van 9 mei 2014, verdeelt het agentschap dat budget
in dezelfde gemeente als waar het was toegekend v66r het opnieuw beschikbaar werd, of in de twee aangrenzende
gemeenten die de grootste behoefte hebben, overeenkomstig artikel 9 tot en met 11 van het besluit van 28 mei 2025, met
uitzondering van Antwerpen, Gent en het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad.

In de periode van eind april 2025 tot en met 19 januari 2026 werd er in 19 gemeenten subsidie-
budget opnieuw beschikbaar. Een overzicht van de gemeenten en hun twee aangrenzende gemeenten, die samen een
cluster van gemeenten vormen, en het aantal subsidieerbare kinderopvangplaatsen dat toegekend kan worden per
cluster van gemeenten, staat op de lijst, die is opgenomen in bijlage 1, die bij dit besluit is gevoegd. De clusters van
gemeenten worden hierbij gerangschikt op basis van de behoefte van de gemeenten waar het budget was toegekend
voor het opnieuw beschikbaar werd. Binnen elke cluster worden de twee aangrenzende gemeenten eveneens
gerangschikt op basis van de behoefte. Bij deze rangschikking komen de gemeenten met de grootste behoefte bovenaan
in de rangschikking.

Een aanvraag voor een subsidiebelofte voor nieuwe kinderopvangplaatsen kan alleen ingediend worden voor een
kinderopvanglocatie in een gemeente die opgenomen is op de lijst, die is opgenomen in bijlage 1 die bij dit besluit is
gevoegd.

HOOFDSTUK 5. — Het beslissingskader van de algemene oproep

Art. 10. Het agentschap zal de verschillende aanvragen per cluster van gemeenten beoordelen en rangschikken op
basis van de procedure en de criteria die beschreven zijn in het beslissingskader dat is opgenomen in bijlage 2 die bjj
dit besluit zijn gevoegd.

Art. 11. Het agentschap zal een beslissing nemen over de ingediende aanvragen, overeenkomstig de bepalingen
vermeld in artikel 63 tot en met 74 van het Procedurebesluit van 9 mei 2014. Overeenkomstig artikel 76/2, tweede lid,
2° van de VCO, zal op de website van het agentschap bekendgemaakt worden aan welke aanvragen de subsidie
toegekend werd.

Art. 12. Dit besluit treedt in werking op datum van ondertekening.
Brussel, 3 augustus 2026.

De administrateur-generaal van Agentschap Opgroeien regie,
T. DE BOECK
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Bijlage 1. Tabel met de 64 gemeentes als vermeld in artikel 8, derde en vierde lid en artikel 9, derde lid

Prioritaire Totaal te Prioritaire gemeente en Aantal plaatsen te verdelen
gemeente o.b.v. verdelen 2 aangrenzende gemeenten o.b.v. budget MJP of herinzet
behoefte plaatsen met gerangschikt o.b.v. behoefte
basissubsidie
en subsidie
voor inkomens-
tarief
1. Antwerpen 74 1. Antwerpen 74 plaatsen uit budget herinzet
(budgetjaar 2027)
2. Brugge 1 1. Brugge 1 plaats uit budget herinzet
2. Oostkamp (budgetjaar 2027)
3. Zedelgem
3. Sint-Niklaas 8 1. Sint-Niklaas 8 plaatsen uit budget herinzet
2. Beveren-Kruibeke-Zwijndrecht | (budgetjaar 2027)
3. Lokeren
4. Aalst 17 1. Aalst 17 plaatsen uit budget herinzet
2. Dendermonde (budgetjaar 2027)
3. Asse
5. Grimbergen 8 1. Grimbergen 8 plaatsen uit restbudget MJP
2. Vilvoorde (budgetjaar 2029)
3. Zemst
6. Lier 17 1. Lier 17 plaatsen uit budget herinzet
2. Nijlen (budgetjaar 2027)
3. Ranst
7. Beringen 24 1. Beringen 24 plaatsen uit restbudget MJP
2. Houthalen-Helchteren (budgetjaar 2029)
3. Heusden-Zolder
8. Menen 2 1. Menen 2 plaatsen uit budget herinzet
2. Wevelgem (budgetjaar 2027)
3. Wervik
9. Schoten 15 1. Schoten 15 plaatsen uit restbudget MJP
2. Brasschaat (budgetjaar 2029)
3. Brecht
10. Sint-Truiden 25 1. Sint-Truiden 15 plaatsen uit budget herinzet
(zowel cluster MJP 2. Tongeren—Borgloon (budgetjaar 2027)
als herinzet) 3. Alken EN
10 plaatsen uit restbudget MJP
(budgetjaar 2029)
11. Lievegem 2 1. Lievegem 2 plaatsen uit restbudget MJP
2. Deinze (budgetjaar 2029)
3. Evergem
12. Aarschot 4 1. Aarschot 4 plaatsen uit restbudget MJP
2. Scherpenheuvel—Zichem (budgetjaar 2029)
3. Rotselaar
13. Schilde 16 1. Schilde 16 plaatsen uit restbudget MJP
2. Schoten (budgetjaar 2029)
3. Brecht
14. Lochristi 11 1. Lochristi 11 plaatsen uit restbudget MJP
2. Lokeren (budgetjaar 2029)
3. Zelzate
15. Pelt 13 1. Pelt 13 plaatsen uit budget herinzet
2. Lommel (budgetjaar 2027)
3. Bocholt
16. Lanaken 14 1. Lanaken 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Maasmechelen (budgetjaar 2029)
3. Bilzen-Hoeselt
17. Boortmeerbeek 14 1. Boortmeerbeek 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Mechelen (budgetjaar 2029)
3. Zemst
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Prioritaire Totaal te Prioritaire gemeente en Aantal plaatsen te verdelen
gemeente o.b.v. verdelen 2 aangrenzende gemeenten o.b.v. budget MJP of herinzet
behoefte plaatsen met gerangschikt o.b.v. behoefte
basissubsidie
en subsidie
voor inkomens-
tarief

18. Kapellen 3 1. Kapellen 3 plaatsen uit budget herinzet
2. Brasschaat (budgetjaar 2027)
3. Stabroek

19. Stabroek 14 1. Stabroek 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Kapellen (budgetjaar 2029)

20. Lummen 14 1. Lummen 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Hasselt (budgetjaar 2029)
3. Beringen

21. Sint-Gillis-Waas 14 1. Sint-Gillis-Waas 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Beveren-Kruibeke-Zwijndrecht | (budgetjaar 2029)
3. Sint-Niklaas

22. Edegem 14 1. Edegem 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Mortsel (budgetjaar 2029)
3. Kontich

23. Kortenberg 14 1. Kortenberg 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Zaventem (budgetjaar 2029)
3. Herent

24. Ranst 14 1. Ranst 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Lier (budgetjaar 2029)
3. Nijlen

25. Oudsbergen 14 1. Oudsbergen 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Genk (budgetjaar 2029)
3. Houthalen-Helchteren

26. Lebbeke 8 1. Lebbeke 8 plaatsen uit restbudget MJP
2. Aalst (budgetjaar 2029)
3. Dendermonde

27. Herent 14 1. Herent 14 plaatsen uit budget herinzet
2. Kortenberg (budgetjaar 2027)
3. Haacht

28. Lede 14 1. Lede 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Aalst (budgetjaar 2029)
3. Dendermonde

29. Diepenbeek 14 1. Diepenbeek 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Genk (budgetjaar 2029)
3. Hasselt

30. Herzele 14 1. Herzele 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Geraardsbergen (budgetjaar 2029)
3. Ninove

31. Wichelen 14 1. Wichelen 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Dendermonde (budgetjaar 2029)
3. Wetteren

32. Haacht 14 1. Haacht 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Boortmeerbeek (budgetjaar 2029)
3. Herent

33. Tervuren 14 1. Tervuren 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Zaventem (budgetjaar 2029)
3. Kortenberg

33. Beerse 10 1. Beerse 10 plaatsen uit restbudget MJP
2. Turnhout (budgetjaar 2029)
3. Vosselaar

35. Wezembeek- 14 . Wezembeek-Oppem 14 plaatsen uit restbudget MJP

Oppem

QLN

. Zaventem
. Tervuren

(budgetjaar 2029)
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Prioritaire
gemeente o.b.v.
behoefte

Totaal te
verdelen
plaatsen met
basissubsidie
en subsidie
voor inkomens-

Prioritaire gemeente en
2 aangrenzende gemeenten
gerangschikt o.b.v. behoefte

Aantal plaatsen te verdelen
o.b.v. budget MJP of herinzet

tarief

36. Kasterlee 20 1. Kasterlee 20 plaatsen uit budget herinzet
2. Turnhout (budgetjaar 2027)
3. Geel

37. Brakel 4 1. Brakel 4 plaatsen uit restbudget MJP
2. Geraardsbergen (budgetjaar 2029)
3. Zottegem

38. Scherpenheuvel- 14 1. Scherpenheuvel-Zichem 14 plaatsen uit restbudget MJP

Zichem 2. Tessenderlo-Ham (budgetjaar 2029)
3. Aarschot

39. Wemmel 14 1. Wemmel 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Grimbergen (budgetjaar 2029)
3. Asse

40. Wijnegem 14 1. Wijnegem 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Schoten (budgetjaar 2029)
3. Schilde

41. Middelkerke 18 1. Middelkerke 18 plaatsen uit budget herinzet
2. Oostende (budgetjaar 2027)
3. Diksmuide

42. Bonheiden 14 1. Bonheiden 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Mechelen (budgetjaar 2029)
3. Boortmeerbeek

43. Meise 8 1. Meise 8 plaatsen uit restbudget MJP
2. Grimbergen (budgetjaar 2029)
3. Merchtem

44. Kruisem 8 1. Kruisem 8 plaatsen uit restbudget MJP
2. Deinze (budgetjaar 2029)
3. Waregem

45. Herselt 14 1. Herselt 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Geel (budgetjaar 2029)
3. Westerlo

46. Aartselaar 3 1. Aartselaar 3 plaatsen uit budget herinzet
2. Edegem (budgetjaar 2027)
3. Kontich

47. Hemiksem 14 1. Hemiksem 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Beveren-Kruibeke-Zwijndrecht | (budgetjaar 2029)
3. Aartselaar

48. Dentergem 2 1. Dentergem 2 plaatsen uit restbudget MJP
2. Deinze (budgetjaar 2029)
3. Zulte

49. Steenokkerzeel 14 1. Steenokkerzeel 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Vilvoorde (budgetjaar 2029)
3. Zaventem

50. Tremelo 14 1. Tremelo 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Heist-op-den-Berg (budgetjaar 2029)
3. Haacht

51. Grobbendonk 14 1. Grobbendonk 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Nijlen (budgetjaar 2029)
3. Herentals

52. Houthulst 3 1. Houthulst 3 plaatsen uit budget herinzet
2. Kortemark (budgetjaar 2027)
3. Diksmuide

53. Riemst 14 . Riemst 14 plaatsen uit restbudget MJP

W=

. Tongeren-Borgloon
. Bilzen-Hoeselt

(budgetjaar 2029)
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Prioritaire Totaal te Prioritaire gemeente en Aantal plaatsen te verdelen
gemeente o.b.v. verdelen 2 aangrenzende gemeenten o.b.v. budget MJP of herinzet
behoefte plaatsen met gerangschikt o.b.v. behoefte
basissubsidie
en subsidie
voor inkomens-
tarief
54. Heers 14 1. Heers 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Tongeren-Borgloon (budgetjaar 2029)
3. Sint-Truiden
55. Gavere 1 1. Gavere 1 plaats uit budget herinzet
2. Merelbeke-Melle (budgetjaar 2027)
3. Zottegem
56. Landen 14 1. Landen 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Tienen (budgetjaar 2029)
3. Sint-Truiden
57. Bierbeek 14 1. Bierbeek 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Lubbeek (budgetjaar 2029)
3. Oud-Heverlee
58. Begijnendijk 14 1. Begijnendijk 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Heist-op-den-Berg (budgetjaar 2029)
3. Aarschot
59. Retie 14 1. Retie 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Geel (budgetjaar 2029)
3. Mol
60. Staden 10 1. Staden 10 plaatsen uit budget herinzet
2. Kortemark (budgetjaar 2027)
3. Zonnebeke
61. Geetbets 14 1. Geetbets 14 plaatsen uit restbudget MJP
2. Sint-Truiden (budgetjaar 2029)
3. Herk-de-Stad
62. Torhout 7 1. Torhout 7 plaatsen uit budget herinzet
2. Oostkamp (budgetjaar 2027)
3. Zedelgem
63. Leuven 60 1. Leuven 60 plaatsen uit budget herinzet
2. Lubbeek (budgetjaar 2027)
3. Herent
64. Kaprijke 17 1. Kaprijke 17 plaatsen uit budget herinzet
2. Lievegem (budgetjaar 2027)
3. Evergem
Totaal 881 plaatsen

Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de administrateur-generaal van 3 augustus 2026 tot uitvoering
van artikel 57, § 2, en § 2/1, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014 wat betreft de algemene oproep, met inbegrip van
het beslissingskader, in 2026, voor de toekenning van subsidiebeloftes voor de subsidie voor inkomenstarief in
Vlaanderen, in het kader van de verdeling van het restbudget van de meerjarenprogrammatie in 2025 en in het kader
van de herinzet van subsidiebudget dat opnieuw verdeeld wordt naar aanleiding van situaties vermeld in artikel 57,
§ 2/1, 1° tot en met 3°, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014.

Brussel, 3 augustus 2026.

De administrateur-generaal van het Agentschap Opgroeien regie,
T. DE BOECK
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Bijlage 2. Het beslissingskader als vermeld in artikel 10

1

PROCEDURE

NoukrwnNe

De procedure verloopt in 7 fases:

Ontvankelijkheid

Uitsluiting

Voorrang

Sortering per gemeente en beoordeling

Rangorde en toewijzing van de plaatsen

Bepaling vroegst mogelijke ingangsdatum van de subsidiebelofte
Budgettaire toets

Opgroeien regie gaat dit na:

1.

Is de aanvraag tijdig ingediend? De aanvraag moet uiterlijk ingediend zijn op 15 november
20261

Is de aanvraag via e-mail aan uitbreiding.kinderopvang@opgroeien.be bezorgd?

Aanvragen die op papier worden bezorgd of op een ander e-mailadres zijn niet ontvankelijk.

Is het juiste aanvraagformulier gebruikt en volledig ingevuld?

De organisator dient per locatie een aparte aanvraag in met het aanvraagformulier dat
Opgroeien hiervoor ter beschikking stelt.

Is het aanvraagformulier volledig ingevuld én ondertekend? Zijn alle vragen beantwoord?
Voor de behandeling en beoordeling van de aanvraag door Opgroeien regie, is het essentieel
dat elke vraag op het aanvraagformulier ingevuld en beantwoord is.

Zijn de nodige bijkomende documenten samen met het aanvraagformulier bezorgd? Het
betreft volgende documenten:

o Als dit van toepassing is: een verklaring op eer door het sociaal secretariaat of een attest
van de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid waaruit blijkt dat de kinderbegeleiders in het
werknemersstatuut tewerkgesteld zijn;

1 De aanvraag moet uiterlijk op 15 november 2026 om 23u59 aangekomen zijn bij Opgroeien regie.
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o Als de organisator een aanvraag indient na een terugvordering, stopzetting, schorsing of
vermindering van een subsidie: documenten waaruit blijkt dat de reden voor die
handhavingsbeslissing niet langer bestaat;

o Als de organisator aanduidt dat die ervaring heeft in de zorg- en welzijnssector,
buitenschoolse activiteiten of onderwijs: documenten waarin de
erkenning/subsidiéring/regelgevende opdracht voor die organisatie blijkt.

4. Ishet een aanvraag voor subsidieerbare plaatsen met subsidie inkomenstarief in één van de
gemeenten die in aanmerking komen (zie oproep)?

5. Is het een aanvraag voor nieuwe kinderopvangplaatsen?

e Je kan enkel een aanvraag doen voor de realisatie van nieuwe plaatsen
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Zowel de uitbreiding van een bestaande locatie als de oprichting van een nieuwe locatie

komen in aanmerking.

Een aanvraag tot omschakeling van bestaande plaatsen naar een hogere subsidietrap komt

niet in aanmerking.

Een nieuwe plaats is een plaats die

ofwel op het moment van de lancering van de oproep, nog niet vergund en opgestart is
EN in de periode van 3 maanden v6dr de lancering van de oproep ook nog niet vergund
en opgestart is.

ofwel op het moment van de lancering van de oproep wel vergund is, maar nog niet

opgestart.

Het moet bijgevolg gaan om plaatsen die nieuw opgestart worden na de datum van de

oproep?.

Worden gelijkgesteld met een nieuwe plaats

Een aanvraag voor bestaande plaatsen zonder subsidie voor inkomenstarief in een
bestaande locatie, als de organisator kan aantonen dat hij in dezelfde gemeente nieuwe,
bijkomende plaatsen zonder subsidie voor inkomenstarief zal realiseren. De nieuwe
plaatsen moeten uiterlijk opgestart zijn op het moment dat de organisator de omzetting
vraagt van de subsidiebelofte in de subsidietoekenning. Zo niet wordt de aanvraag

onontvankelijk verklaard.

Als een organisator van een locatie A de werking verhuist en een andere organisator een
volledig nieuwe opvang in locatie A start, dan zijn dit nieuwe plaatsen omdat de
verhuisde plaatsen nog steeds bestaan.

Netto gaat het dan om bijkomende plaatsen.

Worden niet beschouwd als een nieuwe plaats

Wanneer bij een overname een nieuwe vergunning wordt toegekend aan de overnemer
voor een bestaande locatie. Dit gaat louter om een nieuwe vergunning voor dezelfde

plaatsen;

3 Dit is de datum waarop Opgroeien regie de sector informeerde en de informatie online werd geplaatst.
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¢ Een plaats die maximaal 3 maanden vo0r het lanceren van de oproep nog vergund en
opgestart was, maar intussen gestopt is en die men terug wil opstarten na de datum van
de oproep*.

6. Is het een aanvraag voor plaatsen voor gezinsopvang of groepsopvang waar niet gewerkt
wordt met kinderbegeleiders in het sui generis-statuut?
Aanvragen voor nieuwe plaatsen met de subsidie inkomenstarief voor hetzij gezinsopvang
waar de kinderbegeleider in het specifiek sociaal statuut voor de onthaalouder werkt, hetzij
groepsopvang door samenwerkende onthaalouders in het specifiek sociaal statuut voor de

onthaalouder (die gesubsidieerd worden zoals gezinsopvang) zijn onontvankelijk.

De Vlaamse Regering besliste om geen nieuwe vergunde kinderopvanglocaties meer toe te
laten waar gewerkt wordt met het specifiek sociaal statuut voor de onthaalouder. In die
context is het bijgevolg zinloos nog subsidies toe te kennen voor dergelijke locaties, aangezien

ze niet gerealiseerd zullen kunnen worden.

Voldoet de aanvraag niet aan 1 van deze 6 punten, ook nadat Opgroeien regie de kans gaf om ze te
vervolledigen binnen de bepaalde uiterste datum, dan wordt ze onontvankelijk verklaard. Opgroeien
regie onderzoekt de aanvraag niet verder en brengt de aanvrager op de hoogte.

Door deze criteria vermijdt Opgroeien regie dat er aanvragen in de volgende fase onnodig inhoudelijk
worden beoordeeld die op basis van de gegevens in de oproep toch niet in aanmerking komen.

FASE 2: UITSLUITING

Opgroeien regie screent de ontvankelijke aanvragen op basis van 5 uitsluitingscriteria. Als een
uitsluitingscriterium van toepassing is, dan wordt de aanvraag uitgesloten. De subsidiebelofte
wordt dan geweigerd.

Voor elke ontvankelijke aanvraag screent Opgroeien regie het dossier van de aanvrager. Blijkt daaruit
een ernstige indicatie dat de vergunnings- en/of subsidievoorwaarden niet (zullen) kunnen worden
nageleefd, dan sluit Opgroeien regie de aanvraag uit.

4 Dit is de datum waarop Opgroeien regie de sector informeerde en de informatie online werd geplaatst.
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Deze uitsluitingsgrond sluit aan bij artikel 4, eerste lid en artikel 54 van het Procedurebesluit van 9
mei 2014, die bepalen dat Opgroeien regie voor de beoordeling van een vergunnings- en
subsidieaanvraag ook rekening moet houden met elementen die een gegronde indicatie vormen dat
de organisator de voorwaarden niet zal kunnen naleven.

Opgroeien regie moet immers zorgvuldig subsidies toekennen en beheren. Is de duurzaamheid van
een organisator of opvanglocatie in het gedrang? Is er onvoldoende integriteit, of beleidsvoerend
vermogen bij de organisator®? Uit zorgvuldigheid wordt aan deze organisator geen (bijkomende)
subsidie toegekend.

Voorbeelden (niet exhaustief):

e zware financiéle problemen van de organisator die een tegenindicatie zijn om subsidies toe te
kennen;

¢ andere problemen, zoals een veroordeling voor fraude, andere ernstige feiten of een ernstig
vermoeden ervan, ernstige administratieve tekortkomingen, ...;

¢ een lopend handhavingstraject,;

e een (recent) vastgesteld probleem waarvoor nog geen handhavingstraject gestart werd, maar dat
wel een ernstige indicatie is dat vergunnings- en/of subsidievoorwaarden niet nageleefd zullen
(kunnen) worden...

Als deze uitsluiting zich voordoet, dan bezorgt Opgroeien regie de organisator een voornemen tot
weigering van de subsidiebelofte, waarop de organisator een reactie kan bezorgen. Indien ondanks
de reactie toch beslist wordt dat er voldoende dossiermatige tegenindicaties zijn, bezorgt Opgroeien
regie een gemotiveerde beslissing om de subsidiebelofte te weigeren.

Het lokaal bestuur speelt als lokale regisseur een belangrijke rol bij de ontwikkeling van het
kinderopvangaanbod. Het lokaal bestuur weet ook wat de behoefte aan kinderopvang in de
gemeente is. Daarom kunnen lokale besturen op basis van het besluit van de Vlaamse Regering van
24 mei 2013 houdende het lokaal beleid kinderopvang een advies geven over de aanvraag en moeten
zij op de hoogte zijn van de aanvraag.

Melding van de aanvraag aan het lokaal bestuur

De organisator brengt het lokaal bestuur schriftelijk op de hoogte van zijn aanvraag volgens de
procedure die het lokaal bestuur bepaalt. Informeer je hierover bij het lokaal bestuur. Gebeurt dit niet
uiterlijk op 15 november 2026, dan sluiten we de aanvraag uit. Het is dus belangrijk dat je bij twijfel
kan aantonen dat je het lokaal bestuur tijdig en schriftelijk informeerde over de aanvraag.

sartikel 5 Vergunningsbesluit van 22 november 2013 of art 10/1 van het Subsidiebesluit van 22 november 2013
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De zoektocht van gezinnen naar een kinderopvangplaats is niet eenvoudig. Daarom is er in elke
gemeente een lokaal loket om gezinnen bij die zoektocht te helpen. Een organisator moet®
samenwerken met het lokaal loket Kinderopvang, nl:

- onderzoeken of openstaande kinderopvangvragen van het loket beantwoord kunnen
worden en het loket daarover informeren;

- alle relevante info over de eigen kinderopvang bezorgen die het loket opvraagt voor zijn
opdrachten.

In deze nota vind je een concrete omschrijving van wat er minimaal wordt verwacht van de
samenwerking van een organisator met het lokaal loket in het kader van de
vergunningsvoorwaarden.

Gelet op de belangrijke rol van het lokaal loket voor de gezinnen in hun zoektocht naar een
opvangplaats, kan het lokaal bestuur een gemotiveerd negatief advies geven als de organisator
weigert om samen te werken met het lokaal loket kinderopvang, ondanks herhaaldelijk verzoek
van het loket.

Als het lokaal bestuur om deze reden een negatief advies wil geven, dan onderbouwt het dit negatief
advies zorgvuldig met de informatie van het lokaal loket.

Opgroeien regie verwacht dat dit advies voldoet aan het zorgvuldigheidsbeginsel en omstandig is
gemotiveerd en geobjectiveerd. Opgroeien regie beoordeelt deze motivering om te beslissen of de
aanvraag wordt uitgesloten of niet.

Het is belangrijk dat de subsidiebelofte uiterlijk op 31 december 2029 kan gerealiseerd worden en dus
omgezet is in een subsidietoekenning en dat er een realistische startdatum is opgenomen in de
aanvraag.

Opgroeien regie kent subsidiebeloftes toe om te kunnen realiseren uiterlijk tegen een bepaald
moment. Deze plaatsen moeten effectief tegen dat moment gerealiseerd worden. Dit doel wordt niet
bereikt als een organisator een fictieve (niet-realistische) datum bepaalt.

De aanvraag moet een concreet en gedetailleerd stappenplan en realistisch tijdspad met startdatum
bevatten”: waar, wanneer en hoe zal de organisator voldoen aan:

e de vergunningsvoorwaarden, bv.

sartikel 61 van het Vergunningsbesluit van 22 november 2013

70p het aanvraagformulier is hiervoor ruimte voorzien. Dit peilt naar de manier waarop de organisator de specifieke dienstverlening zal
uitvoeren
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o de nodige infrastructuur, met een verslag van Zorginspectie en in bepaalde gevallen ook
het attest over de brandveiligheid;

o voldoende competente medewerkers in de opvang (kinderbegeleiders en een
verantwoordelijke); ...

e de voorwaarden en opdrachten van de basissubsidie en de subsidie inkomenstarief, onder
meer:

o De locatie groepsopvang is minstens 220 dagen per jaar open, minstens 11 openingsuren
per dag.

o In de subsidiegroep gezinsopvang zijn er minstens 220 openingsdagen per jaar, minstens
10 openingsuren per dag.

o Elke kinderbegeleider heeft een attest van actieve kennis van het Nederlands:

* voor luisteren en gesprekken ERK-niveau B1;
= voor lezen en schrijven ERK-niveau A2.

o Als de organisator meer dan 1 vergunde locatie heeft, dan heeft de organisator
rechtspersoonlijkheid.

o De ouders betalen inkomenstarief en betalen voor gereserveerde opvangdagen. Zij krijgen
tijdig de nodige info over dit systeem.

o De organisator heeft een toewijzingsbeleid.

o De organisator maakt een jaarlijkse begroting met een overzicht van voorzienbare
inkomsten en uitgaven voor de kinderopvang. Naargelang het totaal jaarlijks bedrag van
subsidies van Opgroeien regie heeft hij een enkelvoudige of een dubbele boekhouding
(meer dan 200.000 euro subsidies van Opgroeien regie).

Je vindt alle voorwaarden op de website van Opgroeien:

° Vergunningsvoorwaarden

e Subsidies kinderopvang baby’s en peuters

e Subsidies inkomenstarief

Organisatoren die een subsidiebelofte krijgen voor nieuwe plaatsen met subsidie inkomenstarief (trap
2), krijgen automatisch een subsidiebelofte voor de basissubsidie (trap 1). De subsidie
inkomenstarief (trap 2) bouwt voort op de basissubsidie (trap 1).

De aanvraag wordt uitgesloten als:

e er geen duidelijk stappenplan is om de door de organisator vooropgestelde realisatiedatum te
bereiken:
dit betekent dat het stappenplan niet voldoende concreet is of onvoldoende info bevat om in te
schatten of de realisatiedatum met het beschreven stappenplan behaald zou kunnen worden.
e uit de bezorgde gegevens blijkt dat:
o er geen duidelijk perspectief is op de tijdige omschakeling van de subsidiebelofte in een
subsidietoekenning
o de geplande realisatiedatum niet realistisch is:
dit betekent dat het stappenplan wel concreet en duidelijk is, maar dat de opgenomen
timings niet realistisch zijn waardoor de opgegeven timing niet gehaald kan worden.
e de voorziene realisatiedatum later is dan 31 december 2029.
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Dit criterium geldt enkel voor aanvragen in een subsidiegroep waar de organisator een subsidie
inkomenstarief heeft. We willen vermijden dat er bijkomende subsidies worden toegekend aan een
organisator die niet voldoet aan de subsidievoorwaarden voor het aantal subsidieerbare plaatsen dat
hij al heeft.

Als het bezettingspercentage van een bestaande subsidiegroep met subsidie inkomenstarief (trap 2)
voor 2024 én 2025 lager was dan 80%, dan komt de aanvraag voor deze subsidiegroep niet in
aanmerking. Een organisator moet elk jaar de vereiste bezetting halen. De uitsluiting van de aanvraag
volgt echter slechts als de organisator twee opeenvolgende jaren de bezetting niet haalde, om een
organisator die slechts eenmalig door bepaalde omstandigheden de bezetting niet bereikte, niet
onmiddellijk te bestraffen. Het gedurende twee opeenvolgende jaren niet bereiken van de bezetting,
wijst echter op een structureler probleem.

De aanvraag wordt niet uitgesloten als de organisator, ondanks de lage bezetting, deze beide zaken
kan aantonen:

1. Hij kan voldoende motiveren dat het niet relevant is om de cijfers van 2024 en/of 2025 te
gebruiken. Zodra voor één van beide jaren kan aangetoond worden dat de cijfers niet
representatief waren om een bepaalde reden, is het uitsluitingscriterium niet meer van toepassing.
(bv. omwille van een opstartfase: er kan aangenomen worden dat de eerste maanden na een
opstart de bezetting nog niet onmiddellijk volledig gehaald wordt en dat dit impact kan hebben
op het bezettingscijfer van een jaar. Wanneer echter een locatie opstartte begin 2024, zal dit
hoogstens de niet gerealiseerde bezetting voor 2024 kunnen verklaren, maar niet voor 2025) én

2. Hij kan op basis van de bestelde opvangplannen in die subsidiegroep aantonen dat er in 2026 een
bezetting van minstens 80% zal gerealiseerd worden.

Het bezettingspercentage wordt als volgt berekend:

aantal herleide bestelde opvangdagen (aan — en afwezigheden) per jaar 100

gesubsidieerde capaciteit T2 x 220

Tip: je kan de bezetting van je opvang berekenen via de prestatiecalculator op de website van
Opgroeien.
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Als er te weinig locaties zijn om het subsidieerbare aantal plaatsen te realiseren, dan worden er
geen bijkomende subsidieerbare plaatsen toegekend.

De plaats/locatie-ratio (PLR) berekent de verhouding van de toekomstig totaal gewenste aantal
subsidieerbare plaatsen van de organisator tot het aantal locaties van de organisator in deze
subsidiegroep.

Formule PLR:

huidig aantal subsidieerbare plaatsen (in de zorgregio) + aantal gevraagde subsidieerbare plaatsen
delen door:

huidig aantal opvanglocaties (in de zorgregio) + aantal nieuw te vergunnen locaties (in de zorgregio) -
stoppende locaties (in de zorgregio).

Aanvragen van organisatoren van gezinsopvang met een PLR van meer dan 4 worden uitgesloten.
Een organisator gezinsopvang moet ernaar streven om gemiddeld maximaal 4 kinderen tegelijk op te
vangen per aanwezige kinderbegeleider per kwartaal. Dit maximum wordt ook gebruikt in de
federale regels over het sui generisstatuut van de aangesloten onthaalouder.

Voorbeelden

e Een organisator met 100 subsidieerbare plaatsen en 40 (bestaande + te verwachten) opvanglocaties
die 10 bijkomende plaatsen vraagt, heeft een PLR van (110:40=) 2,75. De aanvraag wordt niet
uitgesloten.

e Een organisator met 75 subsidieerbare plaatsen en 25 (bestaande + te verwachten) opvanglocaties
die 25 bijkomende plaatsen vraagt: (100:25=) PLR = 4. De aanvraag wordt niet uitgesloten.

e Een organisator met 75 subsidieerbare plaatsen en 20 (bestaande + te verwachten) opvanglocaties
die 25 bijkomende plaatsen vraagt: (100:20=) PLR = 5. De aanvraag wordt uitgesloten.

FASE 3: VOORRANG

Er gelden verschillende voorrangscriteria. Bepaalde voorrangscriteria gelden slechts voor specifieke
steden. De verhouding van deze verschillende voorrangscriteria is als volgt:
- Eerst geldt in Sint-Niklaas, Aalst en Middelkerke het absolute voorrangscriterium voor
die gemeente;
- Vervolgens wordt zowel in de groep met aanvragen die aan het absolute
voorrangscriterium voldoen als in de andere groep nagegaan of er aanvragen zijn die aan
de andere voorrangscriteria voldoen.
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ABSOLUUT VOORRANGSCRITERIUM IN SINT-NIKLAAS, AALST EN MIDDELKERKE:
SUBSIDIE VERVANGCAPACITEIT

In de prioritaire gemeenten® Sint-Niklaas, Aalst en Middelkerke zijn er opnieuw plaatsen beschikbaar
die in het kader van deze oproep heringezet worden. In deze drie gemeenten kende Opgroeien regie
de subsidie voor vervangcapaciteit toe aan een aantal organisatoren op basis van het besluit van de
Vlaamse Regering van 7 oktober 2022 over de toestemming tot toekenning van een subsidie aan
organisatoren van kinderopvang voor de organisatie van tijdelijke vervangcapaciteit voor baby’s en
peuters, omdat deze organisatoren op zeer korte termijn zorgden voor een extra aanbod voor de
gezinnen die plots geen opvang meer hadden.

Om deze actie van die organisatoren te honoreren, krijgen de aanvragen van de organisatoren in

de prioritaire gemeenten Sint-Niklaas, Aalst en Middelkerke die in die gemeenten de subsidie

voor vervangcapaciteit voor de periode april 2025 —januari 2026 ontvingen, voorrang voor het aantal
plaatsen waarvoor ze de subsidie voor vervangcapaciteit ontvingen.

Dit geldt dus enkel voor de clusters Sint-Niklaas, Aalst en Middelkerke met middelen uit de
oproep herinzet. Dit geldt dus niet voor de clusters uit de oproep restbudget meerjarenprogrammatie
waarbij de gemeenten Aalst en Sint-Niklaas randgemeenten zijn.

VOOR ALLE AANVRAGEN: VOORRANGSCRITERIUM SLAGKRACHTIGE EN DUURZAME
ORGANISATIES MET ERVARING

De Vlaamse overheid wil subsidies bij voorkeur inzetten bij slagkrachtige én duurzame organisaties
met de nodige ervaring. Daarom gelden er twee voorrangscriteria voor alle aanvragen in heel
Vlaanderen (incl. Antwerpen). Voor Sint-Niklaas, Aalst en Middelkerke wordt dit voorrangscriterium
echter pas toegepast na toepassing van het hoger vermeld absoluut voorrangscriterium, dat specifiek
geldt in die steden.

Zodra een organisator voor een aanvraag aan €én van beide criteria voldoet, heeft de aanvraag
voorrang in de betrokken gemeente.

1. Organisator met minstens 36 opvangplaatsen kinderopvang baby’s en peuters

De aanvraag die wordt ingediend door een organisator die in totaal minstens 36 vergunde
opvangplaatsen voor baby” en peuters heeft in heel Vlaanderen en het tweetalig gebied Brussel-
Hoofdstad samen, heeft voorrang.

Volgende opvangplaatsen worden meegeteld voor het bepalen van het aantal opvangplaatsen van
een organisator:
- De opvangplaatsen die vergund zijn op de eerste dag van november 2026
- De opvangplaatsen waarvoor de organisator op de eerste dag van november 2026 over
een subsidiebelofte voor basissubsidie en/of subsidie voor inkomenstarief voor de
realisatie van nieuwe opvangplaatsen beschikt.

2. Ervaring in de zorg- en welzijnssector, buitenschoolse activiteiten of onderwijs

8 Een prioritaire gemeente is een gemeente waarvoor de beschikbare middelen in eerste plaats bedoeld zijn, hetzij binnen de oproep voor de besteding van resterende
plaatsen uit de meerjarenprogrammatie, hetzij binnen de oproep voor de herinzet van vrijgekomen plaatsen
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De aanvraag van een organisatie die kan aantonen dat hij in het kader van een regelgevende opdracht
(vb. OCMW) of in het kader van een erkenning of subsidiéring door de Vlaamse overheid (vb.
woonzorgcentrum, erkenning door VAPH, erkenning als school, ...) een structurele dienstverlening
realiseert binnen het geheel van de zorg- en welzijnssector, de buitenschoolse activiteiten® of
Onderwijs, heeft voorrang.

Het moet betrekking hebben op rechtstreekse dienstverlening naar burgers. De organisatie licht dit
toe in de aanvraag en staaft dit aan de hand van stukken (vb. onderbouwing aan de hand van de
regelgeving die de opdracht bevat, de erkenning of subsidiebeslissing voor die dienstverlening door
de Vlaamse overheid, ...).

Indien het een organisator van kinderopvang van baby’s en peuters is, die niet minstens 36
opvangplaatsen heeft, zoals beschreven in het vorig criterium, betekent dit dus dat die naast
kinderopvang van baby’s en peuters nog deze andere dienstverlening in de zorg- en welzijnssector,
buitenschoolse activiteiten of onderwijs moet realiseren, om voorrang te krijgen.

FASE 4: SORTERING PER CLUSTER VAN GEMEENTEN EN

De aanvragen die in fase 2 niet zijn uitgesloten, worden per cluster en per gemeente gesorteerd,
waarbij de aanvragen met en zonder (absolute) voorrang per gemeente afzonderlijk gesorteerd
worden. Zo is duidelijk hoeveel aanvragen er per gemeente ontvankelijk zijn, al dan niet welke
voorrang hebben en hoeveel plaatsen er minimum en maximum in totaal gevraagd worden. We
behandelen de aanvragen per gemeente.

Dit beslissingskader maakt deel uit van de oproep voor de besteding van resterende plaatsen uit de
meerjarenprogrammatie enerzijds, en voor de herinzet van vrijgekomen plaatsen anderzijds.

Voor beide situaties waren de middelen in de eerste plaats bedoeld om toe te kennen in een specifieke
gemeente, dit is de prioritaire gemeente. Om echter de kans te verhogen dat de middelen toegekend
zouden kunnen worden, komen ook aanvragen voor plaatsen in de twee aangrenzende gemeenten
die de grootste behoefte aan kinderopvangplaatsen hebben, in aanmerking. De prioritaire gemeente
samen met de twee aangrenzende gemeenten vormen een cluster. Alle clusters zijn gerangschikt op
basis van de behoefte aan kinderopvangplaatsen van de prioritaire gemeenten van elke cluster.

9Zoals bepaald in het Decreet houdende de organisatie van buitenschoolse opvang en de afstemming tussen buitenschoolse activiteiten: art. 2, 1°/1 (buitenschoolse
activiteiten: het geheel van formeel georganiseerde activiteiten voor kinderen, met inbegrip van de kleuteropvang en de opvang lager onderwijs), art,2, 3° (kleuteropvang:
opvang die op structurele basis en gedurende een minimale tijdsduur wordt georganiseerd voor kinderen die naar de kleuterschool, vermeld in artikel 5 van het decreet
basisonderwijs van 25 februari 1997, kunnen gaan en nog niet naar het lager onderwijs, vermeld in artikel 6, § 1, van hetzelfde decreet, gaan) en art. 2, 8° (opvang lager
onderwijs: de activiteiten voor kinderen die naar het lager onderwijs, vermeld in artikel 6, § 1, van het decreet basisonderwijs van 25 februari 1997, gaan, met uitzondering
van de activiteiten van het jeugdwerk of van de sportverenigingen)
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Aanvragen uit de prioritaire gemeente in de cluster hebben altijd voorrang op de andere gemeenten
uit de betrokken cluster. Als er nog middelen beschikbaar na al dan niet toekenning in de prioritaire
gemeente, komen de 2 aangrenzende gemeenten in aanmerking, waarbij de aanvragen uit de
aangrenzende gemeente met de hoogste nood als eerste in aanmerking komt. Zijn er nog middelen
beschikbaar, dan komen de aanvragen uit de 2¢¢ aangrenzende gemeente in aanmerking.

Alle aanvragen worden behandeld en beoordeeld in die volgorde van rangschikking van de clusters
en de gemeenten.

Per cluster van gemeenten zullen er op basis van de geldende voorrangscriteria volgende groepen
zijn, die in die volgorde behandeld worden, met uitzondering van de clusters Sint-Niklaas, Aalst en
Middelkerke (zie ook onderstaande figuur):

1. Aanvragen uit de prioritaire gemeente die voldoen aan het voorrangscriterium

2. Aanvragen uit de prioritaire gemeente die niet voldoen aan het voorrangscriterium

3. Aanvragen uit de 1% aangrenzende gemeente die voldoen aan het voorrangscriterium

4. Aanvragen uit de 1#** aangrenzende gemeente die niet voldoen aan het
voorrangscriterium

5. Aanvragen uit de 24¢ aangrenzende gemeente die voldoen aan het voorrangscriterium

6. Aanvragen uit de 29 aangrenzende gemeente die niet voldoen aan het
voorrangscriterium

Figuur 1. Sortering per cluster van gemeenten (uitgezonderd clusters Sint-Niklaas, Aalst en Middelkerke)
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Voor de clusters Sint-Niklaas, Aalst en Middelkerke, zullen volgende groepen worden behandeld (zie
ook onderstaande figuur):

1. Aanvragen uit de prioritaire gemeente die voldoen aan het absolute voorrangscriterium

2. Aanvragen uit de prioritaire gemeente die niet voldoen aan het absolute
voorrangscriterium, maar wel aan het gewone voorrangscriterium

3. Aanvragen uit de prioritaire gemeente die niet voldoen aan het absolute
voorrangscriterium en niet aan het gewone voorrangscriterium

4. Aanvragen uit de 1¢* aangrenzende gemeente die voldoen aan het gewone
voorrangscriterium

5. Aanvragen uit de 1% aangrenzende gemeente die niet voldoen aan het gewone
voorrangscriterium

6. Aanvragen uit de 29¢ aangrenzende gemeente die voldoen aan het gewone
voorrangscriterium
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7. Aanvragen uit de 29 aangrenzende gemeente die niet voldoen aan het gewone

voorrangscriterium

Figuur 2. Sortering voor de clusters Sint-Niklaas, Aalst en Middelkerke)
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De aanvragen krijeen elk een score op maximum 10 of 11 punten, op basis van deze criteria:

punten);

e de behaalde score in het advies van het lokaal bestuur (maximum 8 punten);
e het organisatorisch management (in het kader van het beleidsvoerend vermogen) (maximum 2

- het werken met kinderbegeleiders als werknemers (maximum 1 punt);
- het al dan niet hebben van rechtspersoonlijkheid (maximum 1 punt).
e De bezettingsgraad/percentage/cijfer (maximum 1 punt)? (indien voor alle aanvragen van de
gemeente beschikbaar)
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Op elk van deze criteria kan de aanvraag punten scoren. Meer concreet worden deze criteria als volgt
beoordeeld:

Het lokaal bestuur kan een positief advies uitbrengen met een score'® over criteria die peilen naar de
lokale meerwaarde en relevantie van de aanvragen. Die score wordt gegeven op basis van vooraf
opgestelde criteria. Opgroeien regie zal rekening houden met het advies van het lokaal bestuur als het
advies van het lokaal bestuur voldoet aan de regelgeving en voldoende kwaliteitsvol is.

Het traject dat het lokaal bestuur moet lopen om een advies met een score te kunnen geven, ziet er als
volgt uit:

1.1. Criteria vastleggen en bekend maken

Het lokaal bestuur legde op voorhand (dit is: voor het lanceren van de oproep door Opgroeien regie)
de criteria vast waarmee ze aanvragen zal beoordelen. Het bestuur maakt deze criteria openbaar,
uiterlijk op het moment dat Opgroeien regie de oproep lanceert. Zo weten organisatoren waarop de
score van het lokaal bestuur gebaseerd zal zijn. Ook als een organisator info moet bezorgen aan het
lokaal bestuur voor de beoordeling van de aanvraag door het lokaal bestuur op basis van hun
criteria, moet het lokaal bestuur dit tijdig (uiterlijk op het moment van het lanceren van de oproep)
meedelen. De procedure moet duidelijk en bekend zijn.

De criteria moeten transparant, objectief en relevant zijn. Meer info over hoe deze voorwaarden
opgesteld moeten zijn, vind je op de website en in deze video’s.

Opgroeien regie houdt rekening met het advies als het lokaal bestuur:

e transparante, objectieve en relevante criteria hanteert, die gemotiveerd zijn, en die betrekking
hebben op de lokale meerwaarde en relevantie van de aanvraag; Relevant betekent in het kader
van deze oproep dat de criteria relevant moeten zijn met het oog op de toekenning van een
subsidiebelofte voor een subsidie voor inkomenstarief. Het moet ook gaan om andere criteria dan
de criteria die Opgroeien regie beoordeelt in het kader van deze oproep;

e de procedure en criteria voor advies heeft voorgelegd aan het Lokaal Overleg Kinderopvang van
de gemeente;

e de procedure en de criteria publiek raadpleegbaar maakt en bekend heeft gemaakt uiterlijk op het
moment dat Opgroeien regie de oproep lanceerde. Zowel bestaande als potentieel nieuwe
organisatoren moeten de informatie over de procedure en de criteria kunnen raadplegen;

e hierbij duidelijk beschrijft hoe de criteria zullen worden gescoord.

10 Overeenkomstig artikel 7 van het besluit van de Vlaamse regering van 24 mei 2013 houdende het lokaal beleid kinderopvang en artikel 57 §3, vijfde lid, 6° van het
Procedurebesluit van 9 mei 2014.
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Indien Opgroeien regie vaststelt dat niet is voldaan aan één of meer van bovenvermelde punten, zal
geen rekening gehouden worden met het advies aangezien het niet conform de regelgeving tot stand

kwam. Indien er zich alleen een probleem stelt met het eerste punt (transparante, objectieve, relevante

en andere criteria dan die van Opgroeien regie), zal slechts rekening gehouden worden met advies
wat betreft de criteria die wel voldoen.

Ter info: Opgroeien regie stelde vast dat de lokale besturen afgelopen jaren gaandeweg een zeer
ruime invulling gaven van welke criteria relevant waren voor de toekenning van subsidies.
Opgroeien regie heeft afgelopen maanden de lokale besturen gesensibiliseerd en geinformeerd dat ze
hun aanpak hierin moeten bijsturen en dat Opgroeien regie vanaf de eerstvolgende oproep de
regelgeving op dat punt strikter zal toepassen. Het kan bijgevolg voorkomen dat een criterium in het
verleden wel aanvaard werd, maar bij de komende beoordeling toch geweerd wordt.

1.2.De scores

Het lokaal bestuur toetst de aanvragen voor plaatsen in zijn gemeente aan de vooropgestelde
criteria en berekent voor elke aanvraag een totaalscore. Deze totaalscore wordt omgerekend naar
een maximum van 8 punten.

Criteria die niet aan de vereisten voldoen, neemt Opgroeien regie niet mee. De score van het
advies van het lokaal bestuur wordt dan verder meegenomen zonder de score van het verworpen
criterium. Het maximum te behalen aantal punten op alle criteria van het lokaal bestuur wordt
dan verminderd. De uiteindelijk behaalde totaalscore op de resterende criteria van het lokaal
bestuur worden omgerekend naar een score op 8 punten.

Een score van 0 is niet gelijk aan een negatief advies. Aanvragen met een 0-score worden dus niet
uitgesloten.

Het lokaal bestuur koppelt deze score terug aan alle aanvragers uiterlijk op het moment dat het
lokaal bestuur het advies aan Opgroeien regie bezorgt.

Als een lokaal bestuur over een individuele aanvraag geen advies verleent omdat de organisator zijn
aanvraag niet tijdig (uiterlijk 15 november 2026) kenbaar maakte bij het lokaal bestuur, dan wordt de
aanvraag uitgesloten (zie ook uitsluitingscriterium 2).

1.3.Het advies

Het lokaal bestuur formuleert in zijn advies:

op basis van welk(e) criterium/criteria het de aanvragen binnen de gemeente beoordeelt;
e Dbijvoorbeeld de ligging binnen de gemeente, de bereikbaarheid, ...
waarom het die criteria gebruikt;
op welke manier het de aanvragen binnen de gemeente beoordeelt op basis van die criteria;
het gewicht en de maximumscore dat het aan elk criterium geeft;
de specifieke score die het per criterium aan de individuele aanvragen geeft, met een motivering
van de toegekende scores. Hieruit blijkt duidelijk waarom de ene aanvraag hoger scoort dan de
andere;
de totale score die een aanvraag kan krijgen.
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Opgroeien regie gaat ervan uit dat dit advies inhoudelijk en procesmatig voldoet aan het
zorgvuldigheidsbeginsel en de andere beginselen van behoorlijk bestuur. Opgroeien regie zal
enkel rekening houden met het advies van het lokaal bestuur als het lokaal bestuur dit advies uiterlijk
15 december 2026 bezorgt aan Opgroeien regie.

1.4.Niet akkoord met het advies van het lokaal bestuur?

Het lokaal bestuur brengt de organisator op de hoogte van het advies dat men zal indienen bij
Opgroeien regie (uiterlijk op het moment dat ze het advies ook aan Opgroeien regie bezorgen).

Het lokaal bestuur moet voorzien in een procedure met hoorrecht voor de organisator om
opmerkingen te formuleren bij het uitgebrachte advies. De procedure moet meegedeeld worden
uiterlijk op het moment dat de organisator op de hoogte gebracht wordt van het advies.

Als deze eerste stap geen oplossing biedt, dan maakt de organisator uiterlijk op 20 december 2026 het
bezwaar bij dit advies kenbaar bij Opgroeien regie. In het kader van het onderzoek van het bezwaar
zal Opgroeien regie contact opnemen met het lokaal bestuur. Uiteindelijk zal Opgroeien regie op
basis van de argumenten van beide partijen en op basis van de geldende regelgeving en algemene
rechtsbeginselen beslissen of er volledig, gedeeltelijk of geen rekening wordt gehouden met het
advies van het lokaal bestuur.

2.1 Werken met kinderbegeleiders als werknemers (op 1 punt)

Voor de overheid is het belangrijk dat de subsidies worden toegekend aan stabiele en duurzame
organisatoren. Werken met kinderbegeleiders als werknemers zorgt vaak voor een stabielere
organisatie van de werking. De kans verhoogt op duurzaam georganiseerde kinderopvang, zeker in
grotere opvanglocaties.

Groepsopvang

Organisatoren groepsopvang die hun kinderbegeleiders voor de aanvraag van de subsidiebelofte met
een werknemersstatuut tewerkstellen of die het engagement aangaan om dat te doen vanaf de
subsidietoekenning, krijgen een hogere score dan organisatoren die niet werken met werknemers of
hiertoe geen engagement aangaan.

Er kan maximaal 1 punt worden toegekend. De puntenverdeling is als volgt:
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e (0 punten:
De organisator werkt in de locatie waarvoor hij subsidie aanvraagt niet met een
werknemersstatuut voor de kinderbegeleiders én heeft daarvoor ook geen plannen.
De organisator die een nieuwe locatie wil oprichten, heeft geen plannen om de kinderbegeleiders
als werknemers tewerk te stellen in de locatie waarvoor hij een aanvraag indient.

e 0,5 punten:

o De organisator werkt in de locatie waarvoor hij de subsidie aanvraagt nog niet met een
werknemersstatuut voor (alle) kinderbegeleiders. Hij engageert zich om alle
kinderbegeleiders tewerk te stellen in een werknemersstatuut van zodra hij deze
subsidietoekenning realiseert.

o De organisator die een nieuwe locatie wil oprichten gaat het engagement aan om al zijn
kinderbegeleiders in deze locatie tewerk te stellen in het werknemersstatuut vanaf de
subsidietoekenning.

e 1punt:

o De organisator werkt al voor de datum van de oproep! in de locatie waarvoor hij
subsidies aanvraagt met alle kinderbegeleiders in het werknemersstatuut. De organisator
toont dit aan met een attest van het sociaal secretariaat of van de Rijksdienst voor Sociale
Zekerheid.

De organisator zal ook voor eventuele bijkomende plaatsen in die locatie waarvoor hij
subsidie aanvraagt met kinderbegeleiders in een werknemersstatuut werken.

Wanneer gaan we er van uit dat alle kinderbegeleiders in het werknemersstatuut werken of zullen
werken?

e Er zijn maximaal 2 zelfstandige zaakvoerders die als kinderbegeleider werken. Alle andere
kinderbegeleiders in de betrokken locatie werken als werknemer of zullen als werknemer werken.

e Een werking waar alleen de twee zelfstandige zaakvoerders als kinderbegeleiders werken en geen
enkele andere kinderbegeleider werknemer is of zal zijn, is een situatie waar geen werknemers
zijn. In de locatie moet er dus minstens 1 bijkomende kinderbegeleider zijn die als werknemer
werkt.

Gezinsopvang

Organisatoren gezinsopvang die zelf of hun kinderbegeleiders voor de aanvraag van de
subsidiebelofte met een werknemersstatuut tewerkstellen of die het engagement aangaan om dat te
doen vanaf de subsidietoekenning, krijgen een hogere score dan organisatoren die niet werken met
werknemers of hiertoe geen engagement aangaan.

Er kan maximaal 1 punt worden toegekend. De puntenverdeling is als volgt:
e (0 punten:

De organisator werkt in de locatie waarvoor hij subsidie aanvraagt niet met een
werknemersstatuut én heeft daarvoor ook geen plannen.

11 Dit is de datum waarop Opgroeien regie de sector informeerde en de informatie online werd geplaatst.
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De organisator die een nieuwe locatie wil oprichten, heeft geen plannen om de kinderbegeleider
als werknemer tewerk te stellen in de locatie waarvoor hij een aanvraag indient.
e 0,5 punten:

o De organisator werkt nog niet met een werknemersstatuut voor de kinderbegeleider in de
locatie waarvoor hij een aanvraag indient. Hij engageert zich om de kinderbegeleider
tewerk te stellen in een werknemersstatuut van zodra hij deze subsidietoekenning
realiseert.

o De organisator die een nieuwe locatie wil oprichten gaat het engagement aan de
kinderbegeleider in deze locatie tewerk te stellen in het werknemersstatuut vanaf de
subsidietoekenning.

e 1punt:

o De organisator werkt al voor de datum van de oproep'? in de locatie waarvoor hij
subsidies aanvraagt met de kinderbegeleider in het werknemersstatuut. De organisator
toont dit aan met een attest van het sociaal secretariaat of van de Rijksdienst voor Sociale
Zekerheid.

2.2 Rechtspersoonlijkheid (op 1 punt)

Voor de overheid is het belangrijk dat de subsidies worden toegekend aan stabiele en duurzame
organisatoren. Als de organisatie rechtspersoonlijkheid heeft, zorgt dat ook vaak voor een stabielere
en financieel transparantere organisatie van de werking. De kans verhoogt op duurzaam
georganiseerde kinderopvang, zeker in grotere opvanglocaties.

Er kan maximaal 1 punt worden toegekend. De puntenverdeling is als volgt:

e 0 punten: De organisator heeft geen rechtspersoonlijkheid en heeft daarvoor geen plannen.

e 0,5 punten: De organisator heeft op het moment van de oproep geen rechtspersoonlijkheid, maar
gaat het engagement aan om zijn organisatievorm te veranderen naar een rechtspersoon vanaf de
subsidietoekenning.

¢ 1 punt: de organisator heeft al rechtspersoonlijkheid op het moment van de oproep.

Dit criterium wordt enkel gescoord indien in de betrokken gemeente alle organisatoren die een
aanvraag indienden reeds subsidie voor inkomenstarief ontvangen voor dienstverlening in die
gemeente en er een bezettingspercentage beschikbaar is. Indien er in de gemeente minstens één
aanvraag is van een organisator die in de betrokken gemeente nog geen kinderopvang realiseert
waarvoor hij over een subsidietoekenning voor de subsidie voor inkomenstarief van Opgroeien regie
beschikt of waarvoor nog geen bezettingspercentage beschikbaar is, wordt dit criterium niet
gescoord. In dat geval is immers geen gelijke beoordeling mogelijk van de aanvragen van
organisatoren waarvoor een bezettingspercentage beschikbaar is of niet.

12 Dit is de datum waarop Opgroeien regie de sector informeerde en de informatie online werd geplaatst.
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Dit is een relevant criterium aangezien het de voorkeur geniet subsidies toe te kennen aan de
organisatoren die het best de specifieke dienstverlening en voorwaarden in het kader van de subsidie
realiseren.

Om dit criterium te scoren, baseert Opgroeien zich op het bezettingspercentage'® voor 2024 of 2025
dat gehaald werd in de subsidiegroep waarvoor de subsidies gevraagd worden. Er wordt rekening
gehouden met het hoogst gerealiseerde bezettingspercentage van deze 2 jaren. Er wordt geen
rekening gehouden met het verwachte bezettingspercentage voor het jaar 2026.

Organisatoren die een hoger bezettingspercentage realiseren, krijgen een hogere score aangezien zij
beter tegemoetkomen aan de subsidievoorwaarden:

¢ 0 punten: Bezettingspercentage vanaf 80% en minder dan 90%

¢ 0,5 punten: Bezettingspercentage vanaf 90% en minder dan 100%

e 1 punt: Bezettingspercentage vanaf 100%: 1 punt

We houden rekening met het formele bezettingspercentage dat ook gebruikt wordt om de minimale
norm van 80% uit artikel 21 van het Subsidiebesluit van 22 november 2013 te realiseren. Hierbij tellen
zowel aanwezigheden als (gerechtvaardigde en ongerechtvaardigde) afwezigheden mee. Het
bezettingscijfer is de verhouding tussen het aantal gereserveerde dagen (aanwezigheden,
(on)gerechtvaardigde afwezigheden) en de gesubsidieerde T2 capaciteit. Enkel de buitenschoolse
derde dagen worden in de berekening herleid (aan 40%).

De aanvragen krijgen zo een score op een maximum van 11 punten, tenzij er in dezelfde gemeente
aanvragen zijn van zowel organisatoren met een bestaande locatie met subsidie voor inkomenstarief
als organisatoren die geen locatie met subsidie voor inkomenstarief hebben. Is dit het geval, dan
worden alle aanvragen in de betrokken gemeenten gescoord op alle criteria met uitzondering van het
criterium over het bezettingspercentage. Het maximum aantal punten is dan 10 punten.

Aanvragen uit een gemeente waar het lokaal bestuur voor geen enkele aanvraag een advies met score
heeft gegeven, krijgen een score op maximaal 3 punten of 2 punten in geval het criterium over het
bezettingspercentage niet gescoord werd.

Op basis van de behaalde score worden de aanvragen per gemeente in de verschillende groepen van

voorrang (zie fase 3) gerangschikt in de juiste rangorde:

e De aanvragen met de hoogste scores komen bovenaan in elke groep, de aanvragen met de laagste
scores onderaan.

3\We hanteren dezelfde definitie zoals beschreven bij het uitsluitingscriterium inzake bezetting (zie fase 2,
uitsluitingscriterium 5).
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e De middelen worden eerst verdeeld over de aanvragen in de hoogste voorrangsgroep volgens
hun volgorde in rang. De aanvraag binnen die groep met de hoogste score krijgt eerst de plaatsen
toegekend voor zo maximaal mogelijk het gevraagde aantal plaatsen. Als er daarna nog plaatsen
beschikbaar zijn in deze gemeente, dan komen de volgende aanvragen in dezelfde groep aan bod.

¢ Indien er na de behandeling van alle aanvragen in de hoogste voorrangsgroep in de gemeente nog
plaatsen beschikbaar zijn, dan worden de middelen verdeeld over de aanvragen in de volgende
voorrangsgroep volgens hun volgorde in rang, naar analogie als hierboven bij de aanvragen met
voorrang.

Specifiek voor de aanvragen uit Sint-Niklaas, Aalst of Middelkerke, waar absolute voorrang geldt
voor de plaatsen waarvoor de organisator de subsidie voor vervangcapaciteit ontving geldt het
volgende:

De aanvraag zit in de hoogste voorrangsgroep voor het aantal plaatsen waarvoor de organisator de
subsidie ontving. In een eerste fase zal dus slechts dat aantal plaatsen toegekend worden. Indien de
organisator meer plaatsen met de subsidie voor inkomenstarief vroeg, dan het aantal plaatsen
waarvoor hij de absolute voorrang heeft, zal de aanvraag in de lagere toepasselijke voorrangsgroep
opnieuw aan bod komen en zal op basis van de score nagegaan worden of er nog bijkomende
plaatsen toegekend kunnen worden.

Opgelet: indien er in de lagere voorrangsgroep geen plaatsen meer toegekend kunnen worden omdat
de aanvraag te laag gerangschikt was en als het minimaal aantal gevraagde plaatsen hoger was dan
het aantal plaatsen waarvoor de organisator voorrang had, zal de aanvraag noodgedwongen volledig
geweigerd moeten worden.

Gelijke score

Als vastgesteld wordt dat twee of meer aanvragen een gelijke score hebben, bepalen
achtereenvolgens volgende stappen de rangschikking (zie ook onderstaande figuur):

1. Bij een gelijke score komt de aanvraag met de hoogste score in het advies van het lokaal bestuur
eerst aan bod.

2. Als dat nog een gelijke score oplevert, dan krijgt de aanvraag met de hoogste score op het
criterium “het werken met werknemers’ de voorkeur.

3. Als datnog een gelijke score oplevert, dan krijgt de aanvraag met de hoogste score op het criterium
‘rechtspersoonlijkheid” de voorkeur.

4. Als dat nog een gelijke score oplevert, dan krijgt de aanvraag met de hoogste score op het criterium
‘bezetting’, indien dit criterium gescoord werd, de voorkeur.

5. Als dat nog geen onderscheid oplevert, dan wordt de aanvraag van de organisator die binnen de
oproep “Nieuwe plaatsen inkomenstarief - meerjarenprogrammatie 2025-2029”, die gelanceerd
werd op 28 mei 2026 het laagste aantal T2-plaatsen heeft toegekend gekregen, hoger gerangschikt.

6. Als dit nog steeds geen onderscheid oplevert dan gaat de voorkeur naar de organisator die op 1
november 2026 het minst subsidieerbare plaatsen met de subsidie inkomenstarief (T2) heeft bij
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Opgroeien regie over al zijn locaties en subsidiegroepen heen. Deze plaatsen tellen mee: alle
plaatsen waarvoor de organisator over een subsidietoekenning of een subsidiebelofte beschikt
voor de subsidie voor inkomenstarief.

Opmerking: Als alleen aanvragen voor gezinsopvang worden vergeleken omwille van de gelijke
score, wordt uitsluitend gekeken naar het aantal subsidieerbare plaatsen voor gezinsopvang. Bij
alleen aanvragen voor groepsopvang met een gelijke score telt enkel het aantal subsidieerbare
plaatsen voor groepsopvang. Gaat het om zowel aanvragen voor gezins- als groepsopvang die
een gelijke score hebben, dan worden alle subsidieerbare plaatsen samengeteld, dus die van beide
opvangvormen.

Figuur 3. Scoring van de aanvragen binnen elke voorrangsgroep
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Binnen elke groep kriigt elke convroog een score (max. 10 of 11 punten), op
basis ven volgende criteria:
+  Advies van het lckool bestuur; max. B punt
+ Bazettingspercentoge: max. | punt tals beschikboor voor alle
aanvragen binnen ce gemeeante]
+ Qrgonisatorisch monogement: mox, 2 punt
= Moz 1 punt: werken met warknemers
+ Max 1 punt: rechtspersoondijkheid
Aanvragen worden per groep gerangschikt op basis van hun score. De
aanvroag met de hoogste score komt als eerste in canmerking.
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subsidiearbore plootsen gezins- en QrospeEOpvang

Aantal plaatsen dat toegekend wordt

Er worden niet meer plaatsen toegekend in de gemeente dan het aantal dat is opgegeven_ in de
oproep.

Als een gemeente tot één cluster behoort:

Er worden nooit meer plaatsen toegekend dan het aantal dat in totaal te verdelen was in de gemeente.
Binnen dat aantal wordt steeds zo maximaal mogelijk het aantal gevraagde plaatsen toegekend, als er
nog voldoende plaatsen te verdelen zijn.

Wanneer er na toekenning aan hoger gerangschikte aanvragen minder plaatsen beschikbaar zijn dan
het minimaal gevraagde aantal van de volgende aanvraag in de rangorde, zal er geen contact worden
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opgenomen met de organisator om na te gaan of een vermindering van het minimale aantal plaatsen
mogelijk is. In het geval de minimumvraag van de organisator dus hoger is dan het aantal plaatsen
dat nog beschikbaar is, zal de aanvraag geweigerd worden.

Als het maximaal aantal gevraagde plaatsen hoger is dan het aantal beschikbare plaatsen in de
gemeente, dan wordt het aantal aangevraagde plaatsen automatisch herleid tot het maximaal aantal

beschikbare plaatsen.

Als het minimaal aantal gevraagde plaatsen hoger is dan het aantal beschikbare plaatsen in de
gemeente, kunnen er geen middelen worden toegewezen.

Zijn er nog aanvragen lager gerangschikt dan de aanvragen waaraan alle beschikbare subsidieerbare
plaatsen werden toegekend? Dan worden deze resterende aanvragen geweigerd.

Als een gemeente tot verschillende clusters behoort:

Het aantal plaatsen dat aan de aanvraag in die gemeente wordt toegekend, zal nooit hoger zijn dan
het aantal beschikbare plaatsen van de cluster met de meeste beschikbare plaatsen waartoe de
betreffende gemeente behoort. Dit maximum aantal plaatsen per gemeente wordt bepaald per budget
waarvoor de oproep gebeurt, nl. het restbudget MJP enerzijds en het budget voor herinzet anderzijds.
Bij gemeenten waar plaatsen toegekend kunnen worden uit zowel het restbudget MJP als uit het
budget herinzet, worden het maximum aantal plaatsen dat van elk budget in die cluster kan
toegekend worden, bij elkaar opgeteld.

Voorbeeld:

Aalst behoort tot 3 clusters: de clusters Aalst, Lebbeke en Lede. Het totaal aantal beschikbare plaatsen
voor Aalst bedraagt 31. Het aantal beschikbare plaatsen voor de cluster Aalst bedraagt 17 plaatsen
vanuit het budget van de herinzet. Daarnaast behoort Aalst tot de clusters Lebbeke en Lede, waar er
respectievelijk in Lebbeke en Lede, 8 en 14 plaatsen beschikbaar zijn vanuit het restbudget van de
meerjarenprogrammatie. Het maximum aantal beschikbare plaatsen op basis van het budget van de
meerjarenprogrammatie bedraagt hiervoor 14. Het aantal beschikbare plaatsen voor Aalst is tenslotte
de som van beschikbare plaatsen vanuit het budget van de herinzet (17) en het restbudget van de
meerjarenprogrammatie (14), wat 31 beschikbare plaatsen zijn.

Opgelet: de plaatsen die vanuit het budget herinzet beschikbaar zijn, kunnen vanaf 1 januari 2027
worden toegekend. Voor het restbudget MJP kunnen de plaatsen pas vanaf 1 januari 2029 worden
toegekend.

Ook hier geldt dat wanneer er na toekenning aan hoger gerangschikte aanvragen minder plaatsen
beschikbaar zijn dan het minimaal gevraagde aantal van de volgende aanvraag in de rangorde, er
geen contact zal worden opgenomen met de organisator om na te gaan of een vermindering van het
minimale aantal plaatsen mogelijk is. In het geval de minimumvraag van de organisator dus hoger is
dan het aantal plaatsen dat nog beschikbaar is, zal de aanvraag geweigerd worden.
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Als het maximaal aantal gevraagde plaatsen hoger is dan het aantal beschikbare plaatsen in de
gemeente, dan wordt het aantal aangevraagde plaatsen automatisch herleid tot het maximaal aantal
beschikbare plaatsen.

Als het minimaal aantal gevraagde plaatsen hoger is dan het aantal beschikbare plaatsen in de
gemeente, kunnen er geen middelen worden toegewezen.

Zijn er nog aanvragen lager gerangschikt dan de aanvragen waaraan alle beschikbare subsidieerbare
plaatsen werden toegekend? Dan worden deze resterende aanvragen geweigerd.

Maximum aantal toe te kennen plaatsen per organisator

Over alle clusters en gemeenten heen, kan er per organisator maximaal 20% van het totaal aantal
beschikbare plaatsen (881 beschikbare plaatsen) worden toegekend. Dit is maximaal 176 plaatsen per
organisator. Als na de toekenning van plaatsen aan aanvragen in hoger gerangschikte clusters en
gemeenten een bepaalde organisator dit maximum van 176 plaatsen toegekend kreeg, zullen alle
andere aanvragen van deze organisator geweigerd worden. Dit heeft tot doel te zorgen voor
voldoende spreiding van de subsidieerbare plaatsen over verschillende organisatoren.

Hierop zijn er 2 uitzonderingen:

Wanneer de toekenning van een bepaalde aanvraag ertoe leidt dat met die toekenning het
maximum van 20% wordt overschreden, wordt deze aanvraag alsnog volledig toegekend
binnen de beschikbare middelen. Eventuele daaropvolgende aanvragen van dezelfde
organisator worden wel geweigerd.

vb. een organisator kreeg reeds 160 plaatsen toegekend in hoger gerangschikte clusters en
gemeenten. Een aanvraag voor 20 plaatsen uit een andere cluster waar 25 plaatsen verdeeld
kunnen worden, wordt behandeld. De aanvraag van de betrokken organisator komt in
aanmerking en zal de 20 plaatsen toegekend krijgen, ook al komt hij zo in totaal op 180
plaatsen uit.

Wanneer een organisator reeds 20% of meer van de beschikbare plaatsen heeft toegekend
gekregen, maar er zich binnen een specifieke cluster van gemeenten geen andere organisator
aandient die onder het maximum van 20% blijft en een aanvraag indiende, zal de aanvraag
van de organisator in die cluster toch toegekend kunnen worden. Dit voorkomt namelijk dat
er plaatsen binnen een bepaalde cluster van gemeenten niet kunnen worden toegekend.
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Het budget dat verdeeld wordyt, is niet allemaal op hetzelfde moment beschikbaar.

Het gedeelte van het budget voortvloeiend uit de resterende plaatsen met subsidie voor
inkomenstarief meerjarenprogrammatie 2025 — 2029 is beschikbaar in 2029. Aanvragen uit gemeenten
die enkel voor dit budget in aanmerking komen, kunnen enkel een subsidiebelofte toegekend krijgen
met startdatum in het jaar 2029.

Het budget uit de herinzet van het vrijgekomen subsidiebudget inkomenstarief — kwartaal 2 2026 is
beschikbaar vanaf het jaar 2027. Aanvragen uit gemeenten die enkel voor dit budget in aanmerking
komen, kunnen een subsidiebelofte toegekend krijgen met een startdatum vanaf 2027 tot en met 2029.

Voor aanvragen uit gemeenten, die zowel in aanmerking komen voor het budget voortvloeiend uit de
resterende plaatsen met subsidie voor inkomenstarief meerjarenprogrammatie 2025 — 2029, als voor
het budget uit de herinzet van het vrijgekomen subsidiebudget inkomenstarief — kwartaal 2 2026,
wordt er een subsidiebelofte toegekend op basis van de voorziene realisatiedatum in de aanvraag en
het beschikbare budget voor het betrokken jaar.

Voorbeelden:
Sint-Truiden

Voor de aanvraag voor een nieuwe locatie in Sint-Truiden is er de mogelijkheid om deze te realiseren
met maximum 29 plaatsen met subsidie voor inkomenstarief. Van deze 29 plaatsen is het budget voor
14 plaatsen vanuit de meerjarenprogrammatie beschikbaar in 2029. De 15 plaatsen vanuit de
middelen herinzet zijn beschikbaar vanaf 2027. Bij het opgeven van de startdatum van de nieuwe
locatie is het belangrijk rekening te houden wanneer het beschikbare budget beschikbaar is.

Retie

Voor de aanvraag voor een uitbreiding van een bestaande locatie in Retie is er de mogelijkheid om
deze te realiseren met maximum 14 plaatsen met subsidie voor inkomenstarief. De middelen voor
Retie komen vanuit het budget van de meerjarenprogrammatie en zijn ter beschikking vanaf het jaar
2029. Bij het opgeven van de startdatum van nieuwe bijkomende plaatsen is het belangrijk rekening te
houden wanneer het beschikbare budget beschikbaar is.

Houthulst

Voor de aanvraag voor een uitbreiding van een bestaande locatie in Houthulst is er de mogelijkheid
om deze te realiseren met maximum 3 plaatsen met subsidie voor inkomenstarief. De middelen voor
Houthulst komen vanuit het budget van de herinzet en zijn ter beschikking vanaf het jaar 2027. Bij het
opgeven van de startdatum van nieuwe bijkomende plaatsen is het belangrijk rekening te houden
wanneer het beschikbare budget beschikbaar is.

Zie de oproep voor meer informatie.
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FASE 7: BUDGETTAIRE TOETS

Na alle vorige fases moet het toekenningsvoorstel passen binnen het totale budget dat de Vlaamse
Regering heeft vrijgemaakt voor deze oproep.

Aantal Beschikbaar
beschikbare budget
plaatsen
Middelen uit 578 11.322.441,40 euro
oproep MJP
(budgetjaar 2029)
Middelen uit 303 4.553.556,72 euro
oproep herinzet
(budgetjaar 2027)
totaal 881 15.875.998,12 euro

De effectieve kostprijs van het globale beslissingsvoorstel is vooraf niet exact te ramen. Dit is onder
meer afhankelijk van de specifieke geselecteerde dossiers en van het aantal toegekende plaatsen
gezinsopvang.

Het aantal plaatsen dat vooropgesteld is per gemeente, wordt zo maximaal mogelijk toegekend. Als
het voorlopige beslissingsvoorstel de budgettaire grenzen overschrijdt, zal Opgroeien regie nagaan
hoe dit kan worden opgelost. Er zal in de eerste plaats gekeken worden of het vooropgestelde aantal
plaatsen per gemeente behouden kan blijven. Indien noodzakelijk zullen er minder plaatsen
worden toegekend dan het vooropgesteld aantal in de gemeente. Dan zal het aantal plaatsen bij de
laagst gerangschikte aanvraag in de laagst gerangschikte gemeente van de laagst gerangschikte
cluster, waar plaatsen werden toegekend, worden verminderd. Het aantal subsidieerbare plaatsen
met subsidie inkomenstarief (trap 2) in het toekenningsvoorstel wordt verminderd tot het globale
budget binnen de bepaalde grens blijft.

Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de administrateur-generaal van 3 augustus 2026 tot
uitvoering van artikel 57, §2, en §2/1, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014 wat betreft de
algemene oproep, met inbegrip van het beslissingskader, in 2026, voor de toekenning van
subsidiebeloftes voor de subsidie voor inkomenstarief in Vlaanderen, in het kader van de verdeling
van het restbudget van de meerjarenprogrammatie in 2025 en in het kader van de herinzet van
subsidiebudget dat opnieuw verdeeld wordt naar aanleiding van situaties vermeld in artikel 57, §2/1,
1° tot en met 3°, van het Procedurebesluit van 9 mei 2014.
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Brussel, 3 augustus 2026

De administrateur-generaal van het Agentschap Opgroeien regie,

Tom DE BOECK

VLAAMSE OVERHEID

Omgeving

[C - 2026/006413]

24 AUGUSTUS 2026. — Besluit van het afdelingshoofd Bodembeheer tot wijziging van het besluit van het
afdelingshoofd Bodembeheer van 22 maart 2023 tot het vaststellen van gronden gelegen in Lievegem als site

"Particuliere gronden met historische activiteiten in Lievegem’

Rechtsgronden

Dit besluit is gebaseerd op:

- het Bodemdecreet van 27 oktober 2006, artikel 23, 37, 42, artikelen 140 tot en met 145 en 156,

- het besluit van de administrateur-generaal van de Openbare Vlaamse Afvalstoffenmaatschappij van 24 april 2025 tot
regeling van de delegatie van handtekening aan sommige personeelsleden van de Openbare Vlaamse
Afvalstoffenmaatschappij, artikel 16.

Motivering

Dit besluit is gebaseerd op de volgende motieven:

OVAM heeft een beleid uitgewerkt waardoor zij meerdere (potentieel) verontreinigde gronden kan bundelen om
een integrale aanpak van de bodemverontreiniging te realiseren en deze gronden volgens artikel 140 van het
Bodemdecreet kan vaststellen als site.

De gemeentelijke inventaris bevat alle risicogronden in een gemeente. De gemeente Lievegem heeft haar
gemeentelijke inventaris (GI) vervolledigd. OVAM heeft die percelen opgelijst waarop historische risico-inrichtingen
gevestigd waren en die nu in eigendom zijn van particulieren of kleine ondernemingen die zelf geen risico-activiteiten

uitvoeren.

Het siteonderzoek met als titel ‘Site-Onderzoek - Particuliere gronden met historische activiteiten in Lievegem -
Deel 1; Dekenijstraat 32 en +32, 9930 Lievegem — Locatie 57, OVAM-dossier 95684" is voor voormelde site afgerond.

Tijdens de uitvoering van het siteonderzoek werd vastgesteld dat de volgende percelen geen risicogronden zijn:

Locatie Perceel Adres

Locatie 22 44072E0779/00G000 Leest 44

Locatie 22 44072E0781/00M000 Leest 46

Locatie 22 44072E0783/00C000 Leest 58

Locatie 37 44072E0163/00D000 Schoolstraat 58
Locatie 72 44068B0393 /00T000 Neerstraat 19
Locatie 72 44068B0393/00S000 Neerstraat

Locatie 74 44452B1361/00L000 Kasteeldreef
Locatie 76 44053G0048/00F000 Oostwinkeldorp 49
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De historische activiteiten waarvoor de site werd vastgesteld werden niet uitgevoerd op deze percelen, zodat deze
percelen overbodig waren in het sitebesluit van 22 maart 2023. Deze percelen werden niet onderzocht in het

siteonderzoek.

Tijdens de uitvoering werd het siteonderzoek uitgebreid met volgende risicogronden:

Locatie Perceel Adres
Locatie 11 44452B1086/00F000 KASTEELDREEF
Locatie 72 44068B0393 /00H000 Rozenhoed 12

Omdat tijdens de uitvoering werd vastgesteld dat op deze percelen dezelfde historische activiteiten werden

uitgevoerd als deze waarvoor het sitebesluit werd opgemaakt.

HET AFDELINGSHOOFD BODEMBEHEER VAN OVAM BESLUIT:

Artikel 1. De site 'Particuliere gronden met historische activiteiten in Lievegem” wordt gewijzigd.

De volgende gronden worden uit de site verwijderd:

HOOFDSTUK 1. — Wijziging vaststelling site

Locatie Perceel Adres

Locatie 22 44072E0779/00G000 Leest 44

Locatie 22 44072E0781/00M000 Leest 46

Locatie 22 44072E0783/00C000 Leest 58

Locatie 37 44072E0163/00D000 Schoolstraat 58
Locatie 72 44068B0393/00T000 Neerstraat 19
Locatie 72 44068B0393 /00S000 Neerstraat

Locatie 74 44452B1361/00L000 Kasteeldreef
Locatie 76 44053G0048/00F000 Oostwinkeldorp 49

De volgende gronden worden aan de site toegevoegd:

Locatie Perceel Adres
Locatie 11 44452B1086/00F000 Kasteeldreef
Locatie 72 44068B0393/00H000 Rozenhoed 12

Mechelen, 24 augustus 2026.

Het afdelingshoofd Bodembeheer van de Openbare Vlaamse Afvalstoffenmaatschappij,

Ann Cuyckens
Afdelingshoofd
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COMMUNAUTE FRANCAISE — FRANSE GEMEENSCHAP

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANCAISE
[C — 2026/006367]

21 AOUT 2026. — Arrété du Gouvernement de la Communauté francaise modifiant 1’arrété du Gouvernement de la
Communauté francaise du 16 janvier 2023 portant désignation des membres de la Chambre de recours de
I’enseignement de promotion sociale libre confessionnel

Le Gouvernement de la Communauté frangaise,

Vu le décret du 1°" février 1993 fixant le statut des membres du personnel subsidiés de l’enseignement libre
subventionné, l'article 81, remplacé par le décret du 19 décembre 2002 et modifié par les décrets du 01 juillet 2005,
12 juillet 2012 et 30 juin 2016 ;

Vu l'arrété de I'Exécutif de la Communauté francaise du 08 mars 1993 relatif aux Chambres de recours dans
I'enseignement libre confessionnel, modifié par les arrétés du Gouvernement de la Communauté francaise des
23 novembre 1998, 7 juin 2001 et 08 novembre 2001 et par le décret du 3 mars 2004 ;

Vu l'arrété du Gouvernement de la Communauté frangaise du 16 janvier 2023 portant désignation des membres
de la Chambre de recours de I'enseignement de promotion sociale libre confessionnel, modifié par les arrétés du
Gouvernement de la Communauté francaise des 1°* juin 2018, 21 décembre 2020, 25 janvier 2021, 10 octobre 2025 et
27 mars 2026 ;

Vu l'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du 3 septembre 2020 portant délégations de
compétence et de signature aux fonctionnaires généraux et a certains autres membres du personnel du Ministere de la
Communauté frangaise, notamment l’article 78, § 1°%, 17° ;

Vu l'acte de subdélégation AD-AGE-0395 du 17 février 2021 pris en faveur de Monsieur Jan MICHIELS, Directeur
général adjoint expert ;

Considérant qu’il convient de remplacer les membres démissionnaires,

Arréte :

Article 1°. A l'article 1°%, second tiret de l'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du
16 janvier 2023 portant désignation des membres de la Chambre de recours de I’enseignement de promotion sociale
libre confessionnel, tel que modifié, les mots « Mme Kelly JOSSE » sont remplacés par les mots « Mme Isabelle
FONTAINE ».

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa signature.

Par dérogation a l'alinéa précédent, les Chambres de recours déja convoquées a cette date, conservent la
composition qui était la leur au moment de la convocation.

Bruxelles, le 21 aott 2026.
Pour le Gouvernement de la Communauté frangaise :

Le Directeur général adjoint expert,
J. MICHIELS

VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP
[C - 2026/006367]

21 AUGUSTUS 2026. — Besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap tot wijziging van het besluit van de
Regering van de Franse Gemeenschap van 16 januari 2023 tot benoeming van de leden van de Raad van beroep
voor het confessioneel vrij onderwijs voor sociale promotie

De Regering van de Franse Gemeenschap,

Gelet op het decreet van 1 februari 1993 tot vaststelling van het statuut van de gesubsidieerde personeelsleden van
het gesubsidieerd vrij onderwijs, artikel 81 vervangen bij het decreet van 19 december 2002 en gewijzigd bij de decreten
van 1 juli 2005, 12 juli 2012 en 30 juni 2016;

Gelet op het besluit van de Executieve van de Franse Gemeenschap van 8 maart 1993 betreffende de raden van
beroep in het vrij confessioneel onderwijs, gewijzigd bij de besluiten van de Regering van de Franse Gemeenschap van
23 november 1998, 7 juni 2001 en 8 november 2001 en bij het decreet van 3 maart 2004;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 16 januari 2023 tot benoeming van de leden
van de Raad van beroep voor het confessioneel vrij onderwijs voor sociale promotie, gewijzigd bij de besluiten van de
Regering van de Franse Gemeenschap van 1 juni 2018, 21 december 2020, 25 januari 2021, 10 oktober 2025 en
27 maart 2026 ;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 3 september 2020 houdende bevoegdheids-
en ondertekeningsdelegatie aan de ambtenaren-generaal en aan sommige andere personeelsleden van het Ministerie
van de Franse Gemeenschap, inzonderheid op artikel 78, § 1, 17° ;

Gelet op de subdelegatie-akte AD-AGE-0395 van 17 februari 2021, genomen ten gunste van de heer Jan MICHIELS,
adjunct-directeur-generaal deskundige;

Overwegende dat de ontslagnemende leden vervangen moeten worden,

Besluit:

Artikel 1. In artikel 1, tweede streepje van het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van
16 januari 2023 tot benoeming van de leden van de Raad van beroep voor het confessioneel vrij onderwijs voor sociale
promotie, zoals gewijzigd, worden de woorden « Mevr. Kelly JOSSE » vervangen door de woorden « Mevr. Isabelle
FONTAINE ».
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Art. 2. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het ondertekend wordt.

In afwijking van het voorgaande lid behouden de op die datum reeds bijeengekomen Raden van beroep de
samenstelling die zij op het tijdstip van de bijeenroeping hadden.

Brussel, 21 augustus 2026.
Voor de Regering van de Franse Gemeenschap:

De adjunct-directeur-generaal deskundige
J. MICHIELS

e

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANCAISE
[C - 2026/006381]

21 AOUT 2026. — Arrété du Gouvernement de la Communauté francaise modifiant I’arrété du Gouvernement de la
Communauté francaise du 14 novembre 2023 portant désignation des membres de la Chambre de recours de
I’enseignement supérieur libre confessionnel

Le Gouvernement de la Communauté frangaise,

Vu le décret du 1% février 1993 fixant le statut des membres du personnel subsidiés de 'enseignement libre
subventionné, notamment l'article 80 modifié par le décret du 19 décembre 2002, et 1’article 81 remplacé par le décret
du 19 décembre 2002 et modifié par les décrets des 1°" juillet 2005, 12 juillet 2012 et 30 juin 2016 ;

Vu l'arrété de I'Exécutif de la Communauté francaise du 8 mars 1993 relatif aux chambres de recours dans
I'enseignement libre confessionnel, modifié par les arrétés du Gouvernement de la Communauté francaise des
23 novembre 1998, 7 juin 2001 et 8 novembre 2001, et par le décret du 3 mars 2004 ;

Vu l'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du 14 novembre 2023 portant désignation des membres
de la Chambre de recours de I'enseignement supérieur libre confessionnel, modifié par les arrétés du Gouvernement
de la Communauté francaise du 1° octobre 2024, 12 mars 2025 et du 10 octobre 2025 ;

Vu l'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du 3 septembre 2020 portant délégations de
compétence et de signature aux fonctionnaires généraux et a certains autres membres du personnel du Ministere de la
Communauté frangaise, notamment l’article 78, § 1°%, 17 ;

Vu l'acte de subdélégation AD-AGE-0395 du 17 février 2021 pris en faveur de Monsieur Jan MICHIELS, Directeur
général adjoint expert ;

Considérant qu’il convient de remplacer les membres démissionnaires,

Arréte :

Article 1°. A Tl'article 1°%, second tiret de l'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du
14 novembre 2023 portant désignation des membres de la Chambre de recours de I'enseignement supérieur libre
confessionnel tel que modifié, les mots « Mme Kelly JOSSE » et « M. Benoit RENARD » sont remplacés respectivement
par les mots « Mme Isabelle FONTAINE » et « M. Geoffroy HARDY ».

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa signature.

Par dérogation a l'alinéa précédent, les Chambres de recours déja convoquées a cette date conservent la
composition qui était la leur au moment de la convocation.

Bruxelles, le 21 aotit 2026.
Pour le Gouvernement de la Communauté frangaise :

Le Directeur général adjoint expert,
J. MICHIELS

VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP
[C - 2026/006381]

21 AUGUSTUS 2026. — Besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap tot wijziging van het besluit van de
Regering van de Franse Gemeenschap van 14 november 2023 tot aanstelling van de leden van de Raad van
Beroep van het confessioneel vrij hoger onderwijs

De Regering van de Franse Gemeenschap,

Gelet op het decreet van 1 februari 1993 tot vaststelling van het statuut van de gesubsidieerde personeelsleden van
het gesubsidieerd vrij onderwijs, inzonderheid op artikel 80 gewijzigd bij het decreet van 19 december 2002 en artikel 81
vervangen bij het decreet van 19 december 2002 en gewijzigd bij de decreten van 1 juli 2005, 12 juli 2012 en 30 juni 2016;

Gelet op het besluit van de Executieve van de Franse Gemeenschap van 8 maart 1993 betreffende de kamers van
beroep in het confessioneel vrij onderwijs, gewijzigd bij de besluiten van de Regering van de Franse Gemeenschap van
23 november 1998, 7 juni 2001 en 8 november 2001 en bij het decreet van 3 maart 2004;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 14 november 2023 tot aanstelling van de
leden van de Raad van Beroep van het confessioneel vrij hoger onderwijs, gewijzigd bij de besluiten van de Regering
van de Franse Gemeenschap van 1 oktober 2024, 12 maart 2025 en 10 oktober 2025;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 3 september 2020 houdende delegatie van
bevoegdheden en handtekening aan algemene ambtenaren en sommige andere personeelsleden van het Ministerie van
de Franse Gemeenschap, inzonderheid op artikel 78, § 1, 17 ;
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Gelet op de subdelegatie-akte AD-AGE-0395 van 17 februari 2021, genomen ten gunste van de heer Jan MICHIELS,
adjunct-directeur-generaal deskundige;

Overwegende dat de ontslagnemende leden vervangen moeten worden,

Besluit:

Artikel 1. In artikel 1, tweede streepje van het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van
14 november 2023 tot aanstelling van de leden van de Raad van Beroep van het confessioneel vrij hoger onderwijs, zoals
gewijzigd, worden de woorden « Mevr. Kelly JOSSE » en « de heer Benoit RENARD » respectievelijk vervangen door
de woorden « Mevr. Isabelle FONTAINE » en « de heer Geoffroy HARDY ».

Art. 2. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het ondertekend wordt.

In afwijking van het voorgaande lid behouden de op die datum reeds bijeengekomen Raden van beroep de
samenstelling die zij op het tijdstip van de bijeenroeping hadden.

Brussel, 21 augustus 2026.
Voor de Regering van de Franse Gemeenschap:

De adjunct-directeur-generaal deskundige,
J. MICHIELS

e

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANCAISE
[C - 2026/006382]

21 AOUT 2026. — Arrété du Gouvernement de la Communauté francaise modifiant I’arrété du Gouvernement de la
Communauté francaise du 16 janvier 2023 portant désignation des membres de la Chambre de recours de
I’enseignement supérieur non universitaire libre de caractére confessionnel

Le Gouvernement de la Communauté frangaise,

Vu le décret du 24 juillet 1997 fixant le statut des membres du personnel directeur et enseignant et du personnel
auxiliaire d’éducation des hautes écoles organisées ou subventionnées par la Communauté francaise, notamment les
articles 159 et 161 ;

Vu l'arrété du Gouvernement de la Communauté frangaise du 23 novembre 1998 instituant une chambre de recours
pour l'enseignement supérieur non universitaire libre de caractére confessionnel, modifié par 1'arrété du Gouverne-
ment de la Communauté francaise du 8 novembre 2001 ;

Vu l'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du 16 janvier 2023 portant désignation des membres
de la Chambre de recours de I'enseignement supérieur non universitaire libre de caractere confessionnel, modifié par
les arrétés du Gouvernement de la Communauté frangaise des 20 avril 2023, 15 juin 2023, 8 novembre 2023,
29 janvier 2024, 1" octobre 2024, 12 mars 2025, 13 mai 2025 et 10 octobre 2025 ;

Vu l'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du 3 septembre 2020 portant délégations de
compétence et de signature aux fonctionnaires généraux et a certains autres membres du personnel du Ministére de la
Communauté frangaise, notamment l’article 78, § 1¢*, 17° ;

Vu l'acte de subdélégation AD-AGE-0395 du 17 février 2021 pris en faveur de Monsieur Jan MICHIELS, Directeur
général adjoint expert ;

Considérant qu’il convient de remplacer les membres démissionnaires,

Arréte :
Article 1°. A larticle 1°%, second tiret de l'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du
16 janvier 2023 portant désignation des membres de la Chambre de recours de l’enseignement supérieur non
universitaire libre de caractere confessionnel, tel que modifié, les mots « Mme Kelly JOSSE » et « M. Benoit RENARD »
sont remplacés respectivement par les mots « Mme Isabelle FONTAINE » et « M. Geoffroy HARDY ».
Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa signature.

Par dérogation a l'alinéa précédent, les Chambres de recours déja convoquées a cette date conservent la
composition qui était la leur au moment de la convocation.

Bruxelles, le 21 aotGt 2026.
Pour le Gouvernement de la Communauté francaise :

Le Directeur général adjoint expert,
J. MICHIELS

VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP
[C - 2026/006382]
21 AUGUSTUS 2026. — Besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap tot wijziging van het besluit van de

Regering van de Franse Gemeenschap van 16 januari 2023 tot benoeming van de leden van de Kamer van
beroep van het confessioneel vrij niet-universitair hoger onderwijs

De Regering van de Franse Gemeenschap,

Gelet op het decreet van 24 juli 1997 dat het statuut bepaalt van het bestuurs- en onderwijzend personeel en van
het opvoedend hulppersoneel van de hogescholen ingericht of gesubsidieerd door de Franse Gemeenschap,
inzonderheid op de artikelen 159 en 161;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 23 november 1998 tot instelling van een
Kamer van beroep voor het confessioneel vrij niet-universitair hoger onderwijs, gewijzigd bij het besluit van de
Regering van de Franse Gemeenschap van 8 november 2001;
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Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 16 januari 2023 tot benoeming van de leden
van de Kamer van beroep van het confessioneel vrij niet-universitair hoger onderwijs, gewijzigd bij de besluiten van
de Regering van de Franse Gemeenschap van 20 april 2023, 15 juni 2023, 8 november 2023, 29 januari 2024,
1 oktober 2024, 12 maart 2025, 13 mei 2025 en 10 oktober 2025;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 3 september 2020 houdende bevoegdheids-
en ondertekeningsdelegatie aan de ambtenaren-generaal en aan sommige andere personeelsleden van het Ministerie
van de Franse Gemeenschap, inzonderheid op artikel 78, § 1, 17° ;

Gelet op de subdelegatie-akte AD-AGE-0395 van 17 februari 2021, genomen ten gunste van de heer Jan MICHIELS,
adjunct-directeur-generaal deskundige;

Overwegende dat de ontslagnemende leden vervangen moeten worden,

Besluit:

Artikel 1. In artikel 1, tweede streepje van het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van
16 januari 2023 tot benoeming van de leden van de Kamer van beroep van het confessioneel vrij niet-universitair hoger
onderwijs, zoals gewijzigd, worden de woorden « Mevr. Kelly JOSSE » en « de heer Benoit RENARD » respectievelijk
vervangen door de woorden « Mevr. Isabelle FONTAINE » en « de heer Geoffroy HARDY ».

Art. 2. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het ondertekend wordt.

In afwijking van het voorgaande lid behouden de op die datum reeds bijeengekomen Raden van beroep de
samenstelling die zij op het tijdstip van de bijeenroeping hadden.

Brussel, 21 augustus 2026.
Voor de Regering van de Franse Gemeenschap :

De adjunct-directeur-generaal deskundige,
J. MICHIELS

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANCAISE
[C - 2026/006383]

21 AOUT 2026. — Arrété du Gouvernement de la Communauté francaise modifiant I’arrété du Gouvernement de la
Communauté francaise du 23 décembre 2021 portant nomination des membres de la Chambre de recours de
I’enseignement secondaire libre non confessionnel

Le Gouvernement de la Communauté frangaise,

Vu le décret du 1" février 1993 fixant le statut des membres du personnel subsidiés de 'enseignement libre
subventionné, notamment l'article 80 modifié par le décret du 19 décembre 2002 et l’article 81 remplacé par le décret
du 19 décembre 2002 et modifié par les décrets des 1°" juillet 2005, 12 juillet 2012 et 30 juin 2016 ;

Vu l'arrété de I'Exécutif de la Communauté frangaise du 8 mars 1993 relatif aux chambres de recours dans
I'enseignement libre non confessionnel, modifié par les arrétés du Gouvernement de la Communauté francaise des
23 novembre 1998 et 8 novembre 2001 ;

Vu l'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du 23 décembre 2021 portant nomination des membres
de la Chambre de recours de l’enseignement secondaire libre non confessionnel, modifié par les arrétés du
Gouvernement de la Communauté francaise des 28 juillet 2022, 6 avril 2023, 15 juin 2023, 8 novembre 2023,
1" octobre 2024, 24 décembre 2024 et 10 octobre 2025 ;

Vu l'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du 3 septembre 2020 portant délégations de
compétence et de signature aux fonctionnaires généraux et a certains autres membres du personnel du Ministere de la
Communauté frangaise, notamment l’article 78, § 1°", 17° ;

Vu l'acte de subdélégation AD-AGE-0395 du 17 février 2021 pris en faveur de Monsieur Jan MICHIELS, Directeur
général adjoint expert ;

Considérant qu’il convient de remplacer les membres démissionnaires,
Arréte :
Article 1°. A Tlarticle 1%, second tiret de l'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du
23 décembre 2021 portant nomination des membres de la Chambre de recours de 1’enseignement secondaire libre non

confessionnel tel que modifié, les mots « M. Thomas BURION » sont remplacés par les mots « Mme Sylvie
MORETTIN ».

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa signature.

Par dérogation a l'alinéa précédent, les Chambres de recours déja convoquées a cette date conservent la
composition qui était la leur au moment de la convocation.

Bruxelles, le 21 aofit 2026.

Pour le Gouvernement de la Communauté frangaise :

Le Directeur général adjoint expert,
J. MICHIELS
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VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP
[C - 2026/006383]

21 AUGUSTUS 2026. — Besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap tot wijziging van het besluit van de
Regering van de Franse Gemeenschap van 23 december 2021 tot benoeming van de leden van de Kamer van
Beroep van het niet-confessioneel vrij secundair onderwijs

De Regering van de Franse Gemeenschap,

Gelet op het decreet van 1 februari 1993 tot vaststelling van het statuut van de gesubsidieerde personeelsleden van
het gesubsidieerd vrij onderwijs, inzonderheid op artikel 80 gewijzigd bij het decreet van 19 december 2002 en artikel 81
vervangen bij het decreet van 19 december 2002 en gewijzigd bij de decreten van 1 juli 2005, 12 juli 2012 en 30 juni 2016;

Gelet op het besluit van de Executieve van de Franse Gemeenschap van 8 maart 1993 betreffende de kamers van
beroep in het niet-confessioneel vrij onderwijs, gewijzigd bij de besluiten van de Regering van de Franse Gemeenschap
van 23 november 1998 en 8 november 2001;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 23 december 2021 tot benoeming van de
leden van de Kamer van Beroep van het niet-confessioneel vrij secundair onderwijs, gewijzigd bij de besluiten van de
Regering van de Franse Gemeenschap van 28 juli 2022, 6 april 2023, 15 juni 2023, 8 november 2023, 1 oktober 2024 ,
24 december 2024 en 10 oktober 2025;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 3 september 2020 houdende bevoegdheids-
en ondertekeningsdelegatie aan de ambtenaren-generaal en aan sommige andere personeelsleden van het Ministerie
van de Franse Gemeenschap, inzonderheid op artikel 78, § 1, 17° ;

Gelet op de subdelegatie-akte AD-AGE-0395 van 17 februari 2021, genomen ten gunste van de heer Jan MICHIELS,
adjunct-directeur-generaal deskundige;

Overwegende dat de ontslagnemende leden vervangen moeten worden,
Besluit:

Artikel 1. In artikel 1, tweede streepje, van het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van
23 december 2021 tot benoeming van de leden van de Kamer van Beroep van het niet-confessioneel vrij secundair
onderwijs, zoals gewijzigd, worden de woorden « de heer Thomas BURION » vervangen door de woorden « Mevr.
Sylvie MORETTIN ».

Art. 2. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het ondertekend wordt.

In afwijking van het voorgaande lid behouden de op die datum reeds bijeengekomen Raden van beroep de
samenstelling die zij op het tijdstip van de bijeenroeping hadden.

Brussel, 21 augustus 2026.
Voor de Regering van de Franse Gemeenschap :

De adjunct-directeur-generaal deskundige,
J. MICHIELS

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANCAISE
[C - 2026/006384]

21 AOUT 2026. — Arrété du Gouvernement de la Communauté francaise modifiant I’arrété du Gouvernement de la
Communauté francaise du 16 janvier 2023 portant nomination des membres de la Chambre de recours pour le
personnel administratif des Hautes Ecoles, des Ecoles supérieures des Arts et des Instituts supérieurs
d’Architecture libres subventionnés

Le Gouvernement de la Communauté frangaise,

Vu le décret du 20 juin 2008 relatif aux membres du personnel administratif des Hautes Ecoles, des Ecoles
supérieures des Arts et des Instituts supérieurs d’Architecture organisés ou subventionnés par la Communauté
frangaise, notamment l'article 118 ;

Vu l'arrété du Gouvernement de la Communauté frangaise du 27 mai 2009 instituant la chambre de recours pour
le personnel administratif des Hautes Ecoles, des Ecoles supérieures des Arts et des Instituts supérieurs d’architecture
libres subventionnés ;

Vu I'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du 16 janvier 2023 portant nomination des membres de
la Chambre de recours pour le personnel administratif des Hautes Ecoles, des Ecoles supérieures des Arts et des
Instituts supérieurs d’Architecture libres subventionnés, modifié par les arrétés du Gouvernement de la Communauté
frangaise des 29 avril 2024, 1° octobre 2024, 12 mars 2025, 13 mai 2025, 10 octobre 2025 et 16 avril 2026 ;

Vu l'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du 3 septembre 2020 portant délégations de
compétence et de signature aux fonctionnaires généraux et a certains autres membres du personnel du Ministere de la
Communauté frangaise, notamment l’article 78, § 1°%, 17° ;

Vu l'acte de subdélégation AD-AGE-0395 du 17 février 2021 pris en faveur de Monsieur Jan MICHIELS, Directeur
général adjoint expert ;

Considérant qu’il convient de remplacer les membres démissionnaires,
Arréte :

Article 1°". Au second tiret, de l'article 1°" de l'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du
16 janvier 2023 portant nomination des membres de la Chambre de recours pour le personnel administratif des Hautes
Ecoles, des Ecoles supérieures des Arts et des Instituts supérieurs d’Architecture libres subventionnés, tel que modifié,
les mots « M. Marc JOYE » et « Mme Kelly JOSSE » sont remplacés respectivement par les mots « Mme Isabelle
FONTAINE » et « M. Adrien ROSMAN ».
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Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa signature.
Bruxelles, le 21 aott 2026.
Pour le Gouvernement de la Communauté frangaise :

Le Directeur général adjoint expert,
J. MICHIELS

VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP
[C - 2026/006384]

21 AUGUSTUS 2026. — Besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap tot wijziging van het besluit van de
Regering van de Franse Gemeenschap van 16 januari 2023 tot benoeming van de leden van de Raad van beroep
voor de administratieve personeelsleden van de vrije gesubsidieerde Hogescholen, Hogere Kunstscholen en
Hogere Architectuurinstituten

De Regering van de Franse Gemeenschap,

Gelet op het decreet van 20 juni 2008 betreffende de administratieve personeelsleden van de door de Franse
Gemeenschap georganiseerde of gesubsidieerde Hogescholen, Hogere Kunstscholen en Hogere Instituten voor
Architectuur, inzonderheid op artikel 118;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 27 mei 2009 tot instelling van de raad van
beroep voor de administratieve personeelsleden van de gesubsidieerde vrije Hogescholen, Hogere Kunstscholen en
Hogere Instituten voor Architectuur;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 16 januari 2023 tot benoeming van de leden
van de Raad van beroep voor de administratieve personeelsleden van de vrije gesubsidieerde Hogescholen, Hogere
Kunstscholen en Hogere Architectuurinstituten, gewijzigd bij de besluiten van de Regering van de Franse
Gemeenschap van 29 april 2024, 1 oktober 2024, 12 maart 2025, 13 mei 2025, 10 oktober 2025 en 16 april 2026;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 3 september 2020 houdende bevoegdheids-
en ondertekeningsdelegatie aan de ambtenaren-generaal en aan sommige andere personeelsleden van het Ministerie
van de Franse Gemeenschap, inzonderheid op artikel 78, § 1, 17° ;

Gelet op de subdelegatie-akte AD-AGE-0395 van 17 februari 2021, genomen ten gunste van de heer Jan MICHIELS,
adjunct-directeur-generaal deskundige;

Overwegende dat de ontslagnemende leden vervangen moeten worden,

Besluit:

Artikel 1. In artikel 1, tweede streepje, van het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van
16 januari 2023 tot benoeming van de leden van de Raad van beroep voor de administratieve personeelsleden van de
vrije gesubsidieerde Hogescholen, Hogere Kunstscholen en Hogere Architectuurinstituten, zoals gewijzigd, worden de
woorden « de heer Marc JOYE » en « Mevr. Kelly JOSSE » respectievelijk vervangen door de woorden « Mevr. Isabelle

FONTAINE » en « de heer Adrien ROSMAN ».

Art. 2. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het ondertekend wordt.

Brussel, 21 augustus 2026.

Voor de Regering van de Franse Gemeenschap :

De adjunct-directeur-generaal deskundige,
J. MICHIELS

OFFICIELE BERICHTEN — AVIS OFFICIELS

HOGE RAAD VOOR DE JUSTITIE
[C - 2026/006406]

Bericht. — Examen dat toegang verleent tot het ambt van plaatsver-
vangend rechter en plaatsvervangend raadsheer (tweede
semester 2026). — Oproep tot de kandidaten. — Inschrijvingspro-
cedure langs elektronische weg

Bij toepassing van artikel 259bis-10 van het Gerechtelijk Wetboek,
zullen de Nederlandstalige en Franstalige benoemings- en aanwijzings-
commissies van de Hoge Raad voor de Justitie in de loop van het
tweede semester van 2026 overgaan tot de organisatie van een examen
dat toegang verleent tot het ambt van plaatsvervangend rechter en van
plaatsvervangend raadsheer.

Het examen dat toegang verleent tot het ambt van plaatsvervangend
rechter en van plaatsvervangend raadsheer is bedoeld om de voor de
uitoefening van het ambt van magistraat noodzakelijke maturiteit en
bekwaamheid te beoordelen (artikel 259bis-9 van het Gerechtelijk
Wetboek).

CONSEIL SUPERIEUR DE LA JUSTICE
[C - 2026/006406]

Avis. — Examen donnant accés a la fonction de juge suppléant et de
conseiller suppléant (deuxiéme semestre 2026). — Appel aux
candidats. — Procédure d’inscription par voie électronique

En (aipplication de I'article 259bis-10 du Code judiciaire, les commis-
sions de nomination et de désignation francophone et néerlandophone
du Conseil supérieur de la Justice procéderont a l'organisation d’un
examen donnant accés a la fonction de juge suppléant et de conseiller
suppléant dans le courant du deuxieme semestre 2026.

L'examen donnant acces a la fonction de juge suppléant et de
conseiller suppléant vise a évaluer la maturité et la capacité nécessaires
a l'exercice de la fonction de magistrat (article 259bis-9 du Code
judiciaire).
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De kandidaturen dienen uiterlijk op 1 oktober 2026 om 12u ('s
middags), dit enkel langs elektronische weg, ingediend te worden via
de website van de Hoge Raad voor de Justitie (www.hrj.be, zie het
inschrijvingsformulier onder de rubriek “loopbaan
magistratuur/examens”).

Het examen zal bestaan uit een mondelinge proef, eventueel
voorafgegaan door een schriftelijke proef.

Bij het doorlopen van de inschrijvingsprocedure moeten de kandi-
daten vermelden voor welke materie zij kiezen, keuze die geldt voor de
twee proeven van het examen.

De kandidaten hebben de keuze uit de volgende materies:

- Het gerechtelijk recht;

- Het strafprocesrecht.

Bij de kandidaatstelling dienen, op straffe van onontvankelijkheid, de
volgende stukken en inlichtingen te worden meegedeeld:

- het standaard curriculum vitae van de Hoge Raad voor de Justitie
(zie het formulier dat kan gedownload worden via de website
www.hrj.be, onder de rubriek “loopbaan magistratuur/examens”);

- een kopie van het diploma van licentiaat of master in de rechten
afgeleverd door een Belgische universiteit na een studie van ten minste
5 jaar. Als het diploma van licentiaat of master in de rechten in het
buitenland is behaald, moet de kandidaat een besluit van gelijkwaar-
digheid van het diploma bijvoegen, afgeleverd door de bevoegde
autoriteit;

- het rijksregisternummer van de kandidaat;

- het e-mailadres van de kandidaat;

- de gekozen materie.

Het curriculum vitae en de kopie van het diploma moeten getipload
worden via de website www.hrj.be bij het doorlopen van de inschrij-
vingsprocedure.

Elke onvolledige kandidatuurstelling of inschrijving die niet verloopt
Voliens de elektronische inschrijvingsprocedure zal onontvankelijk
verklaard worden. Er wordt geen enkele herinnering verstuurd.

De kandidaten zullen per e-mail worden opgeroepen voor het
examen.

Om tot plaatsvervangend rechter of plaatsvervangend raadsheer te

Les candidatures doivent étre introduites au plus tard le
1°" octobre 2026 a 12h00 (midi) exclusivement par voie électronique
via le site web du Conseil supérieur de la Justice (www.csj.be, voir le
formulaire d’inscription dans la rubrique « carriere des
magistrats/examens »).

L’examen comportera une épreuve orale, éventuellement précédée
d’une épreuve écrite.

Lors de leur inscription, les candidats doivent mentionner la matiere
choisie qui vaudra pour les deux épreuves de I'examen.

Les candidats peuvent choisir parmi les matiéres suivantes :
- Le droit judiciaire ;
- La procédure pénale.

La candidature doit, sous peine d’irrecevabilité, étre accompagnée
des pieces et renseignements suivants :

- le curriculum vitae standard établi par le Conseil supérieur de la
Justice (voir le formulaire sur le site www.csj.be dans la rubrique
« carriere des magistrats/examens ») ;

- une copie du dipléme de licencié ou de master en droit délivré par
une université belge apres au moins 5 années d’études. Si le diplome de
licencié ou de master en droit a été obtenu a 1’étranger, le candidat
joindra une décision d’équivalence du diplome rendue par l'autorité
compétente en la matiere ;

- le numéro de registre national du candidat ;
- I'adresse e-mail du candidat ;
- la matiere choisie.

Le curriculum vitae et la copie du diplome doivent étre téléchargés sur
le site www.csj.be lors de la procédure d’inscription.

Toute candidature incomplete ou qui ne respecte pas la procédure
électronique sera déclarée irrecevable. Aucun rappel ne sera envoyé.

Les candidats seront convoqués a 1'examen par e-mail.

Pour pouvoir étre nommés juge suppléant ou conseiller suppléant,

kunnen benoemd worden, moeten de laureaten van het examen

les lauréats de l'examen devront, en outre, satisfaire aux conditions

bovendien voldoen aan de voorwaarden, naar gelang van het geval,

prévues, selon le cas, par l'article 188, 192 ou 207bis du Code judiciaire

zoals voorzien in artikel 188, 192 of 207bis van het Gerechtelijk Wetboe
(vereiste ervaring).

Het ministerieel besluit van 16 augustus 2021 houdende bekrachti-
ging van het programma van het examen dat toegang verleent tot het
ambt van plaatsvervangend rechter en van plaatsvervangend raads-
heer, werd gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad van 6 september 2021.

(expérience requise).

L’arrété ministériel du 16 aofit 2021 portant ratification du programme
de l'examen donnant accés a la fonction de juge suppléant et de
conseiller suppléant est publié au Moniteur belge du 6 septembre 2021.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING
[2026/202216]

Vergelijkende Nederlandstalige selecties voor bevordering naar
niveau B (specifiek gedeelte) voor de Federale Pensioendienst:
BNG26068. — BNG26069

De medewerkers die voldoen aan de deelnemingsvoorwaarden om
te solliciteren worden door hun personeelsdienst op de hoogte gebracht
en krijgen via deze weg de functiebeschrijvingen (jobinhoud, deelne-
mingsvoorwaarden, selectieprocedure,...).

Solliciteren kan van 1/09/2026 tot 16/09/2026.

Voor alle bijkomende inlichtingen, kunnen de kandidaten zich
richten tot hun personeelsdienst.

De lijst van laureaten is onbeperkt in tijd geldig en wordt opgemaakt
na de selectie(s).

—

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI
[2026/202216]

Sélections comparatives francophones d’accession au niveau B (épreuve
particuliére) pour le Service fédéral des Pensions: BFG26049. —
BFG26050. — BFG26051

Les collaborateurs rentrant dans les conditions pour postuler sont
avertis par leur service du personnel qui met a leur disposition les
descriptions de fonctions (reprenant le contenu de la fonction, les
conditions de participation, la procédure de sélection,...).

IIs peuvent poser leur candidature jusqu’au 16/09/2026.

Pour tout renseignement complémentaire, les candidats peuvent
s’adresser a leur service du personnel.

Une liste de lauréats valable sans limite dans le temps, sera établie
apres la sélection.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE
[C - 2026/006429]

Kansspelcommissie. — Lijst verboden websites

De gewijzigde lijst van verboden websites krachtens de wet van
7 mei 1999 op de kansspelen, de weddenschappen, de kansspelinrich-
tingen en de bescherming van de spelers, zoals gewijzigd bij de Wet van
10 januari 2010 tot wijziging van de wetgeving inzake kansspelen,
goedgekeurd door de Kansspelcommissie op 27/08 /2026, is consulteer-
baar op de website van de Kansspelcommissie www.gamingcommis-
sion.be.

=

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE
[C - 2026/006429]

Commission des Jeux de hasard. — Liste des sites interdits

La liste modifiée des sites interdits en vertu de la loi du 7 mai 1999 sur
les jeux de hasard, les établissements de jeux de hasard et la protection
des joueurs, tel que modifiée par la Loi du 10 janvier 2010 portant
modification de la 1égislation relative aux jeux de hasard, approuvée
par la Commission des Jeux de hasard le 27/08/2026, peut étre
consultée sur le site de la Commission des jeux de hasard www.gamin-
gcommission.be.
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN

Algemene Administratie van de Patrimonium-
documentatie, Administratie van de Patrimoniumdiensten

Bekendmaking voorgeschreven bij artikel 4.33
van het Burgerlijk Wetboek

[2026,/081154]

Erfloze nalatenschap van
van Bovy, Camille Lino Léon

De heer Bovy, Camille Lino Léon, geboren te Seraing, op 25 mei 1957,
wonende te 4020 Luik, rue Douffet 2, is overleden te Luik, op
20 juni 2023 zonder gekende erfopvolgers na te laten.

Alvorens te beslissen over de vraag van de FOD Financién -
Algemene Administratie van de Patrimoniumdocumentatie -
Patrimoniumdiensten om namens de Staat, de inbezitstelling te bekomen
van de nalatenschap, heeft de rechtbank van eerste aanleg van Luik,
afdeling Luik, bij bevelschrift van 20 april 2026, de bekendmakingen en
aanplakkingen voorgeschreven bij artikel 4.33 van het Burgerlijk
Wetboek bevolen.

Brussel, 20 april 2026.

Mevrouw de adviseur-teamchef van
het Kantoor Erfloze Nalatenschappen,
Anna MITRI
(081154)

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES

Administration générale de la documentation
patrimoniale, Administration des services patrimoniaux

Publication prescrite par 'article 4.33
du Code civil

[2026,/081154]

Succession en déshérence de
de Bovy, Camille Lino Léon

M. Bovy, Camille Lino Léon, né a Seraing, le 25 mai 1957, domicilié
a 4020 Liege, rue Doulffet 2, est décédé a Liege, le 20 juin 2023 sans
laisser de successeur connu.

Avant de statuer sur la demande du SPF Finances - Administration
générale de la Documentation patrimoniale - Services patrimoniaux,
tendant a obtenir, au nom de 1'Etat, 'envoi en possession de la
succession, le tribunal de premiére instance de Liege, division Liege a,
par ordonnance du 20 avril 2026, prescrit les publications et affiches
prévues par 1'article 4.33 du Code Civil.

Bruxelles, le 20 avril 2026.
Madame le conseiller-teamchef du
Bureau des Successions en Déshérence,
Anna MITRI
(081154)

GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

VLAAMSE OVERHEID

Kanselarij, Bestuur, Buitenlandse Zaken en Justitie

[C - 2026/005023]

Oproep tot kandidaatstelling. — Aanleg van wervingsreserve bestuursrechter
Raad voor Vergunningsbetwistingen

Om de continuiteit van de werking van de Raad voor Vergunningsbetwistingen te vrijwaren, beoogt de Vlaamse
Regering een wervingsreserve voor toekomstige benoemingen tot effectief bestuursrechter bij de Raad voor

Vergunningsbetwistingen aan te leggen.

Functiecontext

De Raad voor Vergunningsbetwistingen is opgericht door de Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening (VCRO) die op

1 september 2009 in werking is getreden.

De Raad voor Vergunningsbetwistingen is een onafhankelijk Vlaams bestuursrechtscollege dat beroepen behandelt
over in Vlaanderen verleende of geweigerde omgevingsvergunningen, aktenames van een melding of de weigering

hiervan, registratiebeslissingen en onteigeningsbesluiten.

Met het decreet van 4 april 2014 betreffende de organisatie en de rechtspleging van sommige Vlaamse
bestuursrechtscolleges is de Dienst van de Bestuursrechtscolleges (hierna: DBRC) opgericht.

De DBRC is de dienst die inhoudelijk en administratief vier onafhankelijke Vlaamse bestuursrechtscolleges (de
Raad voor Vergunningsbetwistingen, het Handhavingscollege, de Raad voor Betwistingen inzake Studievoortgangbe-
slissingen en de Raad voor Verkiezingsbetwistingen) overkoepelt en ondersteunt.

Meer informatie over de Raad voor Vergunningsbetwistingen en over de DBRC is te raadplegen op www.dbrc.be.

Aanbod

De bestuursrechters worden benoemd voor het leven.

De effectieve bestuursrechters ontvangen een salaris in de schaal A311, evenals de toelagen, vergoedingen en
sociale voordelen, vermeld in het Vlaams personeelsstatuut van 13 januari 2006, met uitzondering van de

prestatietoelagen.

Het salaris kan met de salarissimulator http://www.werkenvoorvlaanderen.be/salarissimulator berekend

worden.

Het ambt van effectief bestuursrechter wordt voltijds uitgeoefend.
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Het ambt is onverenigbaar met de uitoefening van om het even welke andere bezoldigde activiteit of functie of
mandaat. De algemene vergadering van de DBRC kan de uitoefening van bepaalde activiteiten, functies of mandaten
toestaan of de toestemming opheffen.

Het ambt van effectief bestuursrechter is onverenigbaar met elke activiteit die de bestuursrechter zelf, of via een
tussenpersoon, verricht en waardoor ofwel:

1° de functieplichten niet kunnen worden vervuld;

2° de waardigheid van de functie in het gedrang komt en/of het vertrouwen van het publiek in de dienst wordt
aangetast;

3° de eigen onafthankelijkheid wordt aangetast;
4° een conflict tussen tegenstrijdige belangen ontstaat.

De wervingsreserve wordt aangelegd met het oog op de continuiteit van de werking van de Raad voor
Vergunningsbetwistingen, aangezien er in de loop van 2027 een bestuursrechter op rust zal worden gesteld.

Hoe solliciteren?

De kandidaturen moeten, op straffe van onontvankelijkheid, binnen een termijn van dertig kalenderdagen na de
bekendmaking van de oproep in het Belgisch Staatsblad met een ter post aangetekende brief worden gericht aan de
Dienst van de Bestuursrechtscolleges, ter attentie van de Eerste Voorzitter van de DBRC (vertrouwelijk), Koning
Albert II-laan 15 bus 130, 1210 Brussel (postadres). Het poststuk dient de vermelding “vertrouwelijk” te bevatten

De datum van het postmerk heeft bewijskracht, zowel voor de verzending als voor de ontvangst.

E-mail de kandidatuur, samen met de onderstaande documenten, en met “kandidaatstelling wervingsreserve
bestuursrechter RvVb” als ‘onderwerp’ van het bericht, ook naar sofie.goyvaerts@vlaanderen.be.

De kandidaat voegt bij de kandidatuur:
1° alle stavingstukken met betrekking tot de hieronder vermelde benoemingsvoorwaarden;

2° een kopie van het diploma waaruit blijkt dat de kandidaat het diploma van licentiaat of master in de rechten
heeft;

3° een curriculum vitae waarin de vereiste nuttige ervaring wordt aangetoond;

4° een verklaring op erewoord dat de kandidaat bij de aanvaardinfg van de benoeming afziet van de uitoefening
van om het even welke andere bezoldigde activiteit of functie of mandaat, onverminderd de mogelijkheid om
aan de algemene vergadering van de DBRC een uitdrukkelijke afwijking te vragen.

Benoemingsvoorwaarden
De effectieve bestuursrechters voldoen minstens aan de volgende benoemingsvoorwaarden:
1° houder zijn van het diploma van licentiaat of master in de rechten;

2° een grondige kennis hebben van en minstens tien jaar nuttige ervaring hebben in de domeinen van het
Vlaamse recht inzake ruimtelijke ordening en van het Vlaamse milieurecht;

3° een grondige kennis hebben van procesvoering en rechtsbescherming in bestuurlijke of rechterlijke
aangelegenheden;

4° een grondige kennis hebben van het Vlaams onteigeningsrecht.
Deelnemingsvoorwaarden

Op de datum van de benoeming moet men voldoen aan de volgende voorwaarden:
- een gedrag hebben dat in overeenstemming is met de eisen van de betrekking;

- genieten van de burgerlijke en politieke rechten;

- geslaagd zijn voor de selectieprocedure.

Selectieprocedure

Artikel 49, § 4 van het DBRC-decreet bepaalt:

“De kandidaten worden geselecteerd door een selectiecommissie. De selectie beoogt de bekwaamheid die vereist
is voor de uitoefening van het ambt van bestuursrechter te beoordelen. De algemene vergadering [van de DBRC]
bepaalt de samenstelling van de selectiecommissie. De selectiecommissie stelt het programma van de selectieproef vast
en legt dat ter bekrachtiging voor aan de algemene vergadering.

De algemene vergadering brengt op grond van de beoordeling van de kandidaten een gemotiveerde voordracht
uit aan de Vlaamse Regering, nadat ze de respectieve aanspraken en verdiensten van de kandidaten, die geslaagd zijn
voor de selectieproef, vermeld in het eerste lid, heeft vergeleken, aangevuld met een interview met de batig
gerangschikte kandidaten.”.

Reserve en geldigheid

Er wordt een wervingsreserve aangelegd voor de functie van bestuursrechter bij de Raad voor Vergunningsbe-
twistingen. Deze reserve heeft een geldigheidsduur van 3 jaar en bestaat uit maximaal 5 geschikt bevonden kandidaten.
De rangschikking en datum van inwerkingtreding van de reserve worden vastgelegd met een Besluit van de Vlaamse
Regering.

Vragen

Als je bijkomende uitleg over de functie-inhoud of selectie wenst, kan je contact opnemen met:
Filip Van Acker

Eerste Voorzitter DBRC

e-mail: sofie.goyvaerts@vlaanderen.be
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BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST — REGION DE BRUXELLES-CAPITALE

BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST
[C — 2026/006414]

Oproep tot kandidaatstelling (m/v/x). — Vacante betrekking van
SECRETARIS-GENERAAL (A7) bij Atlas.brussels in de Neder-
landstalige taalrol

Atlas.brussels is onderworpen aan de bepalingen van het besluit van
de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 21 maart 2018 houdende het
administratief statuut en de bezoldigingsregeling van de ambtenaren
van de gewestelijke overheidsdiensten van Brussel. Met toepassing van
boek IV van voornoemd besluit verklaart de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering de hierna beschreven betrekking vacant en gaat ze over tot de
publieke oproep tot kandidaatstelling voor deze betrekking. De in te
vullen betrekking is de volgende:

- SECRETARIS-GENERAAL (A7) bij Atlas.brussels

Overeenkomstig artikel 454 van voornoemd besluit zal de mandaat-
houder worden aangeduid door de Brusselse Hoofdstedelijke Rege-
ring.

De duur van het mandaat is vastgesteld op 5 jaar. De mandaathouder
zal worden geévalueerd tijdens de uitoefening en na afloop van
zijn/haar mandaat.

UITEENZETTING OVER ATLAS.BRUSSELS EN DE OPDRACHTEN

Atlas.brussels is de gewestelijke ondersteuningsdienst van het Brus-
sels Hoofdstedelijk Gewest. De dienst heeft als opdracht de geweste-
lijke instellingen te ondersteunen door gemeenschappelijke transver-
sale ondersteuningsfuncties te bundelen en te organiseren. Atlas.brussels
beoogt zo de samenhang, de kwaliteit en de efficiéntie van de
dienstverlening te versterken en de beschikbare expertise en middelen
op gewestelijk niveau optimaal in te zetten.

De betrekking is geopend in de Nederlandstalige taalrol.

De kandidaten moeten voldoen aan de algemene toelatingsvoor-
waarden bepaald in artikel 36 van voornoemd besluit, namelijk:

1. gedrag vertonen in overeenstemming met de eisen van de beoogde
betrekking;

2. de burgerlijke en politieke rechten genieten;

3. houder zijn van een diploma van niveau A of houder zijn van een
getuigschrift afgeleverd door de Gemeenschappen of de instellingen
erkend door deze laatste en die toegang verlenen tot de functie
waarvoor de selectie georganiseerd wordt.

Indien een kandidaat geslaagd is voor een overgangsexamen, zoals
bepaald in artikel 101 van voornoemd besluit, wordt afgeweken van de
diplomavereisten in artikel 36, eerste lid, 4° van voornoemd besluit, op
voorwaarde dat de kandidaat minstens 6 jaar anciénniteit in een functie
van niveau A heeft verworven in een organieke openbare dienst.

Bovendien moeten de kandidaten, zoals vereist in artikel 442 van
voornoemd besluit, zich op onderstaande titels en verdiensten kunnen
beroepen:

- minstens acht jaar relevante beroepservaring in een leidinggevende
functie hebben. Relevante beroepservaring in een leidinggevende
functie betekent specifieke ervaring op het gebied van management,
met aantoonbare resultaten met betrekking tot het beleid van een
overheidsdienst of een organisatie uit de privésector, waarbij het
aansturen van werknemers deel uitmaakte van het takenpakket.

Iedere kandidatuur moet de volgende elementen bevatten :

- Een uiteenzetting van de titels en verdiensten die de
kandidaat/kandidate voorlegt om te solliciteren voor de betrekking,
met gebruik van het gestandaardiseerd cv zoals bepaald in artikel 445
§ 3 van voornoemd besluit en waarvan het model en de inhoud werden
vastgelegd door de Minister;

- Een kopie van het hoogst behaalde diploma waar de
kandidaat/kandidate zich op beroept in zijn/haar kandidatuur.

De kandidaten van wie de kandidatuur door de selectiecommissie
ontvankelijk verklaard werd, worden uitgenodigd voor een asses-
sment, zoals bepaald door artikel 452 van voornoemd besluit. Deze
oproeping gebeurt via het e-mailadres dat de zij hebben opgegeven in
hun gestandaardiseerd cv. De selectiecommissie is niet verplicht een
andere datum aan de kandidaat voor te stellen indien de kandidaat niet
aanwezig kan zijn op één of meerdere data die in de uitnodiging
worden opgenomen.

Kandidaten die geslaagd zijn voor het assessment dienen deze niet
opnieuw af te leggen indien zij zich kandidaat stellen voor een functie
van dezelfde of lagere rang. Indien een kandidaat zich wil beroepen op

REGION DE BRUXELLES-CAPITALE
[C - 2026/006414]

Appel a candidature (h/f/x). — Vacance d’emploi de SECRETAIRE
GENERAL (A7) au sein d’Atlas.brussels dans le rdle linguistique
néerlandophone

Atlas.brussels est soumis aux dispositions de 1’arrété du Gouverne-
ment de la Région de Bruxelles-Capitale du 21 mars 2018 portant le
statut administratif et pécuniaire des agents des services publics
régionaux de Bruxelles. En application du livre IV de I'arrété précité, le
Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale déclare I'emploi tel
que décrit ci-apres vacant et procede a I'appel public aux candidat.e.s
pour cet emploi. Cet emploi a pourvoir par mandat est le suivant :

- SECRETAIRE GENERAL (A7) d’Atlas.brussels

Le/la mandataire sera désigné.e par le Gouvernement de la Région
de Bruxelles-Capitale, conformément a l'article 454 de l'arrété précité.

La durée du mandat est de 5 ans. Le/la mandataire sera évaluéee
durant l'exercice et au terme de son mandat.

EXPLICATIONS SUR ATLAS.BRUSSELS ET LES MISSIONS

Atlas.brussels est le service d’appui régional de la Région de
Bruxelles-Capitale. Il a pour mission de soutenir les institutions
régionales en regroupant et en organisant des fonctions d’appui
transversales communes. Atlas.brussels vise ainsi a renforcer la cohé-
rence, la qualité et 'efficacité des services et a optimiser, au niveau
régional, l'utilisation de 1’expertise et des moyens disponibles.

L’ emploi est ouvert dans le role linguistique néerlandophone.

Les candidat.e.s doivent satisfaire aux conditions générales d’admis-
sibilité visées a l'article 36 de 1’arrété précité, a savoir :
1. étre d'une conduite répondant aux exigences de I'emploi ;

2. jouir des droits civils et politiques ;

3. étre porteurs.e.s d'un diplome de niveau A ou étre porteurs.e.s
d’un certificat délivré par les Communautés ou des organismes agréés
par elles, donnant acces a la fonction pour laquelle la sélection est
organisée.

Si le candidat a réussi le concours d’accession, prévu a l'article 101 de
l'arrété précité, il est dérogé aux conditions de diplome prévues a
I'article 36, premier alinéa, 4° de l'arrété précité, a condition que le
candidat ait une ancienneté d’au moins 6 ans dans un fonction de
niveau A dans un service public organique.

Par ailleurs, et comme exigé a l'article 442 de l'arrété précité, les
candidat.e.s doivent également attester du titre et mérites suivant :

- disposer d’une expérience professionnelle pertinente d’au moins
huit ans dans une fonction dirigeante. L’exfpérience professionnelle
pertinente dans une fonction dirigeante signifie une expérience spéci-
fique en matiere de gestion, avec des résultats démontrables en rapport
avec les politiques d"un service public ou d"une organisation du secteur
privé, ou la gestion des travailleurs faisait partie des taches confiées.

Tout acte de candidature doit comporter :

- un exposé des titres et mérites que le/la candidat.e fait valoir pour
postuler a I'emploi avec utilisation du CV standardisé comme prescrit
par l'article 445 § 3 de l'arrété précité et dont le modele et le contenu
sont fixés par le Ministre ;

- une copie du diplome le plus élevé que le/la candidatee invoque
dans sa candidature.

Les candidat.e.s dont la candidature a été déclarée recevable par la
commission de sélection sont invité.e.s a un assessment, prévu par
l'article 452 de l'arrété précité. Cette convocation se fait par I'intermé-
diaire de l'adresse électronique qu’ils ont fournie dans leur CV
standardisé. La commission de sélection n’est pas tenu de proposer une
autre date au candidat si celui-ci ne peut se présenter a une ou plusieurs
des dates prévues dans l'invitation.

Les candidats qui ont réussi 'assessment ne sont pas tenus de le
présenter a nouveau lorsqu’ils postulent pour une fonction de méme
rang ou de rang inférieur. Si un candidat souhaite se prévaloir de cette
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deze vrijstelling, moet de verkregen vrijstelling bijgevoegd worden als
bijlage bij de kandidatuur. Later ingediende vrijstellingen worden niet
mee in rekening genomen. De geldigheidsduur van de vrijstelling
bedraagt 2 jaar te rekenen vanaf de dag van de kennisgeving van het
welslagen van het assessment.

Kandidaten die zich kandidaat stellen voor meerdere selectieproce-
dures die opgenomen staan in deze oproep tot kandidaturen, leggen
slechts 1 assessment af voor het geheel van procedures waarvoor ze
zich kandidaat hebben gesteld.

Het assessment bestaat uit een geheel van simulatie-oefeningen die
bedoeld zijn om na te gaan of iemand beschikt over de vereiste
vaardigheden en capaciteiten voor een specifieke betrekking.

Na afloop van het assessment krijgt elke kandidaat/kandidate
zijn/haar resultaat opgestuurd. Kandidaten die geslaagd zijn voor het
assessment worden uitgenodigd voor het interview met de selectiecom-
missie. De kandidaat/kandidate krijgt op dit moment een certificaat
van welslagen opgestuurd.

De slagingscriteria voor het assessment voor deze selectieprocedure
zijn de volgende:

— Strategische visie en aansturing van de transversale hervorming
van Pijler 1 ; — Vermogen tot analyse en besluitvorming over complexe
organisatorische, juridische en beleidsmatige dossiers ; — Verbindend
leiderschap ten aanzien van de directeurs-generaal en de directieteams ;
— Opbouwen en onderhouden van strategische relaties met de regering,
de kabinetten en de besturen ; — Integriteit, betrouwbaarheid en
onpartijdigheid in de functie-uitoefening ; — Strategische aansturing
van de digitale transformatie en het datagebruik ; — Strategisch beheer
van de personeels- en begrotingsmiddelen van de transversale admi-
nistratie.

Kandidaten die niet geslaagd zijn voor het assessment worden in
principe niet gehoord door de selectiecommissie en zijn bijgevolg
uitgesloten voor het vervolg van de selectieprocedure. De selectiecom-
missie kan echter beslissen deze kandidaten alsnog te horen overeen-
komstig artikel 448 van voornoemd besluit en hen dus toe te laten tot
het vervolg van de selectieprocedure.

De selectiecommissie motiveert haar beslissing door te verwijzen
naar de slagingscriteria voor het assessment.

Na afloop van het interview met de selectiecommissie brengt zij voor
elke kandidaat/kandidate een gemotiveerd advies uit rekening houdend
met:

- de overeenstemming van het profiel van de kandidaat/kandidate
met de functiebeschrijving, getoetst na voornoemd gesprek;

- de titels en verdiensten die de kandidaat/kandidate laat gelden;

- het resultaat van het assessment van de dprocedure in kwestie of van
de procedure waarvan de kandidaat/kandidate een vrijstelling indiende.

Na afloop van de selectie en na analyse van hun kandidatuur,
worden de kandidaten die de volledige selectieprocedure hebben
doorlopen bij gemotiveerde beslissing ingeschreven in hetzij groep A
“geschikt”, hetzij groep B “niet geschikt”. In groep A worden de
kandidaten gerangschikt.

Overeenkomstig artikel 454 van voornoemd besluit duidt de Brus-
selse Hoofdstedelijke Regering de mandaathouder aan onder de
kandidaten van groep A.

Op straffe van nietigheid moet de kandidatuur binnen een termijn
van 28 dagen ingediend worden bij het secretariaat mandaten van
talent.brussels. Deze termijn gaat in op de dag na de publicatie van
deze oproep tot kandidaatstelling in het Belgisch Staatsblad. Indienen
van een kandidatuur kan via het online platform MyTalent Recruit-
ment, of per aangetekend schrijven naar “talent.brussels, secretariaat
mandaten, Sint-Lazarusplein 2, 119¢ verdieping, 1035 Brussel”. Indien u
uw kandidatuur indient per aangetekend schrijven, moet de envelop
met uw kandidatuur in een tweede envelop zitten (elke envelop moet
enkel het opschrift “kandidatuur SECRETARIS-GENERAAL - Atlas-
brussels” - "vertrouwelijk: niet openen” vermelden).

De functiebeschrijving, de te bereiken doelstellingen, het gestandaar-
diseerde curriculum vitae en inlichtingen betreffende de procedure
kunnen worden verkregen bij het secretariaat van de mandaten van
talent.brussels — via onze website https:/ /www.talent.brussels/nl

Heeft u een handicap, leerstoornis of ziekte? Aarzel niet om redelijke
aanpassingen voor de selectieprocedure aan te vragen. Als u deze
wenst aan te vragen, gelieve de vragenlijst in te vullen en uw officiéle
attesten op te sturen naar amenagement-aanpassing@talent.brussels.
Indien u geen geldig attest kunt voorleggen, zal uw aanvraag
automatisch worden afgewezen. Geef voldoende informatie om goed te
begrijpen welke moeilijkheden u ondervindt en welke aanpassingen
nodig zijn (bijvoorbeeld: groter scherm, extra tijd, enz.).

dispense, la dispense obtenue doit étre jointe en annexe a la candida-
ture. Les dispenses présentées ultérieurement ne seront pas prises en
compte. La durée de validité de la dispense est de deux ans a compter
du jour de la notification de la réussite de 1’assessment.

les candidats qui se présentent a plusieurs procédures de sélection
énumérées dans le présent appel a candidatures ne participeront qu’a
un seul assessment pour 'ensemble des procédures auxquelles ils se
sont présentés.

L’assessment consiste en un ensemble d’exercices de simulation
destinés a vérifier les compétences et les capacités requises pour un
poste spécifique.

Au terme de l'assessment, chaque candidat recevra son résultat. Les
candidats ayant réussi le assessment seront invités a 'entretien avec la
commission de sélection. Il recevra également un certificat de réussite.

Les critéres de réussite de l'assessment pour cette procédure de
sélection sont les suivants :

— Vision stratégique et pilotage de la réforme transversale du Pilier 1 ;
— Capacité d’analyse et de décision sur des dossiers complexes a enjeux
organisationnels, juridiques et politiques ; — Leadership fédérateur des
directeurs généraux et des équipes de direction ; — Construction et
entretien de relations stratégiques avec le gouvernement, les cabinets et
les administrations ; — Intégrité, fiabilité et impartialité dans 1’exercice
de la fonction ; — Pilotage stratégique de la transformation numérique
et de l'utilisation des données ; — Gestion stratégique des moyens
humains et budgétaires de ’administration transversale.

En principe, les candidats qui n’ont pas réussi 1’assessment ne sont
pas entendus par la commission de sélection et sont donc exclus de la
suite de la procédure de sélection. Toutefois, la commission de sélection
peut décider d’entendre ces candidats conformément a l'article 448 de
l'arrété précitée et ainsi les admettre a la suite de la procédure de
sélection.

La commission de sélection justifie sa décision en se référant aux
criteres de réussite de ’assessment.

Au terme de l'entretien avec la commission de sélection, elle émet,
pour chaque candidat.e admisee a I’entretien, un avis motivé en tenant
compte :

- de I'adéquation entre le profil du/de la candidat.e et la description
de fonction, vérifiée apres l'entretien précité ;
- des titres et mérites que le/la candidat.e fait valoir ;

- du résultat de I'assessment de la procédure en question ou de la
procédure dont le/la candidatee a introduit une dispense.

Au terme de la sélection et aprés analyse de leur candidature, les
candidat.e.s ayant effectué les différentes étapes de la procédure sont
inscrits, par décision motivée, soit dans le groupe A « apte », soit dans
le groupe B « non apte ». Dans le groupe A, les candidat.e.s sont
classé.es.

Le Gouvernement désigne le (la) mandataire parmi les candidat.e.s
classé.e.s dans le groupe A et motive sa décision, conformément a
l'article 454 de l'arrété précité.

La candidature doit étre introduite, sous peine de nullité, au
secrétariat des mandat de talent.brussels dans un délai de 28 jours. Ce
délai commence a courir le jour qui suit la publication du présent appel
a candidatures au Moniteur belge. L’envoi d’une candidature peut se
faire via la plateforme en ligne MyTalent Recruitment, ou par courrier
recommandé a « talent.brussels, secrétariat des mandats, Place Saint-
Lazare 2, 11'°™¢ étage, 1035 Bruxelles ». Si vous soumettez votre
candidature par courrier recommandé, I'enveloppe dans laquelle vous
mettez votre candidature doit se trouver dans une deuxieme enveloppe
(chaque enveloppe portant uniquement la mention « candidature
SECRETAIRE GENERAL - Atlas.brussels » - « confidentiel : ne pas
ouvrir »).

La description de fonction, les objectifs a atteindre, le curriculum
vitae standardisé et tout renseignement relatif a la procédure peuvent
étre obtenus aupres du secrétariat des mandats de talent.brussels via
notre site internet https://www.talent.brussels/fr

Si vous étes en situation de handicap ou que vous étes confrontéee a
un trouble de I'apprentissage ou une maladie, vous avez la possibilité
de demander des aménagements raisonnables dans votre procédure de
sélection. Veuillez remplir le questionnaire suivant ici et nous envoyer
vos attestations valables a amenagement-aanpassing@talent.brussels.
En cas d’absence d’attestation valable, votre demande sera automati-
quement rejetée. Merci de nous communiquer suffisamment d’informa-
tions pour bien comprendre les difficultés que vous rencontrez, ainsi
que les aménagements qui pourraient vous étre utiles (exemple : grand
écran, temps supplémentaire, etc.).
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BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST
[C - 2026/006417]

Oproep tot kandidaatstelling (m/v/x). — Vacante betrekking van
DIRECTEUR-GENERAAL TRANSVERSALE ONDERSTEUNING
(A5) bij Atlas.brussels in de Nederlandstalige taalrol

Atlas.brussels is onderworpen aan de bepalingen van het besluit van
de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 21 maart 2018 houdende het
administratief statuut en de bezoldigingsregeling van de ambtenaren
van de gewestelijke overheidsdiensten van Brussel. Met toepassing van
boek IV van voornoemd besluit verklaart de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering de hierna beschreven betrekking vacant en gaat ze over tot de
publieke oproep tot kandidaatstelling voor deze betrekking. De in te
vullen betrekking is de volgende:

- DIRECTEUR-GENERAAL TRANSVERSALE ONDERSTEU-
NING (A5) bij Atlas.brussels

Overeenkomstig artikel 454 van voornoemd besluit zal de mandaat-
houder worden aangeduid door de Brusselse Hoofdstedelijke Rege-
ring.

De duur van het mandaat is vastgesteld op 5 jaar. De mandaathouder
zal worden geévalueerd tijdens de uitoefening en na afloop van
zijn/haar mandaat.

UITEENZETTING OVER ATLAS.BRUSSELS EN DE OPDRACHTEN

Atlas.brussels is de gewestelijke ondersteuningsdienst van het Brus-
sels Hoofdstedelijk Gewest. De dienst heeft als opdracht de geweste-
lijke instellingen te ondersteunen door gemenschappelijke transversale
ondersteuningsfuncties te bundelen en te organiseren. Atlas.brussels
beoogt zo de samenhang, de kwaliteit en de efficiéntie van de
dienstverlening te versterken en de beschrikbare expertise en middelen
op gewestelijk niveau optimaal in te zetten.

De betrekking is geopend in de Nederlandstalige taalrol.

De kandidaten moeten voldoen aan de algemene toelatingsvoor-
waarden bepaald in artikel 36 van voornoemd besluit, namelijk:

1. gedrag vertonen in overeenstemming met de eisen van de beoogde
betrekking;

2. de burgerlijke en politieke rechten genieten;

3. houder zijn van een diploma van niveau A of houder zijn van een
getuigschrift afgeleverd door de Gemeenschappen of de instellingen
erkend door deze laatste en die toegang verlenen tot de functie
waarvoor de selectie georganiseerd wordt.

Indien een kandidaat geslaagd is voor een overgangsexamen, zoals
bepaald in artikel 101 van voornoemd besluit, wordt afgeweken van de
diplomavereisten in artikel 36, eerste lid, 4° van voornoemd besluit, op
voorwaarde dat de kandidaat minstens 6 jaar anciénniteit in een functie
van niveau A heeft verworven in een organieke openbare dienst.

Bovendien moeten de kandidaten, zoals vereist in artikel 442 van
voornoemd besluit, zich op onderstaande titels en verdiensten kunnen
beroepen:

- minstens acht jaar relevante beroepservaring in een leidinggevende
functie hebben. Relevante beroepservaring in een leidinggevende
functie betekent specifieke ervaring op het gebied van management,
met aantoonbare resultaten met betrekking tot het beleid van een
overheidsdienst of een organisatie uit de privésector, waarbij het
aansturen van werknemers deel uitmaakte van het takenpakket.

Iedere kandidatuur moet de volgende elementen bevatten :

- Een uiteenzetting van de titels en verdiensten die de
kandidaat/kandidate voorlegt om te solliciteren voor de betrekking,
met gebruik van het gestandaardiseerd cv zoals bepaald in artikel 445
§ 3 van voornoemd besluit en waarvan het model en de inhoud werden
vastgelegd door de Minister;

- Een kopie van het hoogst behaalde diploma waar de
kandidaat/kandidate zich op beroept in zijn/haar kandidatuur.

De kandidaten van wie de kandidatuur door de selectiecommissie
ontvankelijk verklaard werd, worden uitgenodigd voor een asses-
sment, zoals bepaald door artikel 452 van voornoemd besluit. Deze
oproeping gebeurt via het e-mailadres dat de zij hebben opgegeven in
hun gestandaardiseerd cv. De selectiecommissie is niet verplicht een
andere datum aan de kandidaat voor te stellen indien de kandidaat niet
aanwezig kan zijn op één of meerdere data die in de uitnodiging
worden opgenomen.

Kandidaten die geslaagd zijn voor het assessment dienen deze niet
opnieuw af te leggen indien zij zich kandidaat stellen voor een functie
van dezelfde of lagere rang. Indien een kandidaat zich wil beroepen op
deze vrijstelling, moet de verkregen vrijstelling bijgevoegd worden als
bijlage bij de kandidatuur. Later ingediende vrijstellingen worden niet
mee in rekening genomen. De geldigheidsduur van de vrijstelling
bedraagt 2 jaar te rekenen vanaf de dag van de kennisgeving van het
welslagen van het assessment.

REGION DE BRUXELLES-CAPITALE
[C - 2026/006417]

Appel a candidature (h/f/x). — Vacance d’emploi de DIRECTEUR
GENERAL APPUI TRANSVERSAL (A5) au sein d’ Atlas.brussels
dans le réle linguistique néerlandophone

Atlas.brussels est soumis aux dispositions de 1’arrété du Gouverne-
ment de la Région de Bruxelles-Capitale du 21 mars 2018 portant le
statut administratif et pécuniaire des agents des services publics
régionaux de Bruxelles. En application du livre IV de I'arrété précité, le
Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale déclare I'emploi tel
que décrit ci-apres vacant et procede a I'appel public aux candidat.e.s
pour cet emploi. Cet emploi a pourvoir par mandat est le suivant :

- DIRECTEUR GENERAL APPUI TRANSVERSAL (A5) d’ Atlas-
.brussels

Le/la mandataire sera désigné.e par le Gouvernement de la Région
de Bruxelles-Capitale, conformément a l'article 454 de l'arrété précité.

La durée du mandat est de 5 ans. Le/la mandataire sera évaluéee
durant l'exercice et au terme de son mandat.

EXPLICATIONS SUR ATLAS.BRUSSELS ET LES MISSIONS

Atlas.brussels est le service de la Région de Bruxelles-Capitale.Il a
pour mission de soutenir les institutions régionales en regroupant et en
organisant des fonctions d’appui tranversales communes. Atlas.brus-
sels vise ainsi a renforcer la cohérence, la qualité et l'efficacité des
services et a optimiser, au niveau régional, 1'utilisation de 1’expterise et
des moyens disponibles.

L’ emploi est ouvert dans le role linguistique néerlandophone.

Les candidat.e.s doivent satisfaire aux conditions générales d’admis-
sibilité visées a l'article 36 de l'arrété précité, a savoir :
1. étre d'une conduite répondant aux exigences de I'emploi ;

2. jouir des droits civils et politiques ;

3. étre porteurs.e.s d'un diplome de niveau A ou étre porteurs.e.s
d’un certificat délivré par les Communautés ou des organismes agréés
par elles, donnant acces a la fonction pour laquelle la sélection est
organisée.

Si le candidat a réussi le concours d’accession, prévu a l’article 101 de
l'arrété précité, il est dérogé aux conditions de diplome prévues a
l'article 36, premier alinéa, 4° de l'arrété précité, a condition que le
candidat ait une ancienneté d’au moins 6 ans dans un fonction de
niveau A dans un service public organique.

Par ailleurs, et comme exigé a l'article 442 de l'arrété précité, les
candidat.e.s doivent également attester du titre et mérites suivant :

- disposer d'une expérience professionnelle pertinente d’au moins
huit ans dans une fonction dirigeante. L’ exfpérience professionnelle
pertinente dans une fonction dirigeante signifie une expérience spéci-
fique en matiere de gestion, avec des résultats démontrables en rapport
avec les politiques d'un service public ou d"une organisation du secteur
privé, ou la gestion des travailleurs faisait partie des taches confiées.

Tout acte de candidature doit comporter :

- un exposé des titres et mérites que le/la candidat.e fait valoir pour
postuler a I'emploi avec utilisation du CV standardisé comme prescrit
par l'article 445 § 3 de l'arrété précité et dont le modele et le contenu
sont fixés par le Ministre ;

- une copie du diplome le plus élevé que le/la candidatee invoque
dans sa candidature.

Les candidat.e.s dont la candidature a été déclarée recevable par la
commission de sélection sont invité.e.s & un assessment, prévu par
l'article 452 de l'arrété précité. Cette convocation se fait par I'intermé-
diaire de l'adresse électronique qu’ils ont fournie dans leur CV
standardisé. La commission de sélection n’est pas tenu de proposer une
autre date au candidat si celui-ci ne peut se présenter a une ou plusieurs
des dates prévues dans l'invitation.

Les candidats qui ont réussi 1’assessment ne sont pas tenus de le
présenter a nouveau lorsqu’ils postulent pour une fonction de méme
rang ou de rang inférieur. Si un candidat souhaite se prévaloir de cette
dispense, la dispense obtenue doit étre jointe en annexe a la candida-
ture. Les dispenses présentées ultérieurement ne seront pas prises en
compte. La durée de validité de la dispense est de deux ans a compter
du jour de la notification de la réussite de 1’assessment.
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Kandidaten die zich kandidaat stellen voor meerdere selectieproce-
dures die opgenomen staan in deze oproep tot kandidaturen, leggen
slechts 1 assessment af voor het geheel van procedures waarvoor ze
zich kandidaat hebben gesteld.

Het assessment bestaat uit een geheel van simulatie-oefeningen die
bedoeld zijn om na te gaan of iemand beschikt over de vereiste
vaardigheden en capaciteiten voor een specifieke betrekking.

Na afloop van het assessment krijgt elke kandidaat/kandidate
zijn/haar resultaat opgestuurd. Kandidaten die geslaagd zijn voor het
assessment worden uitgenodigd voor het interview met de selectiecom-
missie. De kandidaat/kandidate krijgt op dit moment een certificaat
van welslagen opgestuurd.

De slagingscriteria voor het assessment voor deze selectieprocedure
zijn de volgende:

— Strategische visie op de ontwikkeling van de transversale onder-
steuning binnen het Gewest ; — Aansturen van het departement in
functie van de hervormings- en begrotingsdoelstellingen ; — Mobilise-
rend leiderschap en resultaatgerichtheid ; - Opbouwen van duurzame
relaties met kabinetten, besturen en belanghebbenden ; - Integriteit,
betrouwbaarheid en objectieve dossierbehandeling ; — Strategische
aansturing van de ondersteuningsdomeinen (overheidsopdrachten,
juridische ondersteuning, facilities, communicatie) en de digitalisering
ervan ; — Strategisch prioriteren van de beschikbare budgettaire
middelen.

Kandidaten die niet geslaagd zijn voor het assessment worden in
principe niet gehoord door de selectiecommissie en zijn bijgevolg
uitgesloten voor het vervolg van de selectieprocedure. De selectiecom-
missie kan echter beslissen deze kandidaten alsnog te horen overeen-
komstig artikel 448 van voornoemd besluit en hen dus toe te laten tot
het vervolg van de selectieprocedure.

De selectiecommissie motiveert haar beslissing door te verwijzen
naar de slagingscriteria voor het assessment.

Na afloop van het interview met de selectiecommissie brengt zij voor
elke kandidaat/kandidate een gemotiveerd advies uit rekening houdend
met:

- de overeenstemming van het profiel van de kandidaat/kandidate
met de functiebeschrijving, getoetst na voornoemd gesprek;

- de titels en verdiensten die de kandidaat/kandidate laat gelden;

- het resultaat van het assessment van de procedure in kwestie of van
de procedure waarvan de kandidaat/kandidate een vrijstelling indiende.

Na afloop van de selectie en na analyse van hun kandidatuur,
worden de kandidaten die de volledige selectieprocedure hebben
doorlopen bij gemotiveerde beslissing ingeschreven in hetzij groep A
“geschikt”, hetzij groep B “niet geschikt”. In groep A worden de
kandidaten gerangschikt.

Overeenkomstig artikel 454 van voornoemd besluit duidt de Brus-
selse Hoofdstedelijke Regering de mandaathouder aan onder de
kandidaten van groep A.

Op straffe van nietigheid moet de kandidatuur binnen een termijn
van 28 dagen ingediend worden bij het secretariaat mandaten van
talent.brussels. Deze termijn gaat in op de dag na de publicatie van
deze oproep tot kandidaatstelling in het Belgisch Staatsblad. Indienen
van een kandidatuur kan via het online platform MyTalent Recruit-
ment, of per aangetekend schrijven naar “talent.brussels, secretariaat
mandaten, Sint-Lazarusplein 2, 11de verdieping, 1035 Brussel”. Indien
u uw kandidatuur indient per aangetekend schrijven, moet de envelop
met uw kandidatuur in een tweede envelop zitten (elke envelop moet
enkel het opschrift “kandidatuur DIRECTEUR-GENERAAL TRANS-
VERSALE ONDERSTEUNING - Atlas.brussels” - “vertrouwelijk: niet
openen” vermelden).

De functiebeschrijving, de te bereiken doelstellingen, het gestandaar-
diseerde curriculum vitae en inlichtingen betreffende de procedure
kunnen worden verkregen bij het secretariaat van de mandaten van
talent.brussels — via onze website https:/ /www.talent.brussels/nl

Heeft u een handicap, leerstoornis of ziekte? Aarzel niet om redelijke
aanpassingen voor de selectieprocedure aan te vragen. Als u deze
wenst aan te vragen, gelieve de vragenlijst in te vullen en uw officiéle
attesten op te sturen naar amenagement-aanpassing@talent.brussels.
Indien u geen geldig attest kunt voorleggen, zal uw aanvraag
automatisch worden afgewezen. Geef voldoende informatie om goed te
begrijpen welke moeilijkheden u ondervindt en welke aanpassingen
nodig zijn (bijvoorbeeld: groter scherm, extra tijd, enz.).

les candidats qui se présentent a plusieurs procédures de sélection
énumérées dans le présent appel a candidatures ne participeront qu’a
un seul assessment pour l'ensemble des procédures auxquelles ils se
sont présentés.

L’assessment consiste en un ensemble d’exercices de simulation
destinés a vérifier les compétences et les capacités requises pour un
poste spécifique.

Au terme de l'assessment, chaque candidat recevra son résultat. Les
candidats ayant réussi le assessment seront invités a ’entretien avec la
commission de sélection. Il recevra également un certificat de réussite.

Les critéres de réussite de l'assessment pour cette procédure de
sélection sont les suivants :

— Vision stratégique du développement de I'appui transversal au sein
de la Région ; — Pilotage du département en fonction des objectifs de
réforme et de discipline budgétaire ; — Leadership mobilisateur et
orientation résultats ; — Construction de relations durables avec les
cabinets, administrations et parties prenantes ; — Intégrité, fiabilité et
traitement objectif des dossiers ; — Pilotage stratégique des domaines de
soutien (marchés publics, appui juridique, facilities, communication) et
de leur digitalisation ; — Priorisation stratégique des moyens budgé-
taires disponibles.

En principe, les candidats qui n’ont pas réussi I'assessment ne sont
pas entendus par la commission de sélection et sont donc exclus de la
suite de la procédure de sélection. Toutefois, la commission de sélection
peut décider d’entendre ces candidats conformément a I'article 448 /441
de l'arrété précitée et ainsi les admettre a la suite de la procédure de
sélection.

La commission de sélection justifie sa décision en se référant aux
criteres de réussite de ’assessment.

Au terme de 'entretien avec la commission de sélection, elle émet,
pour chaque candidat.e admisee a 1’entretien, un avis motivé en tenant
compte :

- de I'adéquation entre le profil du/de la candidat.e et la description
de fonction, vérifiée apres l'entretien précité ;

- des titres et mérites que le/la candidat.e fait valoir ;

- du résultat de I'assessment de la procédure en question ou de la
procédure dont le/la candidatee a introduit une dispense.

Au terme de la sélection et aprés analyse de leur candidature, les
candidat.e.s ayant effectué les différentes étapes de la procédure sont
inscrits, par décision motivée, soit dans le groupe A « apte », soit dans
le groupe B « non apte ». Dans le groupe A, les candidat.e.s sont
classé.es.

Le Gouvernement désigne le (la) mandataire parmi les candidat.e.s
classé.e.s dans le groupe A et motive sa décision, conformément a
l'article 454 de l'arrété précité.

La candidature doit étre introduite, sous peine de nullité, au
secrétariat des mandat de talent.brussels dans un délai de 28 jours. Ce
délai commence a courir le jour qui suit la publication du présent appel
a candidatures au Moniteur belge. L'envoi d’une candidature peut se
faire via la plateforme en ligne MyTalent Recruitment, ou par courrier
recommandé a « talent.brussels, secrétariat des mandats, Place Saint-
Lazare 2, 1lieme étage, 1035 Bruxelles ». Si vous soumettez votre
candidature par courrier recommandé, 1’enveloppe dans laquelle vous
mettez votre candidature doit se trouver dans une deuxiéme enveloppe
(chaque enveloppe portant uniquement la mention « candidature
DIRECTEUR GENERAL APPUI TRANSVERSAL — Atlas.brussels » -
« confidentiel : ne pas ouvrir »).

La description de fonction, les objectifs a atteindre, le curriculum
vitae standardisé et tout renseignement relatif a la procédure peuvent
étre obtenus aupres du secrétariat des mandats de talent.brussels via
notre site internet https://www.talent.brussels/fr

Si vous étes en situation de handicap ou que vous étes confrontéee a
un trouble de l'apprentissage ou une maladie, vous avez la possibilité
de demander des aménagements raisonnables dans votre procédure de
sélection. Veuillez remplir le questionnaire suivant ici et nous envoyer
vos attestations valables a amenagement-aanpassing@talent.brussels.
En cas d’absence d’attestation valable, votre demande sera automati-
quement rejetée. Merci de nous communiquer suffisamment d’informa-
tions pour bien comprendre les difficultés que vous rencontrez, ainsi
que les aménagements qui pourraient vous étre utiles (exemple : grand
écran, temps supplémentaire, etc.).
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BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST
[C - 2026/006418]

Oproep tot kandidaatstelling (m/v/x). — Vacante betrekking van
DIRECTEUR-GENERAAL IT & DATA (A5) bij Atlas.brussels in de
Nederlandstalige taalrol

Atlas.brussels is onderworpen aan de bepalingen van het besluit van
de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 21 maart 2018 houdende het
administratief statuut en de bezoldigingsregeling van de ambtenaren
van de gewestelijke overheidsdiensten van Brussel. Met toepassing van
boek IV van voornoemd besluit verklaart de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering de hierna beschreven betrekking vacant en gaat ze over tot de
publieke oproep tot kandidaatstelling voor deze betrekking. De in te
vullen betrekking is de volgende:

- DIRECTEUR-GENERAAL IT & DATA (A5) bij Atlas.brussels

Overeenkomstig artikel 454 van voornoemd besluit zal de mandaat-
houder worden aangeduid door de Brusselse Hoofdstedelijke Rege-
ring.

De duur van het mandaat is vastgesteld op 5 jaar. De mandaathouder
zal worden geévalueerd tijdens de uitoefening en na afloop van
zijn/haar mandaat.

UITEENZETTING OVER ATLAS.BRUSSELS EN DE OPDRACHTEN

Atlas.brussels is de gewestelijke ondersteuningsdienst van het
Brussels Hoofdstedelijk Gewest. De dienst heeft als opdracht de
gewestelijke instellingen te ondersteunen door gemeenschappelijke
transversale ondersteuningsfuncties te bundelen en te organiseren.
Atlas.brussels beoogt zo de samenhang, de kwaliteit en de efficientie
van de dienstverlening te versterken en de beschikbare expertise en
middelen op gewestelijk niveau optimaal in te zetten.

De betrekking is geopend in de Nederlandstalige taalrol.

De kandidaten moeten voldoen aan de algemene toelatingsvoor-
waarden bepaald in artikel 36 van voornoemd besluit, namelijk:

1. gedrag vertonen in overeenstemming met de eisen van de beoogde
betrekking;

2. de burgerlijke en politieke rechten genieten;

3. houder zijn van een diploma van niveau A of houder zijn van een
getuigschrift afgeleverd door de Gemeenschappen of de instellingen
erkend door deze laatste en die toegang verlenen tot de functie
waarvoor de selectie georganiseerd wordt.

Indien een kandidaat geslaagd is voor een overgangsexamen, zoals
bepaald in artikel 101 van voornoemd besluit, wordt afgeweken van de
diplomavereisten in artikel 36, eerste lid, 4° van voornoemd besluit, op
voorwaarde dat de kandidaat minstens 6 jaar anciénniteit in een functie
van niveau A heeft verworven in een organieke openbare dienst.

Bovendien moeten de kandidaten, zoals vereist in artikel 442 van
voornoemd besluit, zich op onderstaande titels en verdiensten kunnen
beroepen:

- minstens acht jaar relevante beroepservaring in een leidinggevende
functie hebben. Relevante beroepservaring in een leidinggevende
functie betekent specifieke ervaring op het gebied van management,
met aantoonbare resultaten met betrekking tot het beleid van een
overheidsdienst of een organisatie uit de privésector, waarbij het
aansturen van werknemers deel uitmaakte van het takenpakket.

Iedere kandidatuur moet de volgende elementen bevatten :

- Een uiteenzetting van de titels en verdiensten die de
kandidaat/kandidate voorlegt om te solliciteren voor de betrekking,
met gebruik van het gestandaardiseerd cv zoals bepaald in artikel 445
§ 3 van voornoemd besluit en waarvan het model en de inhoud werden
vastgelegd door de Minister;

- Een kopie van het hoogst behaalde diploma waar de
kandidaat/kandidate zich op beroept in zijn/haar kandidatuur.

De kandidaten van wie de kandidatuur door de selectiecommissie
ontvankelijk verklaard werd, worden uitgenodigd voor een asses-
sment, zoals bepaald door artikel 452 van voornoemd besluit. Deze
oproeping gebeurt via het e-mailadres dat de zij hebben opgegeven in
hun gestandaardiseerd cv. De selectiecommissie is niet verplicht een
andere datum aan de kandidaat voor te stellen indien de kandidaat niet
aanwezig kan zijn op één of meerdere data die in de uitnodiging
worden opgenomen.

Kandidaten die geslaagd zijn voor het assessment dienen deze niet
opnieuw af te leggen indien zij zich kandidaat stellen voor een functie
van dezelfde of lagere rang. Indien een kandidaat zich wil beroepen op
deze vrijstelling, moet de verkregen vrijstelling bijgevoegd worden als
bijlage bij de kandidatuur. Later ingediende vrijstellingen worden niet
mee in rekening genomen. De geldigheidsduur van de vrijstelling
bedraagt 2 jaar te rekenen vanaf de dag van de kennisgeving van het
welslagen van het assessment.

REGION DE BRUXELLES-CAPITALE
[C - 2026/006418]

Appel a candidature (h/f/x). — Vacance d’emploi de DIRECTEUR
GENERAL IT & DATA (A5) au sein d’ Atlas.brussels dans le role
linguistique néerlandophone

Atlas.brussels est soumis aux dispositions de 1’arrété du Gouverne-
ment de la Région de Bruxelles-Capitale du 21 mars 2018 portant le
statut administratif et pécuniaire des agents des services publics
régionaux de Bruxelles. En application du livre IV de I'arrété précité, le
Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale déclare 1'emploi tel
que décrit ci-apres vacant et procede a I'appel public aux candidat.e.s
pour cet emploi. Cet emploi a pourvoir par mandat est le suivant :

- DIRECTEUR GENERAL IT & DATA (A5) d’ Atlas.brussels

Le/la mandataire sera désigné.e par le Gouvernement de la Région
de Bruxelles-Capitale, conformément a l'article 454 de l'arrété précité.

La durée du mandat est de 5 ans. Le/la mandataire sera évaluéee
durant 'exercice et au terme de son mandat.

EXPLICATIONS SUR ATLAS.BRUSSELS ET LES MISSIONS

Atlas.brussels est le service d’appui régional de la Région de
Bruxelles-Capitale.ll a pour mission de soutenir les institutions régio-
nales en regroupant et en organisant des fonctions d’appui transver-
sales communes. Atlas.brussels vise ainsi a renforcer la cohérence, la
qualité et l'efficacité des services et a optimiser, au niveau régional,
l'utilisation de 1’expertise et des moyens disponibles.

L’ emploi est ouvert dans le role linguistique néerlandophone.

Les candidat.e.s doivent satisfaire aux conditions générales d’admis-
sibilité visées a l'article 36 de 1'arrété précité, a savoir :
1. étre d'une conduite répondant aux exigences de I'emploi ;

2. jouir des droits civils et politiques ;

3. étre porteurs.e.s d’'un diplome de niveau A ou étre porteurs.e.s
d’un certificat délivré par les Communautés ou des organismes agréés
par elles, donnant acceés a la fonction pour laquelle la sélection est
organisée.

Si le candidat a réussi le concours d’accession, prévu a l’article 101 de
l'arrété précité, il est dérogé aux conditions de diplome prévues a
l'article 36, premier alinéa, 4° de l'arrété précité, a condition que le
candidat ait une ancienneté d’au moins 6 ans dans un fonction de
niveau A dans un service public organique.

Par ailleurs, et comme exigé a l'article 442 de l'arrété précité, les
candidat.e.s doivent également attester du titre et mérites suivant :

- disposer d'une expérience professionnelle pertinente d’au moins
huit ans dans une fonction dirigeante. L’ expérience professionnelle
pertinente dans une fonction dirigeante signifie une expérience spéci-
fique en matiere de gestion, avec des résultats démontrables en rapport
avec les politiques d"un service public ou d"une organisation du secteur
privé, ot la gestion des travailleurs faisait partie des taches confiées.

Tout acte de candidature doit comporter :

- un exposé des titres et mérites que le/la candidat.e fait valoir pour
postuler a 'emploi avec utilisation du CV standardisé comme prescrit
par l'article 445 § 3 de l'arrété précité et dont le modele et le contenu
sont fixés par le Ministre ;

- une copie du diplome le plus élevé que le/la candidatee invoque
dans sa candidature.

Les candidat.e.s dont la candidature a été déclarée recevable par la
commission de sélection sont invité.e.s a un assessment, prévu par
l'article 452 de 1'arrété précité. Cette convocation se fait par I'intermé-
diaire de l'adresse électronique qu’ils ont fournie dans leur CV
standardisé. La commission de sélection n’est pas tenu de proposer une
autre date au candidat si celui-ci ne peut se présenter a une ou plusieurs
des dates prévues dans l'invitation.

Les candidats qui ont réussi 1’assessment ne sont pas tenus de le
présenter a nouveau lorsqu’ils postulent pour une fonction de méme
rang ou de rang inférieur. Si un candidat souhaite se prévaloir de cette
dispense, la dispense obtenue doit étre jointe en annexe a la candida-
ture. Les dispenses présentées ultérieurement ne seront pas prises en
compte. La durée de validité de la dispense est de deux ans a compter
du jour de la notification de la réussite de 1’assessment.
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Kandidaten die zich kandidaat stellen voor meerdere selectieproce-
dures die opgenomen staan in deze oproep tot kandidaturen, leggen
slechts 1 assessment af voor het geheel van procedures waarvoor ze
zich kandidaat hebben gesteld.

Het assessment bestaat uit een geheel van simulatie-oefeningen die
bedoeld zijn om na te gaan of iemand beschikt over de vereiste
vaardigheden en capaciteiten voor een specifieke betrekking.

Na afloop van het assessment krijgt elke kandidaat/kandidate
zijn/haar resultaat opgestuurd. Kandidaten die geslaagd zijn voor het
assessment worden uitgenodigd voor het interview met de selectiecom-
missie. De kandidaat/kandidate krijgt op dit moment een certificaat
van welslagen opgestuurd.

De slagingscriteria voor het assessment voor deze selectieprocedure
zijn de volgende:

— Strategische visie op de digitale architectuur en de valorisatie van
data ; — Analyse van en besluitvorming over complexe technologische,
budgettaire en organisatorische vraagstukken ; — Aansturen van het
digitale ecosysteem in functie van de strategische doelstellingen ; —
Leiderschap gericht op innovatie, samenwerking en performantie ; —
Opbouwen van netwerken en strategische partnerschappen (o.a. Irisnet) ;
— Integriteit, betrouwbaarheid en veiligheid in het beheer van digitale
middelen en data ; — Strategische beheersing van cybersecurity,
datagovernance en artificiéle intelligentie.

Kandidaten die niet geslaagd zijn voor het assessment worden in
principe niet gehoord door de selectiecommissie en zijn bijgevolg
uitgesloten voor het vervolg van de selectieprocedure. De selectiecom-
missie kan echter beslissen deze kandidaten alsnog te horen overeen-
komstig artikel 448 van voornoemd besluit en hen dus toe te laten tot
het vervolg van de selectieprocedure.

De selectiecommissie motiveert haar beslissing door te verwijzen
naar de slagingscriteria voor het assessment.

Na afloop van het interview met de selectiecommissie brengt zij voor
elke kandidaat/kandidate een gemotiveerd advies uit rekening houdend
met:

- de overeenstemming van het profiel van de kandidaat/kandidate
met de functiebeschrijving, getoetst na voornoemd gesprek;

- de titels en verdiensten die de kandidaat/kandidate laat gelden;

- het resultaat van het assessment van de procedure in kwestie of van
de procedure waarvan de kandidaat/kandidate een vrijstelling indiende.

Na afloop van de selectie en na analyse van hun kandidatuur,
worden de kandidaten die de volledige selectieprocedure hebben
doorlopen bij gemotiveerde beslissing ingeschreven in hetzij groep A
“geschikt”, hetzij groep B "niet geschikt”. In groep A worden de
kandidaten gerangschikt.

Overeenkomstig artikel 454 van voornoemd besluit duidt de Brus-
selse Hoofdstedelijke Regering de mandaathouder aan onder de
kandidaten van groep A.

Op straffe van nietigheid moet de kandidatuur binnen een termijn
van 28 dagen ingediend worden bij het secretariaat mandaten van
talent.brussels. Deze termijn gaat in op de dag na de publicatie van
deze oproep tot kandidaatstelling in het Belgisch Staatsblad. Indienen
van een kandidatuur kan via het online Platform MyTalent Recruit-
ment, of per aangetekend schrijven naar “talent.brussels, secretariaat
mandaten, Sint-Lazarusplein 2, 114 verdieping, 1035 Brussel”. Indien u
uw kandidatuur indient per aangetekend schrijven, moet de envelop
met uw kandidatuur in een tweede envelop zitten (elke envelop moet
enkel het opschrift “kandidatuur DIRECTEUR-GENERAALIT & DATA
— Atlas.brussels” - “vertrouwelijk: niet openen” vermelden).

De functiebeschrijving, de te bereiken doelstellingen, het gestandaar-
diseerde curriculum vitae en inlichtingen betreffende de procedure
kunnen worden verkregen bij het secretariaat van de mandaten van
talent.brussels — via onze website https:/ /www.talent.brussels/nl

Heeft u een handicap, leerstoornis of ziekte? Aarzel niet om redelijke
aanpassingen voor de selectieprocedure aan te vragen. Als u deze
wenst aan te vragen, gelieve de vragenlijst in te vullen en uw officiéle
attesten op te sturen naar amenagement-aanpassing@talent.brussels.
Indien u geen geldig attest kunt voorleggen, zal uw aanvraag
automatisch worden afgewezen. Geef voldoende informatie om goed te
begrijpen welke moeilijkheden u ondervindt en welke aanpassingen
nodig zijn (bijvoorbeeld: groter scherm, extra tijd, enz.).

les candidats qui se présentent a plusieurs procédures de sélection
énumérées dans le présent appel a candidatures ne participeront qu’a
un seul assessment pour 'ensemble des procédures auxquelles ils se
sont présentés.

L'assessment consiste en un ensemble d’exercices de simulation

destinés a vérifier les compétences et les capacités requises pour un
poste spécifique.

Au terme de I'assessment, chaque candidat recevra son résultat. Les
candidats ayant réussi le assessment seront invités a 'entretien avec la
commission de sélection. Il recevra également un certificat de réussite.

Les critéres de réussite de l'assessment pour cette procédure de
sélection sont les suivants :

— Vision stratégique de 1’architecture numérique et de la valorisation
des données ; — Analyse et décision sur des enjeux technologiques,
budgétaires et organisationnels complexes ; — Pilotage de 1’écosysteme
numérique en fonction des objectifs stratégiques ; — Leadership orienté
innovation, collaboration et performance ; — Construction de réseaux et
de partenariats stratégiques (dont Irisnet) ; — Intégrité, fiabilité et
sécurité dans la gestion des moyens numériques et des données ; —
Maitrise stratégique de la cybersécurité, de la gouvernance des données
et de I'intelligence artificielle.

En principe, les candidats qui n’ont pas réussi I’assessment ne sont
pas entendus par la commission de sélection et sont donc exclus de la
suite de la procédure de sélection. Toutefois, la commission de sélection
peut décider d’entendre ces candidats conformément a l'article 448 de

l'arrété précitée et ainsi les admettre a la suite de la procédure de
sélection.

La commission de sélection justifie sa décision en se référant aux
criteres de réussite de 1’assessment.

Au terme de l'entretien avec la commission de sélection, elle émet,
pour chaque candidat.e admisee a 1’entretien, un avis motivé en tenant
compte :

- de 'adéquation entre le profil du/de la candidat.e et la description
de fonction, vérifiée apres l'entretien précité ;

- des titres et mérites que le/la candidat.e fait valoir ;

- du résultat de I'assessment de la procédure en question ou de la
procédure dont le/la candidatee a introduit une dispense.

Au terme de la sélection et apres analyse de leur candidature, les
candidat.e.s ayant effectué les différentes étapes de la procédure sont
inscrits, par décision motivée, soit dans le groupe A « apte », soit dans
le groupe B « non apte ». Dans le groupe A, les candidat.e.s sont
classé.es.

Le Gouvernement désigne le (la) mandataire parmi les candidat.e.s
classé.e.s dans le groupe A et motive sa décision, conformément a
l'article 454 de l'arrété précité.

La candidature doit étre introduite, sous peine de nullité, au
secrétariat des mandat de talent.brussels dans un délai de 28 jours. Ce
délai commence a courir le jour qui suit la publication du présent appel
a candidatures au Moniteur belge. L’envoi d'une candidature peut se
faire via la plateforme en ligne MyTalent Recruitment, ou par courrier
recommandé a « talent.brussels, secrétariat des mandats, Place Saint-
Lazare 2, 11'°™¢ étage, 1035 Bruxelles ». Si vous soumettez votre
candidature par courrier recommandé, 1’enveloppe dans laquelle vous
mettez votre candidature doit se trouver dans une deuxieme enveloppe
(chaque enveloppe portant uniquement la mention « candidature
DIRECTEUR GENERAL IT & DATA — Atlas.brussels » - « confidentiel :
ne pas Ouvrir »).

La description de fonction, les objectifs a atteindre, le curriculum
vitae standardisé et tout renseignement relatif a la procédure peuvent
étre obtenus aupres du secrétariat des mandats de talent.brussels via
notre site internet https://www.talent.brussels/fr

Si vous étes en situation de handicap ou que vous étes confrontéee a
un trouble de I'apprentissage ou une maladie, vous avez la possibilité
de demander des aménagements raisonnables dans votre procédure de
sélection. Veuillez remplir le questionnaire suivant ici et nous envoyer
vos attestations valables & amenagement-aanpassing@talent.brussels.
En cas d’absence d’attestation valable, votre demande sera automati-
quement rejetée. Merci de nous communiquer suffisamment d’informa-
tions pour bien comprendre les difficultés que vous rencontrez, ainsi
que les aménagements qui pourraient vous étre utiles (exemple : grand
écran, temps supplémentaire, etc.).
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BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST
[C - 2026/006419]

Oproep tot kandidaatstelling (m/v/x). — Vacante betrekking van
Directeur-generaal P&O (A5) bij Atlas.brussels in de Franstalige
taalrol

Atlas.brussels is onderworpen aan de bepalingen van het besluit van
de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 21 maart 2018 houdende het
administratief statuut en de bezoldigingsregeling van de ambtenaren
van de gewestelijke overheidsdiensten van Brussel. Met toepassing van
boek IV van voornoemd besluit verklaart de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering de hierna beschreven betrekking vacant en gaat ze over tot de
publieke oproep tot kandidaatstelling voor deze betrekking. De in te
vullen betrekking is de volgende:

- DIRECTEUR-GENERAAL P&O (A5) bij Atlas.brussels

Overeenkomstig artikel 454 van voornoemd besluit zal de mandaat-
houder worden aangeduid door de Brusselse Hoofdstedelijke Rege-
ring.

De duur van het mandaat is vastgesteld op 5 jaar. De mandaathouder
zal worden geévalueerd tijdens de uitoefening en na afloop van
zijn/haar mandaat.

UITEENZETTING OVER ATLAS.BrusselS EN DE OPDRACHTEN

Atlas.brussels is de gewestelijke ondersteuningsdienst van het Brus-
sels Hoofdstedelijk Gewest. De dienst heeft als opdracht de geweste-
lijke instellingen te ondersteunen door gemeenschappelijke transver-
sale ondersteuningsfuncties te bundelen en te organiseren. Atlas.brussels
beoogt zo de samenhang, de kwaliteit en de efficiéntie van de
dienstverlening te versterken en de beschikbare expertise en middelen
op gewestelijk niveau optimaal in te zetten.

De betrekking is geopend in de Franstalige taalrol.

De kandidaten moeten voldoen aan de algemene toelatingsvoor-
waarden bepaald in artikel 36 van voornoemd besluit, namelijk:

1. gedrag vertonen in overeenstemming met de eisen van de beoogde
betrekking;

2. de burgerlijke en politieke rechten genieten;

3. houder zijn van een diploma van niveau A of houder zijn van een
getuigschrift afgeleverd door de Gemeenschappen of de instellingen
erkend door deze laatste en die toegang verlenen tot de functie
waarvoor de selectie georganiseerd wordt.

Indien een kandidaat geslaagd is voor een overgangsexamen, zoals
bepaald in artikel 101 van voornoemd besluit, wordt afgeweken van de
diplomavereisten in artikel 36, eerste lid, 4° van voornoemd besluit, op
voorwaarde dat de kandidaat minstens 6 jaar anciénniteit in een functie
van niveau A heeft verworven in een organieke openbare dienst.

Bovendien moeten de kandidaten, zoals vereist in artikel 442 van
voornoemd besluit, zich op onderstaande titels en verdiensten kunnen
beroepen:

- minstens acht jaar relevante beroepservaring in een leidinggevende
functie hebben. Relevante beroepservaring in een leidinggevende
functie betekent specifieke ervaring op het gebied van management,
met aantoonbare resultaten met betrekking tot het beleid van een
overheidsdienst of een organisatie uit de privésector, waarbij het
aansturen van werknemers deel uitmaakte van het takenpakket.

Iedere kandidatuur moet de volgende elementen bevatten :

- Een uiteenzetting van de titels en verdiensten die de
kandidaat/kandidate voorlegt om te solliciteren voor de betrekking,
met gebruik van het gestandaardiseerd cv zoals bepaald in artikel 445
§ 3 van voornoemd besluit en waarvan het model en de inhoud werden
vastgelegd door de Minister;

- Een kopie van het hoogst behaalde diploma waar de
kandidaat/kandidate zich op beroept in zijn/haar kandidatuur.

De kandidaten van wie de kandidatuur door de selectiecommissie
ontvankelijk verklaard werd, worden uitgenodigd voor een asses-
sment, zoals bepaald door artikel 452 van voornoemd besluit. Deze
oproeping gebeurt via het e-mailadres dat de zij hebben opgegeven in
hun gestandaardiseerd cv. De selectiecommissie is niet verplicht een
andere datum aan de kandidaat voor te stellen indien de kandidaat niet
aanwezig kan zijn op één of meerdere data die in de uitnodiging
worden opgenomen.

Kandidaten die geslaagd zijn voor het assessment dienen deze niet
opnieuw af te leggen indien zij zich kandidaat stellen voor een functie
van dezelfde of lagere rang. Indien een kandidaat zich wil beroepen op
deze vrijstelling, moet de verkregen vrijstelling bijgevoegd worden als
bijlage bij de kandidatuur. Later ingediende vrijstellingen worden niet
mee in rekening genomen. De geldigheidsduur van de vrijstelling
bedraagt 2 jaar te rekenen vanaf de dag van de kennisgeving van het
welslagen van het assessment.

REGION DE BRUXELLES-CAPITALE
[C - 2026/006419]

Appel a candidature (h/f/x). — Vacance d’emploi de Directeur général
P&O (A5) au sein d’Atlas.brussels dans le role linguistique
francophone

Atlas.brussels est soumis aux dispositions de 1’arrété du Gouverne-
ment de la Région de Bruxelles-Capitale du 21 mars 2018 portant le
statut administratif et pécuniaire des agents des services publics
régionaux de Bruxelles. En application du livre IV de I'arrété précité, le
Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale déclare 1'emploi tel
que décrit ci-apres vacant et procede a I'appel public aux candidat.e.s
pour cet emploi. Cet emploi a pourvoir par mandat est le suivant :

- DIRECTEUR GENERAL P&O (A5) d’ Atlas.brussels

Le/la mandataire sera désigné.e par le Gouvernement de la Région
de Bruxelles-Capitale, conformément a I'article 454 de l'arrété précité.

La durée du mandat est de 5 ans. Le/la mandataire sera évaluéee
durant 'exercice et au terme de son mandat.

EXPLICATIONS SUR ATLAS.BrusselS ET LES MISSIONS

Atlas.brussels est le service d’appui régional de la Région de
Bruxelles-Capitale. Il a pour mission de soutenir les institutions
régionales en regroupant et en organisant des fonctions d’appui
transversales communes. Atlas.brussels vise ainsi a renforcer la cohé-
rence, la qualité et l'efficacité des services et a optimiser, au niveau
régional, l'utilisation de 1’expertise et des moyens disponibles.

L’ emploi est ouvert dans le role linguistique francophone.

Les candidat.e.s doivent satisfaire aux conditions générales d’admis-
sibilité visées a l'article 36 de 1'arrété précité, a savoir :
1. étre d'une conduite répondant aux exigences de I'emploi ;

2. jouir des droits civils et politiques ;

3. étre porteurs.e.s d’'un diplome de niveau A ou étre porteurs.e.s
d’un certificat délivré par les Communautés ou des organismes agréés
par elles, donnant acces a la fonction pour laquelle la sélection est
organisée.

Si le candidat a réussi le concours d’accession, prévu a l’article 101 de
l'arrété précité, il est dérogé aux conditions de diplome prévues a
l'article 36, premier alinéa, 4° de l'arrété précité, a condition que le
candidat ait une ancienneté d’au moins 6 ans dans un fonction de
niveau A dans un service public organique.

Par ailleurs, et comme exigé a l'article 442 de l'arrété précité, les
candidat.e.s doivent également attester du titre et mérites suivant :

- disposer d'une expérience professionnelle pertinente d’au moins
huit ans dans une fonction dirigeante. L’ exrpérience professionnelle
pertinente dans une fonction dirigeante signifie une expérience spéci-
fique en matiere de gestion, avec des résultats démontrables en rapport
avec les politiques d"un service public ou d"une organisation du secteur
privé, ou la gestion des travailleurs faisait partie des taches confiées.

Tout acte de candidature doit comporter :

- un exposé des titres et mérites que le/la candidat.e fait valoir pour
postuler a I'emploi avec utilisation du CV standardisé comme prescrit
par l'article 445 § 3 de l'arrété précité et dont le modele et le contenu
sont fixés par le Ministre ;

- une copie du diplome le plus élevé que le/la candidatee invoque
dans sa candidature.

Les candidat.e.s dont la candidature a été déclarée recevable par la
commission de sélection sont invité.e.s a un assessment, prévu par
l'article 452 de 1'arrété précité. Cette convocation se fait par 'intermé-
diaire de l'adresse électronique qu’ils ont fournie dans leur CV
standardisé. La commission de sélection n’est pas tenu de proposer une
autre date au candidat si celui-ci ne peut se présenter a une ou plusieurs
des dates prévues dans l'invitation.

Les candidats qui ont réussi 1’assessment ne sont pas tenus de le
présenter a nouveau lorsqu’ils postulent pour une fonction de méme
rang ou de rang inférieur. Si un candidat souhaite se prévaloir de cette
dispense, la dispense obtenue doit étre jointe en annexe a la candida-
ture. Les dispenses présentées ultérieurement ne seront pas prises en
compte. La durée de validité de la dispense est de deux ans a compter
du jour de la notification de la réussite de I’assessment.
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Kandidaten die zich kandidaat stellen voor meerdere selectieproce-
dures die opgenomen staan in deze oproep tot kandidaturen, leggen
slechts 1 assessment af voor het geheel van procedures waarvoor ze
zich kandidaat hebben gesteld.

Het assessment bestaat uit een geheel van simulatie-oefeningen die
bedoeld zijn om na te gaan of iemand beschikt over de vereiste
vaardigheden en capaciteiten voor een specifieke betrekking.

Na afloop van het assessment krijgt elke kandidaat/kandidate
zijn/haar resultaat opgestuurd. Kandidaten die geslaagd zijn voor het
assessment worden uitgenodigd voor het interview met de selectiecom-
missie. De kandidaat/kandidate krijgt op dit moment een certificaat
van welslagen opgestuurd.

De slagingscriteria voor het assessment voor deze selectieprocedure
zijn de volgende:

— Strategische visie op het regionale P&O-beleid en de modernisering
van de overheidswerkgever ; — Analyse van en besluitvorming over
complexe HR-, budgettaire en organisatorische dossiers ; — Aansturen
van het departement in functie van de hervormings- en begrotingsdoel-
stellingen ; — Mobiliserend leiderschap gericht op ontwikkeling en
performantie van de teams ; — Opbouwen van strategische relaties met
kabinetten, sociale partners en besturen ; — Integriteit, betrouwbaarheid
en billijke behandeling van HR-dossiers ; — Strategische aansturing van
de digitalisering en modernisering van de HR-processen.

Kandidaten die niet geslaagd zijn voor het assessment worden in
principe niet gehoord door de selectiecommissie en zijn bijgevolg
uitgesloten voor het vervolg van de selectieprocedure. De selectiecom-
missie kan echter beslissen deze kandidaten alsnog te horen overeen-
komstig artikel 448 van voornoemd besluit en hen dus toe te laten tot
het vervolg van de selectieprocedure.

De selectiecommissie motiveert haar beslissing door te verwijzen
naar de slagingscriteria voor het assessment.

Na afloop van het interview met de selectiecommissie brengt zij voor
elke kandidaat/kandidate een gemotiveerd advies uit rekening houdend
met:

- de overeenstemming van het profiel van de kandidaat/kandidate
met de functiebeschrijving, getoetst na voornoemd gesprek;

- de titels en verdiensten die de kandidaat/kandidate laat gelden;

- het resultaat van het assessment van de procedure in kwestie of van
de procedure waarvan de kandidaat/kandidate een vrijstelling indiende.

Na afloop van de selectie en na analyse van hun kandidatuur,
worden de kandidaten die de volledige selectieprocedure hebben
doorlopen bij gemotiveerde beslissing ingeschreven in hetzij groep A
“geschikt”, hetzij groep B "niet geschikt”. In groep A worden de
kandidaten gerangschikt.

Overeenkomstig artikel 454 van voornoemd besluit duidt de Brus-
selse Hoofdstedelijke Regering de mandaathouder aan onder de
kandidaten van groep A.

Op straffe van nietigheid moet de kandidatuur binnen een termijn
van 28 dagen ingediend worden bij het secretariaat mandaten van
talent.brussels. Deze termijn gaat in op de dag na de publicatie van
deze oproep tot kandidaatstelling in het Belgisch Staatsblad. Indienen
van een kandidatuur kan via het online Platform MyTalent Recruit-
ment, of per aangetekend schrijven naar “talent.brussels, secretariaat
mandaten, Sint-Lazarusplein 2, 114 verdieping, 1035 Brussel”. Indien u
uw kandidatuur indient per aangetekend schrijven, moet de envelop
met uw kandidatuur in een tweede envelop zitten (elke envelop moet
enkel het opschrift “kandidatuur DIRECTEUR-GENERAAL P&O -
Atlas.brussels” - “vertrouwelijk: niet openen” vermelden).

De functiebeschrijving, de te bereiken doelstellingen, het gestandaar-
diseerde curriculum vitae en inlichtingen betreffende de procedure
kunnen worden verkregen bij het secretariaat van de mandaten van
talent.brussels — via onze website https:/ /www.talent.brussels/nl

Heeft u een handicap, leerstoornis of ziekte? Aarzel niet om redelijke
aanpassingen voor de selectieprocedure aan te vragen. Als u deze
wenst aan te vragen, gelieve de vragenlijst in te vullen en uw officiéle
attesten op te sturen naar amenagement-aanpassing@talent.brussels.
Indien u geen geldig attest kunt voorleggen, zal uw aanvraag
automatisch worden afgewezen. Geef voldoende informatie om goed te
begrijpen welke moeilijkheden u ondervindt en welke aanpassingen
nodig zijn (bijvoorbeeld: groter scherm, extra tijd, enz.).

les candidats qui se présentent a plusieurs procédures de sélection
énumérées dans le présent appel a candidatures ne participeront qu’a
un seul assessment pour l'ensemble des procédures auxquelles ils se
sont présentés.

L'assessment consiste en un ensemble d’exercices de simulation

destinés a vérifier les compétences et les capacités requises pour un
poste spécifique.

Au terme de I'assessment, chaque candidat recevra son résultat. Les
candidats ayant réussi le assessment seront invités a ’entretien avec la
commission de sélection. Il recevra également un certificat de réussite.

Les critéres de réussite de l'assessment pour cette procédure de
sélection sont les suivants :

— Vision stratégique de la politique P&O régionale et de la
modernisation de I'employeur public ; — Analyse et décision sur des
dossiers RH, budgétaires et organisationnels complexes ; — Pilotage du
département en fonction des objectifs de réforme et de discipline
budgétaire ; — Leadership mobilisateur autour du développement et de
la performance des équipes ; — Construction de relations stratégiques
avec les cabinets, partenaires sociaux et administrations ; — Intégrité,
fiabilité et traitement équitable des dossiers RH ; — Pilotage stratégique
de la digitalisation et de la modernisation des processus RH.

En principe, les candidats qui n’ont pas réussi I’assessment ne sont
pas entendus par la commission de sélection et sont donc exclus de la
suite de la procédure de sélection. Toutefois, la commission de sélection
peut décider d’entendre ces candidats conformément a l'article 448 de

l'arrété précitée et ainsi les admettre a la suite de la procédure de
sélection.

La commission de sélection justifie sa décision en se référant aux
criteres de réussite de 1’assessment.

Au terme de l'entretien avec la commission de sélection, elle émet,
pour chaque candidat.e admisee a 1’entretien, un avis motivé en tenant
compte :

- de ’'adéquation entre le profil du/de la candidat.e et la description
de fonction, vérifiée apres l'entretien précité ;

- des titres et mérites que le/la candidat.e fait valoir ;

- du résultat de I'assessment de la procédure en question ou de la
procédure dont le/la candidatee a introduit une dispense.

Au terme de la sélection et apres analyse de leur candidature, les
candidat.e.s ayant effectué les différentes étapes de la procédure sont
inscrits, par décision motivée, soit dans le groupe A « apte », soit dans
le groupe B « non apte ». Dans le groupe A, les candidat.e.s sont
classé.es.

Le Gouvernement désigne le (la) mandataire parmi les candidat.e.s
classé.e.s dans le groupe A et motive sa décision, conformément a
'article 454 de l'arrété précité.

La candidature doit étre introduite, sous peine de nullité, au
secrétariat des mandat de talent.brussels dans un délai de 28 jours. Ce
délai commence a courir le jour qui suit la publication du présent appel
a candidatures au Moniteur belge. L’envoi d'une candidature peut se
faire via la plateforme en ligne MyTalent Recruitment, ou par courrier
recommandé a « talent.brussels, secrétariat des mandats, Place Saint-
Lazare 2, 11'°™¢ étage, 1035 Bruxelles ». Si vous soumettez votre
candidature par courrier recommandé, 1’enveloppe dans laquelle vous
mettez votre candidature doit se trouver dans une deuxieme enveloppe
(chaque enveloppe portant uniquement la mention « candidature
DIRECTEUR GENERAL P&O - Atlas.brussels » - « confidentiel : ne pas
ouvrir »).

La description de fonction, les objectifs a atteindre, le curriculum
vitae standardisé et tout renseignement relatif a la procédure peuvent
étre obtenus aupres du secrétariat des mandats de talent.brussels via
notre site internet https://www.talent.brussels/fr

Si vous étes en situation de handicap ou que vous étes confrontéee a
un trouble de I'apprentissage ou une maladie, vous avez la possibilité
de demander des aménagements raisonnables dans votre procédure de
sélection. Veuillez remplir le questionnaire suivant ici et nous envoyer
vos attestations valables a amenagement-aanpassing@talent.brussels.
En cas d’absence d’attestation valable, votre demande sera automati-
quement rejetée. Merci de nous communiquer suffisamment d’informa-
tions pour bien comprendre les difficultés que vous rencontrez, ainsi
que les aménagements qui pourraient vous étre utiles (exemple : grand
écran, temps supplémentaire, etc.).
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BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST
[C - 2026/006420]

Oproep tot kandidaatstelling (m/v/x). — Vacante betrekking van
Directeur-generaal Financién en Begroting (A5) bij Atlas.brussels
in de Franstalige taalrol

Atlas.brussels is onderworpen aan de bepalingen van het besluit van
de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 21 maart 2018 houdende het
administratief statuut en de bezoldigingsregeling van de ambtenaren
van de gewestelijke overheidsdiensten van Brussel. Met toepassing van
boek IV van voornoemd besluit verklaart de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering de hierna beschreven betrekking vacant en gaat ze over tot de
publieke oproep tot kandidaatstelling voor deze betrekking. De in te
vullen betrekking is de volgende:

- DIRECTEUR-GENERAAL FINANCIEN EN BEGROTING (A5)
bij Atlas.brussels

Overeenkomstig artikel 454 van voornoemd besluit zal de mandaat-
houder worden aangeduid door de Brusselse Hoofdstedelijke Rege-
ring.

De duur van het mandaat is vastgesteld op 5 jaar. De mandaathouder
zal worden geévalueerd tijdens de uitoefening en na afloop van
zijn/haar mandaat.

UITEENZETTING OVER ATLAS.BrusselS EN DE OPDRACHTEN

Atlas.brussels is de gewestelijke ondersteuningsdienst van het Brus-
sels Hoofdstedelijk Gewest. De dienst heeft als opdracht de geweste-
lijke instellingen te ondersteunen door gemenschappelijke transversale
ondersteuningsfuncties te bundelen en te organiseren. Atlas.brussels
beoogt zo de samenhang, de kwaliteit en de efficiéntie van de
dienstverlening te versterken en de beschrikbare expertise en middelen
op gewestelijk niveau optimaal in te zetten.

De betrekking is geopend in de Franstalige taalrol.

De kandidaten moeten voldoen aan de algemene toelatingsvoor-
waarden bepaald in artikel 36 van voornoemd besluit, namelijk:

1. gedrag vertonen in overeenstemming met de eisen van de beoogde
betrekking;

2. de burgerlijke en politieke rechten genieten;

3. houder zijn van een diploma van niveau A of houder zijn van een
getuigschrift afgeleverd door de Gemeenschappen of de instellingen
erkend door deze laatste en die toegang verlenen tot de functie
waarvoor de selectie georganiseerd wordt.

Indien een kandidaat geslaagd is voor een overgangsexamen, zoals
bepaald in artikel 101 van voornoemd besluit, wordt afgeweken van de
diplomavereisten in artikel 36, eerste lid, 4° van voornoemd besluit, op
voorwaarde dat de kandidaat minstens 6 jaar anciénniteit in een functie
van niveau A heeft verworven in een organieke openbare dienst.

Bovendien moeten de kandidaten, zoals vereist in artikel 442 van
voornoemd besluit, zich op onderstaande titels en verdiensten kunnen
beroepen:

- minstens acht jaar relevante beroepservaring in een leidinggevende
functie hebben. Relevante beroepservaring in een leidinggevende
functie betekent specifieke ervaring op het gebied van management,
met aantoonbare resultaten met betrekking tot het beleid van een
overheidsdienst of een organisatie uit de privésector, waarbij het
aansturen van werknemers deel uitmaakte van het takenpakket.

Iedere kandidatuur moet de volgende elementen bevatten :

- Een uiteenzetting van de titels en verdiensten die de
kandidaat/kandidate voorlegt om te solliciteren voor de betrekking,
met gebruik van het gestandaardiseerd cv zoals bepaald in artikel 445
§ 3 van voornoemd besluit en waarvan het model en de inhoud werden
vastgelegd door de Minister;

- Een kopie van het hoogst behaalde diploma waar de
kandidaat/kandidate zich op beroept in zijn/haar kandidatuur.

De kandidaten van wie de kandidatuur door de selectiecommissie
ontvankelijk verklaard werd, worden uitgenodigd voor een asses-
sment, zoals bepaald door artikel 452 van voornoemd besluit. Deze
oproeping gebeurt via het e-mailadres dat de zij hebben opgegeven in
hun gestandaardiseerd cv. De selectiecommissie is niet verplicht een
andere datum aan de kandidaat voor te stellen indien de kandidaat niet
aanwezig kan zijn op één of meerdere data die in de uitnodiging
worden opgenomen.

Kandidaten die geslaagd zijn voor het assessment dienen deze niet
opnieuw af te leggen indien zij zich kandidaat stellen voor een functie
van dezelfde of lagere rang. Indien een kandidaat zich wil beroepen op
deze vrijstelling, moet de verkregen vrijstelling bijgevoegd worden als
bijlage bij de kandidatuur. Later ingediende vrijstellingen worden niet
mee in rekening genomen. De geldigheidsduur van de vrijstelling
bedraagt 2 jaar te rekenen vanaf de dag van de kennisgeving van het
welslagen van het assessment.

REGION DE BRUXELLES-CAPITALE
[C - 2026/006420]

Appel a candidature (h/f/x). — Vacance d’emploi de Directeur général
Finances et Budget (A5) au sein d’Atlas.brussels dans le role
linguistique francophone

Atlas.brussels est soumis aux dispositions de 1’arrété du Gouverne-
ment de la Région de Bruxelles-Capitale du 21 mars 2018 portant le
statut administratif et pécuniaire des agents des services publics
régionaux de Bruxelles. En application du livre IV de I'arrété précité, le
Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale déclare I'emploi tel
que décrit ci-apres vacant et procede a I'appel public aux candidat.e.s
pour cet emploi. Cet emploi a pourvoir par mandat est le suivant :

- DIRECTEUR GENERAL FINANCES ET BUDGET (A5)
d’Atlas.brussels

Le/la mandataire sera désigné.e par le Gouvernement de la Région
de Bruxelles-Capitale, conformément a l'article 454 de l'arrété précité.

La durée du mandat est de 5 ans. Le/la mandataire sera évaluéee
durant l'exercice et au terme de son mandat.

EXPLICATIONS SUR ATLAS.BrusselS ET LES MISSIONS

Atlas.brussels est le service de la Région de Bruxelles-Capitale. Il a
pour mission de soutenir les institutions régionales en regroupant et en
organisant des fonctions d’appui tranversales communes.
Atlas.brussels vise ainsi a renforcer la cohérence, la qualité et 'efficacité
des services et a optimiser, au niveau régional, l'utilisation de
I'expterise et des moyens disponibles.

L’ emploi est ouvert dans le role linguistique francophone.

Les candidat.e.s doivent satisfaire aux conditions générales d’admis-
sibilité visées a l'article 36 de l'arrété précité, a savoir :
1. étre d'une conduite répondant aux exigences de I'emploi ;

2. jouir des droits civils et politiques ;

3. étre porteurs.e.s d'un diplome de niveau A ou étre porteurs.e.s
d’un certificat délivré par les Communautés ou des organismes agréés
par elles, donnant acces a la fonction pour laquelle la sélection est
organisée.

Si le candidat a réussi le concours d’accession, prévu a l’article 101 de
l'arrété précité, il est dérogé aux conditions de diplome prévues a
l'article 36, premier alinéa, 4° de l'arrété précité, a condition que le
candidat ait une ancienneté d’au moins 6 ans dans un fonction de
niveau A dans un service public organique.

Par ailleurs, et comme exigé a l'article 442 de l'arrété précité, les
candidat.e.s doivent également attester du titre et mérites suivant :

- disposer d'une expérience professionnelle pertinente d’au moins
huit ans dans une fonction dirigeante. L’ exfpérience professionnelle
pertinente dans une fonction dirigeante signifie une expérience spéci-
fique en matiere de gestion, avec des résultats démontrables en rapport
avec les politiques d'un service public ou d"une organisation du secteur
privé, ou la gestion des travailleurs faisait partie des taches confiées.

Tout acte de candidature doit comporter :

- un exposé des titres et mérites que le/la candidat.e fait valoir pour
postuler a I'emploi avec utilisation du CV standardisé comme prescrit
par l'article 445 § 3 de l'arrété précité et dont le modele et le contenu
sont fixés par le Ministre ;

- une copie du diplome le plus élevé que le/la candidatee invoque
dans sa candidature.

Les candidat.e.s dont la candidature a été déclarée recevable par la
commission de sélection sont invité.e.s & un assessment, prévu par
l'article 452 de l'arrété précité. Cette convocation se fait par I'intermé-
diaire de l'adresse électronique qu’ils ont fournie dans leur CV
standardisé. La commission de sélection n’est pas tenu de proposer une
autre date au candidat si celui-ci ne peut se présenter a une ou plusieurs
des dates prévues dans l'invitation.

Les candidats qui ont réussi 1’assessment ne sont pas tenus de le
présenter a nouveau lorsqu’ils postulent pour une fonction de méme
rang ou de rang inférieur. Si un candidat souhaite se prévaloir de cette
dispense, la dispense obtenue doit étre jointe en annexe a la candida-
ture. Les dispenses présentées ultérieurement ne seront pas prises en
compte. La durée de validité de la dispense est de deux ans a compter
du jour de la notification de la réussite de 1’assessment.
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Kandidaten die zich kandidaat stellen voor meerdere selectieproce-
dures die opgenomen staan in deze oproep tot kandidaturen, leggen
slechts 1 assessment af voor het geheel van procedures waarvoor ze
zich kandidaat hebben gesteld.

Het assessment bestaat uit een geheel van simulatie-oefeningen die
bedoeld zijn om na te gaan of iemand beschikt over de vereiste
vaardigheden en capaciteiten voor een specifieke betrekking.

Na afloop van het assessment krijgt elke kandidaat/kandidate
zijn/haar resultaat opgestuurd. Kandidaten die geslaagd zijn voor het
assessment worden uitgenodigd voor het interview met de selectiecom-
missie. De kandidaat/kandidate krijgt op dit moment een certificaat
van welslagen opgestuurd.

De slagingscriteria voor het assessment voor deze selectieprocedure
zijn de volgende:

— Strategische visie op het regionale begrotings- en financieel beleid ;
— Analyse van en besluitvorming over complexe budgettaire, financiéle
en juridische dossiers ; — Aansturen van de organisatie in functie van de
strategische en begrotingsdoelstellingen ; — Mobiliserend leiderschap
gericht op performantie en verantwoordelijkheid ; — Opbouwen van
strategische relaties met kabinetten, besturen en controle-instanties ; —
Integriteit, betrouwbaarheid en onpartijdigheid in het begrotingsbe-
heer ; — Strategische aansturing van de digitalisering van de begrotings-
cyclus en de kwaliteit van financiéle data.

Kandidaten die niet geslaagd zijn voor het assessment worden in
principe niet gehoord door de selectiecommissie en zijn bijgevolg
uitgesloten voor het vervolg van de selectieprocedure. De selectiecom-
missie kan echter beslissen deze kandidaten alsnog te horen overeen-
komstig artikel 448 van voornoemd besluit en hen dus toe te laten tot
het vervolg van de selectieprocedure.

De selectiecommissie motiveert haar beslissing door te verwijzen
naar de slagingscriteria voor het assessment.

Na afloop van het interview met de selectiecommissie brengt zij voor
elke kandidaat/kandidate een gemotiveerd advies uit rekening houdend
met:

- de overeenstemming van het profiel van de kandidaat/kandidate
met de functiebeschrijving, getoetst na voornoemd gesprek;

- de titels en verdiensten die de kandidaat/kandidate laat gelden;

- het resultaat van het assessment van de procedure in kwestie of van
de procedure waarvan de kandidaat/kandidate een vrijstelling indiende.

Na afloop van de selectie en na analyse van hun kandidatuur,
worden de kandidaten die de volledige selectieprocedure hebben
doorlopen bij gemotiveerde beslissing ingeschreven in hetzij groep A
“geschikt”, hetzij groep B "niet geschikt”. In groep A worden de
kandidaten gerangschikt.

Overeenkomstig artikel 454 van voornoemd besluit duidt de Brus-
selse Hoofdstedelijke Regering de mandaathouder aan onder de
kandidaten van groep A.

Op straffe van nietigheid moet de kandidatuur binnen een termijn
van 28 dagen ingediend worden bij het secretariaat mandaten van
talent.brussels. Deze termijn gaat in op de dag na de publicatie van
deze oproep tot kandidaatstelling in het Belgisch Staatsblad. Indienen
van een kandidatuur kan via het online Platform MyTalent Recruit-
ment, of per aangetekend SChI‘l]VQn naar “talent.brussels, secretariaat
mandaten, Sint-Lazarusplein 2, 114 verdieping, 1035 Brussel”. Indien u
uw kandidatuur indient per aangetekend schrijven, moet de envelop
met uw kandidatuur in een tweede envelop zitten (elke envelop moet
enkel het opschrift “kandidatuur DIRECTEUR-GENERAAL FINAN-
CIEN EN BEGROTING - Atlas.brussels” - “vertrouwelijk: niet openen”
vermelden).

De functiebeschrijving, de te bereiken doelstellingen, het gestandaar-
diseerde curriculum vitae en inlichtingen betreffende de procedure
kunnen worden verkregen bij het secretariaat van de mandaten van
talent.brussels — via onze website https:/ /www.talent.brussels/nl

Heeft u een handicap, leerstoornis of ziekte? Aarzel niet om redelijke
aanpassingen voor de selectieprocedure aan te vragen. Als u deze
wenst aan te vragen, gelieve de vragenlijst in te vullen en uw officiéle
attesten op te sturen naar amenagement-aanpassing@talent.brussels.
Indien u geen geldig attest kunt voorleggen, zal uw aanvraag
automatisch worden afgewezen. Geef voldoende informatie om goed te
begrijpen welke moeilijkheden u ondervindt en welke aanpassingen
nodig zijn (bijvoorbeeld: groter scherm, extra tijd, enz.).

les candidats qui se présentent a plusieurs procédures de sélection
énumérées dans le présent appel a candidatures ne participeront qu’a
un seul assessment pour l'ensemble des procédures auxquelles ils se
sont présentés.

L'assessment consiste en un ensemble d’exercices de simulation

destinés a vérifier les compétences et les capacités requises pour un
poste spécifique.

Au terme de I'assessment, chaque candidat recevra son résultat. Les
candidats ayant réussi le assessment seront invités a 'entretien avec la
commission de sélection. Il recevra également un certificat de réussite.

Les critéres de réussite de l'assessment pour cette procédure de
sélection sont les suivants :

— Vision stratégique de la politique budgétaire et financiere régio-
nale ; — Analyse et décision sur des dossiers budgétaires, financiers et
juridiques complexes ; — Pilotage de l’organisation en fonction des
objectifs stratégiques et de la discipline budgétaire ; — Leadershi
mobilisateur orienté performance et responsabilité ; — Construction de
relations stratégiques avec les cabinets, administrations et instances de
controle ; - Integrité, fiabilité et 1m113artialité dans la gestion budggétaire ;
— Pilotage stratégique de la digitalisation du cycle budgétaire et de la
qualité des données financieres.

En principe, les candidats qui n’ont pas réussi I’assessment ne sont
pas entendus par la commission de sélection et sont donc exclus de la
suite de la procédure de sélection. Toutefois, la commission de sélection
peut décider d’entendre ces candidats conformément a l'article 448 de

l'arrété précitée et ainsi les admettre a la suite de la procédure de
sélection.

La commission de sélection justifie sa décision en se référant aux
criteres de réussite de 1’assessment.

Au terme de l'entretien avec la commission de sélection, elle émet,
pour chaque candidat.e admisee a 1’entretien, un avis motivé en tenant
compte :

- de 'adéquation entre le profil du/de la candidat.e et la description
de fonction, vérifiée apres l'entretien précité ;

- des titres et mérites que le/la candidat.e fait valoir ;

- du résultat de I'assessment de la procédure en question ou de la
procédure dont le/la candidatee a introduit une dispense.

Au terme de la sélection et apres analyse de leur candidature, les
candidat.e.s ayant effectué les différentes étapes de la procédure sont
inscrits, par décision motivée, soit dans le groupe A « apte », soit dans
le groupe B « non apte ». Dans le groupe A, les candidat.e.s sont
classé.es.

Le Gouvernement désigne le (la) mandataire parmi les candidat.e.s
classé.e.s dans le groupe A et motive sa décision, conformément a
'article 454 de l'arrété précité.

La candidature doit étre introduite, sous peine de nullité, au
secrétariat des mandat de talent.brussels dans un délai de 28 jours. Ce
délai commence a courir le jour qui suit la publication du présent appel
a candidatures au Moniteur belge. L’envoi d'une candidature peut se
faire via la plateforme en ligne MyTalent Recruitment, ou par courrier
recommandé a « talent.brussels, secrétariat des mandats, Place Saint-
Lazare 2, 11'°™¢ étage, 1035 Bruxelles ». Si vous soumettez votre
candidature par courrier recommandé, 1’enveloppe dans laquelle vous
mettez votre candidature doit se trouver dans une deuxieme enveloppe
(chaque enveloppe portant uniquement la mention « candidature
DIRECTEUR GENERAL FINANCES ET BUDGET - Atlas.brussels » -
« confidentiel : ne pas ouvrir »).

La description de fonction, les objectifs a atteindre, le curriculum
vitae standardisé et tout renseignement relatif a la procédure peuvent
étre obtenus aupres du secrétariat des mandats de talent.brussels via
notre site internet https://www.talent.brussels/fr

Si vous étes en situation de handicap ou que vous étes confrontéee a
un trouble de I'apprentissage ou une maladie, vous avez la possibilité
de demander des aménagements raisonnables dans votre procédure de
sélection. Veuillez remplir le questionnaire suivant ici et nous envoyer
vos attestations valables & amenagement-aanpassing@talent.brussels.
En cas d’absence d’attestation valable, votre demande sera automati-
quement rejetée. Merci de nous communiquer suffisamment d’informa-
tions pour bien comprendre les difficultés que vous rencontrez, ainsi
que les aménagements qui pourraient vous étre utiles (exemple : grand
écran, temps supplémentaire, etc.).
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BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST
[C - 2026/006421]

Oproep tot kandidaatstelling (m/v/x). — Vacante betrekking van
Directeur-generaal Brussel Fiscaliteit (A5) bij Atlas.brussels in de
Franstalige taalrol

Atlas.brussels is onderworpen aan de bepalingen van het besluit van
de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 21 maart 2018 houdende het
administratief statuut en de bezoldigingsregeling van de ambtenaren
van de gewestelijke overheidsdiensten van Brussel. Met toepassing van
boek IV van voornoemd besluit verklaart de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering de hierna beschreven betrekking vacant en gaat ze over tot de
publieke oproep tot kandidaatstelling voor deze betrekking. De in te
vullen betrekking is de volgende:

- DIRECTEUR-GENERAAL Brussel FISCALITEIT (A5) bij Atlas-
.brussels

Overeenkomstig artikel 454 van voornoemd besluit zal de mandaat-
houder worden aangeduid door de Brusselse Hoofdstedelijke Rege-
ring.

De duur van het mandaat is vastgesteld op 5 jaar. De mandaathouder
zal worden geévalueerd tijdens de uitoefening en na afloop van
zijn/haar mandaat.

UITEENZETTING OVER ATLAS.BrusselS EN DE OPDRACHTEN

Atlas.brussels is de gewestelijke ondersteuningsdienst van het Brus-
sels Hoofdstedelijk Gewest. De dienst heeft als opdracht de geweste-
lijke instellingen te ondersteunen door gemenschappelijke transversale
ondersteuningsfuncties te bundelen en te organiseren. Atlas.brussels
beoogt zo de samenhang, de kwaliteit en de efficiéntie van de
dienstverlening te versterken en de beschrikbare expertise en middelen
op gewestelijk niveau optimaal in te zetten.

De betrekking is geopend in de Franstalige taalrol.

De kandidaten moeten voldoen aan de algemene toelatingsvoor-
waarden bepaald in artikel 36 van voornoemd besluit, namelijk:

1. gedrag vertonen in overeenstemming met de eisen van de beoogde
betrekking;

2. de burgerlijke en politieke rechten genieten;

3. houder zijn van een diploma van niveau A of houder zijn van een
getuigschrift afgeleverd door de Gemeenschappen of de instellingen
erkend door deze laatste en die toegang verlenen tot de functie
waarvoor de selectie georganiseerd wordt.

Indien een kandidaat geslaagd is voor een overgangsexamen, zoals
bepaald in artikel 101 van voornoemd besluit, wordt afgeweken van de
diplomavereisten in artikel 36, eerste lid, 4° van voornoemd besluit, op
voorwaarde dat de kandidaat minstens 6 jaar anciénniteit in een functie
van niveau A heeft verworven in een organieke openbare dienst.

Bovendien moeten de kandidaten, zoals vereist in artikel 442 van
voornoemd besluit, zich op onderstaande titels en verdiensten kunnen
beroepen:

- minstens acht jaar relevante beroepservaring in een leidinggevende
functie hebben. Relevante beroepservaring in een leidinggevende
functie betekent specifieke ervaring op het gebied van management,
met aantoonbare resultaten met betrekking tot het beleid van een
overheidsdienst of een organisatie uit de privésector, waarbij het
aansturen van werknemers deel uitmaakte van het takenpakket.

Iedere kandidatuur moet de volgende elementen bevatten :

- Een uiteenzetting van de titels en verdiensten die de
kandidaat/kandidate voorlegt om te solliciteren voor de betrekking,
met gebruik van het gestandaardiseerd cv zoals bepaald in artikel 445
§ 3 van voornoemd besluit en waarvan het model en de inhoud werden
vastgelegd door de Minister;

- Een kopie van het hoogst behaalde diploma waar de
kandidaat/kandidate zich op beroept in zijn/haar kandidatuur.

De kandidaten van wie de kandidatuur door de selectiecommissie
ontvankelijk verklaard werd, worden uitgenodigd voor een asses-
sment, zoals bepaald door artikel 452 van voornoemd besluit. Deze
oproeping gebeurt via het e-mailadres dat de zij hebben opgegeven in
hun gestandaardiseerd cv. De selectiecommissie is niet verplicht een
andere datum aan de kandidaat voor te stellen indien de kandidaat niet
aanwezig kan zijn op één of meerdere data die in de uitnodiging
worden opgenomen.

Kandidaten die geslaagd zijn voor het assessment dienen deze niet
opnieuw af te leggen indien zij zich kandidaat stellen voor een functie
van dezelfde of lagere rang. Indien een kandidaat zich wil beroepen op
deze vrijstelling, moet de verkregen vrijstelling bijgevoegd worden als
bijlage bij de kandidatuur. Later ingediende vrijstellingen worden niet
mee in rekening genomen. De geldigheidsduur van de vrijstelling
bedraagt 2 jaar te rekenen vanaf de dag van de kennisgeving van het
welslagen van het assessment.

REGION DE BRUXELLES-CAPITALE
[C - 2026/006421]

Appel a candidature (h/f/x). — Vacance d’emploi de Directeur général
Bruxelles Fiscalité (A5) au sein d’Atlas.brussels dans le rdle
linguistique francophone

Atlas.brussels est soumis aux dispositions de 1’arrété du Gouverne-
ment de la Région de Bruxelles-Capitale du 21 mars 2018 portant le
statut administratif et pécuniaire des agents des services publics
régionaux de Bruxelles. En application du livre IV de I'arrété précité, le
Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale déclare I'emploi tel
que décrit ci-apres vacant et procede a I'appel public aux candidat.e.s
pour cet emploi. Cet emploi a pourvoir par mandat est le suivant :

- DIRECTEUR GENERAL Bruxelles FISCALITE (A5)
d’Atlas.brussels

Le/la mandataire sera désigné.e par le Gouvernement de la Région
de Bruxelles-Capitale, conformément a I'article 454 de l'arrété précité.

La durée du mandat est de 5 ans. Le/la mandataire sera évaluéee
durant l'exercice et au terme de son mandat.

EXPLICATIONS SUR ATLAS.BrusselS ET LES MISSIONS

Atlas.brussels est le service de la Région de Bruxelles-Capitale. Il a
pour mission de soutenir les institutions régionales en regroupant et en
organisant des fonctions d’appui tranversales communes.
Atlas.brussels vise ainsi a renforcer la cohérence, la qualité et 'efficacité
des services et a optimiser, au niveau régional, l'utilisation de
I'expterise et des moyens disponibles.

L’ emploi est ouvert dans le role linguistique francophone.

Les candidat.e.s doivent satisfaire aux conditions générales d’admis-
sibilité visées a l'article 36 de l'arrété précité, a savoir :
1. étre d'une conduite répondant aux exigences de I'emploi ;

2. jouir des droits civils et politiques ;

3. étre porteurs.e.s d'un diplome de niveau A ou étre porteurs.e.s
d’un certificat délivré par les Communautés ou des organismes agréés
par elles, donnant acces a la fonction pour laquelle la sélection est
organisée.

Si le candidat a réussi le concours d’accession, prévu a l’article 101 de
l'arrété précité, il est dérogé aux conditions de diplome prévues a
l'article 36, premier alinéa, 4° de l'arrété précité, a condition que le
candidat ait une ancienneté d’au moins 6 ans dans un fonction de
niveau A dans un service public organique.

Par ailleurs, et comme exigé a l'article 442 de l'arrété précité, les
candidat.e.s doivent également attester du titre et mérites suivant :

- disposer d'une expérience professionnelle pertinente d’au moins
huit ans dans une fonction dirigeante. L’ exfpérience professionnelle
pertinente dans une fonction dirigeante signifie une expérience spéci-
fique en matiere de gestion, avec des résultats démontrables en rapport
avec les politiques d'un service public ou d"une organisation du secteur
privé, ot la gestion des travailleurs faisait partie des taches confiées.

Tout acte de candidature doit comporter :

- un exposé des titres et mérites que le/la candidat.e fait valoir pour
postuler a 'emploi avec utilisation du CV standardisé comme prescrit
par l'article 445 § 3 de l'arrété précité et dont le modele et le contenu
sont fixés par le Ministre ;

- une copie du diplome le plus élevé que le/la candidatee invoque
dans sa candidature.

Les candidat.e.s dont la candidature a été déclarée recevable par la
commission de sélection sont invité.e.s & un assessment, prévu par
l'article 452 de l'arrété précité. Cette convocation se fait par I'intermé-
diaire de l'adresse électronique qu’ils ont fournie dans leur CV
standardisé. La commission de sélection n’est pas tenu de proposer une
autre date au candidat si celui-ci ne peut se présenter a une ou plusieurs
des dates prévues dans l'invitation.

Les candidats qui ont réussi 1’assessment ne sont pas tenus de le
présenter a nouveau lorsqu’ils postulent pour une fonction de méme
rang ou de rang inférieur. Si un candidat souhaite se prévaloir de cette
dispense, la dispense obtenue doit étre jointe en annexe a la candida-
ture. Les dispenses présentées ultérieurement ne seront pas prises en
compte. La durée de validité de la dispense est de deux ans a compter
du jour de la notification de la réussite de 1’assessment.
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Kandidaten die zich kandidaat stellen voor meerdere selectieproce-
dures die opgenomen staan in deze oproep tot kandidaturen, leggen
slechts 1 assessment af voor het geheel van procedures waarvoor ze
zich kandidaat hebben gesteld.

Het assessment bestaat uit een geheel van simulatie-oefeningen die
bedoeld zijn om na te gaan of iemand beschikt over de vereiste
vaardigheden en capaciteiten voor een specifieke betrekking.

Na afloop van het assessment krijgt elke kandidaat/kandidate
zijn/haar resultaat opgestuurd. Kandidaten die geslaagd zijn voor het
assessment worden uitgenodigd voor het interview met de selectiecom-
missie. De kandidaat/kandidate krijgt op dit moment een certificaat
van welslagen opgestuurd.

De slagingscriteria voor het assessment voor deze selectieprocedure
zijn de volgende:

— Strategische visie op de organisatie van de gewestelijke fiscaliteit ;
— Analyse van en besluitvorming over complexe fiscale, budgettaire en
juridische dossiers ; — Aansturen van de administratie in functie van de
betrouwbaarheid en stabiliteit van de fiscale ontvangsten ; — Mobilise-
rend en resultaatgericht leiderschap ; — Opbouwen van strategische
relaties met kabinetten, besturen en externe actoren ; — Integriteit,
betrouwbaarheid en consequente toepassing van de fiscale regelge-
ving ; — Strategische aansturing van de digitalisering en datakwaliteit
van het fiscaal proces.

Kandidaten die niet geslaagd zijn voor het assessment worden in
principe niet gehoord door de selectiecommissie en zijn bijgevolg
uitgesloten voor het vervolg van de selectieprocedure. De selectiecom-
missie kan echter beslissen deze kandidaten alsnog te horen overeen-
komstig artikel 448 van voornoemd besluit en hen dus toe te laten tot
het vervolg van de selectieprocedure.

De selectiecommissie motiveert haar beslissing door te verwijzen
naar de slagingscriteria voor het assessment.

Na afloop van het interview met de selectiecommissie brengt zij voor
elke kandidaat/kandidate een gemotiveerd advies uit rekening houdend
met:

- de overeenstemming van het profiel van de kandidaat/kandidate
met de functiebeschrijving, getoetst na voornoemd gesprek;

- de titels en verdiensten die de kandidaat/kandidate laat gelden;

- het resultaat van het assessment van de procedure in kwestie of van
de procedure waarvan de kandidaat/kandidate een vrijstelling indiende.

Na afloop van de selectie en na analyse van hun kandidatuur,
worden de kandidaten die de volledige selectieprocedure hebben
doorlopen bij gemotiveerde beslissing ingeschreven in hetzij groep A
“geschikt”, hetzij groep B "niet geschikt”. In groep A worden de
kandidaten gerangschikt.

Overeenkomstig artikel 454 van voornoemd besluit duidt de Brus-
selse Hoofdstedelijke Regering de mandaathouder aan onder de
kandidaten van groep A.

Op straffe van nietigheid moet de kandidatuur binnen een termijn
van 28 dagen ingediend worden bij het secretariaat mandaten van
talent.brussels. Deze termijn gaat in op de dag na de publicatie van
deze oproep tot kandidaatstelling in het Belgisch Staatsblad. Indienen
van een kandidatuur kan via het online Platform MyTalent Recruit-
ment, of per aangetekend schrijven naar “talent.brussels, secretariaat
mandaten, Sint-Lazarusplein 2, 11de verdieping, 1035 Brussel”. Indien
u uw kandidatuur indient per aangetekend schrijven, moet de envelop
met uw kandidatuur in een tweede envelop zitten (elke envelop moet
enkel het opschrift “kandidatuur DIRECTEUR-GENERAAL Brussel
FISCALITEIT - Atlas.brussels” - “vertrouwelijk: niet openen” vermel-
den).

De functiebeschrijving, de te bereiken doelstellingen, het gestandaar-
diseerde curriculum vitae en inlichtingen betreffende de procedure
kunnen worden verkregen bij het secretariaat van de mandaten van
talent.brussels — via onze website https:/ /www.talent.brussels/nl

Heeft u een handicap, leerstoornis of ziekte? Aarzel niet om redelijke
aanpassingen voor de selectieprocedure aan te vragen. Als u deze
wenst aan te vragen, gelieve de vragenlijst in te vullen en uw officiéle
attesten op te sturen naar amenagement-aanpassing@talent.brussels.
Indien u geen geldig attest kunt voorleggen, zal uw aanvraag
automatisch worden afgewezen. Geef voldoende informatie om goed te
begrijpen welke moeilijkheden u ondervindt en welke aanpassingen
nodig zijn (bijvoorbeeld: groter scherm, extra tijd, enz.).

les candidats qui se présentent a plusieurs procédures de sélection
énumérées dans le présent appel a candidatures ne participeront qu’a
un seul assessment pour 'ensemble des procédures auxquelles ils se
sont présentés.

L'assessment consiste en un ensemble d’exercices de simulation

destinés a vérifier les compétences et les capacités requises pour un
poste spécifique.

Au terme de I'assessment, chaque candidat recevra son résultat. Les
candidats ayant réussi le assessment seront invités a 'entretien avec la
commission de sélection. Il recevra également un certificat de réussite.

Les critéres de réussite de l'assessment pour cette procédure de
sélection sont les suivants :

- Vision stratégique de l'organisation de la fiscalité régionale ; —
Analyse et décision sur des dossiers fiscaux, budgétaires et juridiques
complexes ; — Pilotage de I’administration en fonction de la fiabilité et
de la stabilité des recettes fiscales ; — Leadership mobilisateur orienté
résultats ; — Construction de relations stratégiques avec les cabinets,
administrations et acteurs externes ; — Intégrité, fiabilité et application
cohérente de la réglementation fiscale ; — Pilotage stratégique de la
digitalisation et de la qualité des données du processus fiscal.

En principe, les candidats qui n’ont pas réussi I’assessment ne sont
pas entendus par la commission de sélection et sont donc exclus de la
suite de la procédure de sélection. Toutefois, la commission de sélection
peut décider d’entendre ces candidats conformément a l'article 448 de

l'arrété précitée et ainsi les admettre a la suite de la procédure de
sélection.

La commission de sélection justifie sa décision en se référant aux
criteres de réussite de 1’assessment.

Au terme de l'entretien avec la commission de sélection, elle émet,
pour chaque candidat.e admisee a 1’entretien, un avis motivé en tenant
compte :

- de 'adéquation entre le profil du/de la candidat.e et la description
de fonction, vérifiée apres l'entretien précité ;

- des titres et mérites que le/la candidat.e fait valoir ;

- du résultat de I'assessment de la procédure en question ou de la
procédure dont le/la candidatee a introduit une dispense.

Au terme de la sélection et apres analyse de leur candidature, les
candidat.e.s ayant effectué les différentes étapes de la procédure sont
inscrits, par décision motivée, soit dans le groupe A « apte », soit dans
le groupe B « non apte ». Dans le groupe A, les candidat.e.s sont
classé.es.

Le Gouvernement désigne le (la) mandataire parmi les candidat.e.s
classé.e.s dans le groupe A et motive sa décision, conformément a
l'article 454 de l'arrété précité.

La candidature doit étre introduite, sous peine de nullité, au
secrétariat des mandat de talent.brussels dans un délai de 28 jours. Ce
délai commence a courir le jour qui suit la publication du présent appel
a candidatures au Moniteur belge. L’envoi d'une candidature peut se
faire via la plateforme en ligne MyTalent Recruitment, ou par courrier
recommandé a « talent.brussels, secrétariat des mandats, Place Saint-
Lazare 2, 1lieme étage, 1035 Bruxelles ». Si vous soumettez votre
candidature par courrier recommandé, 1’enveloppe dans laquelle vous
mettez votre candidature doit se trouver dans une deuxieme enveloppe
(chaque enveloppe portant uniquement la mention « candidature
DIRECTEUR GENERAL Bruxelles FISCALITE - Atlas.brussels » -
« confidentiel : ne pas ouvrir »).

La description de fonction, les objectifs a atteindre, le curriculum
vitae standardisé et tout renseignement relatif a la procédure peuvent
étre obtenus aupres du secrétariat des mandats de talent.brussels via
notre site internet https://www.talent.brussels/fr

Si vous étes en situation de handicap ou que vous étes confrontéee a
un trouble de I'apprentissage ou une maladie, vous avez la possibilité
de demander des aménagements raisonnables dans votre procédure de
sélection. Veuillez remplir le questionnaire suivant ici et nous envoyer
vos attestations valables & amenagement-aanpassing@talent.brussels.
En cas d’absence d’attestation valable, votre demande sera automati-
quement rejetée. Merci de nous communiquer suffisamment d’informa-
tions pour bien comprendre les difficultés que vous rencontrez, ainsi
que les aménagements qui pourraient vous étre utiles (exemple : grand
écran, temps supplémentaire, etc.).
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WETTELIJKE BEKENDMAKINGEN EN VERSCHILLENDE BERICHTEN
PUBLICATIONS LEGALES ET AVIS DIVERS

Openstaande betrekkingen

Places vacantes

AZ Sint-Jan Brugge

CARDIOCHIRURG

Over ons :

De dienst cardiochirurgie bestaat uit een team gedreven en ervaren
cardiochirurgen. Bij ons werk je samen met een multidisciplinair team
van anaesthesisten, intensivisten, cardiologen, perfusionisten en
verplegend personeel. Jaarlijks voeren wij 400 hartoperaties uit,
waarvan ongeveer de helft bestaat uit coronaire overbruggingsopera-
ties en de andere helft uit hartklep- en aortapathologieén. Wij streven
naar de hoogste kwaliteit van zorg en continue innovatie in ons
vakgebied.

Functieomschrijving :

Wij zijn op zoek naar een enthousiaste en ervaren cardiochirurg die
niet alleen de klassieke hartchirurgie beheerst, maar ook een bijzondere
interesse en ervaring heeft in minimaal invasieve behandelingsstrate-
gieén. Expertise op vlak van aortaklepplastieén strekt tot aanbeveling.
Als cardiochirurg binnen onze associatie krijg je de kans om jouw
expertise verder uit te breiden en een actieve rol te spelen in de opbouw
van ons innovatieve zorgaanbod.

Voorwaarden :

Burger zijn van een lidstaat van de Europese Economische ruimte
of van de Zwitserse bondstaat.

Voldoen aan de vereisten over de taalkennis opgelegd door de
wetten op het gebruik der talen in bestuurszaken, gecoordineerd op
18 juli 1966.

De burgerlijke en politieke rechten bezitten.

Van onberispelijk gedrag zijn.

Lichamelijk geschikt zijn voor de uit te oefenen functie.

Houder zijn van het diploma van arts.

Tot de uitoefening van de geneeskunde in Belgié gemachtigd zijn.

Bereid zijn samen te werken met de verschillende ziekenhuisdien-
sten en de genomen doelstellingen van de dienst en het ziekenhuis te
helpen realiseren.

Verplichte aansluiting bij de groepspolis burgerlijke aansprakelijk-
heid van het AZ Sint-Jan Brugge AV.

Jouw verantwoordelijkheden :

Het uitvoeren van een breed scala aan klassieke hartoperaties,
waaronder coronaire bypasses en hartklepoperaties.

Actief bijdragen aan de ontwikkeling en verdere uitbouw van
minimaal invasieve hartchirurgie binnen ons team.

Effectief samenwerken met andere zorgprofessionals binnen ons
multidisciplinaire team, om zo de best mogelijke zorg voor onze
patiénten te garanderen.

Je blijft voortdurend op de hoogte van de nieuwste ontwikkelingen
en technieken in de hartchirurgie en past deze toe in je dagelijkse werk.

Mentorschap en begeleiding bieden aan medisch personeel,
residenten en fellows, zodat zij zich optimaal kunnen ontwikkelen.

Jouw profiel :
De kandidaat moet voldoen aan volgende specifieke voorwaarden :

Een Master diploma in de geneeskunde en een Manama in de
algemene heelkunde, met een afgerond residentieprogramma in
hartchirurgie (met toegekende bijzondere beroepstitel in cardiale
heelkunde).

Aantoonbare ervaring in het uitvoeren van complexe cardiale
procedures en een bijzondere focus op minimaal invasieve technieken.

Ervaring in het uitvoeren van aortaklepplastieén.
Universitaire expertise van 5 jaar.

Sterke communicatieve vaardigheden en het vermogen om samen
te werken in een dynamisch en professioneel team.

Je hebt een passie voor het bieden van de best mogelijke zorg en
het continu verbeteren van je vakinhoudelijke kennis en vaardigheden.

Wat bieden wij jou :

Een voltijds contract van onbepaalde duur op zelfstandige basis.,
in associatief verband met de cardiochirurgen van AZ Sint-Jan Brugge.

De mogelijkheid om je carriére verder vorm te geven en actief bij te
dragen aan de uitbreiding van ons team.

Een werkomgeving waarin kwaliteit van zorg en voortdurende
innovatie centraal staan.

Startdatum is voorzien op 5 oktober 2026
Geinteresseerd?

De kandidatuur, samen met de bewijsstukken, moet ingediend
worden uiterlijk op 9 september 2026 bij de voorzitter van de Raad van
Bestuur van het AZ Sint-Jan Brugge AV, Ruddershove 10, te
8000 Brugge.

Extra info
Bij dr. Willem Ranschaert, via willem.ranschaert@azsintjan.be of

telefonisch 050-45 26 90.
(2027)

AZ Sint-Jan Brugge

GYNAECOLOOG

Functie

Het departement gynaecologie en verloskunde van AZ Sint-Jan
Brugge AV is een tertiair verwijscentrum voor hoog-risico verloskunde,
prenatale diagnostiek en erkend als Maternale Intensive Care (MIC)
centrum. We streven naar persoonlijke, kwalitatieve patiéntenzorg met
een gespecialiseerde, multidisciplinaire omkadering.

Wijj zijn op zoek naar een enthousiaste tijdelijk aangenomen arts, die
afgestudeerd is als arts en zich verder wil ontplooien in de algemene
gynaecologie en verloskunde (met mogelijkheid tot verdieping in de
pelviene oncologie, senologie, fertiliteit, hoog-risico verloskunde of
urogynaecologie).

De toelating als tijdelijk aangenomen arts duurt 1 jaar.
Voorwaarden

Burger zijn van een lidstaat van de Europese Economische ruimte
of van de Zwitserse bondstaat.

Voldoen aan de vereisten over de taalkennis opgelegd door de
wetten op het gebruik der talen in bestuurszaken, gecoordineerd op
18 juli 1966.

De burgerlijke en politieke rechten bezitten.
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Van onberispelijk gedrag zijn.

Lichamelijk geschikt zijn voor de uit te oefenen functie.

Houder zijn van het diploma van arts.

Tot de uitoefening van de geneeskunde in Belgié gemachtigd zijn.

Bereid zijn samen te werken met de verschillende ziekenhuisdien-
sten en de genomen doelstellingen van de dienst en het ziekenhuis te
helpen realiseren.

Profiel
De kandidaat moet voldoen aan volgende specifieke voorwaarden :

Een teamspeler zijn en beschikken over goede communicatieve
vaardigheden

Stressbestendig zijn inzake acute verloskunde

Sterk wetenschappelijk geinteresseerd zijn

Bereid zijn tot het uitvoeren van wachtdienst

Bereid zijn tot het geven van opleiding aan vroedvrouwen
Aanbod

Een voltijdse betrekking als tijdelijk aangenomen arts in het
departement gynaecologie en verloskunde van het AZ Sint-Jan Brugge
AV.

Geinteresseerd?

De kandidatuur, samen met de bewijsstukken, moet ingediend
worden bij de voorzitter van de Raad van Bestuur van het AZ Sint-Jan
Brugge AV, Ruddershove 10, te 8000 Brugge.

Extra info

Bij dr. Arne van de Vijver, arts-departementshoofd gynaecologie en
verloskunde, via arne.vandevijver@azsintjan.be
(2028)

Universiteit Antwerpen

De Universiteit Antwerpen is een dynamische, toekomstgerichte
universiteit. We bieden vernieuwend academisch onderwijs aan meer
dan 20000 studenten, verrichten baanbrekend wetenschappelijk onder-
zoek en spelen een belangrijke dienstverlenende rol in de maatschappij.
Met meer dan 6000 medewerkers uit 100 verschillende landen bouwen
we dagelijks aan de wereld van morgen. Samen verleggen we grenzen
en geven we de richting aan. De richting van de toekomst. En die kan
jij mee bepalen.

De Faculteit Letteren en Wijsbegeerte, Departement Taalkunde, van
de Universiteit Antwerpen zoekt een deeltijdse (50 %) onderwijsbege-
leider in het domein van de economische en zakelijke communicatie
Engels.

Functie
De functie omvat onder andere volgende opdrachten :

* Vanuit een specifieke en academische deskundigheid ondersteun
je het departement Taalkunde van de Faculteit Letteren en Wijsbegeerte
in het ontwikkelen, analyseren, uitvoeren en evalueren van praktijkge-
richte opleidingsonderdelen in het domein van de economische en
zakelijke communicatie Engels in de Bacheloropleidingen van de
Faculteit Bedrijfswetenschappen en Economie.

* Je staat in voor interactief student gecentreerd en competentie-
gericht onderwijs binnen het domein van de economische en zakelijke
communicatie Engels : het updaten van de oefeningen en toepassingen
via blackboard; het verzorgen van een deel van de communicatie met
de studenten via datzelfde leerplatform; het mee organiseren van
practica, colleges, evaluatievormen en examens, en het ontwikkelen en
bewaken van procedures hiervoor.

* Je geeft kwaliteitsvolle feedback aan studenten, ontwerpt didac-
tisch kwaliteitsvol onderwijsmateriaal, oefeningen, examens en testen.

* Je staat in voor een duurzame en professionele dienstverlening
binnen het toegewezen domein op het vlak van studentenwerving en
-voorlichting en het organiseren van onderwijsgerelateerde evene-
menten; je zetelt in onderwijsgerelateerde raden en commissies.

Bij het realiseren van de doelstellingen hou je rekening met de
voorziene instructies en de regelgeving.

Profiel
® Je bezit een Master in de Sociale en Humane Wetenschappen.

* Je expertise en ervaring is duidelijk geprofileerd in de Engelse
Taal- en Letterkunde.

* Een getuigschrift pedagogische bekwaamheid, behaald via een
lerarenopleiding of een didactische opleiding van ECHO, strekt tot
aanbeveling.

* Je hebt minimum vijf jaar ervaring in praktijkgebonden hoger
onderwijs, bij voorkeur in het vakgebied economische en zakelijke
communicatie Engels.

¢ Je hebt aantoonbare ervaring met het uitwerken van (digitale) leer-
trajecten voor zelfstudie en met het lesgeven in een team met meerdere
docenten die lesgeven in hetzelfde vak.

* Je hebt een aantoonbaar netwerk in het internationale bedrijfsleven
met Engels als primaire taal.

¢ Je kan vlot overweg met Microsoft 365 en Blackboard.

¢ Je hebt een uitstekende mondelinge en schriftelijke beheersing van
het Engels.

e Je gaat klantvriendelijk, integer, creatief, kwaliteitsgericht en
samenwerkingsgericht te werk.

e Je kan goed plannen, organiseren en richting geven.
Aanbod
* We bieden je een benoeming in vast dienstverband als ambtenaar.

¢ Je ontvangt een bruto maandwedde binnen de gradenvork 7.1-9.1
van de loonschalen van het Administratief en Technisch Personeel. Je
aanvangsgraad (doorgaans graad 7) hangt af van je relevante profes-
sionele ervaring. Bij een deeltijdse aanstelling wordt je salaris pro rata
berekend op basis van het tewerkstellingspercentage.

. Je krijgt maaltijdcheques, ecocheques, internet-
connectiviteitsvergoeding, en een fietsvergoeding of volledige terugbe-
taling van je woon-werkverkeer met het openbaar vervoer.

¢ Je kan volgens een flexibele arbeidstijdregeling werken.

* Je hebt 40 vakantiedagen en een week collectieve sluiting tussen
Kerstmis en Nieuwjaar.

e Je werkt grotendeels op Stadscampus, in een dynamische en
stimulerende werkomgeving.

® Lees hier meer over werken bij de Universiteit Antwerpen en
ontdek alle andere voordelen.

Solliciteren?

¢ Je kan tot en met 9 september 2026 voor deze vacature solliciteren
via het online sollicitatieplatform van de Universiteit Antwerpen. Klik
op de knop ‘solliciteren’ en vervolledig het online sollicitatieformulier.
Voeg volgende bijlages toe :

® een motivatiebrief
e een CV.

* De selectiecommissie bekijkt zo snel mogelijk na de sollicitatie-
deadline alle sollicitaties. Zodra er een beslissing genomen is, brengen
we je op de hoogte. Als je na de preselectie nog steeds in aanmerking
komt, word je geinformeerd over de eventuele volgende stap(pen) in
de selectieprocedure.

* Bij vragen over het online sollicitatieformulier kan je de Frequently
Asked Questions raadplegen of mailen naar jobs@uantwerpen.be. Bij
inhoudelijke vragen over de functie kan je contact opnemen met
Virginie Coucke, faculteitsdirecteur (virginie.coucke@uantwerpen.be)
of Jana Declercq (jana.declercq@uantwerpen.be).

De Universiteit Antwerpen is een duurzame, gezinsvriendelijke
organisatie die maximaal in de groei van medewerkers investeert. We
stimuleren diversiteit en hechten veel belang aan een inclusieve werk-
omgeving met gelijke kansen - ongeacht gender, functiebeperking,
afkomst, levensbeschouwing, seksuele oriéntatie of leeftijd.

Wij moedigen mensen met een diverse achtergrond en diverse

eigenschappen aan om te solliciteren.
(2029)
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Universiteit Antwerpen

De Universiteit Antwerpen is een dynamische, toekomstgerichte
universiteit. We bieden vernieuwend academisch onderwijs aan meer
dan 20000 studenten, verrichten baanbrekend wetenschappelijk onder-
zoek en spelen een belangrijke dienstverlenende rol in de maatschappij.
Met meer dan 6000 medewerkers uit 100 verschillende landen bouwen
we dagelijks aan de wereld van morgen. Samen verleggen we grenzen
en geven we de richting aan. De richting van de toekomst. En die kan
jij mee bepalen.

De Faculteit Letteren en Wijsbegeerte van de Universiteit Antwerpen
zoekt een deeltijdse (70 %) dossierbeheerder financién.

Functie
De functie omvat onder andere volgende opdrachten :

* Je verzorgt samen met een collega de financiéle administratie voor
de Faculteit Letteren en Wijsbegeerte : je plaatst bestellingen, beheert
budgetten, verwerkt kostennota’s en maakt facturen op.

e Je verdiept je in de financiéle procedures van de Universiteit
Antwerpen en van de Faculteit Letteren en Wijsbegeerte.

* Je ondersteunt collega’s met accurate informatie en deskundig
advies over budgetten, financiéle procedures en financiéle verrich-
tingen, zowel mondeling als schriftelijk.

e In overleg met de faculteitsdirecteur bereid je financiéle beleids-
beslissingen voor en je staat mede in voor de uitvoering van deze
beslissingen.

¢ Je draagt samen met de collega’s bij tot de algemene werking van
het Faculteitssecretariaat.

e Je rapporteert aan je leidinggevende, de domeincoordinator
Transversaal Beleid van de Faculteit Letteren en Wijsbegeerte.

Bij het realiseren van de doelstellingen hou je rekening met de
voorziene instructies en de regelgeving.

Profiel

e Je bezit een diploma van professionele bachelor of gelijkwaardige
competenties door ervaring.

¢ Je bent vertrouwd met financiéle administratie en boekhouding.

* Je kan aantoonbaar overweg met Microsoft365 en met boekhoud-
kundige programma’s zoals Oracle.

* Een goede kennis van Excel is een vereiste (bijv. sjablonen, macro’s
en draaitabellen).

¢ Je beschikt over een goede mondelinge en schriftelijke kennis van
het Nederlands en Engels.

e Je gaat klantvriendelijk, integer, creatief, kwaliteitsgericht en
samenwerkingsgericht te werk.

¢ Je kan goed plannen en organiseren.

¢ Je bent in staat zelfstandig administratieve en logistieke opdrachten
uit te voeren, rekening houdend met vooraf gemaakte afspraken en/of
instructies van je leidinggevende.

¢ Je bent bereid om bijkomende opleidingen te volgen en je flexibel
op te stellen wat het werkschema betreft, in overleg met je collega’s en
je leidinggevende.

Aanbod
* We bieden je een benoeming in vast dienstverband als ambtenaar.

¢ Je ontvangt een bruto maandwedde binnen de gradenvork 4.1-6.1
van de loonschalen van het Administratief en Technisch Personeel. Je
aanvangsgraad (doorgaans graad 4) hangt af van je relevante profes-
sionele ervaring. Bij een deeltijdse aanstelling wordt je salaris pro rata
berekend op basis van het tewerkstellingspercentage.

. Je krijgt maaltijdcheques, ecocheques, internet-
connectiviteitsvergoeding en een fietsvergoeding of volledige terugbe-
taling van je woon-werkverkeer met het openbaar vervoer.

¢ Je kan volgens een flexibele arbeidstijdregeling werken.

* Je hebt 40 vakantiedagen en een week collectieve sluiting tussen
Kerstmis en Nieuwjaar.

* Je werkt grotendeels op de Stadscampus, in een dynamische en
stimulerende werkomgeving.

® Lees hier meer over werken bij de Universiteit Antwerpen en
ontdek alle andere voordelen.

Solliciteren?

® Je kan tot en met 9 september 2026 voor deze vacature solliciteren
via het online sollicitatieplatform van de Universiteit Antwerpen. Klik
op de knop ‘solliciteren” en vervolledig het online sollicitatieformulier.
Voeg zeker de volgende bijlages toe :

e een motivatiebrief
o CV.

® De selectiecommissie bekijkt zo snel mogelijk na de sollicitatie-
deadline alle sollicitaties. Zodra er een beslissing genomen is, brengen
we je op de hoogte. Als je na de preselectie nog steeds in aanmerking
komt, word je geinformeerd over de eventuele volgende stap(pen) in
de selectieprocedure.

¢ Bij vragen over het online sollicitatieformulier kan je de Frequently
Asked Questions raadplegen of mailen naar jobs@uantwerpen.be. Bij
inhoudelijke vragen over de functie kan je contact opnemen met
Virginie Coucke, faculteitsdirecteur (virginie.coucke@uantwerpen.be)
of Véronique Van Tongerloo, domeincodrdinator transversaal beleid
(veronique.vantongerloo@uantwerpen.be).

De Universiteit Antwerpen is een duurzame, gezinsvriendelijke
organisatie die maximaal in de groei van medewerkers investeert.

We stimuleren diversiteit en hechten veel belang aan een inclusieve
werkomgeving met gelijke kansen - ongeacht gender, functiebeperking,
afkomst, levensbeschouwing, seksuele oriéntatie of leeftijd. Wij
moedigen mensen met een diverse achtergrond en diverse eigen-
schappen aan om te solliciteren.

(2030)

Universiteit Antwerpen

De Universiteit Antwerpen is een dynamische, toekomstgerichte
universiteit. We bieden vernieuwend academisch onderwijs aan meer
dan 20000 studenten, verrichten baanbrekend wetenschappelijk onder-
zoek en spelen een belangrijke dienstverlenende rol in de maatschappij.
Met meer dan 6000 medewerkers uit 100 verschillende landen bouwen
we dagelijks aan de wereld van morgen. Samen verleggen we grenzen
en geven we de richting aan. De richting van de toekomst. En die kan
jij mee bepalen.

De opleiding Interieurarchitectuur van de Faculteit Ontwerpweten-
schappen zoekt een deeltijdse (50%) onderwijscodrdinator interieur-
architectuur.

Functie
De functie omvat onder andere volgende opdrachten :

e Je doceert een aantal praktijkgerichte opleidingsonderdelen in het
ontwerponderwijs van de bachelor- en masteropleiding met een taak-
belasting van 40%. Afhankelijk van de noden binnen de opleiding kan
het vakkenpakket in de toekomst wijzigen.

* Je staat in voor een duurzame en professionele dienstverlening in
de opleiding Interieurarchitectuur door het begeleiden en adviseren
van studenten op het vlak van ontwerpvaardigheden, studieplanning
en studie-oriéntering.

* Vanuit een specifieke en academische deskundigheid ondersteun
je de opleiding interieurarchitectuur in het ontwikkelen, analyseren,
uitvoeren en evalueren van ontwerponderwijs.

¢ Je werkt mee aan de uitbouw van de nexus onderzoek/onderwijs.
¢ Je coordineert en trekt de leerlijn Ontwerpen.

¢ Je zet je mee in om de kwaliteitsverbetering van de opleiding en
haar studio’s te bewerkstelligen.

¢ Je ondersteunt de leiding van de entiteit in het aansturen,
codrdineren en bewaken van de interne processen met betrekking tot
het toegewezen onderwijsdomein (leerlijn ontwerpen) : bepalen van de
administratieve organisatie en interne taakverdeling, codrdineren en
aansturen van de organisatie van practica, colleges, evaluatievormen
en evenementen.
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* Je stuurt medewerkers aan en motiveert hen met het oog op een
efficiénte en correcte werking: planning van werkzaamheden van
medewerkers die mee practica begeleiden, vakkundig ondersteunen
van teamleden, coachen en/of superviseren van medewerkers,
bewaken van de personeelsbezetting.

Profiel

¢ Je bezit een diploma van master Interieurarchitectuur of Architec-
tuur of een gelijkwaardig diploma.

e Een doctoraat in het gebied van Interieurarchitectuur of Architec-
tuur strekt tot aanbeveling.

¢ Een getuigschrift pedagogische bekwaamheid, behaald via een
lerarenopleiding of een didactische opleiding van ECHO, strekt tot
aanbeveling.

* Je hebt ervaring in het aansturen van teams. Je wisselt moeiteloos
tussen de rol van codrdinator en ploeggenoot.

* Een C1 certificaat Engels, bijvoorbeeld via de ITACE test, strekt tot
aanbeveling.

* Je hebt een ruime werkervaring in de interieurarchitectuurpraktijk.

* Je hebt minimum vijf jaar ervaring in praktijkgebonden hoger
onderwijs.

¢ Je getuigt van een duidelijk aantoonbare interesse in de discipline
interieurarchitectuur en de onderwijskundige aspecten van het studie-
domein of je bent bereid je in te werken.

¢ Je kan vlot overweg met Microsoft 365, Adobe en Blackboard.

* Je beschikt over specifieke kennis in het toegewezen domein van
praktijkgebonden onderwijs.

* Je beschikt over een goede mondelinge en schriftelijke kennis van
het Nederlands en het Engels.

e Je gaat klantvriendelijk, integer, creatief, kwaliteitsgericht en
samenwerkingsgericht te werk.

¢ Je kan goed plannen, organiseren en richting geven.
Aanbod

* We bieden je een benoeming in vast dienstverband als ambtenaar.
De gewenste startdatum is 1 januari 2027.

* Je ontvangt een bruto maandwedde binnen de gradenvork 8.1-10.1
van de loonschalen van het Administratief en Technisch Personeel. Je
aanvangsgraad (doorgaans graad 8) hangt af van je relevante profes-
sionele ervaring. Bij een deeltijdse aanstelling wordt je salaris pro rata
berekend op basis van het tewerkstellingspercentage.

. Je krijgt ~ maaltijdcheques, ecocheques, internet-
connectiviteitsvergoeding, en een fietsvergoeding of volledige terugbe-
taling van je woon-werkverkeer met het openbaar vervoer.

* Je kan volgens een flexibele arbeidstijdregeling werken.

* Je hebt 40 vakantiedagen en een week collectieve sluiting tussen
Kerstmis en Nieuwjaar.

¢ Je werkt grotendeels op Stadscampus Mutsaard, in een dynamische
en stimulerende werkomgeving.

* Lees hier meer over werken bij de Universiteit Antwerpen en
ontdek alle andere voordelen.

Solliciteren?

* Je kan tot en met 9 september 2026 voor deze vacature solliciteren
via het online sollicitatieplatform van de Universiteit Antwerpen. Klik
op de knop ‘solliciteren’ en vervolledig het online sollicitatieformulier.
Voeg volgende bijlages toe :

® een motivatiebrief
e curriculum vitae

¢ portfolio met praktijkervaring, onderwijservaring en leiderschaps-
ervaring

* Je visie op studio-onderwijs, filosofie van teambegeleiding en de
rol van het personeel (max 1 pagina).

® De selectiecommissie bekijkt zo snel mogelijk na de sollicitatie-
deadline alle sollicitaties. Zodra er een beslissing genomen is, brengen
we je op de hoogte. Als je na de preselectie nog steeds in aanmerking
komt, word je geinformeerd over de eventuele volgende stap(pen) in
de selectieprocedure.

¢ Bij vragen over het online sollicitatieformulier kan je de Frequently
Asked Questions raadplegen of mailen naar jobs@uantwerpen.be. Bij
inhoudelijke vragen over de functie kan je contact opnemen met prof.
dr. Els De Vos, voorzitter opleiding Interieurarchitectuur, via
els.devos@uantwerpen.be.

De Universiteit Antwerpen is een duurzame, gezinsvriendelijke
organisatie die maximaal in de groei van medewerkers investeert. We
stimuleren diversiteit en hechten veel belang aan een inclusieve werk-
omgeving met gelijke kansen - ongeacht gender, functiebeperking,
afkomst, levensbeschouwing, seksuele oriéntatie of leeftijd.

Wij moedigen mensen met een diverse achtergrond en diverse
eigenschappen aan om te solliciteren.
(2031)

Universiteit Antwerpen

De Universiteit Antwerpen is een dynamische, toekomstgerichte
universiteit. We bieden vernieuwend academisch onderwijs aan meer
dan 20000 studenten, verrichten baanbrekend wetenschappelijk onder-
zoek en spelen een belangrijke dienstverlenende rol in de maatschappij.
Met meer dan 6000 medewerkers uit 100 verschillende landen bouwen
we dagelijks aan de wereld van morgen. Samen verleggen we grenzen
en geven we de richting aan. De richting van de toekomst. En die kan
jij mee bepalen.

De Faculteit Letteren en Wijsbegeerte van de Universiteit Antwerpen
zoekt een deeltijdse (60 %) dossierbeheerder-expert Communicatie.

Functie
De functie omvat onder andere volgende opdrachten :

* Je organiseert activiteiten binnen het domein van de online
communicatie waarbij je instaat voor de voorbereiding, opvolging en
uitvoering van administratieve, logistieke en/of technische taken:
onderhoud en opvolging van de facultaire Facebook-pagina, Instagram
en de websitepagina’s.

¢ Je maakt en verzendt nieuwsbrieven naar interne en externe
doelgroepen.

¢ Je maakt de visuele content van de websitepagina’s aan de sociale
media alsook de filmpjes die op de proclamatie van de studenten
getoond worden.

® Je staat mee in voor de activiteiten die georganiseerd worden in
het kader van de studentenrecrutering alsook voor de communicatie
met betrekking tot facultaire evenementen voor het brede publiek.

¢ Je draagt bij aan de redactie van Bladspiegel en je codrdineert een
studentenredactie voor sociale media.

¢ Je staat mee in voor de analyse, evaluatie en ondersteuning van het
beleid inzake communicatie door grotere projecten in handen te nemen
of mee op te starten.

Bij het realiseren van de doelstellingen hou je rekening met de
voorziene instructies en de regelgeving.

Profiel

e Je bezit een diploma van professionele/academische bachelor of
gelijkwaardige competenties door ervaring.

e Je hebt ervaring met online communicatie, zowel inhoudelijk als
uitvoerend.

¢ Een goed oog voor vormgeving strekt tot aanbeveling.

¢ Je hebt een grondige kennis van de opleidingen van een Faculteit
Letteren en Wijsbegeerte en met het communiceren over het onderwijs,
onderzoek en dienstverlening van een Faculteit Letteren en Wijsbe-
geerte.

¢ Je kan vlot overweg met Microsoft365, en in het bijzonder met
Dynamics.
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¢ Je beschikt over een zeer goede mondelinge en schriftelijke kennis
van het Nederlands en Engels.

¢ Je gaat klantvriendelijk, integer, creatief, kwaliteitsgericht en
samenwerkingsgericht te werk.

¢ Je bent sterk in plannen en organiseren, denkt vooruit, werkt
autonoom en proactief.

e Je bent bereid tot avond- en weekendwerk in het kader van
facultaire evenementen.

Aanbod
* We bieden je een benoeming in vast dienstverband als ambtenaar.

* Je ontvangt een bruto maandwedde binnen de gradenvork 5.1-7.1
van de loonschalen van het Administratief en Technisch Personeel. Je
aanvangsgraad (doorgaans graad 5) hangt af van je relevante profes-
sionele ervaring. Bij een deeltijdse aanstelling wordt je salaris pro rata
berekend op basis van het tewerkstellingspercentage.

. Je krijgt ~ maaltijdcheques, ecocheques, internet-
connectiviteitsvergoeding en een fietsvergoeding of volledige terugbe-
taling van je woon-werkverkeer met het openbaar vervoer.

* Je kan volgens een flexibele arbeidstijdregeling werken.

* Je hebt 40 vakantiedagen en een week collectieve sluiting tussen
Kerstmis en Nieuwjaar.

* Je werkt grotendeels op de Stadscampus, in een dynamische en
stimulerende werkomgeving.

* Lees hier meer over werken bij de Universiteit Antwerpen en
ontdek alle andere voordelen.

Solliciteren?

* Je kan tot en met 9 september 2026 voor deze vacature solliciteren
via het online sollicitatieplatform van de Universiteit Antwerpen. Klik
op de knop ‘solliciteren” en vervolledig het online sollicitatieformulier.
Voeg volgende bijlages toe :

* een motivatiebrief
e CV.

* De selectiecommissie bekijkt zo snel mogelijk na de sollicitatie-
deadline alle sollicitaties. Zodra er een beslissing genomen is, brengen
we je op de hoogte. Als je na de preselectie nog steeds in aanmerking
komt, word je geinformeerd over de eventuele volgende stap(pen) in
de selectieprocedure.

* Bij vragen over het online sollicitatieformulier kan je de Frequently
Asked Questions raadplegen of mailen naar jobs@uantwerpen.be. Bij
inhoudelijke vragen over de functie kan je contact opnemen met
Virginie Coucke, faculteitsdirecteur (virginie.coucke@uantwerpen.be)
of Michelle Coenen, stafmedewerker communicatie
(michelle.coenen@uantwerpen.be).

De Universiteit Antwerpen is een duurzame, gezinsvriendelijke
organisatie die maximaal in de groei van medewerkers investeert. We
stimuleren diversiteit en hechten veel belang aan een inclusieve werk-
omgeving met gelijke kansen - ongeacht gender, functiebeperking,
afkomst, levensbeschouwing, seksuele oriéntatie of leeftijd.

Wij moedigen mensen met een diverse achtergrond en diverse
eigenschappen aan om te solliciteren.
(2032)

Universiteit Antwerpen

De Universiteit Antwerpen is een dynamische, toekomstgerichte
universiteit. We bieden vernieuwend academisch onderwijs aan meer
dan 20 000 studenten, verrichten baanbrekend wetenschappelijk
onderzoek en spelen een belangrijke dienstverlenende rol in de
maatschappij. Met meer dan 6 000 medewerkers uit 100 verschillende
landen bouwen we dagelijks aan de wereld van morgen. Samen
verleggen we grenzen en geven we de richting aan. De richting van de
toekomst. En die kan jij mee bepalen.

De Faculteit Ontwerpwetenschappen van de Universiteit Antwerpen
zoekt een voltijdse stafmedewerker onderwijsinnovatie en
-kwaliteitszorg.

Functie

Het is je taak om het bestuur van de faculteit en de opleidingen te
ondersteunen op het vlak van onderwijsinnovatie en -kwaliteit. In
overleg met en onder aansturing van de ZAP-codrdinator van de
facultaire Cel voor Innovatie en Kwaliteit van het Onderwijs (CIKO),
de instellingsbrede werkgroep (Werkgroep Innovatie en Kwaliteitszorg
Onderwijs (WIKO)) en de decaan werk je aan het verbeteren en
waarborgen van de kwaliteit van de opleidingen van de faculteit,
binnen de krijtliinen van de visie op onderwijs van de Universiteit
Antwerpen.

De functie omvat onder andere de volgende concrete opdrachten :

¢ Je formuleert samen met de domeincodrdinator onderwijs beleids-
voorstellen en implementeert de visie en een data-driven beleid ter
verbetering van de kwaliteit van het onderwijs binnen de faculteit.

¢ Je stimuleert de onderwijscommissies en docenten tot kritische
reflectie op hun onderwijs en mogelijkheden tot actualisering, verbete-
ring en innovatie.

e Je ondersteunt de UFOO-stafmedewerker en de domeincoordi-
nator onderwijs bij de realisatie van onderwijsinnovatieprojecten
binnen de faculteit en de universitaire projecten voor onderwijsontwik-
keling (UFOO).

e Je coordineert de interne onderwijsevaluaties : de evaluaties van
opleidingsonderdelen, focusgroepgesprekken met studenten, studie-
tijdmetingen en programma-evaluaties. Je plant de evaluaties, neemt
ze af, verwerkt en analyseert ze, levert er feedback op en volgt ze op. Je
ondersteunt de onderwijscommissies bij hun feedback aan de
studenten.

* Je begeleidt en ondersteunt mee de opleidingen bij de implemen-
tatie van nieuwe onderwijsvormen, het toetsbeleid, de online cursus-
informatie en de onderwijsportfolio’s.

¢ Je brengt de slaagcijfers in kaart, doet samen met de domeincodr-
dinator onderwijs voorstellen voor een beleid om de slaagcijfers te
verbeteren en draagt bij tot de implementatie van dit beleid.

¢ Je begeleidt en ondersteunt de opleidingen bij de voorbereiding en
verwerking van interne en externe opleidingsbeoordelingen en van de
instellingsreviews.

¢ Je volgt de opleidingsbeoordelingen op, in het bijzonder met het
oog op de verwerking van de aanbevelingen.

¢ Je overlegt geregeld met de CIKO-codrdinator en het faculteits-
bestuur.

¢ Je brengt de CIKO-aangelegenheden naar voor op de relevante
vergaderingen en zorgt voor de uitvoering van de gemaakte beleids-
keuzes en genomen beslissingen.

¢ Je overlegt en werkt samen met je directe collega’s van het Team
onderwijs en de andere collega’s op het decanaat, met de CIKO-
stafmedewerkers van de andere faculteiten en met het Departement
Onderwijs van de universiteit.

* Je zorgt in het algemeen voor een goede en correcte communicatie
over je domein.

Profiel

¢ Je bezit een masterdiploma of gelijkwaardige competenties door
ervaring.

e Ervaring met onderwijsinnovatie of kwaliteitszorg strekt tot
aanbeveling. Affiniteit met het onderwijs in opleidingen ontwerpwe-
tenschappen is een pluspunt.

¢ Je hebt voeling met het analyseren van cijfergegevens en weet die
overzichtelijk te presenteren.

¢ Je communiceert vlot en correct in het Nederlands en het Engels,
zowel mondeling als schriftelijk.

¢ Je bent diplomatisch, klantvriendelijk, integer, creatief, kwaliteits-
en samenwerkingsgericht.

* Je bent sterk in procesmatig plannen en organiseren en je kan
zowel zelfstandig als in team werken.

¢ Je kan vlot overweg met Microsoft 365 en hebt affiniteit met het
gebruik van ICT in het onderwijs.
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Aanbod
* We bieden je een benoeming in vast dienstverband als ambtenaar.

¢ Je ontvangt een bruto maandwedde in de gradenvork 7.1-9.1 van
de loonschalen van het Administratief en Technisch Personeel. Je
aanvangsgraad (doorgaans graad 7) hangt af van je relevante profes-
sionele ervaring.

e Je krijgt maaltijdcheques, ecocheques, een internet-
connectiviteitsvergoeding en een fietsvergoeding of volledige terugbe-
taling van je woon-werkverkeer met het openbaar vervoer.

e We hechten veel belang aan jouw permanente vorming en
persoonlijke groeimogelijkheden.

¢ Je hebt 40 vakantiedagen en een week collectieve sluiting tussen
Kerstmis en Nieuwjaar.

e Je werkt grotendeels op de Stadscampus (site Mutsaard), in een
aangename en uitdagende werkomgeving binnen een dynamische
faculteit.

* Je kan volgens een flexibele arbeidstijdregeling werken in een
combinatie van kantoor- en telewerk.

* Lees hier meer over werken bij de Universiteit Antwerpen en
ontdek alle andere voordelen.

Solliciteren?

* Je kan tot en met 9 september 2026 voor deze vacature solliciteren
via het online sollicitatieplatform van de Universiteit Antwerpen. Klik
op de knop ‘solliciteren’, vervolledig het online sollicitatieformulier en
voeg zeker je motivatiebrief toe.

* De selectiecommissie bekijkt zo snel mogelijk na de sollicitatie-
deadline alle sollicitaties. Zodra er een beslissing genomen is, brengen
we je op de hoogte. Als je na de preselectie nog steeds in aanmerking
komt, word je geinformeerd over de eventuele volgende stap(pen) in
de selectieprocedure.

e Bij vragen over het online sollicitatieformulier kan je de Frequently
Asked Questions raadplegen of mailen naar jobs@uantwerpen.be. Bij
vragen over de functie kan je contact opnemen met Hilde De
Vleeschhauwer, domeincoordinator onderwijs (03-2651938 of
hilde.devleeschhauwer@uantwerpen.be).

De Universiteit Antwerpen is een duurzame, gezinsvriendelijke
organisatie die maximaal in de groei van medewerkers investeert. We
stimuleren diversiteit en hechten veel belang aan een inclusieve werk-
omgeving met gelijke kansen - ongeacht gender, functiebeperking,
afkomst, levensbeschouwing, seksuele oriéntatie of leeftijd.

Wij moedigen mensen met een diverse achtergrond en diverse
eigenschappen aan om te solliciteren.
(2033)

Bewindvoerders

Administrateurs

Betreuer

Justice de paix du 2° canton de Schaerbeek
Désignation
Justice de paix du 2° canton de Schaerbeek.

Par ordonnance du 26 aott 2026, le juge de paix du 2° canton de
Schaerbeek a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment a 'article 492/1 de ’ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de
I'ancien Code civil.

Naci SAYDAN, né a Istanbul le 24 mai 1962, domicilié a 1030 Schaer-
beek, Clos du Chemin Creux 6 A, personne a protéger, a été placé/
placée sous un régime de représentation.

Deborah SAYDAN, domiciliée a 1030 Schaerbeek, Avenue Eugene
Demolder 19 ET03, a été désignée en qualité d’administrateur pour la
personne et les biens de la personne protégée susdite.

Mika il SAYDAN, domicilié a 1180 Uccle, Rue des Poussins 5, a été
désigné en qualité d’personne de confiance de la personne protégée
susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135993

Justice de paix du 2° canton de Schaerbeek

Mainlevée

Justice de paix du 2° canton de Schaerbeek.

Par ordonnance du 26 aofit 2026, le juge de paix du 2° canton de
Schaerbeek a mis fin aux mesures de protection a 1’égard de la personne
et/ou des biens concernant :

Luc FELTZ, né a Ixelles le 16 octobre 1961, domicilié a 1030 Schaer-
beek, Rue Victor Hugo 53 1, a été placé/placée sous un régime de
représentation du juge de paix du 2° canton de Schaerbeek.

Alexandra BENOIT, avocat, dont le cabinet est établi a 1081 Koekel-
berg, Avenue du Chateau 22/btel5, a été déchargée de sa mission de
administrateur des biens de la personne protégée susdite.

Jaden HEBERT, domiciliée a 44800 Saint-Herblain, Rue de la
Camargue 29, a été déchargée de sa mission de personne de confiance
de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135997

Justice de paix du canton d’Ixelles
Désignation

Justice de paix du canton d’Ixelles

Par ordonnance du 26 aott 2026, le juge de paix du canton d'Ixelles
a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément a
I’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou a l’article 499/7 de 'ancien
Code civil.

Amaury Vernaeve, né a Etterbeek le 13 mai 1992, domicilié a
1050 Ixelles, Chaussée d'Ixelles 120/3e, personne a protéger, a été placé
sous un régime de représentation.

Valérie Briick, avocat, dont les bureaux sont situés a 1060 Saint-Gilles,
Rue Defacqz 78/b10, a été désignée en qualité d’administrateur des
biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135976

Justice de paix du canton de Dinant

Désignation

Justice de paix du canton de Dinant

Par ordonnance du 27 aofit 2026, le juge de paix du canton de Dinant
a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément a
larticle 492/1 de 1’ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de 1’ancien
Code civil.

Klasiena VAN SOEST, née a Amsterdam le 17 avril 1951, domiciliée
a 5550 Vresse-sur-Semois, rue de la Douane, Pussemange, 6, personne a
protéger, a été placée sous un régime de représentation.
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Maitre Christine CAVELIER, avocate, ayant établi son Cabinet a
6833 Bouillon, rue du Champ de Tu, 33, a été désignée en qualité
d’administrateur des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135972

Justice de paix du canton de Dinant
Désignation

Justice de paix du canton de Dinant

Par ordonnance du 27 aofit 2026, le juge de paix du canton de Dinant
a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément a
I’article 492 /1 de l’ancien Code civil et/ou a l’article 499/7 de "ancien
Code civil.

Gerda AERTS, née a Kasterlee le 5 septembre 1944, domiciliée
5550 Vresse-sur-Semois, rue d’Hérissart, Bohan 190, résidant
5575 Gedinne, résidence “de Boiron”, rue du Boiron 24, personne
protéger, a été placée sous un régime de représentation.

[SUIg g Vg

Maitre Camille LISART, avocat, dont les bureaux sont établis a
6830 Bouillon, rue Georges Lorand 11, a été désignée en qualité
d’administrateur des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135973

Justice de paix du canton de Dinant
Désignation

Justice de paix du canton de Dinant

Par ordonnance du 27 aofit 2026, le juge de paix du canton de Dinant
a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément a
l'article 492/1 de l'’ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de l’ancien
Code civil.

Madame Monique MATHOT, née a Celles (lez-Dinant)
le 21 mai 1947, domiciliée a 5561 Houyet, Bel-Air, Celles 8, personne a
protéger, a été placée sous un régime de représentation.

Monsieur Cédric ETIENNE, domicilié a 5590 Ciney, Rue des
Ecoles (Haversin) 101, a été désigné en qualité d’administrateur de la
personne et des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135995

Justice de paix du canton de Dinant
Désignation

Justice de paix du canton de Dinant

Par ordonnance du 27 aotit 2026, le juge de paix du canton de Dinant
a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément a
I’article 492 /1 de l’ancien Code civil et/ou a l’article 499/7 de ’ancien
Code civil.

Monsieur Pascal DELARUE, né a Maubert-Fontaine le 25 juillet 1966,
domicilié a 5530 Yvoir, Avenue de Champalle 26 B/2, personne a
protéger, a été placé sous un régime de représentation.

Maitre Raphaél PAPART, avocat, dont les bureaux sont établis a
5520 Onhaye, Place Collignon 13, a été désigné en qualité d’adminis-
trateur des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne

peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/136000

Justice de paix du canton de Dinant

Remplacement

Justice de paix du canton de Dinant

Par ordonnance du 25 aofit 2026, le juge de paix du canton de Dinant
a, conformément a ’article 492/4 de l’ancien Code civil, a mis fin a la
mission de Maitre Gilles GRUSLIN, dont le cabinet est situé a
5300 Andenne, Avenue Roi Albert, 25, en sa qualité d’administrateur
de la personne et des biens de:

Madame Emma PIROT, née a Gesves le 26 aofit 1938, domiciliée a
5336 Assesse, Rue des Héritages 5, résidant a Armonea, rue du
Tchaurnia 32 a 5560 Houyet

Maitre Jean-Grégoire SEPULCHRE, dont le cabinet est sis a
5570 Beauraing, Place de Seurre, 34B, a été désignée en qualité de
nouvel administrateur des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135987

Justice de paix du canton de Jodoigne
Désignation

Justice de paix du canton de Jodoigne

Par ordonnance du 25 aofit 2026, le juge de paix du canton de
Jodoigne a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment a l'article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de
I'ancien Code civil.

Jacqueline Roggen, née a Schaerbeek le 23 octobre 1950, domiciliée a
1390 Grez-Doiceau, Avenue des Sapins 11, résidant Du Parc avenue des
Sapins 27 a 1390 Grez-Doiceau, personne a protéger, a été placée sous
un régime de représentation.

Christel Delvaux, avocat a 5500 Dinant, Rue Alexandre DAOUST 63,
a été désignée en qualité d’administrateur de la personne et des biens
de la personne protégée susdite.

Gérald Gesché, domicilié a 1421 Braine-l’Alleud, Rue de la
Houlette 4, a été désigné en qualité de personne de confiance de la
personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/136006

Justice de paix du canton de Jodoigne
Désignation

Justice de paix du canton de Jodoigne.

Par ordonnance du 25 aolt 2026, le juge de paix du canton de
Jodoigne a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment a 'article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de
I'ancien Code civil.

Suzanne Briers, née a Autre-Eglise le 23 mars 1934, domiciliée a
1360 Perwez, Avenue Wilmart 19, résidant au sein de la résidence
"Trémouroux” a Avenue du Général Jadot 11 a 1360 Perwez, personne
a protéger, a été placée sous un régime de représentation.

Patrick Flabat, domicilié a 1390 Grez-Doiceau, Allée des Pins
Sylvestres 3, a été désigné en qualité d’administrateur de la personne
et des biens de la personne protégée susdite.

Didier Flabat, domicilié a 1360 Perwez, Avenue Wilmart 19, a été
désigné en qualité de personne de confiance de la personne protégée
susdite.

Joél Flabat, domicilié a 5080 La Bruyere, Rue de Namur, Warisoulx §,
a été désigné en qualité de personne de confiance de la personne
protégée susdite.
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Béatrice Flabat, domiciliée a 1367 Ramillies, Rue de Perwez 16, a été
désignée en qualité de personne de confiance de la personne protégée
susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/136010

Justice de paix du canton de Jodoigne

Remplacement

Justice de paix du canton de Jodoigne

Par ordonnance du 25 aoft 2026, le juge de paix du canton de
Jodoigne a, conformément a l'article 492/4 de I'ancien Code civil,
modifié les mesures de protection de la personne concernant :

Jonathan POILVACHE, né a Lille le 10 novembre 1991, domicilié a
1390 Grez-Doiceau, Rue Jules Deville 8 000A, résidant Les Anémones
rue du Pétrau 11 a 1390 Grez-Doiceau, a été placé sous un régime de
représentation par ordonnance du juge de paix du canton de Jodoigne.

Conformément a l’article 496 /7 de I’ancien Code civil, Monsieur Yves
Poilvache a été remplacé par Me Claudine Vroonen, avocate a
1420 Braine-1"Alleud, avenue du Japon, 35/3.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/136001

Justice de paix du deuxieme canton de Liege
Désignation

Justice de paix du deuxieme canton de Liege.

Par ordonnance du 27 aotit 2026, le juge de paix du deuxiéme canton
de Liege a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment a 'article 492/1 de ’ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de
I’ancien Code civil.

Monsieur Patrick HORION, né a Liege le 8 mai 1969, domicilié a
4000 Liege, Place Saint-Jacques 13, personne a protéger, a été placé sous
un régime de représentation.

Maitre Tanguy KELECOM, avocat, dont les bureaux sont établis a
4020 Liege, rue des Ecoliers 7, a été désigné en qualité d’administrateur
de la personne et des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/136013

Justice de paix du deuxieme canton de Liege

Remplacement

Justice de paix du deuxieme canton de Liege

Par ordonnance du 27 aofit 2026, le juge de paix du deuxiéme canton
de Liege a, conformément a l'article 492/4 de l'ancien Code civil,
modifié les mesures de protection a 1'égard de :

Madame Marie de LAMOTTE, née a Liége le 20 juillet 1939,
domiciliée a la M.R.S. Val Mosan située a 4000 Liége, Rue Louise
Michel 5.

Conformément a ’article 496/7 de l’ancien Code civil, Maitre Joélle
CHAPELIER, dont les bureaux sont situés a 4000 Liege, Rue Félix
Vandersnoeck 31 a été déchargé de sa mission d’administrateur des
biens de la personne protégée susdite.

Maitre Albert VANDERWECKENE, dont les bureaux sont établis a
4000 Liege, Avenue Blonden 11, a été désigné en qualité de nouvel
administrateur des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/136014

Justice de paix du premier canton de Charleroi
Désignation

Justice de paix du premier canton de Charleroi.

Par ordonnance du 26 aotit 2026, le juge de paix du premier canton
de Charleroi a prononcé les mesures de protection suivantes, confor-
mément a l'article 492/1 de 1’ancien Code civil et/ou a larticle 499/7
de l'ancien Code civil.

Murat Savas, né a Charleroi le 20 décembre 1971, domicilié a
6060 Gilly, Rue des Bouillons 96/1, personne protégée, a été placé sous
un régime de représentation.

Vincent Desart, avocat a 6000 Charleroi, Boulevard Pierre
Mayence, 35, a été désigné en qualité d’administrateur de la personne
et des biens de la personne protégée susdite.

Ayse Savas, domiciliée a 1703 Dilbeek, Rumoldusstraat 67, a été
désignée en qualité de personne de confiance de la personne protégée
susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135994

Justice de paix du premier canton de Charleroi
Désignation

Justice de paix du premier canton de Charleroi

Par ordonnance du 26 aott 2026, le juge de paix du premier canton
de Charleroi a prononcé les mesures de protection suivantes, confor-
mément a l'article 492/1 de 'ancien Code civil et/ou a l’article 499/7
de l'ancien Code civil.

Monique Gerard, née a Seilles le 18 décembre 1941, domiciliée a
6238 Liberchies, Rue de la Marache(LUT) 57, résidant Résidence No
P’tit Nid Impasse du Major 1 a 6060 Gilly, personne protégée, a été
placée sous un régime de représentation.

Véronique Bourgeois, domiciliée a 6180 Courcelles, Rue du Nord 103,
a été désignée en qualité d’administrateur des biens de la personne
protégée susdite.

Nathalie Bourgeois, domiciliée a 6224 Fleurus, Rue Tienne du
Moine 39, a été désignée en qualité d’personne de confiance de la
personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne

peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135996

Justice de paix du premier canton de Charleroi

Mainlevée

Justice de paix du premier canton de Charleroi.

Par ordonnance du 26 aoft 2026, le juge de paix du premier canton
de Charleroi a mis fin aux mesures de protection a I'égard de la
personne et des biens concernant :

Gennadiy Ponomarov, né a Leninsky le 8 janvier 1982, domicilié a
6000 Charleroi, Rue Basslé 12 001, a été placée sous un régime de
représentation par ordonnance du 24 avril 2024 du juge de paix du
premier canton de Charleroi.
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Benjamin Van Dorpe, avocat a 6061 Charleroi, rue 't Serclaes de
Tilly, 49-51, a été déchargé de sa mission d’administrateur de la
personne et des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135998

Justice de paix du premier canton de Mons
Désignation

Justice de paix du premier canton de Mons

Par ordonnance du 25 aofit 2026, le juge de paix du premier canton
de Mons a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment a l'article 492/1 de I'ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de
I’ancien Code civil.

Jean-Louis Cacheux, né a Dour le 23 décembre 1948, domicilié a
7370 Dour, Rue des Cerisiers 6, résidant Boulevard Président Kennedy 2
a 7000 Mons, personne protégée, a été placé sous un régime de
représentation.

Philippe MAHIEU, avocat, dont le cabinet est sis a 7333 Saint-
Ghislain, rue Defuisseaux 127, a été désigné en qualité d’administrateur
des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

Pour extrait conforme : le greffier, (signé) Stéphanie Michel

2026/135983

Justice de paix du premier canton de Mons
Désignation

Justice de paix du premier canton de Mons

Par ordonnance du 25 aofit 2026, le juge de paix du premier canton
de Mons a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment a l'article 492/1 de I'ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de
I'ancien Code civil.

Marie-Jeanne Menier, née a le 30 aotit 1947, domiciliée a 7000 Mons,
Route d’Obourg 37, personne a protéger, a été placée sous un régime
de représentation.

Maitre Jean-Francois GODEAU, avocat, dont le cabinet est sis a
7000 Mons, Chemin du Versant 72/1, a été désigné en qualité
d’administrateur des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

Pour extrait conforme : le greffier, (signé) Stéphanie Michel

2026/135985

Justice de paix du premier canton de Namur
Désignation

Justice de paix du premier canton de Namur

Par ordonnance du 21 aotit 2026 (26B1285 - rép 3543 /2026 - 26R9996),
le juge de paix du premier canton de Namur a prononcé les mesures de
protection suivantes, conformément a l'article 492/1 de 1’ancien Code
civil et/ou a l'article 499/7 de ’ancien Code civil.

Marie-Christine MASSON, né a le 25 avril 1950, domicilié a
5001 Namur, Avenue Jean Pochet 112, personne a protéger, a été placée
sous un régime de représentation.

Jean-Frangois Detaille, domicilié a 5190 Jemeppe-sur-Sambre, Rue
des Campagnes,Spy, 19, a été désigné en qualité d’administrateur des
biens de la personne protégée susdite.

Juliette DETAILLE, domiciliée a 5190 Jemeppe-sur-Sambre, Rue Des
Campagnes 19, a été désignée en qualité de personne de confiance de
la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135969

Justice de paix du premier canton de Namur
Désignation

Justice de paix du premier canton de Namur.

Par ordonnance du 21 aoft 2026 (26B1350 - rép 3546/2026 -
26R10312), le juge de paix du premier canton de Namur a prononcé les
mesures de protection suivantes, conformément a l'article 492/1 de
I’ancien Code civil et/ou a l’article 499/7 de ’ancien Code civil.

Noah BALENGHIEN, né a Soignies le 21 aott 2008, domicilié a
5000 Namur, Rue des Brasseurs 172/0031, résidant Institut Royal
Familial, Rue Emile Vandervelde 240 a 6534 Gozée, personne a
protéger, a été placé sous un régime de représentation.

Frangoise DELHAYE, avocate, dont le cabinet est établi a
5100 Namur, Rue Mazy 59/12, a été désigné en qualité d’administrateur
de la personne et des biens de la personne protégée susdite.

Carole BALENGHIEN, domiciliée a 5000 Namur, Rue des Bras-
seurs 172/0031, a été désignée en qualité de personne de confiance de
la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135970

Justice de paix du premier canton de Wavre
Désignation

Justice de paix du premier canton de Wavre.

Par ordonnance du 25 aofit 2026, le juge de paix du premier canton
de Wavre a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment a 'article 492/1 de 'ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de
I'ancien Code civil.

Fernande Vanstippen, née a Bruxelles le 1 juin 1943, domiciliée a
1330 Rixensart, Rue du Plagniau 28, personne a protéger, a été placée
sous un régime de représentation.

Jérome HAVET, Avocat, dont le cabinet se situe a 1410 Waterloo,
avenue Reine Astrid 78, a été désigné en qualité d’administrateur de la
personne et des biens de la personne protégée susdite.

Claude De Clercq, domicilié a 2000 Antwerpen, Cadixstraat 23 3407,
a été désigné en qualité de personne de confiance de la personne
protégée susdite.

Sylvie De Clercq, domiciliée a 1400 Nivelles, Mont Saint-Roch 34, a
été désignée en qualité de personne de confiance de la personne
protégée susdite.

Valérie De Clercq, domiciliée a 1330 Rixensart, Rue du Plagniau 28, a
été désignée en qualité de personne de confiance de la personne
protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135992
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Justice de paix du premier canton de Wavre
Désignation

Justice de paix du premier canton de Wavre.

Par ordonnance du 25 aofit 2026, le juge de paix du premier canton
de Wavre a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment a 'article 492/1 de ’ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de
I’ancien Code civil.

Xavier MARCHAL, né a Namur le 11 avril 1972, domicilié a
5330 Assesse, rue Taille d’'Harscamps 23, résidant Clinique du Bois de
la Pierre Chaussée de Namur 201, a 1300 Wavre, personne a protéger, a
été placée sous un régime de représentation.

Michaéla HALEN, domiciliée a 5537 Anhée, Chaussée de
Namur 1 bte 1, a été désigné en qualité d’administrateur de la personne
de la personne protégée susdite.

André MARCHAL, domicilié a 5537 Anhée, Chaussée de
Namur 1 bte 1, a été désigné en qualité d’administrateur des biens de
la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135999

Justice de paix du premier canton de Wavre

Remplacement

Justice de paix du premier canton de Wavre

Par ordonnance du 25 aofit 2026, le juge de paix du premier canton
de Wavre a, conformément a l’article 492/4 de l'ancien Code civil,
modifié les mesures de protection a I'égard des biens de l'intéressé.

Kay Vandael, née a le 21 aott 1947, domiciliée a 1325 Chaumont-
Gistoux, Voie des Champs 3, résidant Avenue Henri Lepage 3 a
1300 Wavre, a été placée sous un régime de représentation par
ordonnance du 29 juin 2026 du juge de paix du premier canton de
Wavre.

Conformément a l'article 496/7 de l'ancien Code civil, Monsieur
SMITS Guy a été remplacé par Maitre Astrid Duchéne comme
administrateur des biens et Madame Evelyne SMITS comme adminis-
trateur a la personne, domiciliées respectivement Place Alphonse
Bosch 16, 1300 Wavre, et Campagne Tenremonde 4, 1457 Walhain.

Conformément a l’article 496/7 de l’ancien Code civil, Monsieur
SMITS Guy, domicilié Voie des Champs, 3, a 1325 Chaumont-Gistoux,
a été déchargé de sa mission parmi les administrateurs des biens et de
la personne de la personne protégée susdite.

Conformément a l'article 496/7 de l’ancien Code civil, Madame
Evelyne SMITS a été remplacée par Monsieur SMITS Guy comme
personne de confiance. Madame Evelyne SMITS a été déchargée de sa
mission de personne de confiance de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135980

Justice de paix du quatrieme canton de Liege
Désignation

Justice de paix du quatriéme canton de Liege.

Par ordonnance du 26 aofit 2026, le juge de paix du quatrieme canton
de Liege a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment a 'article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de
I’ancien Code civil.

Monsieur Gilles PHILIPPET, né a le 25 avril 1984, domicilié a
4420 Saint-Nicolas, Rue de la Résistance 43, personne a protéger, a été
placé sous un régime de représentation.

Maitre Thierry JAMMAER, avocat, dont les bureaux sont établis a
4000 Liege, rue Courtois 16, a été désigné en qualité d’administrateur
des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne

peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/136002

Justice de paix du quatrieme canton de Liege
Désignation

Justice de paix du quatrieme canton de Liege.

Par ordonnance du 26 aofit 2026, le juge de paix du quatriéme canton
de Liege a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment a l'article 492/1 de I'ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de
I'ancien Code civil.

Monsieur Carmelo LAGO, né a Agrigento le 3 décembre 1946,

domicilié a 4420 Saint-Nicolas, Rue Voie des Vaux 333, personne a
protéger, a été placé sous un régime de représentation.

Maitre Tanguy KELECOM, avocat, dont les bureaux sont établis a
4020 Liege, rue des Ecoliers 7, a été désigné en qualité d’administrateur
de la personne et des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/136003

Justice de paix du quatriéeme canton de Liege
Désignation

Justice de paix du quatriéme canton de Liege.

Par ordonnance du 26 aotit 2026, le juge de paix du quatrieme canton
de Liege a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment a 'article 492/1 de 'ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de
I’ancien Code civil.

Madame Maria ALFANO, née a Agrigento le 2 avril 1950, domiciliée
a 4420 Saint-Nicolas, Rue Voie des Vaux 333, personne a protéger, a été
placée sous un régime de représentation.

Maitre Tanguy KELECOM, avocat, dont les bureaux sont établis a
4020 Liége, rue des Ecoliers 7, a été désigné en qualité d’administrateur
de la personne et des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne

peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/136005

Justice de paix du quatrieme canton de Liege
Désignation

Justice de paix du quatriéme canton de Liege

Par ordonnance du 26 aofit 2026, le juge de paix du quatrieme canton
de Liege a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment a 'article 492/1 de 'ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de
I’ancien Code civil.

Monsieur Damien BASTOGNE, né a Seraing le 27 mars 1989,
domicilié a 4430 Ans, Rue de 1'Egalité 48, personne a protéger, a été
placé sous un régime de représentation.

Maitre Sébastien CORMAN, avocat, dont le cabinet est situé a
4610 Beyne-Heusay, Grand Route 35, a été désigné en qualité
d’administrateur des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne

peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/136007
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Justice de paix du quatrieme canton de Liege
Désignation

Justice de paix du quatriéme canton de Liege

Par ordonnance du 26 aotit 2026, le juge de paix du quatrieme canton
de Liege a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment a l'article 492/1 de I'ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de
I'ancien Code civil.

Monsieur Dominique PORRETTA, né a Rocourt le 26 juin 1970,
domicilié a 4031 Liége, Rue Vaudrée 95/0002, personne a protéger, a
été placé sous un régime de représentation.

Maitre Eric TARICCO, avocat, dont le cabinet est établi a 4020 Liege,
Rue de Chaudfontaine 1, a été désigné en qualité d’administrateur des
biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/136008

Justice de paix du quatriéme canton de Liege
Désignation

Justice de paix du quatrieme canton de Liége

Par ordonnance du 26 aofit 2026, le juge de paix du quatrieme canton
de Liege a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment a 'article 492/1 de ’ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de
I'ancien Code civil.

Monsieur Thierry VANSTALLEN, né a Braine-1"Alleud le 20 novem-
bre 1961, domicilié a 4020 Liege, Rue Winston-Churchill 28/0021,
actuellement hospitalisé au CHU Sart Tilman situé Avenue de
I"'Hopital 1 a 4000 Liege, personne a protéger, a été placé sous un régime
de représentation.

Maitre Olivier DEVENTER, avocat, dont les bureaux sont établis a
4000 Liege, rue Sainte-Walburge 462, a été désigné en qualité
d’administrateur des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/136009

Justice de paix du quatrieme canton de Liege
Désignation

Justice de paix du quatriéme canton de Liege

Par ordonnance du 26 aofit 2026, le juge de paix du quatriéme canton
de Liege a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment a l'article 492/1 de I'ancien Code civil et/ou a l'article 499/7 de
I'ancien Code civil.

Madame Myriam DE CUYPER, née a Liege le 28 janvier 1967,
domiciliée a 4121 Neupré, Rue des Poétes 8, actuellement hospitalisée
au CHU Sart Tilman situé Avenue de 'Hopital 1 a 4000 Liege, personne
a protéger, a été placée sous un régime de représentation.

Maitre Olivier DEVENTER, avocat, dont les bureaux sont établis a
4000 Liege, rue Sainte-Walburge 462, a été désigné en qualité
d’administrateur des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/136011

Justice de paix du second canton de Namur
Remplacement

Justice de paix du second canton de Namur

Par ordonnance du 27 aotit 2026, le juge de paix du second canton de
Namur a, conformément a l’article 492 /4 de I’ancien Code civil, modifié
les mesures de protection a 1'égard des biens de l'intéressé.

Luigi PEDINELLI né a Baudour le 13 mai 1954, domicilié et résidant
a 5170 Profondeville, MRS Résidence Lyla, Rue du Centre(LV) 53, placé
sous un régime de représentation.

Conformément a l'article 496/7 de l’ancien Code civil, de Maitre
Baudhuin RASE, avocat dont les bureaux sont établis a 5100 Namur,
boulevard de la Meuse 25, a été remplacé par Maitre Marie-Pascale
ALLARD, avocate dont la cabinet est situé a 5000 Namur, Rue
Patenier 52, désignée en qualité de nouvel administrateur des biens de
la personne protégée susdite.

Conformément a l'article 496/7 de l'ancien Code civil, Maitre
Baudhuin RASE a été déchargé de sa mission parmi les administrateurs
des biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135974

Justice de paix du second canton de Namur
Remplacement

Justice de paix du second canton de Namur

Par ordonnance du 27 aotit 2026, le juge de paix du second canton de
Namur a, conformément a ’article 492 /4 de I’ancien Code civil, modifié
les mesures de protection a ’égard des biens de l'intéressée.

Arlette JASSOGNE, née a Etterbeek le 18 octobre 1951, domiciliée et
résidant a 1435 Mont-Saint-Guibert, Résidence de 1'Orne, Rue des
Tilleuls 44, placée sous un régime de représentation.

Conformément a ’article 496/7 de 1’ancien Code civil, Maitre Gilles
GRUSLIN, avocat dont le cabinet est établi a 5300 Andenne, Avenue
Roi Albert 25 a été remplacé par Maitre Jean-Frédéric EERDEKENS,
avocat dont le cabinet est situé a 5300 Andenne, Rue Rogier 25, désigné
en qualité de nouvel administrateur des biens de la personne protégée
susdite.

Conformément a ’article 496/7 de 1’ancien Code civil, Maitre Gilles
GRUSLIN, a été déchargé de sa mission parmi les administrateurs des
biens de la personne protégée susdite.

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne
peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135978

Justice de paix du second canton de Namur
Remplacement

Justice de paix du second canton de Namur

Par ordonnance du 27 aotit 2026, le juge de paix du second canton de
Namur a, conformément a l’article 492 /4 de I’ancien Code civil, modifié
les mesures de protection de la personne concernant :

Sylvia PRONCE, née a Namur le 29 septembre 1959, domiciliée et
résidant a 5000 Namur, L’Accueil Mosan, Avenue de Marlagne 205,
placée sous un régime de représentation.
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Conformément a l'article 496/7 de l'ancien Code civil, Maitre
Nathalie LEFEVRE, avocate dont le cabinet est situé a 5100 Namur,
Chaussée de Liege, 15, a été remplacée par Maitre Sophie PIERRET,
avocate dont les bureaux sont établis a 5002 Namur, Rue du Beau
Vallon, St-Servais, 128, désignée en qualité de nouvel administrateur
de la personne de la personne protégée susdite (Déja administrateur de
biens).

Les données a caractere personnel reprises dans cette publication ne

peuvent étre utilisées a d’autres fins que celle de porter la décision a la
connaissance des personnes tierces.

2026/135979

Vredegerecht van het eerste kanton Gent

Aanstelling

Vredegerecht van het eerste kanton Gent

Bij beschikking van 26 augustus 2026 heeft de vrederechter van het
eerste kanton Gent de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en/of artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Liliana De Gucht, geboren te Zele op 3 december 1950, wonende te
9000 Gent, Patijntjestraat 55, beschermde persoon, is geplaatst in een
stelsel van vertegenwoordiging.

Vanessa Carion, met kantoor te 9000 Gent, Gebroeders De Cock-
straat 2, werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon en de
goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/135975

Vredegerecht van het kanton Kapellen

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Kapellen

Bij beschikking van 27 augustus 2026 heeft de vrederechter van het
kanton Kapellen de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Emiel Van Quathem, geboren te Sint-Andries op 26 juli 1938,
wonende te 2910 Essen, Moerkantsebaan 81, in WZC Sint Michael, te
beschermen persoon, is geplaatst in een stelsel van vertegenwoordi-
ging.

Silke Lathouwers, advocaat, met kantoor te 2920 Kalmthout, Statie-
plein 9, werd aangesteld als bewindvoerder over de goederen van de
voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/135991

Vredegerecht van het kanton Lier

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Lier

Bij beschikking van 27 augustus 2026 heeft de vrederechter van het
kanton Lier de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Monique Van Dal, geboren te Brugge op 3 januari 1940, wonende te
2800 Mechelen, Molenbergstraat 18, verblijvend UPC Duffel, Stations-
straat 22c te 2570 Duffel, beschermde persoon, is geplaatst in een stelsel
van vertegenwoordiging.

Elke Van Weerdt, advocaat met kantoor te 2800 Mechelen, Frederik
De Merodestraat 94-96, werd aangesteld als bewindvoerder over de
persoon en de goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/136004

Vredegerecht van het kanton Lokeren

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Lokeren

Bij beschikking van 27 augustus 2026 heeft de vrederechter van het
kanton Lokeren de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Linda Franki, geboren te Sleidinge op 10 november 1957, wonende te
9120 Beveren-Kruibeke-Zwijndrecht, Cretenborchlaan 9, beschermde
persoon, is geplaatst in een stelsel van vertegenwoordiging.

Line Verstraeten, met kantoor te 9100 Sint-Niklaas, Vijfstraten 57,
werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon van de voor-
noemde beschermde persoon.

Maarten Wante, met kantoor 9100 Sint-Niklaas, Vijfstraten 57, werd
aangesteld als vertrouwenspersoon van de voornoemde beschermde
persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/135981

Vredegerecht van het kanton Lokeren

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Lokeren

Bij beschikking van 27 augustus 2026 heeft de vrederechter van het
kanton Lokeren de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Brent Verstraeten, geboren te Sint-Niklaas op 19 mei 2006, wonende
te 9190 Stekene, Varenstraat(STE) 23, verblijvend PC Sint-Hiéronymus,
Dalstraat 84 a te 9100 Sint-Niklaas, te beschermen persoon, is geplaatst
in een stelsel van vertegenwoordiging.

Stefan Verstraeten, wonende te 9190 Stekene, Varenstraat(STE) 23,
werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon en de goederen
van de voornoemde beschermde persoon.

Nina Asselman, wonende te 9190 Stekene, Varenstraat(STE) 23, werd
aangesteld als vertrouwenspersoon van de voornoemde beschermde
persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/135984

Vredegerecht van het kanton Lokeren
Opheffing
Vredegerecht van het kanton Lokeren

Bij beschikking van 27 augustus 2026 heeft de vrederechter van het
kanton Lokeren een einde gemaakt aan de beschermingsmaatregel ten
aanzien van de persoon met betrekking tot:

Liesbeth Pavloff, geboren te Mechelen op 22 december 2000,
wonende te 9111 Sint-Niklaas, Watermolenstraat 63 B002, geplaatst in
een stelsel van vertegenwoordiging bij beschikking van 18 novem-
ber 2021 van de vrederechter van het kanton te Lier.
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Ben Creve, met kantoor te 9250 Waasmunster, Eikenlaan 21, is
ontheven van zijn taak als bewindvoerder over de persoon van
voornoemde beschermde persoon.

Ben Creve, met kantoor te 9250 Waasmunster, Eikenlaan 21 blijft
aangesteld als bewindvoerder over de goederen van voornoemde
beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/135982

Vredegerecht van het kanton Menen

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Menen

Bij beschikking van 27 augustus 2026 heeft de vrederechter van het
kanton Menen de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Kris Vanhee, geboren te Tielt op 30 november 1978, wonende te
8851 Ardooie, Rodenbachstraat 22, beschermde persoon, is geplaatst in
een stelsel van vertegenwoordiging.

Gwendoline Supply, advocaat met kantoor te 8850 Ardooie, Stations-
straat 19, werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon en de
goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mO%en niet

gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/136012

Vredegerecht van het kanton Waregem

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Waregem

Bij beschikking van 27 augustus 2026 heeft de vrederechter van het
kanton Waregem de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Daniel Bauwens, geboren te Gent op 24 april 1951, wonende te
8710 Wielsbeke, Hernieuwenstraat 15, te beschermen persoon, is
geplaatst in een stelsel van vertegenwoordiging.

Tim Dierynck, die kantoor houdt te 8860 Lendelede, Stations-
straat 82A /0001, werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon
en de goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/135965

Vredegerecht van het kanton Wetteren

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Wetteren

Bij beschikking van 27 augustus 2026 heeft de vrederechter van het
kanton Wetteren de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Marc De Smet, geboren te Wetteren op 7 september 1955, wonende te
9260 Wichelen, Ertbrugstraat 30, verblijvend WZC Armonea, Boven-
boekakker 6-8 (kamer 223) te 9230 Wetteren, is geplaatst in een stelsel
van vertegenwoordiging.

Inge Stevens, met kantoor te 9200 Dendermonde, Sint-Gillislaan 117,
werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon en de goederen
van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet

gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/135988

Vredegerecht van het kanton Wetteren

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Wetteren

Bij beschikking van 27 augustus 2026 heeft de vrederechter van het
kanton Wetteren de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Rita Buyse, geboren te Melle op 4 januari 1950, wonende te
9090 Merelbeke-Melle, Driebunderputlaan 14 0014, verblijvend,
Wegvoeringstraat 65 te 9230 Wetteren, is geplaatst in een stelsel van
vertegenwoordiging.

Katia De Vos, met kantoor te 9070 Destelbergen, Tramstraat 5, werd
aangesteld als bewindvoerder over de goederen van de voornoemde
beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/135989

Vredegerecht van het kanton Wetteren

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Wetteren

Bij beschikking van 27 augustus 2026 heeft de vrederechter van het
kanton Wetteren de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Dirk De Pauw, geboren te Wetteren op 23 december 1960, wonende
te 9260 Wichelen, Hoogstraat 42, verblijvend, Bovenboekakker 6 te
9230 Wetteren, te beschermen persoon, is geplaatst in een stelsel van
vertegenwoordiging

Inge Stevens, met kantoor te 9200 Dendermonde, Sint-Gillislaan 117,
werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon en de goederen
van de voornoemde beschermde persoon.

Evelien De Pauw, wonende te 9230 Wetteren, Ezelstraat 36, werd
aangesteld als vertrouwenspersoon van de voornoemde beschermde
persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/135990

Vredegerecht van het kanton Wetteren

Vervanging

Vredegerecht van het kanton Wetteren

Bij beslissing van 27 augustus 2026, heeft de vrederechter van het
kanton Wetteren een einde gesteld aan de opdracht van Els Van
Eeckhoudt in hoedanigheid van bewindvoerder over de goederen van:

Nathan Ottoy, geboren te op 19 maart 2007, die woont te
9260 Wichelen, Wanzelesteenweg 49/ A

Catherine Grysolle, met kantoor te 9300 Aalst, Vrijheidstraat 8 werd
aangesteld als nieuwe bewindvoerder over de goederen van de
voornoemde beschermde persoon.
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Andy Ottoy, die woont te 9260 Wichelen, Wanzelesteenweg 49 A000
werd aangesteld als vertrouwenspersoon van de voornoemde
beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/135986

Vredegerecht van het tweede kanton Kortrijk

Aanstelling

Vredegerecht van het tweede kanton Kortrijk

Bij beschikking van 27 augustus 2026 heeft de vrederechter van het
tweede kanton Kortrijk de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en/of artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Angelina van 't Westeinde, geboren te Gent op 15 juli 2008, wonende
te 8540 Deerlijk, Oliebergstraat 105, beschermde persoon, is geplaatst
in een stelsel van vertegenwoordiging.

Adrie van 't Westeinde, wonende te 8540 Deerlijk, Oliebergstraat 105,
werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon en de goederen
van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/135966

Vredegerecht van het tweede kanton Kortrijk

Aanstelling

Vredegerecht van het tweede kanton Kortrijk

Bij beschikking van 27 augustus 2026 heeft de vrederechter van het
tweede kanton Kortrijk de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en/of artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Pia Jouhki, geboren te Pyhajarvi op 10 maart 1952, wonende te
8510 Kortrijk, Schepenhuisstraat 62, beschermde persoon, is geplaatst
in een stelsel van vertegenwoordiging.

Sofie Debusschere, advocaat met kantoor te 8500 Kortrijk, President
Rooseveltplein 1, werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon
en de goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/135967

Vredegerecht van het tweede kanton Kortrijk

Aanstelling

Vredegerecht van het tweede kanton Kortrijk

Bij beschikking van 27 augustus 2026 heeft de vrederechter van het
tweede kanton Kortrijk de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en/of artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Bernice Casier, geboren te Roeselare op 25 september 1949, wonende
te 8560 Wevelgem, Stijn Streuvelslaan 1, verblijvend WZC Sint-Jozef,
Sint-Maartensplein 15 te 8560 Wevelgem, beschermde persoon, is
geplaatst in een stelsel van vertegenwoordiging.

Arne Verschuere, advocaat met kantoor te 8500 Kortrijk, Koning
Leopold I-straat 8/2, werd aangesteld als bewindvoerder over de
persoon en de goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet

gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/135968

Vredegerecht van het tweede kanton Kortrijk

Aanstelling

Vredegerecht van het tweede kanton Kortrijk

Bij beschikking van 27 augustus 2026 heeft de vrederechter van het
tweede kanton Kortrijk de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en/of artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Noél Vanhoutte, geboren te Moorsele op 26 november 1940, wonende
te 8560 Wevelgem, Salinusstraat 29, verblijvend WZC Sint-Camillus,
Kloosterstraat 21 te 8560 Wevelgem, beschermde persoon, is geplaatst
in een stelsel van vertegenwoordiging.

Dominique Dupont, wonende te 8560 Wevelgem, Hofbos 3, werd
aangesteld als bewindvoerder over de persoon en de goederen van de
voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/135977

Vredegerecht van het tweede kanton Kortrijk
Vervanging

Vredegerecht van het tweede kanton Kortrijk

Bij beschikking van 27 augustus 2026 heeft de vrederechter van het
tweede kanton Kortrijk overeenkomstig artikel 492/4 van het Oud
Burgerlijk Wetboek, ingevolge het overlijden op 17 juli 2026 van Andrea
De Deken, een nieuwe bewindvoerder aangesteld over de persoon en
de goederen van:

Simonne De Deken, geboren te Waregem op 6 januari 1958, wonende
in de VZW Groep UBUNTU X 8K te 8580 Avelgem, Bevrijdingslaan 36,
geplaatst in een stelsel van vertegenwoordiging bij beschikking
van 2 juni 2015 van de vrederechter van het kanton Harelbeke.

Overeenkomstig artikel 496/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek werd
Leona De Deken, die woont te 8570 Anzegem, Klijtberg 20, aangesteld
als nieuwe bewindvoerder.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2026/135971

Aanvaarding onder voorrecht van boedelbeschrijving
Burgerlijk Wetboek - artikel 4.49

Acceptation sous bénéfice d’inventaire
Code civil - article 4.49

De schuldeisers en legatarissen worden verzocht hun schuldvor-
deringen bij gewone aangetekende zending over te maken, gericht
aan de woonplaats die de declarant gekozen heeft en die in de
verklaring is vermeld, overeenkomstig artikel 4.49, §3, laatste lid van
het Burgerlijk Wetboek

Verklaring van aanvaarding onder voorrecht van boedelbeschrijving
op 25 augustus 2026 - Notaris DENYS Christiane - Woonplaatskeuze te
Natalie Maria Roberta NIESSEN 9200 Dendermonde, Plesbosstraat 2,
in de nalatenschap van Niessen Sidonie, geboren op 1927-10-31 te Gent,
rijksregisternummer 27.10.31-198.91, wonende te 9200 Dendermonde,
Plesbosstraat (SCH) 2, overleden op 15/01/2026.
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Verklaring van aanvaarding onder voorrecht van boedelbeschrijving
op 25 augustus 2026 - Notaris DENYS Christiane - Woonplaatskeuze te
Natalie Maria Roberta NIESSEN 9200 Dendermonde, Plesbosstraat 2,
in de nalatenschap van Michiels Camille Gaston, geboren
op 1932-07-29 te Schoonaarde, rijksregisternummer 32.07.29-225.14,
wonende te 9200 Dendermonde, Plesbosstraat (SCH) 2, overleden op
17/05/2026.

Verklaring van aanvaarding onder voorrecht van boedelbeschrijving
op 25 augustus 2026 - Notaris DENYS Christiane - Woonplaatskeuze te
Nawfel ZERROUAK 9280 Lebbeke, Korte Weversstraat 9, in de
nalatenschap van Zerrouak Noureddine, geboren op 1976-07-08 te
M'Cif M’'Sila, rijksregisternummer 76.07.08-535.94, wonende te
9280 Lebbeke, Korte Weversstraat(V. 29.05.1997 Korte Weverstraat) 9,
overleden op 26/05/2026.

Verklaring van aanvaarding onder voorrecht van boedelbeschrijving
op 25 augustus 2026 - Notaris DENYS Christiane - Woonplaatskeuze te
Noor El-Imane ZERROUAK 9280 Lebbeke, Korte Weversstraat 9, in de
nalatenschap van Zerrouak Noureddine, geboren op 1976-07-08 te
M’'Cif M’'Sila, rijksregisternummer 76.07.08-535.94, wonende te
9280 Lebbeke, Korte Weversstraat(V. 29.05.1997 Korte Weverstraat) 9,
overleden op 26/05/2026.

Verklaring van aanvaarding onder voorrecht van boedelbeschrijving
op 25 augustus 2026 - Notaris DENYS Christiane - Woonplaatskeuze te
Nassim Farhat ZERROUAK 9280 Lebbeke, Korte Weversstraat 9, in de
nalatenschap van Zerrouak Noureddine, geboren op 1976-07-08 te
M’'Cif M’'Sila, rijksregisternummer 76.07.08-535.94, wonende te
9280 Lebbeke, Korte Weversstraat(V. 29.05.1997 Korte Weverstraat) 9,
overleden op 26/05/2026.

Verklaring van aanvaarding onder voorrecht van boedelbeschrijving
op 25 augustus 2026 - Notaris DENYS Christiane - Woonplaatskeuze te
Narjis ZERROUAK 9280 Lebbeke, Korte Weversstraat 9, in de nalaten-
schap van Zerrouak Noureddine, geboren op 1976-07-08 te M'Cif
M'Sila, rijksregisternummer 76.07.08-535.94, wonende te 9280 Lebbeke,
Korte Weversstraat(V. 29.05.1997 Korte Weverstraat) 9, overleden op
26/05/2026.

Verklaring van aanvaarding onder voorrecht van boedelbeschrijving
op 25 augustus 2026 - Notaris DENYS Christiane - Woonplaatskeuze te
Nizar Abdelrahman ZERROUAK 9280 Lebbeke, Korte Weversstraat 9,
in de nalatenschap van Zerrouak Noureddine, geboren
op 1976-07-08 te M'Cif M'Sila, rijksregisternummer 76.07.08-535.94,
wonende te 9280 Lebbeke, Korte Weversstraat(V. 29.05.1997 Korte
Weverstraat) 9, overleden op 26/05/2026.

Verklaring van aanvaarding onder voorrecht van boedelbeschrijving
op 25 augustus 2026 - Notaris DI GESUALDO Vanessa - Woonplaats-
keuze te Linda DE HERTOGH 1740 Ternat, Bodegemstraat 60, in de
nalatenschap van De Hertogh Roger, geboren op 1955-10-14 te Ternat,
rijksregisternummer 55.10.14-399.18, wonende te 1070 Anderlecht,
Bergense Steenweg 651, overleden op 19/08/2017.

Verklaring van aanvaarding onder voorrecht van boedelbeschrijving
op 25 augustus 2026 - Notaris DENYS Christiane - Woonplaatskeuze te
Naoual OGAB 9280 Lebbeke, Korte Weversstraat 9, in de nalatenschap
van Zerrouak Noureddine, geboren op 1976-07-08 te M'Cif M'Sila,
rijksregisternummer 76.07.08-535.94, wonende te 9280 Lebbeke, Korte
Weversstraat(V. 29.05.1997 Korte Weverstraat) 9, overleden op
26/05/2026.

2026/135964

Les créanciers et les légataires sont invités a faire connaitre leurs
créances par avis recommandé, envoyé au domicile élu par le
déclarant et mentionné dans la déclaration, conformément a I’article
4.49, §3, dernier alinéa du Code Civil.

Déclaration ~ d’acceptation sous bénéfice d’inventaire du
27 aotit 2026 - Notaire ROBINET Sophie - Election de domicile a Sophie
Robinet, société notariale 6870 Saint-Hubert, Rue Saint-Gilles 37, pour
la succession de Dessy Hubert Fernand Marie, né(e) le 1959-09-30 a
Chassepierre, numéro registre national 59.09.30-151.57, domicilié(e) a
6824 Florenville, Rue Azy,Chassepierre 44, décédé(e) le 09/10/2019.

Déclaration ~ d’acceptation sous bénéfice d’inventaire du
27 aotit 2026 - Notaire ROBINET Sophie - Election de domicile a Sophie
Robinet, société notariale 6870 Saint-Hubert, Rue Saint-Gilles 37, pour
la succession de Dessy Hubert Fernand Marie, né(e) le 1959-09-30 a
Chassepierre, numéro registre national 59.09.30-151.57, domicilié(e) a
6824 Florenville, Rue Azy,Chassepierre 44, décédé(e) le 09/10/2019.

Déclaration ~ d’acceptation sous bénéfice d’inventaire du
27 aotit 2026 - Notaire ROBINET Sophie - Election de domicile a Sophie
Robinet, société notariale 6870 Saint-Hubert, Rue Saint-Gilles 37, pour
la succession de Dessy Hubert Fernand Marie, né(e) le 1959-09-30 a
Chassepierre, numéro registre national 59.09.30-151.57, domicilié(e) a
6824 Florenville, Rue Azy,Chassepierre 44, décédé(e) le 09/10/2019.

Déclaration ~ d’acceptation sous bénéfice d’inventaire du
26 aofit 2026 - Notaire CLINQUART Christine - Election de domicile a
Notaire CLINQUART 6040 Jumet (Charleroi), Rue Jean-Baptiste
Ledoux 34, pour la succession de Nisole Olivier, né(e) le 1971-03-05 a
Tournai, numéro registre national 71.03.05-051.50, domicilié(e) a
7600 Péruwelz, Rue de Cerfontaine(PER) 26, décédé(e) le 05/04/2026.

2026/135964

Faillissement

Faillite

Tribunal de I’entreprise du Hainaut, division Charleroi

RegSol

Tribunal de I’entreprise du Hainaut, division Charleroi.

Ouverture de la faillite de: AU COQ WALLON (SA) RUE DES
FORGERONS 102, 6001 MARCINELLE.

Numéro d’entreprise : 0471.728.519

Référence : 20260267.

Date de la faillite : 25 aotit 2026.

Juge commissaire : LAURENCE DARQUENNES.

Curateur : MARIE GOSSIAUX, AVENUE PAUL PASTUR 53,
6032 MONT-SUR-MARCHIENNE- marie.gossiaux@avocat.be.

Date provisoire de cessation de paiement : 25/08/2026

Dépot des créances : dans le délai de trente jours a dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.
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Dépot dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier proces-verbal de vérification des créances :
le 22 octobre 2026.

Pour extrait conforme : Le curateur : GOSSIAUX MARIE.
2026/135953

Tribunal de I’entreprise du Hainaut, division Charleroi
RegSol
Tribunal de I’entreprise du Hainaut, division Charleroi.

Ouverture de la faillite de : R&C LE BEL EN CAS (SRL) RUE DE LA
STATION 188, 6110 MONTIGNY-LE-TILLEUL.

Numéro d’entreprise : 1019.713.290
Référence : 20260266.

Date de la faillite : 25 aotit 2026.

Juge commissaire : DIDIER NICOLAS.

Curateur : PHILIPPE CUVELIER, RUE DES FOUGERES 75,
6110 MONTIGNY-LE-TILLEUL- cuvelier.avocat@skynet.be.

Date provisoire de cessation de paiement : 25/08/2026

Dépot des créances : dans le délai de trente jours a dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépo6t dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier proces-verbal de vérification des créances :
le 22 octobre 2026.

Pour extrait conforme : Le curateur : CUVELIER PHILIPPE.
2026/135952

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt
RegSol
Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt.

Opening van het faillissement van: GERRITS ANTOON, SINT-
JACOBSMARKT 43, 2000 ANTWERPEN 1,

geboren op 21/11/1968 in LEIDEN(NEDERLAND).
Handelsactiviteit: groothandel in gereedschapswerktuigen
Ondernemingsnummer: 0534.545.323

Referentie: 20260471.

Datum faillissement: 26 augustus 2026.

Rechter Commissaris: HILDE CLAES.

Curator: KATHLEEN VELKENEERS, KASTEELSTRAAT 23B,
3840 TONGEREN-BORGLOON- leen@advvelkeneers.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 26,/08/2026

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 8 oktober 2026.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: VELKENEERS KATHLEEN.
2026/135955

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt
RegSol
Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt.

Opening van het faillissement van: HERBOTS TIMMY, HASSELTSE-
STEENWEG 25, 3800 SINT-TRUIDEN,

geboren op 05/11/1996 in HASSELT.
Handelsactiviteit: bouwonderneming
Ondernemingsnummer: 0658.840.925
Referentie: 20260472.

Datum faillissement: 26 augustus 2026.
Rechter Commissaris: BASTIAAN BAESKENS.

Curator: KATHLEEN VELKENEERS, KASTEELSTRAAT 23B,
3840 TONGEREN-BORGLOON- leen@advvelkeneers.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 26/08/2026

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 8 oktober 2026.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: VELKENEERS KATHLEEN.
2026/135963

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt

RegSol

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt.

Opening van het faillissement van: TOPALOVIC SALKO, GEMEEN-
TEPLEIN 11 BUS 11, 3620 LANAKEN,

geboren op 16/07/1965 in TRAVNIK (JOEGOSLAVIE).
Handelsactiviteit: dakwerkzaamheden
Ondernemingsnummer: 0690.806.977

Referentie: 20260461.

Datum faillissement: 26 augustus 2026.

Rechter Commissaris: BASTIAAN BAESKENS.

Curators: KARL VANSTIPELEN, STATIONSSTRAAT 108,
3400 LANDEN- faillissementen@dewaelpartners.be; ~ WINNY
TIRMARCHE, STATIONSSTRAAT 108A 108, 3400 LANDEN-
faillissementen@dewaelpartners.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 26/08/2026

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 8 oktober 2026.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: VANSTIPELEN KARL.
2026/135956
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Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt

RegSol
Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt.

Opening van het faillissement van: ADS BENOVATION BV DIES-
TERSTEENWEG 315B, 3680 MAASEIK.

Handelsactiviteit: schrijnwerkerij-renovatie
Ondernemingsnummer: 0720.698.716
Referentie: 20260468.

Datum faillissement: 26 augustus 2026.
Rechter Commissaris: HILDE CLAES.

Curator: KATHLEEN VELKENEERS, KASTEELSTRAAT 23B,
3840 TONGEREN-BORGLOON- leen@advvelkeneers.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 26/08/2026

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 8 oktober 2026.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: VELKENEERS KATHLEEN.
2026/135960

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt

RegSol
Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt.

Opening van het faillissement van: FINAL TOUCH BV MELBEEK-
STRAAT 22, 3500 HASSELT.

Handelsactiviteit: plaatsen van vloer- en wandtegels
Ondernemingsnummer: 0737.853.957

Referentie: 20260469.

Datum faillissement: 26 augustus 2026.

Rechter Commissaris: HILDE CLAES.

Curator: KATHLEEN VELKENEERS, KASTEELSTRAAT 23B,
3840 TONGEREN-BORGLOON:- leen@advvelkeneers.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 26/08/2026

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 8 oktober 2026.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: VELKENEERS KATHLEEN.
2026/135961

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt

RegSol

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt.

Opening van het faillissement van: PASTRY CRUSH BY JALINE BV
HEMELINGENSTRAAT 47, 3700 TONGEREN-BORGLOON.

Handelsactiviteit: patisserie
Ondernemingsnummer: 0784.682.389
Referentie: 20260463.

Datum faillissement: 26 augustus 2026.
Rechter Commissaris: BASTIAAN BAESKENS.

Curators: KARL  VANSTIPELEN, STATIONSSTRAAT 108,
3400 LANDEN- faillissementen@dewaelpartners.be; ~ WINNY
TIRMARCHE, STATIONSSTRAAT 108A 108, 3400 LANDEN-
faillissementen@dewaelpartners.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 26/08/2026

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 8 oktober 2026.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: VANSTIPELEN KARL.
2026/135957

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt

RegSol
Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt.

Opening van het faillissement van: HEKO BV DORPSSTRAAT 30,
3971 LEOPOLDSBURG.

Handelsactiviteit: holdings
Ondernemingsnummer: 0803.309.161
Referentie: 20260470.

Datum faillissement: 26 augustus 2026.
Rechter Commissaris: BASTIAAN BAESKENS.

Curators: KARL VANSTIPELEN, STATIONSSTRAAT 108,
3400 LANDEN- faillissementen@dewaelpartners.be; ~ WINNY
TIRMARCHE, STATIONSSTRAAT 108A 108, 3400 LANDEN-
faillissementen@dewaelpartners.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 26/08/2026

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 8 oktober 2026.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: VANSTIPELEN KARL.
2026/135962

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt

RegSol
Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt.

Opening van het faillissement TOTSO BV LUIKER-

STEENWEG 234, 3920 LOMMEL.
Handelsactiviteit: kinderdagverblijf
Ondernemingsnummer: 0803.349.347
Referentie: 20260467.

van:

Datum faillissement: 26 augustus 2026.
Rechter Commissaris: BASTIAAN BAESKENS.

Curators: KARL VANSTIPELEN, STATIONSSTRAAT 108,
3400 LANDEN- faillissementen@dewaelpartners.be; ~ WINNY
TIRMARCHE, STATIONSSTRAAT 108A 108, 3400 LANDEN-
faillissementen@dewaelpartners.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 26/08/2026
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Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 8 oktober 2026.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: VANSTIPELEN KARL.
2026/135959

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt

RegSol
Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt.

Opening van het faillissement van: LIGNAVITA BV TRUIBROEK 67,
3945 TESSENDERLO-HAM.

Handelsactiviteit: detailhandel in cosmetica en toiletartikelen
Ondernemingsnummer: 0898.214.258

Referentie: 20260466.

Datum faillissement: 26 augustus 2026.

Rechter Commissaris: BASTIAAN BAESKENS.

Curators: KARL VANSTIPELEN, STATIONSSTRAAT 108,
3400 LANDEN- faillissementen@dewaelpartners.be; ~ WINNY
TIRMARCHE, STATIONSSTRAAT 108A 108, 3400 LANDEN-
faillissementen@dewaelpartners.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 26/08/2026

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 8 oktober 2026.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: VANSTIPELEN KARL.
2026/135958

Tribunal de I'entreprise du Hainaut, division Tournai

RegSol
Tribunal de I'entreprise du Hainaut, division Tournai.

Ouverture de la faillite de: SPIRIDON CYRIL, RUE SAINT-
BRICE(TOU) 42, 7500 TOURNALI,

né(e) le 02/11/1987 a TOURNAL

Activité commerciale : horeca

Numéro d’entreprise : 0555.656.976

Référence : 20260095.

Date de la faillite : 25 aott 2026.

Juge commissaire : BERNARD DEGAUQUIER.

Curateur: ANNE-VERONIQUE DE BRUYNE, RUE SAINT-
BRUNO 3, 7500 TOURNAI- av.de.bruyne@avocat.be.

Date provisoire de cessation de paiement : 25/08/2026

Dépot des créances : dans le délai de trente jours a dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépot dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier proces-verbal de vérification des créances :
le 15 octobre 2026.

Pour extrait conforme :
VERONIQUE.

Le curateur: DE BRUYNE ANNE-

2026/135954

Tribunal de 'entreprise du Hainaut, division Charleroi

Tribunal de 'entreprise du Hainaut, division Charleroi.
Prorogation du sursis de la réorganisation judiciaire de :

LOVELY SA AVENUE GEORGES LEMAITRE 26, 6041 GOSSELIES.
Numéro d’entreprise : 0471.462.560

Date du jugement : 25/08/2026

Référence : 20260031

Objectif de la procédure : réorganisation judiciaire par transfert sous
autorité de justice

Juge délégué: THIERRY LEJUSTE - adresse électronique est:

Thierry.Lejuste@just.fgov.be.

Date d’échéance du sursis : 25/12/2026.

Mandataire de Justice : PIERRE-EMMANUEL CORNIL avocat a
6110 MONTIGNY-LE-TILLEUL, RUE DE GOZEE, 137 - adresse
électronique est : pe.cornil@codeca.be.

Pour extrait conforme : Le Greffier, Lionel Arzu.
2026/135718

Tribunal de 'entreprise du Hainaut, division Charleroi

Tribunal de 'entreprise du Hainaut, division Charleroi.
Prorogation du sursis de la réorganisation judiciaire de :

SAMBROTEL (SA) AVENUE GEORGES LEMAITRE 26, 6041 GOSSE-
LIES.

Numéro d’entreprise : 0480.198.696
Date du jugement : 25/08/2026
Référence : 20260032

Objectif de la procédure : réorganisation judiciaire par transfert sous
autorité de justice

Juge délégué: THIERRY LEJUSTE - adresse électronique est:

Thierry.Lejuste@just.fgov.be.

Date d’échéance du sursis : 25/12/2026.

Mandataire de Justice: PIERRE-EMMANUEL CORNIL avocat a
6110 MONTIGNY-LE-TILLEUL, RUE DE GOZEE, 137 - adresse
électronique est : pe.cornil@codeca.be.

Pour extrait conforme : Le Greffier, Lionel Arzu.
2026/135719

Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Charleroi

Tribunal de l'entreprise du Hainaut, division Charleroi.
Ouverture de la réorganisation judiciaire de:

ETIENNE MIKE, AVENUE PASTUR 53A, 6001 MARCINELLE,
né(e) le 17/05/1995 a CHARLEROIL

Numéro d’entreprise : 0578.998.047

Date du jugement : 25/08/2026

Référence : 20260061

Objectif de la procédure : réorganisation judiciaire par accord collectif
applicable aux petites et moyennes entreprises

Juge délégué: LAURENCE DARQUENNES - adresse électronique
est : laurence.darquennes@just.fgov.be.

Date d’échéance du sursis : 25/12/2026.
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Vote des créanciers: le lundi 14/12/2026 a 10:30 en la salle
d’audience du tribunal de l'entreprise sise a 6000 Charleroi, Boulevard
de Fontaine, 10.

Dit pour droit qu’a cette occasion, les créanciers ne pourront voter a
distance.

Pour extrait conforme : Le Greffier, Lionel Arzu.
2026/135716

Tribunal de I’entreprise du Hainaut, division Charleroi

Tribunal de I'entreprise du Hainaut, division Charleroi.
Ouverture de la réorganisation judiciaire de :

SEVEN AGENCY SRL RUE CHAUSSEE 317, 6141 FORCHIES-LA-
MARCHE.

Numéro d’entreprise : 0700.258.737
Date du jugement : 25/08/2026
Référence : 20260062

Objectif de la procédure : réorganisation judiciaire par accord collectif
applicable aux petites et moyennes entreprises

Juge délégué: ANNE PRIGNON - adresse électronique est:
anne.prignon@just.fgov.be.

Date d’échéance du sursis : 25/12/2026.

Vote des créanciers : le lundi 14/12/2026 a en la salle d’audience du
tribunal de lentreprise sise a 6000 Charleroi, Boulevard de
Fontaine, 10.

Dit pour droit qu’a cette occasion, les créanciers ne pourront voter a
distance.

Pour extrait conforme : Le Greffier, Lionel Arzu.
2026/135715

Tribunal de l'entreprise du Hainaut, division Charleroi

Tribunal de l'entreprise du Hainaut, division Charleroi.
Homologation du plan de :

SOUTH BASE CAMP (SRL) ZONING INDUSTRIEL-2EME RUE 20,
6040 JUMET (CHARLEROI).

Numéro d’entreprise : 0748.731.419
Date du jugement : 25/08/2026

Référence : 20260030
Pour extrait conforme : Le Greffier, Lionel Arzu.
2026/135834

Tribunal de l'entreprise du Hainaut, division Charleroi

Tribunal de 'entreprise du Hainaut, division Charleroi.
Prorogation du sursis de la réorganisation judiciaire de :

ALMAX CONCEPT SRL GRAND-RUE 1 1/2, 6183 TRAZEGNIES.
Numéro d’entreprise : 0799.735.702

Date du jugement : 25/08/2026

Référence : 20260035

Objectif de la procédure : réorganisation judiciaire par accord collectif

Juge délégué: ANNE PRIGNON - adresse électronique est:
anne.prignon@just.fgov.be.

Date d’échéance du sursis : 25/12/2026.

Vote des créanciers: le lundi 14/12/2026 a 10:30 en la salle
d’audience du tribunal de 'entreprise sise a 6000 Charleroi, Boulevard
de Fontaine, 10.

Dit pour droit qu’a cette occasion, les créanciers ne pourront voter a
distance.

Pour extrait conforme : Le Greffier, Lionel Arzu.
2026/135717

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt.
Geen homologatie van het plan voor:

A VM. BV INDUSTRIETERREIN KANAAL-NOORD
3960 BREE.

1443,

Ondernemingsnummer: 0456.452.504
Datum uitspraak: 26/08/2026

Referentie: 20260008
Voor eensluidend uittreksel: K. Bollen.
2026/135831

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt.
Opening van de gerechtelijke reorganisatie van:

SIGNAGE & MUSIC SERVICES B.V. (BU ENT) LAGE MOSTEN 49,
8822 BREDA/NEDERLAND.

Ondernemingsnummer: 0765.904.773
Datum uitspraak: 26/08/2026
Referentie: 20260028

Onderwerp van de procedure: gerechtelijke reorganisatie door
collectief akkoord voor kleine en middelgrote onderneming

Gedelegeerd rechter: DIETER TUYBENS -
dieter.tuybens@just.fgov.be.

Einddatum van de opschorting: 18/12/2026.

met e-mailadres:

Stemming van schuldeisers op: vrijdag 04/12/2026 om 09:30 in de
rechtszaal van de ondernemingsrechtbank te 3500 Hasselt, Park-
laan 25 Bus 6.

Voor eensluidend uittreksel: K. Bollen.
2026/135832

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt.
Wijziging doel van de gerechtelijke reorganisatie van:
BRELA BV STATIONSSTRAAT 47/3, 3440 ZOUTLEEUW.
Handelsactiviteit: management, advies en leiding
Handelsbenaming: BRELA

Ondernemingsnummer: 0788.365.718

Datum uitspraak: 26/08/2026

Referentie: 20260004

Nieuwe doel van de procedure: Gerechtelijke reorganisatie door
overdracht onder gerechtelijk gezag

Gedelegeerd rechter: GERT ENGELEN - e-mailadres:

gert.engelen2@just.fgov.be.
Einddatum van de opschorting: 27/11/2026.

met
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Gerechtsmandatarissen:

FELIX RUYSSCHAERT advocaat te 3600 GENK, HENRY FORD-
LAAN 47 - met e-mailadres: felix.ruysschaert@consenso.be.

MARK BERNAERTS advocaat te 3600 GENK, HENRY FORD-
LAAN 47 - met e-mailadres: mark.bernaerts@consenso.be.

STEFANIE GROSEMANS advocaat te 3600 GENK, HENRY FORD-
LAAN 47 - met e-mailadres: stefanie.grosemans@consenso.be.

Voor eensluidend uittreksel: K. Bollen.
2026/135829

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt.
Wijziging doel van de gerechtelijke reorganisatie van:

M-ASSISTANCE BV MONTENAKENWEG 540, 3800 SINT-
TRUIDEN.

Ondernemingsnummer: 0834.848.217
Datum uitspraak: 26/08/2026
Referentie: 20260002

Nieuwe doel van de procedure: Gerechtelijke reorganisatie door
overdracht onder gerechtelijk gezag

Gedelegeerd rechter: GERT ENGELEN - met e-mailadres:

gert.engelen2@just.fgov.be.
Einddatum van de opschorting: 27/11/2026.
Gerechtsmandatarissen:

FELIX RUYSSCHAERT advocaat te 3600 GENK, HENRY FORD-
LAAN 47 - met e-mailadres: felix.ruysschaert@consenso.be.

MARK BERNAERTS advocaat te 3600 GENK, HENRY FORD-
LAAN 47 - met e-mailadres: mark.bernaerts@consenso.be.

STEFANIE GROSEMANS advocaat te 3600 GENK, HENRY FORD-
LAAN 47 - met e-mailadres: stefanie.grosemans@consenso.be.

Voor eensluidend uittreksel: K. Bollen.
2026/135828

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt.
Opening van de gerechtelijke reorganisatie van:

RIZZU BOUW BV MARGARETHALAAN 31, 3600 GENK.
Ondernemingsnummer: 1012.906.563

Datum uitspraak: 26/08/2026

Referentie: 20260029

Onderwerp van de procedure: gerechtelijke reorganisatie door
collectief akkoord voor kleine en middelgrote onderneming

Gedelegeerd rechter: VANDEBERGH BEN - met e-mailadres:
ben.vandebergh@just.fgov.be.

Einddatum van de opschorting: 26/11/2026.

Stemming van schuldeisers op: vrijdag 13/11/2026 om 09:30 in de
rechtszaal van de ondernemingsrechtbank te 3500 Hasselt, Parklaan 25
Bus 6.

Voor eensluidend uittreksel: A. SCHOENAERS.
2026/135830

Tribunal de l'entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de I’entreprise francophone de Bruxelles.

Homologation du plan de :

SA BEN’'S CAFE RUE DU BON PASTEUR 54/A001, 1140 EVERE.
Numéro d’entreprise : 0448.376.461

Date du jugement : 25/08/2026

Référence : 20260147
Pour extrait conforme : Le greffier, S. HOUDART.
2026/135698

Tribunal de l'entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de I'entreprise francophone de Bruxelles.

Ouverture de la réorganisation judiciaire de :

LA PIOTTA (SRL) RUE LOUIS WITTOUCK 41, 1020 LAEKEN.
Numéro d’entreprise : 0464.512.907

Date du jugement : 25/08/2026

Référence : 20260190

Objectif de la procédure : réorganisation judiciaire par accord collectif
applicable aux petites et moyennes entreprises

Juge délégué: STEPHANE MERCIER - adresse électronique est:
smj.mercier@gmail.com.

Date d’échéance du sursis : 30/12/2026.

Vote des créanciers: le mercredi 16/12/2026 a 09 :00 en la salle
d’audience du tribunal de 'entreprise sise a 1000 Bruxelles, Boulevard
de Waterloo 70.

Pour extrait conforme : Le greffier, 5. HOUDART.
2026/135696

Tribunal de I’entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de 'entreprise francophone de Bruxelles.
Ouverture de la réorganisation judiciaire de :

CONFIUS (SPRL) AVENUE GEORGES HENRI
1200 WOLUWE-SAINT-LAMBERT.

Numéro d’entreprise : 0553.594.242
Date du jugement : 25/08/2026
Référence : 20260189

402/1ER,

Objectif de la procédure: réorganisation judiciaire par accord
amiable

Juge délégué: RAPHAEL PIETERS - adresse électronique est:
r.pieters@b-fix.be.

Date d’échéance du sursis : 30/12/2026.
Pour extrait conforme : Le greffier, S. HOUDART.
2026/135697

Tribunal de l'entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de I'entreprise francophone de Bruxelles.
Fin anticipée de la réorganisation judiciaire de :

ASBL RWDM ACADEMY RUE CHARLES MALIS 61, 1080 MOLEN-
BEEK-SAINT-JEAN.

Numéro d’entreprise : 0652.645.692
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Date du jugement : 25/08/2026

Référence : 20260157
Pour extrait conforme : Le greffier, S. HOUDART.
2026/135704

Tribunal de I’entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de I'entreprise francophone de Bruxelles.

Ouverture de la réorganisation judiciaire de :

SRL FERNAND OBB RUE DE TAMINES 27, 1060 SAINT-GILLES.
Numéro d’entreprise : 0674.830.582

Date du jugement : 25/08/2026

Référence : 20260187

Objectif de la procédure : réorganisation judiciaire par accord collectif
applicable aux petites et moyennes entreprises

Juge délégué: RAPHAEL PIETERS - adresse électronique est:
r.pieters@b-fix.be.

Date d’échéance du sursis : 02/12/2026.

Vote des créanciers: le mercredi 18/11/2026 a 09 :00 en la salle
d’audience du tribunal de I’entreprise sise a 1000 Bruxelles, Boulevard
de Waterloo 70.

Pour extrait conforme : Le greffier, S. HOUDART.
2026/135695

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de I'entreprise francophone de Bruxelles.

Prorogation du sursis de la réorganisation judiciaire de :

SRL CLANIM RUE EMILE CARPENTIER 24, 1070 ANDERLECHT.
Numéro d’entreprise : 0701.819.249

Date du jugement : 25/08/2026

Référence : 20260096

Objectif de la procédure : réorganisation judiciaire par accord collectif

Juge délégué: BERNARD RICHELLE - adresse électronique est:
brichelle@pme-conseils.be.

Date d’échéance du sursis : 28/10/2026.

Vote des créanciers : le mercredi 14/10/2026 a en la salle d’audience
du tribunal de l'entreprise sise a 1000 Bruxelles, Boulevard de
Waterloo 70.

Pour extrait conforme : Le greffier, S. HOUDART.
2026/135702

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de l'entreprise francophone de Bruxelles.
Prorogation du sursis de la réorganisation judiciaire de :

SA RACING WHITE DARING MOLENBEEK FUTURE RUE
CHARLES MALIS 61, 1080 MOLENBEEK-SAINT-JEAN.

Numéro d’entreprise : 0714.982.050

Date du jugement : 25/08/2026

Référence : 20260156

Objectif de la procédure : réorganisation judiciaire par accord collectif

Juge délégué : PAUL VANDERHOEVEN - adresse électronique est :
paulfranz.vanderhoeven@gmail.com.

Date d’échéance du sursis : 30/12/2026.

Vote des créanciers : le mercredi 16/12/2026 a en la salle d’audience
du tribunal de l’entreprise sise a 1000 Bruxelles, Boulevard de
Waterloo 70.

Pour extrait conforme : Le greffier, S. HOUDART.
2026/135703

Tribunal de I’entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de 'entreprise francophone de Bruxelles.
Homologation du plan de:

MCM-K (SRL) CHAUSSEE DE HELMET 41, 1030 Schaerbeek.
Numéro d’entreprise : 0721.487.384

Date du jugement : 25/08/2026

Référence : 20260094
Pour extrait conforme : Le greffier, 5. HOUDART.
2026/135700

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de 'entreprise francophone de Bruxelles.
Homologation du plan de :

SRL FISI CONSULTING KONINGIN ASTRIDLAAN 49,
1780 WEMMEL.

Numéro d’entreprise : 0733.519.542
Date du jugement : 25/08/2026

Référence : 20260049
Pour extrait conforme : Le greffier, 5. HOUDART.
2026/135701

Tribunal de l'entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de 'entreprise francophone de Bruxelles.
Homologation du plan de :

SRL YOWA’S SERVICE PLACE DU CHAMP DE MARS 5,
1050 IXELLES.

Numéro d’entreprise : 1000.876.088
Date du jugement : 25/08/2026

Référence : 20260095
Pour extrait conforme : Le greffier, S. HOUDART.
2026/135699

Tribunal de l'entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de I'entreprise francophone de Bruxelles.
Homologation du plan de:

SRL A MASTER'S CLEANING RUE VANDERKINDERE 151,
1180 UCCLE.

Numéro d’entreprise : 1009.550.561
Date du jugement : 07/08/2026

Référence : 20260137
Pour extrait conforme : Le greffier, A. BARBIER.
2026/134460
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Tribunal de l'entreprise du Hainaut, division Charleroi
Tribunal de I'entreprise du Hainaut, division Charleroi.

Dissolution judiciaire et cloture immédiate de : YANNICK MAGOT-
TEAUX SRL- RUE DU GENERAL DE GAULLE 219, 6180 COUR-
CELLES

Numéro d’entreprise : 0781.899.083

Date du jugement : 25 aott 2026
Pour extrait conforme : Le Greffier, Lionel Arzu.

2026/135721

Tribunal de l'entreprise du Hainaut, division Charleroi
Tribunal de I'entreprise du Hainaut, division Charleroi.

Faillite de: ECOFLEET (SRL) RUE PAUL PASTUR 86 BTE A,
6042 LODELINSART.

déclarée le 18 aotit 2026.

Référence : 20260262.

Date du jugement : 25 aofit 2026.
Numéro d’entreprise : 0790.610.079

est rapportée.
Pour extrait conforme : Le Greffier, Lionel Arzu.

2026/135720

Tribunal de I’entreprise du Hainaut, division Charleroi
Tribunal de l'entreprise du Hainaut, division Charleroi.

Faillite de: GEHU THIBAULT, RUE DE BERTRANSART 46/9,
6280 GERPINNES,

né(e) le 10/03/1982 a DINANT.
déclarée le 7 juillet 2026.

Référence : 20260222.

Date du jugement : 25 aott 2026.
Numéro d’entreprise : 0847.808.407

est rapportée.
Pour extrait conforme : Le Greffier, Lionel Arzu.

2026/135714

Ondernemingsrechtbank Leuven
RegSol
Ondernemingsrechtbank Leuven.

Afsluiting faillissement door vereffening van: KABILA TAHA BV
MONSEIGNEUR LADEUZEPLEIN 31, 3000 LEUVEN.

Geopend op 17 oktober 2024.
Referentie: 20240289.

Datum vonnis: 25 augustus 2026.
Ondernemingsnummer: 0777.635.538
Aangeduide vereffenaar(s):

SHIH ALBERT YOU-HUNG PLACE DES GIROFLEES 7
1348 LOUVAIN-LA-NEUVE

e-mail: astroyorg@hotmail.com
Voor eensluidend uittreksel:.
2026/135833

Tribunal de l'entreprise du Hainaut, division Mons
RegSol
Tribunal de I'entreprise du Hainaut, division Mons.

Cloture par liquidation apres effacement de la faillite de : DUFRANE
THIERRY, RUE CONREUR 151, 7100 LA LOUVIERE,

né(e) le 04/03/1975 a LA HESTRE.
déclarée le 11 avril 2022.

Référence : 20220067.

Date du jugement : 28 juillet 2026.

Numéro d’entreprise : 0663.927.782
Pour extrait conforme : Le curateur : DEHAENE JOHN.
2026/135948

Tribunal de I’entreprise francophone de Bruxelles
RegSol
Tribunal de 'entreprise francophone de Bruxelles.

Faillite de : PROMOTION IMMOBILIERE COMMERCIALE SA RUE
VAN EYCK 11C, 1050 IXELLES.

déclarée le 10 novembre 2020.
Référence : 20201177.

Date du jugement : 21 aotit 2026.
Numéro d’entreprise : 0430.357.722

Le juge commissaire : MARC WAHBA.
est remplacé par

Le juge commissaire : DOMINIQUE DE WILDE.
Pour extrait conforme : Le curateur : MICHEL EMILIE.
2026/135949
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Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles

RegSol
Tribunal de l'entreprise francophone de Bruxelles.

Faillite de: COMPAGNIE FINANCIERE DES NATIONS SA RUE
VAN EYCK 11C, 1050 IXELLES.

déclarée le 10 novembre 2020.
Référence : 20201176.

Date du jugement : 21 aott 2026.
Numéro d’entreprise : 0432.233.582

Le juge commissaire : MARC WAHBA.
est remplacé par

Le juge commissaire : DOMINIQUE DE WILDE.
Pour extrait conforme : Le curateur : MICHEL EMILIE.
2026/135950

Tribunal de I’entreprise francophone de Bruxelles

RegSol
Tribunal de l'entreprise francophone de Bruxelles.

Faillite de: SRL MODAXI AVENUE DE LA CHASSE 133,
1040 ETTERBEEK.

déclarée le 28 juin 2024.

Référence : 20240790.

Date du jugement : 21 aott 2026.

Numéro d’entreprise : 0645.710.192

Le juge commissaire : PIERRE VAN SULL.
est remplacé par

Le juge commissaire : RAPHAEL PIETERS.
Pour extrait conforme : Le curateur : VAN DER BORGHT NICOLAS.
2026/135951

Gerechtelijke ontbinding

Dissolution judiciaire

Tribunal de l'entreprise francophone de Bruxelles

Approbation du plan de répartition et cléture de la dissolution
judiciaire de: SNC AGE QUOD AGIS, rue Van Eyck 44, bte 6,
1000 Bruxelles

Numéro d’entreprise : 0892.423.556

Par jugement du : 8 mai 2025

Pour extrait conforme : le greffier, K. ESSAF.
(2034)

Onbeheerde nalatenschap

Succession vacante

Tribunal de premiére instance de Liege, division Liege

Par ordonnance de la 10° chambre du tribunal de premiére instance
de Liege, division Liege du 25 aoGt 2026, Me Albert
VANDERWECKENE, avocat, dont les bureaux sont situés a 4000 Liege,
avenue Blonden 11, a été nommé en qualité d’administrateur provisoire
a la succession vacante de feu M. Dominique Simon Marcel Ghislain
SCHOLSEM, né a Montegnée le 13 février 1968, domicilié en son vivant
a 4020 Liege, Impasse Renard 4, et décédé a Liege le 29 mai 2026.

Toute personne concernée par cette succession est priée de contacter
I’Administrateur provisoire dans les 2 mois de la présente.

Albert VANDERWECKENE, avocat.
(2035)
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST
ECONOMIE, K.M.O., MIDDENSTAND
EN ENERGIE

[C - 2026/202215]

Lijst van geregistreerde entiteiten waarvoor
de ambtshalve doorhaling van het adres
van de zetel in de Kruispuntbank van
Ondernemingen is stopgezet

Voor vragen kunt u de website van
de FOD Economie raadplegen
(www.economie.fgov.be) of contact opnemen
met de Helpdesk van de Kruispuntbank van
Ondernemingen: 02/277 64 00 of per mail
helpdesk kbo@economie.fgov.be.

Ond. Nr. 0797.369.197
DRAGONEFLY

De doorhaling van het adres van de zetel
Bredestraat 2 3511 Hasselt werd stopgezet met
ingang van 20/08/2026.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
ECONOMIE, K.M.O., MIDDENSTAND
EN ENERGIE

[C — 2026/202232]

Lijst met geregistreerde entiteiten waarvan
het ondernemingsnummer in de Kruispunt-
bank van Ondernemingen werd afgesloten
en vervangen wegens dubbel. Het num-
mer werd afgesloten conform de procedure
voor het wegwerken van dubbels, die
werd goedgekeurd door het strategisch
comité van de Kruispuntbank van Onder-
nemingen. Deze procedure kan worden
geraadpleegd op de website van de
FOD Economie (www.economie.fgov.be)

Voor eventuele vragen kunt u contact
opnemen met de helpdesk van de Kruispunt-
bank van Ondernemingen op het num-
mer 02/277 64 00 of via e-mail
helpdesk.kbo@economie.fgov.be.

Ond. Nr. 1040.275.213

EUROPEAN SOCIETY OF INTENSIVE
CARE MEDICINE

Op 17/08 /2026 werd het ondernemingsnum-
mer 1040.275.213 af%fsloten wegens dubbel en
vervangen door het volgende nummer:
0467.040.944.

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET
ENERGIE

[C - 2026/202215]

Liste des entités enregistrées pour lesquelles
il a été procédé, au sein de la Banque-
Carrefour des Entreprises, a 1’arrét de la
radiation d’office de 1’adresse du siege

Pour toute question, nous vous invitons a
consulter le site internet du SPF Economie
(www.economie.fgov.be) ou a contacter le
helpdesk de la Banque-Carrefour des Entre-
prises au 02/277 64 00 ou a l'adresse électro-
nique helpdesk.bce@economie.fgov.be.

N° ent. 0797.369.197
DRAGONFLY

La radiation de l'adresse du siége Bredes-
traat 2 3511 Hasselt a été arrétée avec prise
d’effet le 20/08/2026.

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET
ENERGIE

[C - 2026/202232]

Liste des entités enregistrées dont le numéro
d’entreprise a, au sein de la Banque-
Carrefour des Entreprises, été cloturé et
remplacé pour cause de doublons. La
cléture du numéro d’entreprise a été effec-
tuée conformément a la procédure de régle-
ment des doublons, approuvée par le comité
stratégique de la Banque-Carrefour
des Entreprises. Celle-ci est disponible
sur le site internet du SPF Economie
(www.economie.fgov.be)

Pour toute question, nous vous invitons a
contacter le helpdesk de la Banque-Carrefour
des Entreprises au 02/277 64 00 ou a I’adresse
électronique helpdesk.bce@economie.fgov.be.

N° ent. 1040.275.213

EUROPEAN SOCIETY OF INTENSIVE
CARE MEDICINE

En date du 17/08/2026, le numéro d’entre-
prise 1040.275.213 a été cloturé pour cause de
doublons et remplacé par le numéro suivant :
0467.040.944.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST
WIRTSCHAFT, KMB, MITTELSTAND
UND ENERGIE

[C — 2026/202215]

Liste der registrierten Einheiten, fiir die die
Streichung der Sitzadresse von Amts wegen
in der zentralen Datenbank der Unter-
nehmen stillgelegt wurde

Bei Fragen verweisen wir Sie auf die Website
des FOD Wirtschaft (www.economie.fgov.be)
oder wenden Sie sich an den Helpdesk
der Zentralen Datenbank der Unter-
nehmen unter der Telefonnum-
mer 02/277 64 00 oder der E-Mail-Adresse
helpdesk.bce@economie.fgov.be.

Unt. nr. 0797.369.197
DRAGONFLY

Die Streichung der Sitzadresse Bredestraat 2
3511 Hasselt wurde mit Wirkung vom
20/08/2026 beendet.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST
WIRTSCHAFT, KMB, MITTELSTAND
UND ENERGIE

[C - 2026/202232]

Liste der Einheiten deren Unternehmensnum-
mer in der Zentralen Datenbank der Unter-
nehmen wegen Doppeleintragung geloscht
und ersetzt wurde. Diese Loschung erfolgte
gemifl des Verfahrens beziiglich der
Doppeleintragungen, das vom Ausschuss
fiir diestrategischer Ausschuss der
Zentralen Datenbank der Unternehmen.
Dieses Verfahren ist auf der Webseite
des FOD Wirtschaft verfiigbar
(www.economie.fgov.be)

Falls Sie weitere Fragen haben, wenden Sie
sich bitte an den Helpdesk der Zentralen
Datenbank der Unternehmen: telefonisch
auf 02/277 64 00 oder per E-Mail
helpdesk.bce@economie.fgov.be.

Unt. nr. 1040.275.213

EUROPEAN SOCIETY OF INTENSIVE
CARE MEDICINE

Am17/08/2026wurdedieUnternehmensnum-
mer 1040.275.213 wegen Doppeleintragung
geloscht und durch diese Nummer ersetzt:
0467.040.944.
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST
ECONOMIE, K.M.O., MIDDENSTAND
EN ENERGIE

[C - 2026/202233]

Lijst met geregistreerde entiteiten waarvan
het ondernemingsnummer, binnen de
Kruispuntbank van Ondernemingen, een
ondernemingsnummer vervangt dat werd
afgesloten wegens dubbel. Het onderne-
mingsnummer werd afgesloten conform
de procedure voor het wegwerken van
dubbels, goedgekeurd door het strategisch
comité van de Kruispuntbank van Onder-
nemingen. Deze procedure kan worden
geraadpleegd op de website van de
FOD Economie (www.economie.fgov.be)

Voor eventuele vragen kunt u contact
opnemen met de helpdesk van de Kruispunt-
bank van Ondernemingen op het
nummer 02/277 64 00 of via e-mail
helpdesk.kbo@economie.fgov.be.

Ond. Nr. 0467.040.944

EUROPEAN SOCIETY OF INTENSIVE
CARE MEDECINE

Op 17/08/2026 vervangt het ondernemings-
nummer 0467.040.944 het ondernemings-
nummer 1040.275.213.

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET
ENERGIE

[C - 2026/202233]

Liste des entités enregistrées dont le numéro
d’entreprise remplace, au sein de la Banque-
Carrefour des Entreprises, un numéro
d’entreprise cloturé pour cause de doublons.
La cloture du numéro d’entreprise a été
effectuée conformément a la procédure de
réglement des doublons, approuvée par le
comité stratégique de la Banque-Carrefour
des Entreprises. Celle-ci est disponible
sur le site internet du SPF Economie
(www.economie.fgov.be)

Pour toute question, nous vous invitons a
contacter le helpdesk de la Banque-Carrefour
des Entreprises au 02/277 64 00 ou a I'adresse
électronique helpdesk.bce@economie.fgov.be.

N° ent. 0467.040.944

EUROPEAN SOCIETY OF INTENSIVE
CARE MEDECINE

A dater du 17/08/2026, le numéro d’entre-
prise 0467.040.944 remplace le numéro d’entre-
prise 1040.275.213.

FODERALER OFFENTLICHER DIENST
WIRTSCHAFT, KMB, MITTELSTAND
UND ENERGIE

[C - 2026/202233]

Liste der registrierten Einheiten, deren Unter-
nehmensnummer in der Zentralen Daten-
bank der Unternehmen eine aufgrund von
Doppeleintrigen abgeschlossene Unterneh-
mensnummer ersetzt. Die Unternehmens-
nummer wurde gemifs dem vom strategi-
schen Ausschuss der Zentralen Datenbank
der Unternehmen genehmigten Verfahren
zur Losung von Doppeleintrigen
abgeschlossen. Dieses  Verfahren
ist auf der Website des FOD Wirtschaft
(www.economie.fgov.be) verfiigbar

Falls Sie weitere Fragen haben, wenden Sie
sich bitte an den Helpdesk der Zentralen
Datenbank der Unternehmen: telefonisch
auf 02/277 64 00 oder per E-Mail
helpdesk.bce@economie.fgov.be.

Unt. nr. 0467.040.944

EUROPEAN SOCIETY OF INTENSIVE
CARE MEDECINE

Ab dem 17/08/2026 ersetzt die Unterneh-
mensnummer 0467.040.944 die Unternehmens-
nummer 1040.275.213.
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